UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulaciji:

Przedmiotem regulacji jest akceptacja przez athriVojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego zalen projektu wiasnego przygotowanego przez Region@iérpdek Polityki
Spotecznej w Toruniu w ramach Osi priorytetowejABtywni na rynku pracy, Dziatanie 8.4
Godzeniezycia zawodowego i rodzinnego, Poddziatanie 8.4.Ipakse zatrudnienia osob
petniacych funkcje opiekficze, Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.

2. Oméwienie podstawy prawnej:

Zgodnie z art. 41 ust 1. ustawy z dnia 5 czerw@819 o samorgizie wojewddztwa
(Dz. U. z 2018 r. poz. 913, 1000 i 1432) ZariVojewodztwa wykonuje zadania najee do
samorzadu wojewodzkiego, niezastrzene na rzecz Sejmiku Wojewoddztwa i wojewddzkich
samoradowych jednostek organizacyjnych. Art. 21 pkt 4aust z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej (Dz. U. z 2018 r. poz. 150&naivi, © do zada samorzdu
wojewddztwa nalgy inspirowanie i promowanie nowych rozmen w zakresie pomocy
spotecznej.

Na podstawie uchwaty Nr 34/1171/15 Zgita Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 26 sierpnia 2015 r. w sprawie peryg oraz opublikowania Szczego6towego Opisu Osi
Priorytetowych Regionalnego Programu OperacyjnegoojeWodztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020 (,SZOOP RPQOY, Riorytetowa 8. Aktywni na rynku
pracy, Dziatanie 8.4 Godzenkgcia zawodowego i rodzinnego, Poddziatanie 8.4.bakse
zatrudnienia osOb pehtych funkcje opiekfcze, Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2)@2idostki samorgu terytorialnego
mog aplikowa o srodki Programu z przeznaczeniemedry innymi na przedswziecia
wspierajce aktywizagj o0s6b powracagych na rynek pracy po urlopach
macierzyskich/rodzicielskich/wychowawczych poprzez finansove opieki nad dzéni do
lat 3 (np. voucher), obejmige pokrycie kosztow ustug ligcej opieki nad dzieckiem
w ztobku lub klubie dziegicym lub wynagrodzenia dziennego opiekuna, pokrykgsztow
wynagrodzenia oraz kosztow sktadek na ubezpieez spoteczne niani sprawcej
opiek nad dzieckiem, zgodnie z umgw $wiadczenie ustug, a tak na dzialania
aktywizacyjne i/lub szkoleniowe wspomagim proces powrotu na rynek pracy, jako
uzupetnienie dziatapolegagcych na finansowaniu opieki nad dae do lat 3.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa gicznie z przepisami wewegtrznymi):
Nie dotyczy.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Na podstawie uchwatly Nr XXV/444/16 Sejmiku Wojewbsa Kujawsko-
Pomorskiego z dnia 28 pdeiernika 2016 zmieniagej uchwaé w sprawie utworzenia
Regionalnego €odka Polityki Spotecznej w Toruniu, do zad®srodka naley m.in.
rozpoznawanie przyczyn ubostwa oraz opracowywaegonalnych programéw pomocy
spotecznej wspierggych samorzdy lokalne w dziataniach na rzecz ograniczenia tego
zjawiska oraz realizowanie programow i projektowpainansowanych z&rodkow Unii
Europejskiej z zakresu polityki spoteczne;.

Uzyskanie akceptacji zaten projektu umaliwi ztozenie wniosku o dofinansowanie
w ramach Poddziatanie 8.4.1 Wsparcie zatrudniesi@ gpetracych funkcje opiekficze,
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa wska-Pomorskiego na lata 2014-
2020. Projekt przyczyni sido zwkikszenia aktywngci zawodowej 1000 oséb z terenu
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego pejeych funkcje opiekficze nad dziemi do lat 3
I ich wspieranie w powrocie na rynek pracy poprgeaansowanie opieki nad dzmi do lat



3 przez okres 12 miegly oraz w tym zaangawania 300 uczestnikow projektu bezrobotnych
I biernych zawodowo w dziatania aktywizacyjne i sighiowe do 30.03.2021 r.

5. Ocena skutkow regulaciji:
Podgcie niniejszej uchwaty nie powoduje zmian innyclhwet lub zaradzen.



