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ZARZADZENIE NR 42018
MARSZALKA WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO

z dnia __lf\_).._.mt__n%zms r.

w sprawie ustalenia zasad korzystania z samochodow do celow sluzbowych w Urzedzie
Marszalkowskim Wojewdédztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu

Na podstawie art. 43 ust. 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa
(Dz. U. z 2018 1. poz. 913 i 1000), zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ zasady korzystania z samochodéw do celow stuzbowych w Urzedzie
Marszatkowskim Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu, stanowigce zalgcznik do
niniejszego zarzadzenia.

2. Nadzor nad przestrzeganiem zasad korzystania z samochodow do celow stuzbowych w
Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu sprawuje
Sekretarz Wojewodztwa.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Wojewddztwa.

§ 3. Traci moc zarzadzenie Nr 55/2013 Marszatka Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 17 wrzes$nia 2013 r. w sprawie ustalenia zasad korzystania z samochodéw stuzbowych
w Urzgdzie Marszatkowskim Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik do zarzadzenia Nr HZ}QO 18
Marszatka Wojewddztwa
Kujawsl;o—,l?cyzmrs}k‘iggo

zdnia . ZACDCCL, . 2018t

Zasady korzystania z samochodéw do celéw stuzbowych w Urzedzie Marszalkowskim
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu

§ 1. Zasady korzystania z samochodéw do celow shuzbowych w Urzedzie, zwane dalej Zasadami,
w tym do wdrazania programdéw rozwojowych finansowanych ze srodkéw unijnych,
okreslajg tryb i sposdb wykorzystywania pojazdéw dla realizacji zadan.

§ 2. Okreslenia uzyte w niniejszych Zasadach oznaczaja:

1) dysponent: osoba, ktorej przekazano do dyspozycji samochdd stuzbowy:;

2) dyspozytor: pracownik Wydzialu Administracji w Departamencie Organizacyjnym
zapewniajgcy biezgcg kontrole korzystania z samochodéw do celéw stuzbowych;

3) kierujgcy: osoba, ktora prowadzi pojazd podczas podrozy stuzbowej;

4) kierowca: pracownik Urzedu zatrudniony na stanowisku kierowcy albo osoba
wykonujgca przewozy na podstawie polecenia stuzbowego lub zakresu czynnosei;

5) samochdd stuzbowy: pojazd bedacy wiasnoscia Urzedu lub Wojewddztwa, a takze
uzywany na podstawie umowy najmu, dzierzawy, leasingu albo uzyczenia;

6) samochod prywatny: pojazd spetniajacy warunki dopuszezenia do ruchu drogowego,
bedacy w dyspozycji pracownika Urzedu na podstawie prawa wlasnosci, umow
cywilno-prawnych lub innych stosunkdéw majatkowych;

7) kolumna transportowa: zespot samochodow stuzbowych pozostajacych do dyspozyciji
pracownikéw Urzedu.

§ 3. 1. Wykorzystanie samochodéw wchodzacych w sklad kolumny transportowej odbywajacych
przejazdy w celach stuzbowych, pozostaje w nadzorze Sekretarza.

2. W celu wykazania sposobu korzystania z samochodéw stuzbowych oraz rozliczenia
kosztow ich eksploatacji dyspozytor prowadzi ewidencje dla kazdego z pojazdow.

§ 4. 1. W celu realizacji zadan stuzbowych przydziela si¢ samochody stuzbowe do wylacznej
dyspozycji:
1) Przewodniczacemu Sejmiku Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego;
2) Marszatkowi Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego;
3) Wicemarszatkom Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego;
4) Cztonkom Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

2. Korzystanie przez innych pracownikow Urzedu z samochodéw stuzbowych
przekazanych dysponentom, o ktorych mowa w ust. 1, moze nastgpi¢ tylko za zgoda
danego dysponenta.

3. Korzystanie z samochodéw stuzbowych podczas podrézy krajowych i zagranicznych,
z wylaczeniem jazd lokalnych, o ktoérych mowa w § 6, moze odbywac sie wylacznie
na podstawie delegacji stuzbowe;j.

§ 5. Sekretarz Wojewodztwa moze ustali¢ czasowych dysponentow dla pozostatych samochodow

stuzbowych na wniosek zgodny ze wzorem stanowiacym zalgcznik nr 1 do niniejszych
Zasad.

§ 6. Dysponenci, o ktérych mowa w § 4 i 5 moga korzysta¢ z samochodéw shuzbowych do
jazd lokalnych w granicach administracyjnych wojewodztwa kujawsko-pomorskiego.



§ 7. Przekazanie samochodu sluzbowego do dyspozycji na okres dtuzszy niz 14 dni wymaga
spisania protokotu zdawczo-odbiorczego, zgodnie ze wzorem stanowigeym zatacznik nr 2
do niniejszych Zasad.

§ 8. 1. Samochody stuzbowe przekazywane dysponentom posiadajg Karte rozliczenia pojazdu,
zgodna ze wzorem stanowigcym zatacznik nr 3 do niniejszych Zasad, z wylaczeniem
dysponentéw wskazanych w §4 ust 1,

2. Dysponenci lub kierowcy zobowigzani sa do biezacego i rzetelnego uzupelniania
wpisébw w Karcie rozliczenia pojazdu w celu szczegélowego wykazania sposobu
korzystania z samochodu do celéw stuzbowych.

3. Do 5 dnia miesigca dysponenci przekazujg dyspozytorowi Karty rozliczenia pojazdu
w celu wyliczenia kosztow cksploatacji samochodu za miesige poprzedai.

4. Dyspozytor sprawdza stan wpiséw do Karty rozliczenia pojazdu co najmniej raz
W miesigeuL

§ 9. 1. Samochody stuzbowe po zakoficzeniu pracy sg parkowane wylacznie:
1) w garazach lub miejscach parkingowych stanowiacych wlasno$¢ Urzedu lub bedgcych
w jego dyspozycji;
2) w miejscach garazowych nalezgcych do dysponentéw wymienionych w §4 ust 1;
3) na parkingach strzezonych.
2. Pobranie kluczy od samochodu stuzbowego nastgpuje w dniu wyjazdu.

§ 10.1. Ustala si¢ limit na jazdy lokalne w wysokosci do 3000 kilometréw miesigcznie
w korzystaniu z samochoddéw stuzbowych przez dysponentéw wymienionych w § 4
ust. 1 pkt 3 i 4 oraz do 2000 kilometréw miesigeznie dla dysponentéw ustalonych przez
Sekretarza Wojewddztwa.

2. Rozliczenia limitéw odleglodci wraz z podziatlem na koszty dokonuje comiesigcznie
Wrydzial Administracji.

3. W przypadku przekroczenia limitu, o kiérym mowa w ust. 1, réznica kosziéw
przejazdéw stanowié bedzie naleznos¢ potracang z najblizszego wynagrodzenia osoby
ustalonej, jako dysponent samochodu o ile okre$lone to bgdzie w umowie,

4. Do limitéw ustalonych w ust. 1 nie wlicza si¢ podrozy stuzbowych wykonywanych na
podstawie delegacji.

§ 11.1. Do doraznej dyspozycji pracownikéw Urzedn mogg by¢ przekazane samochody stuzbowe
na podstawie zapotrzebowania zaakceptowanego przez dyrektora wlaSciwego
departamentu, zgodnie ze wzorem stanowigcym zatgeznik nr 4 do niniejszych Zasad.

2. Decyzje o przekazaniu do korzystania z samochodu shuzbowego Iub laczeniu
wyjazdow podejmuje dyspozytor uwzgledniajac koszty eksploatacji, termin zlozZenia
zapotrzebowania, aktualng dostepnodé pojazdéw, dyspozycyjno$é kierowcdw i cel
podrdzy.

3. Samochody stuzbowe winny by¢ wykorzystywane z zachowaniem proporcji, co do
wagi i pilnosci wykonywanych obowiazkéw stuzbowych, szczegolnie w przypadkach
gdy:

1) do punktu docelowego wyjezdza kilka oséb;

2) osoba wyjezdzajaca zabiera wigkszg ilo¢ dokumentacji badz bagaz o wigkszym
gabarycie; '

*3) brak jest dogodnych polaczen do punktu docelowego srodkami publicznymi transportu
zbiorowego { PKS, PKP);



4,

5.

6.

§12.1.

2.

W uvzasadnionych przypadkach wynikajacych z priorytetow zadan, niesprawnosei
pojazdu lub braku dyspozycyjnosci kierowcéw Naczelnik Wydzialu Administracji ma
prawo dokonywaé zmian w organizacji przejazdow shuzbowych,

Spory pomigdzy osobami zglaszajacymi potrzebe korzystania z samochodu stuzbowego
rozstrzyga Dyrektor Departamentu Organizacyjnego.

Zapotrzebowania, o ktérym mowa w ust. 1, sktada sie do Wydzialu Administraciji
z wyprzedzeniem:

1} w przypadku wyjazdéw kilkudniowych - na 7 dni przed planowanym wyjazdem;
2) w przypadku wyjazdéw pozostatych - na 3 dni przed planowanym wyjazdem.
Naczelnik Wydzialu Administracji wyznacza imiennie kierowcéw do obstugi
samochodow shuzbowych.
Pracownik Urzgdu, ktéry posiada aktualne prawo jazdy kategorii B oraz aktualne
orzeczenie lekarskie (wydane na podstawie art. 229 § 4 ustawy Kodeks pracy) wobec
braku przeciwwskazah zdrowotnych do wykonywania pracy na okreslonym
stanowisku, uwzgledniajgce w opisie warunkéw pracy informacje o wykonywaniu
prac w zakresie kierowania samochodami w ramach obowigzkéw stuzbowych, moze
otrzyma¢ zgode na kierowanie samochodem stuzbowym, zgodnie ze wzorem
stanowigcym stanowigcym zalgeznik nr 5 do niniejszych Zasad.

. Wydzial Administracji prowadzi ewidencje zgod na kierowanie samochodem

stuzbowym podczas wyjazdu stuzbowego.

. Pracownik Urzedu przed wydaniem zgody o ktérej mowa ust 2. zobowiazany jest do:

1) ukonczenia instruktazu stanowiskowego bhp prowadzonego przez Naczelnika
Wydziatlu Administracji lub upowaznionego przez niego pracownika Biura Obstugi
Transportowej Urzedu;

2) zapoznania si¢ z obowigzujacymi instrukcjami bhp i zasadami okrelonymi przez
producenta w instrukcjach obstugi pojazdu;

3) zapoznania si¢ z oceng ryzyka zawodowego na stanowisku pracy.

. Pracownicy Urzedu korzystajgcy z samochodéw stuzbowych zobowigzani sg do:

1) eksploatacji samochodu w sposéb racjonalny z zachowaniem bezpieczenstwa i
ekonomicznych warunkéw jazdy;

2) przesirzegania Prawa o ruchu drogowym, a w szczegOlnoSci dbania o
bezpieczenstwo wlasne, przewozonych pasazerow i uzytkownikéow drogi;

3) posiadania przy sobie dokumentéw przewidzianych prawem (tj.. dowdd
rejestracyjny wraz z ubezpieczeniem od odpowiedzialnosci cywilnej, prawo jazdy,
dowdd tozsamodci), jak rowniez dokumentéw wewneirznych zakladu pracy 4],
aktualnej zgody wydanej przez Biuro Obstugi Transportowej Urzedu;

4) utrzymywania czystosci w pojezdzie;

5) sprawdzenia stanu pojazdu przed rozpoczeciem jazdy:

a) oswietlenia pojazdu,

b) stanu ogumienia,

¢) sprawnodci wycieraczek i sygnahu dzwickowego
d) apteczki pierwszej pomocy,

¢) trojkata ostrzegawczego,

f) gasnicy samochodowej,

g) poziomu oleju silnikowego, ptynu chiodniczego.

3




§13.1.

§ 14.1.

. We wnetrzu samochoddéw stuzbowych obowiazuje bezwzgledny zakaz palenia wyrobow

tytoniowych oraz przewozenia Zwierzat.

. Urzadzenia i wyposazenie pojazdu musza zapewnia¢ bezpieczefistwo ruchu, ochrong

zdrowia pracownikéw, pasazerdw i ochrong $rodowiska, a takze powinny byc¢
utrzymane w nalezytym stanie oraz dziala¢ sprawnie i skutecznie, dlatego
o zauwazonych wadach Iub uszkodzeniach nalezy niezwlocznie zawiadomié
pracownika Biura Obstugi Transportowej Urzedu.

. Kierujgey samochodem shuzbowym zobowigzany jest do natychmiastowego

zgloszenia pracodawcy awarii, czy kolizji, a w przypadku wypadku drogowego
niezwlocznego zgloszenia wypadku przy pracy.,

. Na podstawie art. 210 Kodeksu pracy pracownik ma prawo, w razie gdy warunki

pracy nie odpowiadajg ptzepisom bhp 1 stwarzajg bezposrednie zagrozenie dla zdrowia
lub zycia pracownika lub gdy wykonywana praca grozi takim niebezpieczefistwem
innym osobom, powstrzymaé si¢ od wykonywanej pracy, zawiadamiajgc o tym
niezwlocznie przetozonego.

W celu realizowania wyjazdéw shuzbowych pracownicy Urzedu mogg korzysta¢
7 samochoddw prywatnych bedacych w ich dyspozycji.

. Wnioski o zawarcie umowy na uzywanic samochodu prywatnego do celow

shuzbowych rozpatruje Dyrektor Departamentu Organizacyjnego. Wzor wniosku
stanowi zatgcznik nr 6 do niniejszych Zasad.

. Uzywanie samochodu prywatnego nastgpuje zgodnie z poleceniem pracodawcy

w ramach delegacji stuzbowej, na podstawic umowy cywilnoprawnej, ktorej wzor
stanowi zalgcznik nr 7 do niniejszych Zasad.

. Pracownik zawierajacy umowe na uzywanie samochodu prywatnego do celow

stuzbowych musi posiada¢ aktualne orzeczenie lekarskie (wydane na podstawie art.
229 § 4 ustawy Kodeks pracy) wobec braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na okreslonym stanowisku uwzgledniajace w opisie warunkow
pracy informacje o wykonywaniu prac w zakresie kierowania samochodami w ramach
obowigzkéw stuzbowych.

. Rejestr uméw, o ktérych mowa w ust. 3 prowadzi Wydziatl Administracji.
. Koszty uzywania samochodéw rozlicza Pracownik na podstawie ewidencji przebiegu

pojazdu.

. Stawke za 1 kilometr przebiegu samochodu prywatnego wykorzystywanego do celow

stuzbowych ustala zarzgdzeniem Marszatek Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
w oparciu o przepisy rozporzadzenia Ministra Infrastruktury w sprawie warunkéw
ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztow uzywania do celéw shuzbowych
samochodéw osobowych, motocykli 1 motorowerdw niebedgcych wlasnoscia
pracodawcy.

. Korzystanie z samochodéw prywatnych lub innych pojazdéw do celéw shuzbowych

bez stosowne] umowy lub bez zgody Dyrektora Departamentu Organizacyjnego nie
moze odbywac si¢ na koszt pracodawcy.

Pracodawca nie ponosi odpowicdzialnodei w przypadku powstania szkod wynikajacych
7 niewlasciwego korzystania z samochodu prywatnego do celéw sfuzbowych.

Uzywanie samochodéw stuzbowych do celow prywatnych moze nastapi¢ wylgcznie
odplatnie na podstawie umowy cywilnoprawnej, w ktorej okrela si¢ sposob oraz
warunki uzywania pojazdu. Wzor umowy stanowi zalgeznik nr 8 do niniejszych Zasad.




§ 15.

§ 16.

2. Wnioski o zawarcie umowy na uZywanie samochodu sluzbowego do celéow
prywatnych wymagaja akceptacji Sekretarza Wojewodztwa.

Umowy wynikajgce z niniejszych zasad zawiera Sekretarz Wojewddztwa w imieniu
Marszatka Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Za biezacy realizacje Zasad odpowiedzialni sa dysponenci pojazdéw, dyrektorzy
departamentow, kierowcy, dyspozytor oraz Naczelnik Wydzialu Administracji.




Zatacznik Nr 1 do Zasad korzystania

z samochodow do celéw sluzbowych
-------------------------------- w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu

departament / komérka organizacyjna

Sekretarz Wojewoédztwa

Urzad Marszalkowski Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu

Whiosck o czasowe przydzielenie samochodu stuzbowego

Zwracam si¢ o przydzielenie samochodu stuzbowego w zwiazku z wykonywaniem zadan:

...........................................................................................
...........................................................................................

...........................................................................................

Wokresieod................ rdo........ . I.

. . . * . + . . . .
Posiadam/Nie posiadam zezwolenia na kierowanie samochodami stuzbowymi.

Torun,dnia........................ OO
podpis

Opinia przelozonego:

Torun,dnia........................ L e
podpis

Decyzja Sekretarza Wojewodztwa:

Torud,dnia........................ O
podpis

L ryr
niepotrzebne skreslic.




PROTOKOL

Zalacznik Nr 2 do Zasad korzystania

z samochodow do celdw stuzbowych

w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu

ZDAWCZO-ODBIORCZY SAMOCHODU SEUZBOWEGO

Dnia................. 1., W migjscowosci

..................... na podstawie umowy

11 nastgpilo przekazanie samochodu stuzbowego:

Dokumenty zataczone do pojazdu:

1. DOWOD REJESTRACYINY
2. UBEZPIECZENIE

Wyposazenie pojazdu:

......................................

.........................

......................................

--------------------------------------

--------------------------------------

--------------------------------------

--------------------------------------

--------------------------------------

--------------------------------------

......................................

......................................

......................................

--------------------------------------

--------------------------------------

......................................

......................................

......................................

...........................
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Zatgcznik Nr 4 do Zasad korzystania

z samochodéw do celéw stuzbowych

w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa
Kujawsko-Pomerskiego w Toruniu

................................

departament / komérka organizacyjna

Zapotrzebowanie na samochéd sluzbowy

Celem podrozy STIZDOWE] JESE: ..uvivini i e e
Trasa POUALOZY: ..ottt et s et e e e e aan e
Lo$¢ 0sdb:..vieveiiiinnn,

Wyjazdnastapidnia...................... ,ogodz, ... ..., , 7 siedziby Urzedu.

Powrdt nastgpidnia...................... ,ogodz............. , do siedziby Urzedu.

Posiadam/Nie posiadam’ zezwolenia na kierowanie samochodami stuzbowymi.

Torun,dnia........................
podpis
Akeeptacja dyrektora departamentu:
Torun,dnmia........................
Podpis dyrektora

Decyzja o przekazaniu do korzystania z samochodu slazbowego:

Numer pojazdu: .......................... Kiermaey: ..o

Przyczyny OdmOowy . .. ..o e
Y podpls dyspozytora o

* niepotrzebne skresti¢




Zalgcznik Nr 5 do Zasad korzystania
zsamochodéw do celéw stuzbowych

w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu

Zgoda na kierowanie samochodem osobowym podczas wyjazdow sluzbowych

Marszalek Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego wyraza zgode na kierowanie przez:

pracownika Urzgdu Marszalkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu
zatrudnionego na stanowisku
z prawem jazdy kategorii BNr......................... zdnia...................... roku
samochodem osobowym wchodzacym w skiad kolumny transportowej Urzedu, podczas

wyjazdow stuzbowych.

Zgoda jest wazna wroku . . ... ... ... ..., , lacznie z prawem jazdy i dowodem

tozsamosci.

Uzywanie samochodu powinno odbywaé si¢ zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie
uregulowaniami w Urzedzie Marszalkowskim Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

w Toruniu.

ooooooooooooooooooooooooooooooooo

* niepotrzebne skreslic.




Zalgeznik Nr 6 do Zasad korzystania

z samochodéw do celdw stuzbowych
-------------------------------- w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu

................................

................................

departament / komérka organizacyjna
Dyrektor Departamentn Organizacyjnego

Urzad Marszalkowski Wojewédztwa
Kujawsko-Pomorskiego w Torunin

Whiosek o zawarcie umowy na uzywanie samochodu prywatnego do celéw sluzbowych

Zwracam si¢ 0 zawarcic umowy na uzywanie samochodu prywatnego do celéw shuzbowych

pracodawcy w zwigzku z wykonywaniem zadan: .. ......... ..o

wokresieod................ ndo............. .

Torufi,dnia........................ P
podpis

Opinia przelozonego:

Torun,dnia............ocvivven.,
podpis

Decyzja Dyrektora Departamentu Organizacyjnego:

...........................................................................................

...........................................................................................

Torud,dnia........................ .

...............................




Zatacznik Nr 7 do Zasad korzystania

z samochodow do celéw shuzbowych

w Urzgdzie Matszatkowskim Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu

UMOWANr.....covvvvviinnaen

zawartawdniu., ., ............. ... roku w Toruniu pomigdzy Urzedem Marszatkowskim Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego z siedzibg - Plac Teatralny 2, 87-100 Torun, zwanym dalej Urzedem, reprezentowanym
przez:
Pana Marka Smoczyka, Sekretarza Wojewddztwa,
a
Pania/Panem’ .. ... ..o
zwanym w dalszej czeSci umowy Pracownikiem.
§1
Strony niniejszej umowy zgodnie postanawiaja, ze do celow shuzbowych Pracodawcy moze byé
uzywany samochdd osobowy marki. ... ................. ,nrrejestracyjny . ... ...,
pojemnodci skokowej silnika .. ......... cm’ bedacy w posiadaniu Pracownika.
§2
Uzywanie pojazdu nie bgdacego wlasnoscig Pracodawey moze nastapié kazdorazowo na podstawie
polecenia lub za zgoda Pracodawcy w ramach delegacji stuzbowe;j.
§3
Zwrot kosztow uzywania pojazdu do celéw stuzbowych bedzie nastepowat ze srodkéw ... .........
................................................... , wedlug stawki za 1 km przebiegu
pojazdu dla samochodu o okreslonej pojemnosci skokowej silnika ustalonej zarzadzeniem Marszatka
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w wysokosci..................
§4
Pracownik, w .celu ustalenia faktycznego przejazdu kilometréw, zobowigzany jest do prowadzenia
ewidencji przebiegu pojazdu.
§5
Umowa moze by¢ rozwigzana przez kazda ze stron z zachowaniem 1 miesiecznego okresu wypowiedzenia,
§6
Zgoda Pracownika na przetwarzanie jego danych osobowych wraz z informacja w zwigzku z
przetwarzaniem danych stanowi zatacznik nr 1 i nr 2 do niniejszej umowy.

§7
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg dla swej waznosci zachowania formy pisemne;j.
§8
W sprawach nieunormowanych majg zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego.
§9
Ninigjsza umowa obowigzuje oddnia .. .............. roku do czasu trwania zatrudnienia.
§ 10
Spor migdzy stronami rozstrzyga whasciwy sad powszechny w Toruniu.
§11

Umowe sporzadzono w 3 jednobrzmigcych egzemplarzach, 1 egzemplarz dla Pracownika,
2 egzemplarze dla Pracodawcy.

PRACOWNIK PRACODAWCA

* niepotrzebne skreslié.




Zalacznik Nr 1

ZGODA

na przetwarzanie danych osobowych udzielana przez osobe, ktérej dane dotycza

Niniejszym wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych przez administratora
danych:

Wojewddztwo Kujawsko-Pomorskie — Urzad Marszatkowski Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu

NIP: 956-19-45-671, REGON: 871121290

Plac Teatralny 2, 87-100 Torun, reprezentowany przez:

Marszatka Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego — Piotra Catbeckiego

Podaj¢ dane osobowe dobrowolnie i $wiadomie w celu:

Oswiadczam, iz udostgpnione Administratorowi dane sg zgodne z prawda, a takze, ze
zostalem(am) poinformowany(a) na temat warunkéw przetwarzania moich danych osobowych.

Torun, ... e e
(podpis osoby, ktdrej dane dotycza)




Zalgeznik Nr 2

INFORMACJA

w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych osoby, ktérej dane dotycza

Administrator danych osobowych uprzejmie informuje, iz:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest:

Wojewodztwo Kujawsko-Pomorskie — Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Kujawske-Pomorskiego w Toruniu

NIP: 936-19-45-671, REGON: 871121290

Plac Teatralny 2, §7-100 Torus, reprezentowany przez:

Marszatka Wojewodziwa Kujawske-Pomorskiego — Piotra Calbeckiego

Urzad dziala przez przedstawicieli administratora danych osobowych, zgodnie ze struktura organizacyjna;

W sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych prosze kontaktowaé sig z inspektorem ochrony
danych — jod@kujawsko-pomorskic.pl;

Dane osobowe bedg przetwarzane w celu:

Pani/Pana dane osobowe bgda lub mogg by¢ przekazywane wylgcznie do podmiotéw uprawnionych na
podstawie przepiséw prawa, porozumienia o wspétadministrowaniu lub umowy powierzenia przetwarzania
danych osobowych;

Podawane dane bgdg przechowywane w Urzgdzie przez okres ustalony na podstawie rozporzgdzenia
Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow zakladowych
(Dz. U, Nr 14, poz. 67 z pdZn. zm.);

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz do ich sprostowania, usunigcia, u takze do
ograniczenia przetwarzania, jak rowniez do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania lub przenoszenia
tych danych;

Posiada Pani/Pan prawo do ztozenia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych;

Posiada Pani/Pan prawo do cofnigeia zgody na przetwarzanie danych osobowych, jesli taka zgoda byta
konieczna do rozpoczecia czynnofci przetwarzania, jednakze po zawarciu umowy dane osobowe zostang
usunigte z uwzglednieniem uptywu okresu, o ktérym mowa w pkt 6 niniejszej informacji;

10) Podanie danych osobowych jest dobrowolne — w przypadku ich niepedania zobowiazanie Urzedu wobec

Pani/Pana nie zostanie zrealizowane;

11) Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.

12) Urzad nie zamierza przekazywania Pani/Pana danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji

miedzynarodowe;j.

Niniejszg informacije przygotowano w dwoch egzemplarzach, jednym dla Urzedu, drugim dla osoby, ktérej dane
dotycza.

Potwierdzam zapoznanie si¢ z powyzsza informacja:

ToruR, . e e

(podpis osoby, ktdrej dane dotyczg)




Zalacznik Nr 8 do Zasad korzystania

z samochodéw do celéw stuzbowych

w Urzgdzie Marszalkowskim Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego w Torunin

UMOWANr...................

o uzywanie samochodu stuzbowego do celéw prywatnych

Zawarta wdniv . .. ... L L roku w Toruniu pomiedzy Urzedem Marszalkowskim
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z siedzibg - Plac Teatralny 2, 87-100 Torufi, zwanym dalej
Urzedem, reprezentowanym przez:

Pana Marka Smoczyka, Sekretarza Wojewodztwa,

a

Panig/Panem”

................................................................

zwanym w dalszej czesci umowy Pracownikiem.

§ 1. Urzgd odwiadeza, ze jest whascicielem samochodu osobowego marki
0 numerze rejestracyinym., ... ....... i pojemnosci silnika.......... cm®,

§2. Pracownik o$wiadcza, ze posiada uprawnienia niezbedne do kierowania pojazdem, o
ktorym mowa w § 1, na potwierdzenie czego przedstawia prawo jazdy kat. B, ktérego
kopia stanowi zalacznik do niniejszej umowy.

§3. Urzad wyraza zgodg na uzywanic do celéw prywatnych Pracownika samochodu, o

ktérym mowa w § 1, zgodnie z zasadami eksploatacji oraz przepisami ustawy Prawo o
ruchu drogowym,

§4. Pracownik oswiadcza, 7e opisany w §1 samochod bedzie uzytkowal na warunkach
okreslonych w niniejszej umowie oraz zgodnie z jego przeznaczeniem.,

§5. Przekazanie samochodu do uzywania nastapi na wniosek Pracownika, ktéry pobierze w
Biurze Obstugi Transportowej Urzedu dowdd rejestracyjny, karte drogows oraz dowod
ubezpieczenia pojazdu.

§6. Samochdd przekazuje sig do uzywania z pelnym zbiomikiem paliwa.

§7. Z tytulu uzywania samochodu do celéw prywatnych Pracownik pokrywa¢ bedzie koszty
eksploatacji samochodu wedhug stawki za 1 kilometr przebiegu w wysokosci . . . . . . 7k

§8. Fakt uzywania samochodu do celéw prywatnych odnotowuje Biuro Obstugi
Transportowej Urzedu w karcie drogowej, w oparciu o wskazania licznika kilometrow,

a nastepnie wydaje Pracownikowi rozliczenie stanowigce podstawe wystawienia faktury
VAT.

§9. Kwote naleznosci wyliczona w sposob wskazany w § 8 powiekszong o 23% podatek
VAT, Pracownik zobowigzany jest wplaci¢ do kasy urzedu na podstawie wystawionej
faktury VAT w terminie do 15 dnia miesigca kalendarzowego, nasigpujgcego po
miesigcu, w ktorym uzywal samochédd do celow prywatnych.

§ 10. W przypadku nie uiszczenia naleznodci w terminie, o ktérym mowa w § 9 Pracownik
wyraza zgode na jej potrgcenie z wynagrodzenia przystugujacego Pracownikowi za
miesigc kalendarzowy, nastgpujacy po miesigcu, w kiérym uzywal samochéd do celdw
prywatnych.

§ 11. Pracownik jest odpowiedzialny za utrzymanic samochodu, o ktorym mowa w § 1 w
stanie niepogorszonym, w tym utrzymania go w nalezytej czystosci.

" niepotrzebne skreslié.




§ 12.

§ 13.

§ 14.

§ 15,

§ 16.

§17.

§ 18.

§19.

§ 20.
§21.
§22.
§23.

Po zakonczeniu uzywania samochodu Pracownik jest zobowigzany zwr6cié go w stanie
niepogorszonym ponad zuzycie wynikajace z prawidlowej eksploatacji, z pelnym
zbiornikiem paliwa, a takze z pobranym wyposazeniem dodatkowym, dokumentami oraz
dokumentami.

Pracownik nie moze odda¢ samochodu osobie trzeciej do uzywania bez swojego
bezposredniego nadzoru, a takze wynajmowaé lub wydzierzawia¢ pojazdu.

Pracownik o$wiadcza, ze zapoznat sic z trefcig ogdlnych warunkéw ubezpieczenia
pojazdu z tytulu odpowiedzialnodci cywilnej (OC), autocasco (AC), npastepstw
nieszczesliwych wypadkéw (NNW) i assistance (ASS).

W przypadku wystapienia w czasie uzywania pojazdu do celéw prywatnych szkod
komunikacyjnych, badz kradziezy pojazdu, kiedy z winy Pracownika szkody te nie
podlegaja naprawieniu z tyiulu ubezpicczenia, Pracownik zobowigzany jest do
naprawicnia tych szkéd w pelnej ich wysokodei.

W przypadku wystgpienia awarii mechanicznych, ktére nastgpity na skutek
niewlagciwe] eksploatacji samochodu podezas przejazdéw prywatnych Pracownik
zobowiazany jest pokry¢ wszelkie koszty, zwigzane z naprawg pojazdu i usunigciem
awarii.

Wszelkie koszty wynikajace z naruszenia przepiséw ruchu drogowego pokrywa
Pracownik, ktéremu powierzono do uzywania samochéd sluzbowy.

Pracownik zobowigzany jest parkowaé samochéd w wyznaczonym garazu Urzedu,
ewentualnie na parkingach strzezonych lub w garazu znajdujacym si¢ w posiadaniu
Pracownika albo na terenie zamknietej posesji bedacej w Jego dyspozycii.

Zgoda Pracownika na przetwarzanie jego danych osobowych wraz z informacja w zwiazku
7. przetwarzaniem danych stanowi zalgeznik nr 1 i nr 2 do niniejszej umowy.

Umowa obowigzujeoddnia............ rododnmia................. .

Wszelkie zmiany umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

W sprawach nieuregulowanych maja zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego.

Umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmiageych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.

Podpisy stron




Zalycznik Nr 1

ZGODA

na przetwarzanie danych osobowych udziclana przez osobe, ktérej dane dotycza

Ninigjszym wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych przez administratora
danych:

Wojewddztwo Kujawsko-Pomorskie - Urzad Marszalkowski Wojewodziwa
Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu

NIP: 956-19-45-671, REGON: 871121290

Plac Teatralny 2, 87-100 Torun, reprezentowany przez:

Marszatka Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego — Piotra Catbeckiego

Podaje¢ dane osobowe dobrowolnie i §wiadomie w celu:

Oswiadczam, iz udostgpnione Administratorowi dane sg zgodne z prawds, a takze, ze
zostalem(am) poinformowany(a) na temat warunkéw przetwarzania moich danych osobowych.

Torud,.......covev i B
(podpis osoby, ktorej dane dotyczg)




Zatgeik Nr 2

INFORMACJA

w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych osoby, ktérej dane dotycza

Administrator danych osobowych uprzejmie informuje, iz:

1)

2
3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

Administtatorem Pani/Pana danych osobowych jest:

Wojewddztwo Kujawsko-Pomorskie ~ Urzgd Marszatkowski Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu

NIP: 956-19-45-671, REGON: 871121290

Plac Teatralny 2, 87-100 Toruf, reprezentowany przez:

Marszatka Wojewodziwa Kujawsko-Pomorskiego — Piotra Catbeckiego

Urzad dziala przez przedstawicicli administratora danych osobowych, zgodnie ze struktura organizacyjna;

W sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych prosze kontaktowaé sig z inspektorem ochrony
danych — jod@kuiawsko-pomorskie.pl;

Dane osobowe bgdg przetwarzane w celu:

Pani/Pana dane osobowe bedy lub moga byé przekazywane wytacznie do podmiotéw uprawnionych na
podstawie przepisdw prawa, porozumienia o wspdtadministrowaniu lub umowy powierzenia przetwarzania
danych osobowych;

Podawane dane bedg przechowywane w Urzedzie przez okres ustalony na podstawie rozporzadzenia
Prezesa Rady Ministtow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazéw akt oraz instrukeji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiw6w zakladowych
(Dz. U. Nr 14, poz. 67 z p6in. zm.);

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz do ich sprostowania, usuniecia, a takze do
ograniczenia przetwarzania, jak réwniez do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania lub przenoszenia
tych danych;

Posiada Pani/Pan prawo do zlozenia skargi do Prezesa Urzedu Ochreny Danych Osobowych;

Posiada Pani/Pan prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych, jesli taka zgoda byla
konieczna do rozpoczgeia czynnosci przetwarzania, jednakze po zawarciu umowy dane osobowe zostana
usunigte z uwzglednieniem uplywu okresu, o ktérym mowa w pkt 6 niniejsze]j informacji;

10) Podanie danych osobowych jest dobrowolne — w przypadku ich niepodania zobowigzanie Urzedu wobec

Pani/Pana nie zostanie zrealizowane;

11) Pani/Pana dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.

12) Urzad nie zamierza przekazywania Pani/Pana danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizaciji

migdzynarodowe;.

Ninigjsza informacje przygotowano w dwoch egzemplarzach, jednym dla Urzedu, drugim dla osoby, ktorej dane
dotycza.

Potwierdzam zapoznanie sig¢ z powyzszg informacja:

Torud, . ... e I.

{pedpis osoby, ktérej dane dotyciza)




