Elektronicznie podpisany przez:
Zbigniew Wiktor Ostrowski
dnia 18 lipca 2018 r.

UCHWALA NR 28/1371/18 Elektronicznie podpisany przez:
ZARZADU WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGQ bariusz Kurzawa
z dnia 18 lipca 2018 r. dnia 18 fipca 2018 .

w sprawie wytycznych do opracowania materialow planistycznych do projektu uchwaly budzetowej na
I'Ok 2019 Elektronicznie podpisany przez:
Piotr Franciszek Catbecki

dnia 18 lipca 2018 r.

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewJadztwa (Dz. U.
z 2018 r. poz. 9131 1000) oraz § 1 Procedury opracowywania projektu uchwaty budzetowej Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego stanowiacej zalacznik Nr 1 do uchwaty Nr XLVIII/1253/10 Sejmiku Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego z dnia 28 czerwca 2010 r. w sprawie ustalenia trybu prac nad projektem uchwaty
budzetowej (z pozn. zm.D), uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Okresla si¢ wytyczne do opracowania materiatdéw planistycznych do projektu uchwaly budzetowe;j
na 2019 r. zgodnie z zalacznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykaz jednostek organizacyjnych Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego zobowigzanych do
opracowania materiatow planistycznych okreslajg zataczniki nr 2 i 3 do niniejszej uchwaly.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorom Departamentow Urzedu Marszatkowskiego
i kierownikom jednostek organizacyjnych Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego oraz Skarbnikowi
Wojewodztwa.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.

Marszatek Wojewoddztwa

Piotr Calbecki

Wicemarszatek
Wojewodztwa

Dariusz Kurzawa

Wicemarszatek
Wojewodztwa

Zbigniew Ostrowski

D Wymieniona uchwala zmieniona zostata uchwatami Nr 11/44/10 Sejmiku Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia
6 grudnia 2010 r. oraz Nr 1/37/14 Sejmiku Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 1 grudnia 2014 r.
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UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulaciji:

Uchwata okréla wytyczne do opracowania materiatow planistycinydo projektu
uchwaty budetowej na rok 2019.

2. Oméwienie podstawy prawnej:

Zgodnie z 8§ 1 procedury opracowywania projektu umfmbudzetowej Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego stanoyeiej zahcznik Nr 1 do uchwaty Nr XLVI11/1253/10 Sejmiku
Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 28 czer2@a0 r. w sprawie ustalenia trybu
prac nad projektem uchwaty hietowej (z pén.zm.) Zarad Wojewddztwa w terminie do
dnia 25 lipca roku poprzedzapgo planowany rok budtowy okrdla w drodze uchwaty
szczegOtowe wytyczne do opracowania materiatow igiacenych do projektu uchwaty
budzetowe;.

Zgodnie z art41 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998saraoradzie wojewddztwa
(Dz. U. z 2018 poz. 913 i 1000) do zadaarzadu Wojewodztwa naly w szczegdlngi
wykonywanie uchwat Sejmiku Wojewodztwa.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa gcznie z przepisami wewgtrznymi):

Zgodnie z obowjzujagcym stanem prawnym nie ma koniecgeicskierowania uchwaty do
konsultacji.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Zarzad Wojewoddztwa okrda w drodze uchwaly szczeg6towe wytyczne do opracosv
materialtdbw planistycznych do projektu uchwaly betdwej na 2019 rok dla jednostek
organizacyjnych podlegltych Samadowi Wojewddztwa oraz Departamentow thim
Marszatkowskiego. Ujednolicenie formy prezentacingch przez wojewodzkie jednostki
organizacyjne i Departamenty WYdu Marszatkowskiego ma na celu usprawnienie prac na
przygotowaniem projektu budtu wojewddztwa na rok 2019.

5. Ocena skutkéw regulacii:

Uchwata okréla:

1) wzory formularzy planistycznych;

2) wykaz jednostek zobowzanych do opracowania materiatdw planistycznych;

3) szczegotowed informacji o przewidywanym wykonaniu za rok 201@&o szczegbtowss
skladanych materiatow planistycznych na rok 201%akresie dochodow i wydatkow
budzetowych;

4) zasady kalkulacji dochodow;

5) zasady kalkulacji wydatkéw w szczeg&nbprzeznaczonych na:

a) wynagrodzenia,

b) pochodne od wynagrodae

c) zaktadowy funduszwiadczeé socjalnych,
d) pozostate wydatki biace.
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Zatkgcznik nr 1 do uchwaty Nr 28/1371/18
Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 18.07.2018 r.

Wytyczne do opracowania materiatéw planistycznych
do projektu uchwaty budzetowej na 2019 rok

8 1.1. Szczegdtowi informacji o przewidywanym wykonaniu bietu w 2018 roku
oraz materialdw planistycznych na rok 2019 élajg@ nastpujace tabele, ktorych wzory
stanowy zakcznik do niniejszych wytycznych:

1) tabele przeznaczone dla jednostek wykazanych yezaku nr 2 do niniejszej uchwaty:
a)tabela nr 1 - Plan finansowy utrzymania jednostkidzbtowe] wraz
z zahcznikami A i B,

b) tabela nr 2 — Plan finansowy zadania realizowanagez jednostk budzetows,
Z wylagczeniem utrzymania jednostki,

c) tabela nr 3 — Plan finansowy funduszu celowego,

d) tabela nr 4 — Limity wydatkdéw na zadania wieloletrzaréwno w zakresie zada
finansowanych zérodkow krajowych jak i programow i projektow reaiganych
ze srodkéw, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3awgy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych;

e) tabela nr 4a — Bust projektu, przeznaczona wgtnie dla zada finansowanych
Z udziatemsrodkoéw, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3auws/ z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych i stapca uszczegétowienie tabeli nr 4;

2) tabele przeznaczone dla jednostek wykazanych yezaku nr 3 do niniejszej uchwaty:

a) tabela nr 5 — Plan finansowy zaktadu opieki zdrowept

b) tabela nr 6 — Plan finansowy instytucji kultury wra zajcznikiem dotyczacym
wynagrodze,

c) tabela nr 7 — Plan finansowyrodka ruchu drogowego.

2. Tabele nr 2, 4 i 4a, o ktérych mowa w ust. 1 pkt.Db, d i e naley sporadzi¢ dla

kazdego zadania budtowego oddzielnie.

3. W tabeli nr 3, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1 litzamieszcza sidane dotycgce
Funduszu Pracy, Rstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnospyaivnoraz
redystrybucjisrodkéw Funduszu Ochror§rodowiska i Gospodarki Wodne;.

4. Plany finansowe funduszy celowych stanpwibud-ecie wojewddztwa informag;j
dodatkowy.

8§ 2.Przy planowaniu buctu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na rok 2019
nalezy uwzgkdni¢ zmiany kompetencyjne wchogtze wzycie z dniem | stycznia 2019 r.

8 3.Przy opracowaniu projektu uchwaty lkhatowej na 2019 r. dola brane pod
uwag rowniez wskaniki przyjete w zat@eniach do opracowania hiegtu pastwa na 2019 r.
a takze wynikapce z tego faktu wielkai subwenciji, dotacji i dochodéw wiasnych.

8§ 4.Okre&sla sk nastpujace wytyczne do planowania dochodow ketdwych na rok
2019:
1) planowane kwoty poszczegdlnycheéz subwencji ogolnej winny kiyustalone zgodnie
z obowizujaca w 2018 roku ustagvz dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek
samoradu terytorialnego;
2) planowane kwoty udziatbw w podatkach stargmpych dochdd bugktu pastwa,
tj. podatkach dochodowych od oséb fizycznych oralz asdéb prawnych winny gy
ustalone zgodnie z oboyuujaca ustavg dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek
samoradu terytorialnego, z uwzeglinieniem skutkbw nowych rozwdan w systemie
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podatkowym i ich wptywu na wysoké szacowanych dochoddéw z poigyych podatkow
oraz z uwzgldnieniem bieacej sytuacji gospodarczej kraju;

3) planowane kwoty dotacji celowych z bwtdu pastwa winny by przyjete
w wysokaciach wynikajcych z zawiadomienia Wojewody Kujawsko-Pomorskiego
0 przyznanych dotacjach z bwedu pastwa lub w wysokéci wnioskowanej przez
wojewodztwo w materiatach planistycznych do etd pastwa ziazonych do Wojewody
Kujawsko-Pomorskiego (RZ);

4) planowane kwoty dotacji innych, mniwymienione w pkt 3 winny hky przyjte
w wysokaciach wynikajcych z zawartych porozumigumow i promes lub na podstawie
uzgodni@& z Dotupcym;

5) planowane kwoty dotacji z buaetu srodkdéw europejskich na finansowanie projektow
wiasnych winny by przyjete w wielkagciach wynikagcych z harmonograméw platéw,
badZ planowanych do ztenia wnioskow o platrig;

6) planowane kwoty dochoddéw z mtju winny by ustalone w wysoki@i wynikajacej
z zawartych uméw lub przewidywanych umow dzeevy, najmu oraz decyzji
dotyczcych optat z tytutu trwalego zaydu i wieczystego iytkowania nieruchomiei.
Wplywy ze sprzedey sktadnikow majtkowych winny by ustalone w oparciu o posiadan
wycere nieruchoméci oraz zlgdnego majtku ruchomego, a w przypadku braku wyceny
na podstawie szacunku wiasnego;

7) pozostate dochody realizowane przez jednostkizéiodve winny by zaplanowane na

podstawie przewidywanej liczbys$wiadczonych wustug i obowzujgcych cen
jednostkowych, nalemych dochodéw na podstawie ustaw lub umoéw (ze wakam
podstawy prawnej).

8§ 5.1. Okrdla sk nastpujace wytyczne do planowania wydatkow ketbwych na

rok 2019:

1) wynagrodzenia osobowe:

a) mieskczne wynagrodzenia osobowe wynidag ze stosunku pracy planujeesi
z zastrzeeniem lit. b, na poziomie roku 2018, tj. przyjepujobowgzujace stawki
wynagrodzé zasadniczych wg stanu na dzik sierpnia 2018 r. oraz #6 etatow
zgodnie z zatwierdzonym planem etatéw na 2018 r.,

b) mieskczne wynagrodzenia osobowe pracownikéw pedagogiterplanuje si
przyjmujc ilos¢ etatow zgodnie z arkuszem organizacji szkoty rka spkolny
2018/2019 oraz stawki wynagrodzezasadniczych obowzujace od dnia
1 wrz&nia 2018 r.,

c) jednorazowe pilatrs@i (nagrody jubileuszowe, odprawy, itp.) przewidmado
wyptaty w 2019 r. planuje sizgodnie z faktycznymi potrzebami,

d) zmiany organizacyjne planowane do wprowadzenia wWL920. wymagaj
szczegotowego uzasadnienia i kalkulacji;

2) dodatkowe wynagrodzenie roczne planuje @i wysokadci 8,5 % przewidywanego
wykonania wynagrodzeosobowych w 2018 r. pracownikdéw uprawnionych dmjevyptaty
na podstawie ustawy z dnia 12 grudnia 1997 r. @ittodvym wynagrodzeniu rocznym dla
pracownikow jednostek sfery higtowey;

3) skiadki na ubezpieczenia spoteczne planujenswysokdci i na zasadach okilenych
w ustawie z dnia 13 pdziernika 1998 r. o systemie ubezpiecspotecznych;

4) skiadki na Fundusz Pracy planujeg sia zasadach oldlenych w ustawie z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i irtetgjach rynku pracy w wysokoi
2,45% podstawy wymiaru, zgodnie z usiabudzetowg na rok 2018 z dnia 11 stycznia
2018 r.;

5) odpis na zaktadowy funduswiadczeé socjalnych planuje si

a) dla pracownikéw samogdowych zgodnie z ustawz dnia 4 marca 1994 r.

Id: C15256C5-7CEC-4A8A-A836-689DOEE7EDE?2. Podpisany Strona 4



o zaktadowym funduszéwiadczeé socjalnych przyjmuc wartég¢ wynagrodzenia
bedacego podstawdo obliczenia odpisu w wysoka 3.161,77 zt,
b) dla nauczycieli zgodnie z przepisami ustawy z deastycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela przyjmac kwot bazows do obliczenia odpisu w wysoka
2.618,10 zk;
6) wydatki rzeczowe planuje ¢sina poziomie przewidywanego wykonania w roku 2018
z wylgczeniem wydatkdw o charakterze jednorazowym. Zaplamie wydatkéw
w kwotach wyszych wymaga przedstawienia dodatkowego uzasadniemiaz
ze szczegotowkalkulach.
2. Planowane wydatki na zadania remontowe i inveggte ujmuje si w tabelach,
0 ktérych mowa w 8 1 ust.1 pkt 1 lit. b i d, zgoslra wielkgciami zgtoszonymi w trybie
uchwaty Nr 11/108/09 Zagedu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 10 lateg
2009 r. w sprawie procedury planowania i realizagda inwestycyjnych i remontowych
oraz zakupu wyposgania i uradzen przez Urad Marszatkowski, wojewodzkie samadowe
jednostki organizacyjne i wojewodzkie osoby prawne.
3. Planowane limity wydatkbw na zadania wieloletnizarowno na zadania
finansowane zérodkow krajowych jak i programow i projektow reaizanych zesrodkow,
o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy riad27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych ujmuje siw wielkosciach okrélonych w obowizujacej wieloletniej prognozie
finansowej wojewddztwa. W przypadku koniecggioujecia w budecie wojewodztwa na
2019 rok innych wielkéci, niz okreslone w obowidzujgcej wieloletniej prognozie finansowej
nalezy:
1) szczegdtowo uzasadnirdznice pomedzy wielkasciami wynikapcymi z obowjzujgcej
wieloletniej prognozy finansowej a proponowanymelkosciami;

2) wystgpi¢ z wnioskiem o zmianwieloletniej prognozy finansowej wojewodztwa.

4. kaczne planowane koszty utrzymania szkot i placowekiatowych nie powinny
przekroczy wartasci rownej subwencji swiatowej na 2019 r.

8 6. 1. Jednostki i Departamenty UM w materiatach @gmiznych przedstawiadla
kazdego zadania okénego w petnej klasyfikacji bugtowej (dziat, rozdziat, paragraf):
1) informacg dotyczca zrodet dochoddéw i przychodowraz sposéb ich szacowania,
2) kalkulacg i uzasadnienie poszczegoélnych rodzajow wydatkopodziatem na wydatki
biezace i inwestycyjne;
3) szczegotowy opis poszczegolnych zgda
4) informacg dotyczca rodzaju zadania (zadanie wlasne wojewddztwa, akeco zakresu
administracji radowej, powierzone);
5) informacg dotyczica podstawy prawnej realizacji zadania przez wojewddz(przepisy
merytoryczne).
2. W zalaeniach rzeczowo - finansowych planu nglewzgkdnic:
1) zmiany wielk@ci poszczegolnych elementow kalkulacyjnych;
2) czynniki, ktére spowodowaty ewentualamiare trendu wzrostu lub spadku;
3) dochody i wydatki jednorazowe niewyptijgce w budecie roku 2018;
4) kwoty planowanych dochodéw i wydatkéw dla nowychdae przewidzianych do
realizacji w 2019 r. z podaniem podstawy prawnejigprowadzenia.
3. W przypadku projektow z udziategrodkéw unijnych i innych zagranicznych
nalezy wskazé:
1) uchwat przyjmupca zatazenia projektu;
2) uchwat przyznagca dofinansowanie lub umano dofinansowanie projektu;
3) tryb przyznania dofinansowania - konkursowy/pozakwaowy;
4) w przypadku braku dofinansowania planowany terrfonenia wniosku o dofinansowanie.
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§ 7.Planowanie dochodow i wydatkow wydzielonych rachawmk dochodow
jednostek buzketowych, prowadcych dziatalné¢ okreslong w ustawie Prawo dwiatowe
odbywa s¢ w terminach i na zasadach oltomych uchwad Nr XLVIII/1252/10 Sejmiku
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 28 czen®0&0 r. w sprawie wydzielonych
rachunkéw dochodow jednostek ketbwych, dla ktdrych organem prowadym jest
Samorad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego (zzpozm.).

§ 8.Departament Finanséw Wadu Marszatkowskiego przeka jednostkom
organizacyjnym Samogdu Wojewoddztwa i wisciwym Departamentom  Ugdu
Marszatkowskiego w terminie do dnia 30zgaiernika 2018 r. informa¢jo kwotach dotacji
celowych na realizagjzada z zakresu administracji gdowej oraz innych zadazleconych
ustawami. W przypadku zmiany kwoty dotacji w stdasundo kwoty wykazane]
w pierwotnym materiale planistycznym jednostki idagamenty UM dokondgj korekty
projektu planu, ktory przekazujSkarbnikowi Wojewoddztwa we wskazanym przez niego
terminie.

8 9.1. Departament Finanséw Wdu Marszatkowskiego udagtni wzory tabel, o
ktorych mowa w 8 1 poprzez zamieszczenie ich nangr internetowej wojewodztwa
www.bip.kujawsko-pomorskie.plmenu przedmiotowe: Finanse WojewoOdztwa, zakladka:
Informacje dla woj. jedn. org., 2019.

2. Materiaty planistyczne nalg przygotowa technily komputerovs wytacznie na
pobranych wzorach tabel.

3. Terminy przedtgenia przez jednostki organizacyjne WojewoOdztwa kigjeo-
Pomorskiego materialtdw planistycznych ckae uchwata Nr XLVIII/1253/10 Sejmiku
Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 28 czer2@a0 r. w sprawie ustalenia trybu
prac nad projektem uchwaty bitetowej (z pén. zm.).

§ 10.1. Kopie materiatdbw planistycznych do projektu beid pastwa na rok 2019
opracowane przez Departamenty pgl@rzekazé Skarbnikowi Wojewddztwa w terminie,
0 ktorym mowa w 8§ 9 ust. 3, z zastteaiem ust. 2.

2. Materialy opracowane po terminie wskazanym w. ustnaley przekazéa
Skarbnikowi Wojewddztwa niezwiocznie.

§ 11.1. Materiaty planistyczne przygotowane przez jetkiosorganizacyjne
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego podpisywang przez kierownika jednostki
I gtbwnego ksigowego.

2. Materiaty planistyczne przygotowane przez Depaenty UM podpisywaneas
przez Dyrektora Departamentu oraz Czionka gduz Wojewodztwa nadzoragego
merytorycznie Departament zgodnie z podzialem kdemp@ wynikapcym z Regulaminu
Organizacyjnego Ukdu Marszatkowskiego.

§ 12.1. W terminach okrgonych w uchwale, o ktérej mowa w 8§ 9 ust. 3:
1) Skarbnik Wojewddztwa przedstawi Zatiowi Wojewoddztwa pierwsg informacg
dotyczca projektu budetu na rok 2019 zawietgy:
a) zestawienie planowanych dochodow i wydatkow4ad wojewddztwa opracowane na
podstawie danych przekazanych przez poszczegalnegei i Departamenty UM,
b) projekt dochoddéw i wydatkow, przychodow i rozchoddwdetu wojewddztwa
proponowany przez Skarbnika Wojewodztwa;
2) Zarad Wojewodztwa na podstawie danych wskazanych w Jkokreli priorytety
I wytyczne w celu korekty przedstawionych danych.
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Jednostki budzetowe

/Nazwa jednostki /

PROJEKT BUDZETU WOJEWODZTWA

NA ROK 2019

Plan finansowy utrzymania jednostki budzetowej

/Nazwa zadania/

Utrzymanie jednostki budzetowej

Zafcznik do Wytycznych do opracowania materiatow
planistycznych do projektu uchwaty biedowej
na 2019 rok

Tabela nr 1

Poz.

Wyszczegolnienie

Wykonanie
w 2017 r.

Plan
na 2018 r.
(na 30.06.2018)

Przewidywane
wykonanie
w 2018 r.

Projekt planu
na 2019r.

%
kol.7/6

1

2

1.

Dochody ogétem

11
1.2
13
14
15
1.6

2.

Wydatki biezace

21
2.1.1

2.1.2
2.1.3

2.14
2.2

2.3

231
232
233
2.3.4
2.35
2.3.6
2.3.7
2.3.8
2.3.9
2.3.10
2.3.11%
2.3.12
2.3.13
2.3.14
2.3.15
2.3.14
2.3.17
2.3.18
2.3.19
2.3.20
2.3.2]
2.3.22
2.3.23
2.3.24
2.3.25
2.3.24
2.3.27

Wynagrodzenia z pochodnymi
Wynagrodzenia osobowe pracownikow
- miesitczne wynagrodzenia osobowe

- jednorazowe ptatrici

Dodatkowe wynagrodzenie roczne
Pochodne od wynagrodfe

- sktadki na ubezpieczenia spoteczne

- sktadki na Fundusz Pracy
Wynagrodzenia bezosobowe

QOdpisy na zaktadowy funduszZwiadczen
socjalnych

Pozostate wydatki
(bez wydatkéw na zadania remontowe)

4

5

6

7

8

Id: C15256C5-7CEC-4A8A-A836-689DOEE7EDE2. Podpisany
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. Plan Przewidywane .
0,
Poz. Wyszczegolnienie V\\gl;c())rle;nrle na 2018 . wykonanie Prr:);elggi)lga?u ko|/°7 6
) (na 30.06.2018)] w 2018r. ' ]
1 2 4 5 6 7 8
3. |Srednioroczna liczba zatrudnionych X
3.1 |- wosobach X
3.2 |- w przeliczeniu na pelne etaty X
4. |Przecktne wynagrodzenie miesiczne * HHHAH

* wynagrodzenie miegtzne wraz z nagrodami, premiami, bez jednorazovgatmaci

data, podpis

Dyrektor Jednostki

data, podpis

pola oznaczone kolorem szarym zawierajformuty i nie nalezy ich wypetnia¢, dane przenoszoneasz zahcznika A do Tabeli

Sporzdzono dnia

Id: C15256C5-7CEC-4A8A-A836-689DOEE7EDE2. Podpisany

Nadz6r merytoryczny

Dyrektor Departamentu

data, podpis

Cztonek Zarzdu Wojewddztwa

data, podpis

Strona 8



Zatacznik A do Tabeli nr 1

Zalacznik do projektu planu finansowego bigacego utrzymania jednostki budetowej na rok 2019

Lp

Tresé

Wykonanie
w 2017 .

Plan
na 2018 r.
(na 30.06.2018)

Przewidywane

Projekt planu na %

wykonanie 2019, kol.6/5

w 2018 r.

2

3

4

5 6 7

etaty wg arkusza organizacyjnego

Zatrudnienie nauczycieli w przeliczeniu na pe

w przeliczeniu na petne etaty
a/ wynikapce ze struktury organizacyjnej
b/ faktyczne

Zatrudnienie pracownikéw administracji i obsh

llo$¢ oddziatow

»

llo$¢ uczniéw

Nauczyciele:
I. wynagrodzenia osobowe
1) mies¢czne wynagrodzenia osobowe
a/ wynagrodzenie zasadnicze
b/ fundusz nagréd
c/ dodatek motywacyj
d/ pozostale sktadniki wynagrod
2) jednorazowe platioi:
a/ odprawy emerytalne i rentowe
b/ nagrody jubileuszo
¢/ odprawy z tytutu zwolni
d/ inn
Il. dodatkowe wynagrodzenie roc.
Ill. sktadki na ubezpieczenie spotec
IV. sktadki na Fundusz Prs
V. odpisy na zaktadowy funduswiadczeé
socjalnych

Pracownicy administracji i obstugi:

I. wynagrodzenia osobo
1) mies¢czne wynagrodzenia osobc
a/ wynagrodzenie zasadni
b/ wystuga li
¢/ fundusz nagrod
d/ dodatek funkcyjny
e/ dodatek specjalny
f/ premia
g/ inne skfadniki wynagroda
2) jednorazowe platioi:
a/ odprawy emerytalne i rentc
b/ nagrody jubileuszo
c/ inn
Il. dodatkowe wynagrodzenie roc.
Ill. sktadki na ubezpieczenie spotec
IV. sktadki na Fundusz Pra
V. odpisy na zaktadowy funduswiadczé

socjalnych

- pola oznaczone kolorem szarym zawierajformuty i nie nalezy ich wypetniaé

Sporzdzono dnia .........ccceeeeuneee

data, podpis

Dyrektor Jednostki

data, podpis

Id: C15256C5-7CEC-4A8A-A836-689DOEE7EDE2. Podpisany

Nadzér merytoryczny

Dyrektor Departamentu

data, podpis

Czionka Zarzdu Wojewddztwa

data, podpis

Strona 9
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Zatacznik B do Tabeli nr 1

RAMACH BIE ZACEGO UTRZYMANIA JEDNOSTKI BUD ZETOWEJ]

KALKULACJE DLA POSZCZEGOLNYCH KATEGORII WYDATKOW W

ROZDZIAL: ...

N NAUCZYCIELI NA 2019 ROK (8§ 4010):

KALKULACJA PLANOWANYCH WYNAGRODZE K

w tym:

(€T 103 + € "|ox)
313IDAZONVN
W31090
auul
X amozsna|ign
AuemowodA| s
1eAp ~ Apoibeu
amojual |
Auemoueiw I . supeikiswa
€ Ameidpo
5| P
B
Amopjenuoy| a IMOZVHONaIr
VINIZAOYOVNAM
eisAzers g (¥ auur
9zojupesez aluazpolbeuim g
© Auizpobpeu
aludde)ZSHAM Bfesozod
IOCYN gn| N eluazowyn wojdAp o
*Bobepad 1064zid zaq =
\uAay 1| “Mez iy
‘Bobepad "106Azid z
(eso1U/@) ereluadl ‘Mez jmA | =
Bepad 106Azid zaq 16w ‘mez k)
pouBeu zsnpuny
5 wAuzaibobepad 1064zid z -
2 16w Amopomez fmiky -
~
AuemowodA| <
194p - (¢ forud
aluadfe)ZSHAM Bfesozod bunrem ez
OCN an| N eluazowyn woidAp | . Jsrepop
*Bobepad 1064zid zaq =
\uAay 1| “Mez iy
‘Bobepad "1064zid z
(eso1U/@) ereludl ‘Mez jmA |
Bepad 106Azid zaq 16w ‘mez k) « Aulkoxuny
21epo|
5 wAuzaibobepad 1064zid z o forepop
= 16w Amopomez fmiky -
~
Auemoueiw § % 8 0 Auozsfeluwod
elopaIAp
aluaofelzsiAm afeisozod AulAoemAow
OCN an| N eluazowyn woidAp | sierepop
“Bobepad 106Az1d zaq =
) 1| “Mez k)
‘Bobepad "1064zid z
(eso1U/@) ereluURDl ‘Mez A | S
Bepad 106Azid zaq 16w ‘mez k) AulkoemAlow
>erepop
5 wAuzaibobepad 1064zid z .
= 16w Amopomez miky @
~N
Amopyenuoy <
aluadfeIZSHAM BfeIsozod Ye| ebnishm
IOCYN gn| N eluazowyn wojdAp .
“Bobepad 106Az1d zaq ~
WAz 1| “Mez jnAy
‘Bobepad "1064zid z
(elaw/a) ereluad) ‘mez A | o
Bepad 106Azid zaq 16w ‘mez k) azo|upesez
aluazpoibeuim
wAuzaibobepad 1064zid z X g
g 16w Amopomez jmAy v 2
s z
~

W e)shzels <
3 o INZOH ISFIN
§ VINIZAOYOVNAM
e
ALV13 I g
g
o )
3 5
£ N4 £ N
0 = S =
= ) 5 z|Z Z I=) . 3 Zz|Z Z
8 slel lola| 12| |g|E|E|2|s g slal lole| |2 |z|8|E|2]E
3 N|_|Z|o Zlolz|8|N|&IN|= 5 N gicl |2lolz|2INI&|IN
2 Of>|N|w (o alo|2|a Q Of>|N(w x|m o|o|2
: AEHEEREEEREEE E AEHEENEEENBE
o|2[S|2|S|0|5|a|2|&]5|o|e AEEHMEE M ERENEE
= dld|c|e|d|o]|o|nN|o|a|S| Dl = dld|c|o|<|v|o|n|s|a|S| Dl

RAZEM

0,00

D:2:3) nalezy przedstawié szczeg6tow kalkulacje dla wskazanych sktadnikow wynagrodzé z podziatem na miesice

Otowy kalkulacje

i¢ szczegol

4 naleiy opisat rodzaj wynagrodzenia ujtego w poz. "inne" i przedstawi

Strona 10

isany

C15256C5-7CEC-4A8A-A836-689DOEE7EDE2. Podpi

Id



KALKULACJA PLANOWANYCH WYNAGRODZE N ADMINISTRACJI | OBSEUGI NA 2019 ROK (§ 4010):

$redniorocznie

0,00
Y nalezy opisat rodzaj wynagrodzenia ugtego w poz. "inne" i przedstawi¢ szczegétow kalkulacje

. KALKULACJA DODATKOWEGO WYNAGRODZENIA ROCZNEGO N A 2019 ROK (§ 4040):

< w tym: < W tym: ~
< E = N
gy 2 = 2 = gz © g .
> 2 N O N © (=) ~ > o 3N S o > °
A O N .Q ] € 7} < ~ o — e
Lp. | Wyszczegodlnienie = Q= BE g < 2= =3 £ a, ° s g gg ga a a3
Im [N 58 =2 3 - 2 ~ o c 09 5§ c 53 c o<
B g g3 2 3 S5 ] = £ Iz gg 8 g2 < o3
23 c R g 2 2 kS 28 8§ = £3 ]
§ E‘ 2 ] z° =
©
1 2. 3. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11, 13. 14. 15.
1. [STYczeEX
2. |uty
3. |MARZEC
4. |KWIECIE N
5. |MAJ
6. |CZERWIEC
7. |uPiEC
8. [SIERPIEN
9. |WRZESIEN
10. |PAZDZIERNIK
11. [LISTOPAD
12. |GRUDZIEN
RAZEM

LP

WYSZCZEGOLNIENIE

NAUCZYCIELE

POZOSTALI PRACOWNICY

RAZEM

§ 4040
§ 4010 - PRZEWIDYWANE DODATKOWE
WYKONANIE WYNAGRODZENIE
W 2018 ROKU ROCZNE ZA ROK

2018

KALKULACJA POCHODNYCH OD WYNAGRODZE

N NA 2019 ROK:

LP

WYSZCZEGOLNIENIE

SKEADKI NA UBEZPIECZENIA SPOLECZNE

SKEADKI NA FP

§4110 § 4120
PODSTAWA PODSTAWA
WYMIARU % sktadka WYMIARU sktadka
SKLADEK SKLADEK

2.

3.

'WYNAGRODZENIE MIESI ECZNE

nauczyciele

pozostali pracownicy

DODATKOWE WYNAGRODZENIE ROCZNE

nauczyciele

pozostali pracownicy

UMOWY ZLECENIA

RAZEM

- pola oznaczone kolorem szarym zawiergjformuty

Glowny Kskgowy

data, podp

4.

Id: C15256CS5-7CEC-4A8A-A836-689DOEE7EDE2. Podpisany

5.

6.

7.

KALKULACJA ZF $S NA 2019 ROK (8§ 4440):

PLANOWANE oDPIS

LP WYSZCZEGOLNIENIE ETATY/ NA ZF$S
LICZBA OSOB

1 2. 3.

I. NAUCZYCIELE

I POZOSTALI PRACOWNICY

PRACOWNICY ZATRUDNIENI W

L NORMALNYCH WARUNKACH
PRACOWNICY O ZNACZNYM LUB
2 UMIARKOWANYM STOPNIU

NIEPELNOSPRAWNO $CI (zwigkszenie
odpisu)

EMERYCI | RENCI $CI OBJECI
3. |OPIEK A SOCIALNA
(BYLI PRACOWNICY)

RAZEM

Dyrektor Jednostki

data, podp

Strona 11



Zagcznik do Wytycznych do [simznyct
do projektu uchwaly bugtowej

na 2019 rok Tabela nr 2
Dziat
Rozdziat
PROJEKT BUDZETU WOJEWODZTWA
NA ROK 2019
Plan finansowy zadania realizowanego przez Ugel Marszatkowski/jednostke budzetowa
........................ e
zadanie witasne Wojewodztwa / zlecone z zakremirgstracji radowej / powierzone *
Ipodstawa prawna realizacji zada
w zlotych
. Plan Przewidywane .
Poz. Wyszczegblnienie § V\‘:\y;gr;-:nrle na 2018 . wykon);nie Pffgg?';?“ koT/u7/6
i (na 30.06.2018) w2018 . i i
1 2 3 4 5 6 7 8
1.|Dochody ogdtem 0,00 0,0 0,0 0,00 ##H#HH#H#HHT
w tym:
1.1|Dochody biggce 0,00 0,00 0,0 0,00 #itHH#iH#
1.1 I
I
1.2| Dochody majtkowe 0,00 0,00 0,0 0,00 #H##HHHIH
1.2.9
I
Rididididiaidii
2.|Wydatki ogétem 0,00 0,0 0,0 0,00 #tH#iH#
w tym:
2.1) Wydatki biezace 0,00 0,0 0,0D 0,00 #it#H#H#H
w tym:
2.1.1|Dotacje biégce 0,00 0,00 0,0t 0,00 ###HHHFH
2111 B
S
2.1.2| Wynagrodzenia z pochodnymi 0,00 0,00 0,0 0,00 ##HHHHIH
2121 S
S
2.1.3| Pozostate wydatki higce 0,00 0,00 0,0t 0,00 ###HHHFH
2.1.3.1 Wydatki na zadania remontowe HHHH ]
2.1.3.7 Pozostate wydatki 0,00 0,0 0,0p 0,00 #iH#H#H
Rl
Rl
Rl
2.2/ Wydatki majatkowe 0,00 0,0 0,0p 0,00 #iH#H#H
w tym:
2.2.1| Wydatki inwestycyjne 0,00 0,00 0,0 0,0 #HHHH
Rl
Rl
2.2.2| Zakupy inwestycyjne 0,00 0,00 0,0 0,00 ####HHYH
Rl
Rl
2.2.3| Dotacje na inwestycje 0,00 0,00 0,0 0,00 #H#HHHIH
Rl
2.2.4| Akcje, udziaty 0,00 0,00 0,0t 0,00 ###HHHFH
Rl
* skresli¢ odpowiednio
pola szare zawiergformuty
1) Dochody(wskazaniezrédet dochodéw i sposobu ich szacowania)
2) Wydatki:
Szczegbtowy opis zadania
Zakres rzeczowo-finansowy (kalkulacja):
Cele:
Rezultaty:
Informacje dodatkowe (dotyczy projektéw unijnych) - wskazanie uchwaly przyjmigej zataenia projektu; uchwaly przyzngiej dofinansowanie/podpisanej umowy o dofinansoesani
wskazanie trybu przyznania dofinansowania - kordwygpozakonkursowy; w przypadku braku dofinansowankirélenie planowanego terminu zkenia wniosku o dofinansowanie projektu, ifp.:

Sporadzit - ydata ..
Gléwny Kskgowy Dyrektor Jednostki
data, podpi data, podp!
Dyrektor Departamentu Czlonek Zargdu Wojewddztwa

Id: C15256C5-7CEC-4A8A-A836-689DOERVEBE?2. Podpisany data, podpis Strona 12



Zakcznik do Wytycznych do opracowania materia
planistycznych do projektu uchwaly bigdowej
Dziat na 2019 rok Tabela nr 3

Fundusze celowe

Rozdziat
PROJEKT BUDZETU WOJEWODZTWA

NA ROK 2019
Plan finansowy funduszu celowego

(nazwa funduszu)

w Zziotyck
. Plan Przewidywane .
P Wykonanie w V Projekt %
Lp WyszczegOlnienie 8 2017 r na 2018 r. wykonanie w na 2019 r kol. 7/6
) (na 30.06.2018 2018 . ) )
1 2 3 4 5 6 7 8
Stanér. obrot. netto na pocz. okrest
1 |sprawozdawczego #DZIEL/O!
2 |Inne zwigkszenia funduszu #DZIEL/O!
3 |Przychody 0,00 0,0 0,0p 0,J0 #DZIEL/O!
w tym:
#DZIEL/O!
#DZIEL/O!
#DZIEL/O!
#DZIEL/O!
#DZIEL/O!
#DZIEL/O!
..... #DZIEL/O!
#DZIEL/O!
4 |Koszty i inne obcazenia 0,00 0,0 0,0p 0,00 #DZIEL/O!
4.1 |zwhzane z dziatalngcia biezaca 0,00 0,0 0,0p 0,00 #DZIEL/O!
4.1.1| - dotacje na zadania hiee #DZIEL/O!
4.1.2]| - koszty biegce 0,00 0,0 0,0p 0,00 #DZIEL/O!
w tym:
4.1.2.1 #DZIEL/O!
#DZIEL/O!
#DZIEL/O!
#DZIEL/O!
4.2 |zwizane z dziatalnéci inwestycyjna 0,00 0,0 0,0p 0,00 #DZIEL/O!
4.2.1| - dotacje na inwestycje #DZIEL/O!
4.2.2| - wydatki na inwestycje #DZIEL/O!
5 |Inne zmniejszenie funduszu #DZIEL/O!
Stan$r. obrot. netto na koniec okresu
6 [sprawozdawczego 0,00 0,0 0,0p 0,00 #DZIEL/0!
pola szare zawiergaformuty
Sporzdzit .........eevveiiiiiiiiiiiiiiiiiiis tel ...
Glowny Ksigowy
data, podp data, podpi
Dyrektor Departamentu Czionek Zarzdu Wojewddztwa
data, podpis data, podpis

Id: C15256C5-7CEC-4A8A-A836-689DOEE7EDE?2. Podpisany Strona 13



PROJEKT ZMIANY WPF *

Zajcznik do Wytycznych do opracowania materiatow
planistycznych do projektu uchwatylbetowej

na 2019 rok

Tabela nr 4

Okres realizacji Naktady o . T . -
p NAZWA ZADANIA | CEL Jeqno_stka (programu, ch_zne naktady poniesione do Limity wydatkéw do poniesienia w poszczegéinych lach L|m!t ]
realizujaca . finansowe , zobowiazan
zadania) konca 2018 r. 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 13. 14. 15.
| _|Zgodnie zWieloletnig Prognozg Finansowg wg stanu na dziesi 30.06.2018 r.
................................................................................................... 0 0f 0 Qg d q P
- wydatki biezace X X 0 0f 0 Qg d q D
w tym: wynagrodzenia z pochodnymi* X 0 0 0 0 0 0 0 0 0
zrédia finansowania wydatkéw kigcych srodki UE 0| 0) 0 q q q D
dotacja BP/JST/FC 0 0] 0 0 q ) D
$rodki wiasne 0| 0) 0 q q ¢ ) D
- wydatki inwestycyjne X X 0| 0f 0 o) q ¢ ) D
zrédia finansowania wydatkéw inwestycyjnych $rodki UE 0| 0 0 Qg q ¢ ) D
dotacja BP/JST/FC 0 0] 0 o q [« ) 1]
$rodki wiasne 0| 0 0 q q ¢ ) P
Il [Propozycja po zmianie
..................................................................... 0 0f 0 Qg d q P
- wydatki biezace X X 0 0f 0 Qg d q D
w tym: wynagrodzenia z pochodnymi* X 0 0 0 0 0 0 0 0 0
zrédia finansowania wydatkéw kigcych srodki UE 0| 0 0 q q q D
dotacja BP/JST/FC 0 0] 0 o q ) D
$rodki wiasne 0| 0) 0 q q ¢ ) D
- wydatki inwestycyjne X X 0| 0f 0 o) q ¢ ) D
zrédia finansowania wydatkéw inwestycyjnych $rodki UE 0| 0 0 q q ¢ ) D
dotacja BP/JST/FC 0 0] 0 q q [¢ ) 1]
$rodki wlasne 0| 0 0 q q ¢ ) P
informacja dodatkowa - nie sumuije giinnymi wierszami
pola szare zawiergformuly i nie naley ich wypetnia
* wynagrodzenia z pochodnymi obejmyiaragrafy: 401, 404, 411, 412, 417.
SPOrZAzH ..., nrtel ... data ...............
Podstawa realizacji projektu: .............coocouiiiiiiiiiiiiii e
Uzasadnienie dokonywanych zmian: ...............ccoeeeuiiiniiiiiiiiniii e,
Gtowny Ksigowy Dyrektor Jednostki
data, podpi data, podpi
Dyrektor Departamentu Czlonek Zarzdu Wojewodztwa
data, podpis data, podpis
Id: C15256C5-7CEC-4A8A-A836-689DOEE7EDE?2. Podpisany Strona 14



Zakcznik do Wytycznych do opracowania materiatow

planistycznych do projektu uchwaly bigdowej

na 2019 rok Tabelanr 4a
BUDZET PROJEKTU (uszczegStowienie tabeli nr 4 bloku Il Propozycja po zmianie )
Wydatki kwalifikowalne planowane do poniesienia w ramach projektu
L.P. Tytut projektu/dziatanie Zrédto finansowania
Ogoétem 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
EFRR/EFS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
BP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Srodki wtasne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inne (wpisaé jakie) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
w tym:
wydatki biezace: EFRR/EFS 0,00
BP 0,00
Srodki wtasne 0,00
Inne (wpisaé jakie) 0,00
Razem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
w tym wynagrodzenia 0,00
EFRR/EFS 0,00
wydatki inwestycyjne BP 0,00
1 Srodki wtasne 0,00
Inne (wpisa¢ jakie) 0,00
Razem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
W ramach projektu realizowane beda nastepujgce dziatania:
Dziatanie 1 0,00
Dziatanie 2 0,00
Dziatanie 3 0,00
Dziatanie 4 0,00
Dziatanie 5 0,00
Dziatanie 6 0,00
Dziatanie 7 0,00
Dziatanie 8
0,00
Id: C15256C5-7CEC-4A8A-A836-689DOEE7EDE?2. Podpisany Strona 15



Wydatki kwalifikowalne planowane do poniesienia w ramach projektu
L.P. Tytut projektu/dziatanie Zrédto finansowania
Ogoétem 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Koszty posrednie*: (wynagrodzenia, audyt, promocja, pozostate) Wynagrodzenia z
pochodnymi 0,00
Audyt 0,00
Promocja 0,00
Pozostate 0,00
Razem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem wydatki kwalifikowalne projektu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2. |Wydatki niekwalifikowalne w projekcie 0,00
3. |Wydatki catkowite projektu (1+2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
* prosze przedstawi¢ informacje o personelu projektu, w tym o liczbie pracownikdw, wymiarze ich etatéw, oraz sktadnikach wynagrodzenia jakie majg zosta¢ poniesione ze $rodkéw,
:lwypefnia Jednostka/Departament zgtaszajacy fiszke projektu.
| 4, |Sprawdzenie zgodnosci wartosci 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Id: C15256C5-7CEC-4A8A-A836-689DOEE7EDE?2. Podpisany Strona 16



Zalycznik do Wytycznych do opracowania materiatow
planistycznych do projektu uchwaty bigdowej na 2019 rok

Tabela nr 5
PROJEKT BUDZETU WOJEWODZTWA
NA ROK 2019
Plan finansowy zaktadu opieki zdrowotnej
Nazwa Jednostki
w ztotych (po przecinku dwa miejs
L Tree Wykonanie Plan na 2018 r. Przemﬂ);vr\]/ine Projekt planu %
P 2017 r. (na 30.06.2018 r.) wy na 2019r. (kol. 6/5)
w2018 .
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
PRZYCHODY OGOLEM 0,09 0,0 0,0p 0,J0 #DZIEL/Q!
I. JPrzychody na dziatalng¢ biezaca 0,00 0,0 0,0p 0,J0 #DZIEL/Q!
1. |z odptatnychswiadczen zdrowotnych 0,04 0,0 0,0p 0,J0 #DzZIEL/{!
a) uzyskanych z NFZ zgodnie z kontraktami na podstawiowy #DZIEL/O!
b) ponadlimit.swiadczeé wykon. przez oddz. wykon. wadznie
procedury med. ratgge zycie - zafaktur. do przediodo NFZ #DZIEL/O!
c¢) ponadlimit.swiadczeé wykon. przez oddz. wykon. pozostate
procedury med. - zafaktur. do przedido NFZ #DZIEL/O!
d) pozostatych procedur nielimitowanych ponad lindafaktur. do
przedigzenia do NFZ #DZIEL/O!
e) uzyskanych z innycirodet #DZIEL/Q!
2. |na realizacg programéw zdrowotnych 0,04 0,0 0,0p 0,J0 #DZIEL/Q!
a) zesrodkdw wiasnych Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego #DZIEL/O!
b) od innych jednostek samadu terytorialnego #DZIEL/O!
) z budetu paistwa #DZIEL/O!
d) z innychzrodet #DZIEL/Q!
3. |na realizacg programéw wspdffinsowanych z UE #DZIEL/O!
4. |darowizny, spadki, zapisy #DZIEL/O!
5. |srodki finansowe otrzymane z tytutu refundacji kosztéw #DZIEL/O!
6. |pozostate przychody #DZIEL/O!
Il.  Przychody finansowe #DZIEL/Q!
Ill.  Emiana stanu produktow #DZIEL/O!
IV. |Koszt wytworzenia produktéw na wtasne potrzeby #DZIEL/O!
V. |Przychody ze sprzeday towaréw i materiatow #DZIEL/O!
VI. |Pozostate przychody operacyjne 0,00 0,0 0,0p 0,Jo #DZIEL/O!
1. zysk ze zbycia niefinansowych aktywéw trwatych #DZIEL/O!
2. |dotacje 0,04 0,0l 0,0p 0,J0 #DZIEL/Q!
a) z budetu paistwa #DZIEL/O!
b) z budetu jednostki samosdu terytorialnego #DZIEL/O!
¢) z innychzrédet #DZIEL/O!
$wiadczenia ponadlimitowe z lat ubiegtych uznane pez NFZ i
3. |zarachowane do przychodéw roku bigacego #DZIEL/O!
4. |pozostate przychody #DZIEL/O!
VII. Pokrycie amortyzaciji 0,00 0,0 0,0p 0,J0 #DZIEL/Q!
1. |srodkéw trwalych finansowanych z otrzymanych dotacji #DZIEL/O!
2. |érodkéw trwatych otrzym. nieodptatnie od organu zgtel. #DZIEL/O!
3. Jsrodkdéw trwatych pozostatych otrzymanych nieodptatnie #DZIEL/O!
KOSZTY OGOLEM 0,0d 0,04 0,0p odo #DZIELI]:
VIII. JKoszty wg uktadu
Vlill.a Koszty wg osrodkéw kosztow 0,00 0,0 0,0p 0,J0 #DZIEL/Q!
1. Josrodki kosztow dziatalngei podstawowej #DZIEL/O!
2. | dbrodki kosztéw dziatalnici pomocniczej #DZIEL/O!
3. Jaosrodki kosztéw zaradu #DZIEL/O!
VIll.b Koszty w uktadzie rodzajowym 0,00 0,0 0,0p 0,J0 #DZIEL/Q!
1. |zuzycie materiatdw 0,09 0,0l 0,0p 0,J0 #DZIEL/Q!
a) leki, materiaty opatrunkowe i inne #DZIEL/O!
b) zywnoi¢ #DZIEL/O!
c) sprzt jednorazowegoaytku #DZIEL/O!
d) pozostate #DZIEL/O!
2. |Jzuiycie energii #DZIEL/O!
3. Justugi obce 0,09 0,0l 0,0p 0,J0 #DZIEL/Q!
a) ustugi medyczne zlecone #DZIEL/O!
b) kontrakty, z tego: 0,09 0,0l 0,0p 0,40 #DZIEL/
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Lp. Tree Wykonanie Plan na 2018 r. Pﬁimﬂgine Projekt planu %
2017r. (na 30.06.2018 r.) W 2018 . na 2019r. (kol. 6/5)
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
kontrakty medyczne, w tym: 0,04 0,0 0,0p 0,40 #DZIEL/D!
- kontrakty lekarskie #DZIEL/O!
- kontrakty piedgniarki i potazne #DZIEL/O!
- kontrakty ratownicze #DZIEL/O!
- kontrakty ratownik-kierowca #DZIEL/O!
- kontrakty medyczne pozostate 2@y nie wymienione #DZIEL/O!
kontrakty niemedyczne #DZIEL/O!
C) remontowe #DZIEL/O!
d) ustugi dostawy positkéw dla pacjentéw #DZIEL/O!
e) pozostate #DZIEL/O!
4. |podatki i optaty #DZIEL/O!
5. Jwynagrodzenia (um.o prace, um. zlecenia) 0,09 0,0l 0,0p 0,J0 #DZIEL/]!
w tym: wynagrodzenia refundowane #DZIEL/O!
a) wynagrodzenia administracji #DZIEL/O!
b) wynagrodzenia lekarzy #DZIEL/O!
¢) wynagrodzenia lekarzy rezydentow zgttow #DZIEL/O!
d) wynagrodzenia piegniarek i potanych #DZIEL/O!
€) wynagrodzenia pozostatej obstugi medycznej #DZIEL/O!
f) wynagrodzenia obstugi niemedycznej #DZIEL/O!
g) wynagrodz. pozostate #DZIEL/O!
h) wynagrodzenia - um. zlecenia , um. o dzieto #DZIEL/O!
6. |wynagrodzenia i inneSwiadczenia na rzecz pracownikéw o 0,04 0,0 0,0p 0,q0 #DzIEL/{!
charakterze jednorazowym, w tym:
a) nagrody jubileuszowe #DZIEL/O!
b) odprawy amerytalne i rentowe #DZIEL/O!
c) inne #DZIEL/O!
7. |sktadki ZUS od wynagrodzé& 0,09 0,0l 0,0p 0,J0 #DZIEL/]!
w tym: sktadki refundowane #DZIEL/O!
a) ubezpieczenia spoteczne #DZIEL/O!
b) fundusz pracy #DZIEL/O!
c¢) fundusz gwarangwiadcze pracowniczych #DZIEL/O!
8. |sktadki na pracownicze programy: 0,09 0,0l 0,0p 0,J0 #DZIEL/]!
a) pracownicze programy emerytalne (PPE) #DZIEL/O!
b) pracownicze plany kapitatowe (PPK) #DZIEL/O!
9. |$wiadczenia na rzecz pracownikow 0,09 0,0l 0,0p 0,J0 #DZIEL/]!
w tym:swiadczenia refundowane #DZIEL/O!
a) odpisy na Z§S #DZIEL/O!
b) pozostate #DZIEL/O!
10. |amortyzacja 0,09 0,01 0,0p 0,0 #pzIEL/O!
a) srodkéw trwatych finansowanych Zeodkow wiasnych #DZIEL/O!
b) srodkéw trwatych finansowanych z otrzymanych dotacji #DZIEL/O!
c) srodkéw trwalych otrzym. nieodptatnie od organu zgiel. #DZIEL/O!
d) srodkéw trwatych pozostatych nie wykazanych w p-ktcj #DZIEL/O!
11. |pozostate koszty 0,09 0,0l 0,0p 0,J0 #DZIEL/]!
a) podrée stwbowe #DZIEL/O!
b) ubezpieczenia OC i mytkowe #DZIEL/O!
c) pozostate #DZIEL/O!
IX. |Warto §¢ sprzedanych towar6éw i materiatow #DZIEL/O!
X. |Koszty finansowe 0,00 0,0 0,0p 0,J0 #DZIEL/0!
1. |ptatndci odsetkowe wynikace z zacignigtych zobowazan #DZIEL/O!
2. |pozostate #DZIEL/O!
Xl. JPozostate koszty operacyjne 0,00 0,0 0,0p 0,J0 #DZIEL/Q!
1. |strata ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych #DZIEL/O!
2. Jodpis aktualizajcy wartdi¢ naleznosci #DZIEL/O!
3. |pozostate koszty #DZIEL/O!
XIl. |Srodki przyznane innym podmiotom #DZIEL/O!
XIIl. Wynik (przychody - koszty) 0,00 0,0 0,0p 0,J0 #DZIEL/{!
XIV. [Obci azenia wyniku finansowego #DZIEL/O!
XV. [Wynik netto 0,00 0,0 0,0p 0,J0 #DZIEL/{!
XVI. Przychody na inwestycje 0,00 0,0 0,0p 0,J0 #DZIEL/Q!
1. [finans. zérodkéw wiasnych Wojew. Kujawsko-Pomorskiego #DZIEL/O!
2. [finans. z&rodkéw budetu pastwa #DZIEL/O!
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L Tree Wykonanie Plan na 2018 r. Przemcri]);vr\]/zne Projekt planu %
P 2017r. (na 30.06.2018 r.) wy na 2019r. (kol. 6/5)
w2018 r.
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
finans. z&grodkéw unijnych #DZIEL/O!
4. [finans. z innyclirédet #DZIEL/O!
XVII. |Naktady na inwestycje 0,00 0,0 0,0p 0,J0 #DZIEL/{!
1. [finans. zérodkéw wiasnych Wojew. Kujawsko-Pomorskiego #DZIEL/O!
2. [finans. z&rodkéw budetu pastwa #DZIEL/O!
3. [finans. z&rodkéw unijnych #DZIEL/O!
4. [finans. z innyckrédet #DZIEL/O!
5. [finans. z&rodkéw wiasnych #DZIEL/O!
6. |wspdifinans. inwestycji realiz. przez KPIM (wktadashy) #DZIEL/O!
Dane uzupetniajce o stanie zatrudnienia
Lp Tresé Stan na Pla3n f V]Y;'gloi?? na Przewidywany stan Planowany stan zmiana
31.12.2017 r. (plan na 30.06.2018 ] na 31.12.2018 r. na 31.12.2019r. (kol. 6-5)
2. 3. 4. 5. 6. 7.
I.  |Zatrudnienie (na podstawie uméw o prag) - etaty 0,0( 0,0 0,0p 0,40 0,p0
1. |administracja 0,04
2. |lekarze 0,04
3. |lekarze rezydenci, stgici 0,04
4. |piekgniarki i potl@zne 0,04
5. |pozostata obstuga medyczna 0,04
6. |obstuga niemedyczna 0,04
Zatrudnienie - kontrakty (na podstwie uméw cywilno-
1I. |prawnych) - etaty przeliczeniowe 0,00 0,0 0,0p 0,40 0,0
1. |administracja 0,04
2. |lekarze 0,04
3. |piekgniarki i potazne 0,04
4. |ratownicy 0,04
5. |Jratownicy-kierowcy 0,04
6. |pozostata obstuga medyczna 0,04
7. |obstuga niemedyczna 0,04
Dane uzupehniajce o stanie nalenosci i zobowigzan, srodkéw i zapaséw
p Trest Stan na Pla3n f V]Y;'gloi?? na Przewidywany stan Planowany stan zmiana
31.12.2017 r. (plan na 30.06.2018 r] na 31.12.2018 r. na 31.12.2019 . (kol. 6-5)
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
| Naleznosci krétkoterminowe ogétem (bez ZISS) wg wart.
" |ksiegowej (bez odpiséw aktualizupcych) 0,0 0,0 0,0p 0,4o 0,40
w tym: wymagalr 0,00
1. |od NFZ z tytulu ustug medycznych wykonanych w reimamoéw 0,04
od NFZ z tytutuswiadczei ponadlimit. wykon. przez oddz. wykon.
wytacznie procedury med. ratgie zycie 0,04
3 od NFZ z tytutuswiadczer ponadlimit. wykon. przez oddz. wykon.

" |pozostate procedury medyczne 0,04
4. |pozostate z tytutu procedur nielimitowanych ponauitli 0,04
5. |pozostate z tytutdwiadczonych ustug medycznych 0,04
6. |pozostate z innych tytutéw 0,04
7. |nalenosici odsetkowe 0,04
8. |dochodzone na drodzedowej 0,04
9. [Jinne 0,04
l.a |Odpisy aktualizujace wartasé¢ naleznosci 0,04

w tym: odpisy na nateasci sporne 0,00
I.b  |Naleznosci netto (pomniejszone o odpisy) 0,04 0,0 0,0p 0,40 0,00
1l.  FZobowi gzania ogétem* (bez ZIS'S) 0,04 0,0 0,0p 0,do 0,0
w tym: wymagalne 0,00)
ll.a Zobowiazania krétkoterminowe 0,09 0,0l 0,0p 0,Jo 0,90
1. |z tytutu payczek, kredytéw - krétkoterminowe 0,04
2. |z tytulu wynagrodze 0,04
3. |z tytutu zakupu lekdw 0,04
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L Tree Wykonanie Plan na 2018 r. Przemcri]);vr\]/ine Projekt planu %
P 2017r. (na 30.06.2018 r.) wy na 2019r. (kol. 6/5)
w2018 .
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
4. |z tytulu zakupuywnosci, ustug cateringowych 0,04
5. |z tytutu podatkdw 0,04
6. |z tytulu ZUS 0,04
7. |pozostate 0,04
II.b  Zobowi gzania diugoterminowe 0,09 0,0l 0,0p 0,4Jo 0,
1. |z tytutu payczek, kredytéw - dtugoterminowe 0,04
2. |z tytulu pagyczek na restrukturyzacje, pozostate 0,04
IIl.  |Srodki pieniezne (bez ZRSS i r-ku wadiow i inwest.) 0,04
IV. |Srodki pieniezne na wyodrbnionych r-kach inwest. 0,0
V. |Zapasy (w magaz. mat. i towary zakup. nie rozlicz.) 0,0
* bez rezerw na zobowigzania oraz bez rozicze: migdzyokresowych
Dane uzupetniapce o wskanikach z ustawy o dziatalndci leczniczej
VI. |Wskazniki z ustawy o dziatalndci leczniczej
1. |Wynik finansowy netto+ koszty amortyzacji 0,09 0,0 0,0 0,Jo 0,
art.59 ust. 2 ujiemny wynik finans. do pokrycia gzorgan zata (jezeli
2. |poz.1.<0) 0,09 0,0 0,0 0,go 0,
3. [art.71 wsk.zadkenia (zobowizaniasr.pienizne/przych. ogétem) #DZIEL/O! #DZIEL/O! #DZIEL/O! #DZIEL/O! #DZIEL/O!
art.72 ust.1 p.1 zobowdania do poziomu wsk.zadenia = 0,5
4. |(0,5*przych.ogétemsr.pieniezne) 0,00 0,0 0,0| 0,do 0,
art.72 ust.1 p.1 zobowdania powyej poziomu wsk.zadi=0,5
5. |(zobowhzania ogétem-poz.4) 0,00 0,0 0,0| 0,do 0,
art.72 ust.1p.1 zobow#ania do przegia przez organ zatycielski jezeli wsk.
6. Jzadhwenia>0,5 (poz.3>0,5) 0,00 0,0t 0,0 0,0 0,
Piecatka Jednostki
Gléwny Ksiegowy Dyrektor Jednostki
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PROJEKT BUDZETU WOJEWODZTWA

NA ROK 2019

Plan finansowy instytucji kultury

Zahcznik do Wytycznych do opracowania materiatéw
planistycznych do projektu uchwaly biedowej na 2019 rok
Tabela nr 6

Nazwa Jednostki

w ztotych (po przecinku dwa miejs

Lp. Trese Wykonanie Plan na 2018 r. P:f/f/\livci)iivr:iaene Projekt planu %
2017 r. (na 30.06.2018r.) W 2018 1. na 2019r. (kol. 6/5)
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
PRZYCHODY OGOLEM 0,04 0,0 0,0p 0,J0  #DZIEL/(
I. |Przychody na dziatalng¢ podstawowg 0,04 0,0 0,0p 0,J0 #DZIEL/(]
1. |dotacje na dziatalné¢ statutowa 0,09 0,0 0,0p 0,qo0 #DZIEL/
a) zesrodkéw wiasnych Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego #DZIEL/O!
b) z innych jednostek samadu terytorialnego #DZIEL/O!
c) zesrodkéw budetu paistwa #DZIEL/Q!
2. |dotacje na wskazane zadania 0,09 0,0 0,0p 0,40 #DZIEL/
a) z budetu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego 0,09 0,0 0,0p 0,0 #DZIEL/
- finans. z&rodkéw wtasnych Woj. Kujawsko-Pomorskiego #DZIEL/O!
- finans. z innyctirédet #DZIEL/O!
b) z budetu innych jednostek samadu terytorialnego #DZIEL/O!
¢) z budetu paistwa #DZIEL/O!
d) z innychzrédet #DZIEL/O!
3. |przychody zeswiadczonych ustug 0,00 0,0 0,0p 0,J0 #DZIEL/]
a) na rzecz Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego i jiegim. budet. #DZIEL/O!
b) na rzecz wojewddzkich os6b prawnych #DZIEL/O!
c) na rzecz pozostatych #DZIEL/O!
4. |przychody z najmu i dziezaw, reklam #DZIEL/O!
na realizacg projektéw wspotfinsowanych z UE #DZIEL/O!
6. |pozostate przychody, w tym: 0,00 0,0 0,0p 0,J0 #DZIEL/]
a) sprzedabiletéw #DZIEL/O!
b) sprzedaprograméw i wydawnictw #DZIEL/O!
Il.  Przychody finansowe #DZIEL/O!
Ill.  Emiana stanu produktéw #DZIEL/O!
IV. [Koszt wytworzenia produktéw na wiasne potrzeby #DZIEL/O!
V. |Przychody ze sprzeday towardw i materiatow #DZIEL/O!
VI. |Pozostate przychody operacyjne 0,04 0,0 0,0p 0,J0 #DZIEL/
1. Jzysk ze zbycia niefinansowych aktywdw trwalych #DZIEL/O!
2. |pozostate przychody #DZIEL/O!
VII. Pokrycie amortyzaciji 0,04 0,0 0,0p 0,q0 #DZIEL/(]
1. Jsrodkéw trwatych finans. z otrzymanych dotacji da1212011 r. #DZIEL/O!
2. |s$rodkéw trwalych finans. z otrzymanych dotacji od@i12012 r. #DZIEL/O!
3. |ér.trwalych otrzym. nieodpt. od org. zajwiel. do 31.12.2011 r. #DZIEL/O!
4. |sr. trwatych otrzym. nieodpt. od org. zadiel. od 01.01.2012 r. #DZIEL/O!
5. |ér. trwalych pozostatych otrzym. nieodptatnie do1212011 r. #DZIEL/O!
6. |sr. trwalych pozostatych otrzym. nieodptatnie 0d0012012 r. #DZIEL/O!
KOSZTY OGOLEM 0,04 0,00 0,0p odo #DzIEL/]
VIII. |Koszty wg uktadu
VIll.a Koszty w uktadzie kalkulacyjnym 0,04 0,0 0,0p 0,J0 #DZIEL/(
1. |Jkoszty dziatalnéci podstawowej #DZIEL/O!
2. |koszty dziatalngi pomocniczej #DZIEL/O!
3. |koszty ogélnozaktadowe i zadu #DZIEL/O!
VIll.b Koszty w ukladzie rodzajowym 0,04 0,0 0,0p 0,J0 #DZIEL/(]
1. Jzuzycie materiatdw i energii 0,00 0,0 0,0p 0,J0 #DZIEL/]
a) zuwycie materiatow #DZIEL/O!
b) zwycie energii #DZIEL/O!
2. |zakupy zbioréw bibliotecznych (odpis. w koszty w mmencie zakupu) #DZIEL/O!
3. |uslugi obce 0,00 0,0 0,0p 0,J0 #DZIEL/]
a) remontowe budynkéw #DZIEL/O!
b) konserwacja zbioréw muzealnych #DZIEL/O!
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w ztotych (po przecinku dwa miejs

Lp. Trese Wykonanie Plan na 2018 r. P:/f/f/\livci)iivr:iaene Projekt planu %
2017 . (na 30.06.2018r.) W 2018 1. na 2019r. (kol. 6/5)
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
¢) ochrona #DZIEL/O!
d) opfaty czynszowe z tytutu wynajmu #DZIEL/O!
e) pozostale ustugi #DZIEL/O!
4. |podatki i optaty #DZIEL/O!
5. |wynagrodzenia (um. o prag, um. zlecenia) 0,09 0,0 0,0p 0,J0 #DZIEL/]
a) wynagrodzenia administracji #DZIEL/O!
b) wynagrodzenia obstugi #DZIEL/O!
¢) wynagrodzenia pracownikdéw merytorycznych #DZIEL/O!
d) wynagrodzenia artystéw #DZIEL/O!
€) wynagrodz. pozostate #DZIEL/O!
f) wynagrodzenia - um. zlecenia , um. o dzieto #DZIEL/O!
g) honoraria artystow #DZIEL/O!
6. |wynagrodzenia i inneSwiadczenia na rzecz pracownikéw o 0,09 0,0 0,0p 0,J0 #DZIEL/(
charakterze jednorazowym, w tym:
a) nagrody jubileuszowe #DZIEL/O!
b) odprawy amerytalne i rentowe #DZIEL/O!
c) inne #DZIEL/O!
7. |sktadki ZUS od wynagrodzé 0,09 0,0 0,0p 0,40 #DZIEL/(
a) ubezpieczenia spoteczne #DZIEL/O!
b) fundusz pracy #DZIEL/O!
c¢) fundusz gwarantowanyéhiadczeé pracowniczych #DZIEL/O!
8. |sktadki na pracownicze programy: 0,09 0,0 0,0p 0,qo0 #DZIEL/(
a) pracownicze programy emerytalne (PPE) #DZIEL/O!
b) pracownicze plany kapitatowe (PPK) #DZIEL/O!
9. |$wiadczenia na rzecz pracownikow 0,09 0,0 0,0p 0,qo0 #DZIEL/(
a) odpisy na Z6S #DZIEL/O!
b) pozostate #DZIEL/O!
10. |amortyzacja 0,09 0,0 0,0p 0,40 #DZIEL/(
a) srodkow trwalych finans. z&odkéw wtasnych #DZIEL/O!
b) srodkéw trwatych finans. z otrzymanych dotacji do12.2011 r. #DZIEL/O!
¢) srodkéw trwalych finans. z otrzymanych dotacji od@12012 r. #DZIEL/O!
d) $r. trwatych otrzym. nieodpt. od organu zajoiel. do 31.12.2011 r. #DZIEL/O!
e) §r. trwatych otrzym. nieodpt. od organu zajoiel. od 01.01.2012 r. #DZIEL/O!
f) ér. trwalych pozostatych nie wykaz. w p-kt. (a-€)3i012.2011 r. #DZIEL/O!
g) $r. trwalych pozostalych nie wykaz. w p-kt. (a-e)@H01.2012 r. #DZIEL/O!
11. |pozostate koszty 0,09 0,0 0,0p 0,q0 #DZIEL/
a) ubezpieczenia OC i nadgowe #DZIEL/O!
b) podrée stzbowe #DZIEL/O!
) pozostate #DZIEL/O!
IX. |Warto $¢ sprzedanych towaréw i materiatbw #DZIEL/0!
X. |Koszty finansowe 0,04 0,0 0,0p 0,q0 #DZIEL/(]
1. |platnaci odsetkowe wynikage z zacignietych zobowizan #DZIEL/O!
2. |pozostate #DZIEL/O!
XI. |Pozostate koszty operacyjne 0,04 0,0 0,0p 0,q0 #DZIEL/(]
1. |strata ze zbycia niefinansowych aktywoéw trwatych #DZIEL/O!
2. |odpis aktualizuicy wartg¢ naleznosci #DZIEL/O!
3. |pozostate koszty #DZIEL/O!
XIl. |Srodki przyznane innym podmiotom #DZIEL/0!
XIlI. Wynik (przychody - koszty) 0,04 0,0 0,0p 0,J0 #DZIEL/O]
XIV. Obciazenia wyniku finansowego #DZIEL/O!
XV. |Wynik netto 0,04 0,0 0,0p 0,J0 #DZIEL/O}
XVI. Przychody na inwestycje 0,04 0,0 0,0p 0,q0 #DZIEL/(]
1. [finans. zérodkéw wtasnych Wojew. Kujawsko-Pomorskiego #DZIEL/O!
2. [finans. zérodkéw budetu pastwa #DZIEL/O!
3. [finans. zérodkéw unijnych #DZIEL/O!
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w ztotych (po przecinku dwa miejs

L Trese Wykonanie Plan na 2018 r. P:ze\évtl)cri]);v:iaene Projekt planu %
p: 2017 (na 30.06.2018r.) Y na 2019 . (kol. 6/5)
w2018 r.
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
4. [finans. z innyclirédet #DZIEL/Q!
XVII. Naktady na inwestycje 0,04 0,0 0,0p 0,q0 #DZIEL/Q!
1. [finans. zérodkéw wtasnych Wojew. Kujawsko-Pomorskiego #DZIEL/O!
2. [finans. zérodkéw budetu pastwa #DZIEL/O!
3. [finans. z&rodkéw unijnych #DZIEL/O!
4. [finans. z innyclirédet #DZIEL/O!
5. [finans. zérodkéw wlasnych #DZIEL/O!
VIl Wydatki na zakup muzealiéw, zbioréw bibliotecznych(ewidenc.
" |w gr. 0 "Maj atek Trwaty") 0,04 0,0 0,0p 0,J0 #DZIEL/Q!
1. [finans. zérodkéw wtasnych Wojew. Kujawsko-Pomorskiego #DZIEL/O!
2. [finans. zérodkéw budetu pastwa #DZIEL/O!
3. [finans. z&rodkéw unijnych #DZIEL/O!
4. [finans. z innyclirédet #DZIEL/O!
5. [finans. zérodkéw wlasnych #DZIEL/O!
Dane uzupetniapce o stanie zatrudnienia
Lp Tree Stan na Pla; f V]\-/;nzyoits r: na Przewidywany stan Planowany stan zmiana
31.12.2017r. (plan na 30.06.2018 r na 31.12.2018 . na 31.12.2019r. (kol. 6-5)
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
I. |Zatrudnienie - etaty 0,0d 0,0 0,0p 0,do 0,00
1. |administracja 0,00
2. Jobstuga 0,00
3. |pracownicy merytoryczni 0,00
4. |artgci 0,09
Dane uzupetniapce o stanie nalgnosci i zobowigzan, srodkéw i zapasow
Lp Trese Stan na Pla;f Vi’;gyoitg r: na Przewidywany stan Planowany stan zmiana
31.12.2017r. (plan na 30.06.2018 na 31.12.2018 r. na 31.12.2019r. (kol. 6-5)
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
Naleznosci krétkoterminowe ogétem (bez ZRSS) wg wart.
|. |ksiggowej (bez odpiséw aktualizupcych) 0,00 0,0 0,0p 0,4o 0,40
w tym: wymagalne 0,00
1 Z tytutu wynajmu, reklam, dzieaw 0,00
2. |z tytutluswiadczonych ustug 0,09
3. | nalencdici odsetkowe 0,09
4. |dochodzone na drodzgdewej 0,09
5 pozostate 0,09
l.a |Odpisy aktualizujace wartcé¢ naleznosci 0,09
w tym: odpisy na naleasci sporne 0,00
.b  |Naleznosci netto (pomniejszone o odpisy) 0,04 0,0 0,0p 0,do 0,40
Il.  Zobowi azania ogétem* (bez ZISS) 0,04 0,0 0,0p 0,4Jo 0,40
w tym: wymagalne 0,00
Il.a [Zobowiazania krétkoterminowe 0,09 0,0 0,0p 0,40 0,90
1. |z tytulu payczek, kredytéw - krétkoterminowe 0,09
2. |z tytulu wynagrodze 0,09
3. |z tytulu podatkow 0,09
4 z tytutu ZUS 0,09
5 pozostate 0,09
Il.Lb  Zobowi gzania diugoterminowe 0,09 0,0 0,0p 0,40 0,40
1. |z tytulu payczek, kredytéw - diugoterminowe 0,00
2. |pozostale 0,00
lIl. |Srodki pienieine (bez ZFSS i r-ku wadiéw i inwest.) 0,00
IV. |Srodki pieniezne na wyodrebnionych r-kach inwest. 0,00
V. IZapasy (w magaz. mat. i towary zakup. nie rozlicy I I I I 0,00
*bez rezerw na zobowigzania oraz bez rozliczes migdzyokresowych
Piecatka Jednostki
Gtéwny Ksiegowy Dyrektor Jednostki
data podpis data podpis
Dyrektor Departamentu Cztonek Zarzadu Wojewddztwa
data podpis data podpis

Id: C15256C5-7CEC-4A8A-A836-689DOEE7EDE?2. Podpisany Strona 23



Zalgcznik do Tabeli nr 6
Plan wydatkéw na wynagrodzenia instytucji kultury na 2019 r.

(piecatka instytucji) Nazwa Jednostki
wztigr.
honoraria honoraria prace zlecone | prace zlecone
P Srednioroczna jednorazowe odprawy nagrody podwyzkKi ........ %4 razem osob.f.pta oL oL b.f.p. b.f.p.
wyszczegoélnienie . . ptaca brutto _— pracownikéw pracownikéw o L
liczba etatéw wyptaty emerytalne jubileuszowe (od poz.3) (3+4+5+6+7) wiasnvch obeych pracownikow pracownikéw
4 4 wiasnych obcych
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Przewidywane/Faktyczne
wykonanie za 2018 r. ogétem***, z
tego: 0,00 0,04 0,0p 0,00 0,00 0,po 0joo 0,00 (,00
- dyrekcja 0,04 X X
- kierownicy 0,04 X X
- pracownicy merytoryczni 0,04 X X
- pracownicy techniczni 0,04 X X
- pracownicy obstugi 0,04 X X
- pracownicy administracji 0,04 X X
Koszty utworzenia rezerwy ri@iadczenia emerytalne i podobne :
W 2T
Plan na 2019 r. ogétem, z
tego: 0,00 d q [t D D
- dyrekcja 0 X X
- kierownicy 0 X X
- pracownicy merytoryczni 0 X X
- pracownicy techniczni 0 X X
- pracownicy obstugi 0 X X
- pracownicy administracji 0 X X
Koszty utworzenia rezerwy ri@iadczenia emerytalne i podobne :
P./F.w. planu z4 Plan na
Informacje dodatkowe: 2018 r.x** 2019 r
Odprawy emerytalne - liczba pracownikéw:
Nagrody jubileuszowe - liczba pracownikow:
P./F. w. planu za 2018 r.*** Plan na 2019 r.
Wyszczegdlnienie ofp. + :
o.f.p. ¥ honoraria + o.f.p. ¥ O'f'f' b+fhor:§))ran
b.1.p. ™) fp.
) _ - dyrekcja #DZIEL/O! #DZIEL/O! #DZIEL/O! #DZIEL/O!
Srednia ptaca brutto - kierownicy #DZIEL/O! #DZIEL/O! #DZIEL/O! #DZIEL/O!
- pracownicy merytoryczni #DZIEL/O! #DZIEL/O! #DZIEL/O! #DZIEL/O!
- pracownicy techniczni #DZIEL/O! #DZIEL/O! #DZIEL/O! #DZIEL/O!
- pracownicy obstugi #DZIEL/O! #DZIEL/O! #DZIEL/O! #DZIEL/O!
- pracownicy administracji #DZIEL/O! #DZIEL/O! #DZIEL/O! #DZIEL/O!
- na 1 etat bez dyrekgji #DZIEL/O! #DZIEL/O! #DZIEL/O! #DZIEL/O!
*) - osobowy fundusz ptac
**) - bezosobowy fundusz ptac
*¥*) - w zaleznosci od terminu spogizania e e e
(miejscowd¢ i data) Gtowny kskgowy Dyrektor Instytucji
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Zafcznik do Wytycznych do opracowania materiatéw
planistycznych do projektu uchwaty bigdowej
na 2019 rok

Tabelanr 7
PROJEKT BUDZETU WOJEWODZTWA
NA ROK 2019
Plan finansowy drodka ruchu drogowego
Nazwa Jednost
w ztotych (po przecinku dwa miejsca)
Lp. Trese Wykonanie Plan na 2018 r. P:/f/f/\livcl)iivr:iaene Projekt planu %
2017 r. (na 30.06.2018r.) W 2018 1. na 2019r. (kol. 6/5)
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
PRZYCHODY OGOLEM 0,04 0,0 0,0p 0,d0 #DZIEL/(
l. Przychody z dziatalndici podstawowej 0,04 0,0 0,0p 0,0 #DZIEL/(
1. z opfat za przeprowadzone egzaminy #DZIEL/O!
2. z oplat za szkolenia #DZIEL/O!
3. z ustug stacji diagnostycznej #DZIEL/O!
4. Z tytutu czynszéw, dzieaw, reklam #DZIEL/O!
5. pozostate przychody #DZIEL/O!
1. Przychody finansowe #DZIEL/O!
Ill.  Emiana stanu produktéw #DZIEL/O!
IV. |Koszt wytworzenia produktéw na wiasne potrzeby #DZIEL/O!
V. |Przychody ze sprzeday towardw i materiatow #DZIEL/O!
VI. |Pozostate przychody operacyjne 0,04 0,0 0,0p 0,J0 #DZIEL/(]
1. zysk ze zbycia niefinansowych aktywéw trwatych #DZIEL/O!
2. dotacje 0,00 0,0 0,0p 0,Jo0 #DZIEL/{!
a) z budetu paistwa #DZIEL/O!
b) z budetu jedn. sam. teryt. #DZIEL/O!
¢) z innychzrodet #DZIEL/O!
d) na realizagj projektéw wspotfinansowanych z UE #DZIEL/O!
3. pozostate przychody #DZIEL/O!
VII.  Pokrycie amortyzaciji 0,04 0,0 0,0p 0,0 #DZIEL/
1. srodkéw trwalych finans. z otrzymanych dotacji #DZIEL/O!
2. $r. trwatych otrzymanych nieodptatnie od organu zgdeel. #DZIEL/O!
3. $r. trwatych pozostatych otrzymanych nieodptatnie #DZIEL/O!
KOSZTY OGOLEM | 0,0d 0,00 0,0p 0,0 #DZIEL/]
VIIl. |Koszty wg uktadu
VIll.a Koszty w uktadzie kalkulacyjnym 0,04 0,0 0,0p 0,0 #DZIEL/(
1. koszty dziatalnéci podstawowej #DZIEL/O!
2. koszty dziatalnéi pomocniczej #DZIEL/O!
3. koszty ogoélnozaktadowe i zadu #DZIEL/O!
VIll.b Koszty w ukladzie rodzajowym 0,04 0,0 0,0p 0,0 #DZIEL/(
1. zwycie materiatow i energii 0,09 0,0 0,0p 0,90 #DZIEL/Q!
a) paliwo #DZIEL/O!
b) zakupy wyposgenia #DZIEL/O!
c) zwycie energii #DZIEL/O!
d) pozostale koszty #DZIEL/O!
2. ustugi obce 0,00 0,0 0,0p 0,J0 #DZIEL/{!
a) naprawy i remonty samochodéw #DZIEL/O!
b) wynajem pomieszcae #DZIEL/O!
¢) ochrona #DZIEL/O!
d) pozostate #DZIEL/O!
3. podatki i optaty #DZIEL/O!
4 wynagrodzenia (um.o pra¢, um. zlecenia) 0,00 0,0 0,0p 0,J0 #DZIEL/{!
a) wynagrodzenia administracji #DZIEL/O!
b) wynagrodzenia obstugi #DZIEL/O!
¢) wynagrodzenia egzaminatoréw #DZIEL/O!
d) wynagrodz. pozostate #DZIEL/O!
e) wynagrodzenia - um. zlecenia , um. o dzieto #DZIEL/O!
5. wynagrodzenia i inne§wiadczenia na rzecz pracownikéw o charakterze 0,09 0,0 0,0p 0,90 #DZIEL/Q!
jednorazowym, w tym:
a) nagrody jubileuszowe #DZIEL/O!
b) odprawy amerytalne i rentowe #DZIEL/O!
c) inne #DZIEL/O!
6. sktadki ZUS od wynagrodzé 0,00 0,0 0,0p 0,Jo0 #DZIEL/{!
a) ubezpieczenia spoteczne #DZIEL/O!
b) fundusz pracy #DZIEL/O!
c) fundusz gwarantowanyéhwiadczeé pracowniczych #DZIEL/O!
7. sktadki na pracownicze programy: 0,00 0,0 0,0p 0,Jo0 #DZIEL/{]!
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Lp. Trese Wykonanie Plan na 2018 r. P:f/f/\livc;iivr:iaene Projekt planu %
2017 r. (na 30.06.2018 r.) W 2018 1. na 2019r. (kol. 6/5)
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
a) pracownicze programy emerytalne (PPE) #DZIEL/O!
b) pracownicze plany kapitatowe (PPK) #DZIEL/O!
8. $wiadczenia na rzecz pracownikéw 0,09 0,0 0,0 0,90 #DZIEL/Q!
a) odpisy na Z6S #DZIEL/O!
b) pozostate #DZIEL/O!
9. amortyzacja 0,09 0,0 0,0 0,Jo #DZIEL/]!
a) srodkow trwalych finans. z&rodkow wtasnych #DZIEL/O!
b) srodkéw trwatych finans. z otrzymanych dotacji #DZIEL/O!
¢) srodkéw trwalych otrzymanych nieodptatnie od orgaatozyciel. #DZIEL/O!
d) srodkéw trwatych pozostatych nie wykazanych w p¢atc) #DZIEL/O!
10. pozostate koszty 0,09 0,0 0,0 0,0 #DZIEL/Q!
a) ubezpieczenia OC i natikowe #DZIEL/O!
b) podrée stizbowe #DZIEL/O!
) pozostate #DZIEL/O!
IX. arto §¢ sprzedanych towaréw i materiatow #DZIEL/O!
X.  |Koszty finansowe 0,00 0,0 0,0 0,J0 #DZIEL/Q
1. ptatndci odsetkowe wynikafe z zacignictych zobowazah #DZIEL/O!
2. pozostate #DZIEL/O!
Xl. |Pozostate koszty operacyjne 0,04 0,0 0,0 0,0 #DZIEL/(
1. strata ze zbycia niefinansowych aktywoéw trwatych #DZIEL/O!
2. odpis aktualizajcy wartdi¢ naleznosci #DZIEL/O!
3. pozostate koszty #DZIEL/O!
Xll.  Koszty BRD #DZIEL/O!
XlIll.  |Srodki przyznane innym podmiotom #DZIEL/O!
XIV. ynik (przychody - koszty) 0,04 0,0 0,0 0,J0 #DZIEL/(
XV. |Obciazenia wyniku finansowego #DZIEL/O!
XVI. ynik netto 0,04 0,0 0,0 0,J0 #DZIEL/(
XVII.  Przychody na inwestycje 0,04 0,0 0,0 0,0 #DZIEL/(
1. finans. zérodkéw wlasnych Wojew. Kujawsko-Pomorskiego #DZIEL/O!
2. finans. zérodkéw budetu paistwa #DZIEL/O!
3. finans. z&érodkéw unijnych #DZIEL/O!
4, finans. z innyctirédet #DZIEL/O!
XVIIl. Naktady na inwestycje 0,04 0,0 0,0 0,0 #DZIEL/(
1. finans. zérodkéw wlasnych Wojew. Kujawsko-Pomorskiego #DZIEL/O!
2. finans. z&rodkéw budetu pastwa #DZIEL/O!
3. finans. zérodkéw unijnych #DZIEL/O!
4, finans. z innyctirédet #DZIEL/O!
5. finans. z&rodkéw wtasnych #DZIEL/O!
Dane uzupetniapce o stanie zatrudnienia
i, | Matizdo " | e st arevy s | s
T ! (plan na 30.06.2018 1) — ! T ' '
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
1. Zatrudnienie - etaty 0,0d 0,0 0,0 0,do 0,
1. administracja 0,00
2. obstuga 0,00
3. egzaminatorzy 0,00
Dane uzupetniapce o stanie nalgnosci i zobowiazan, srodkéw i zapaséw
i, | DStz | e st arevy s | s
T ! (plan na 30.06.2018 1) — ! T ' '
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
Naleznosci krétkoterminowe ogétem (bez ZRSS) wg wart.
1. ksiegowej (bez odpiséw aktualizupcych) 0,09 0,0 0,0 0,do 0,
w tym: wymagalne 0,00
1. z tytulu wynajmu, reklam, dzieaw 0,00
2. z tytutuswiadczonych ustug 0,00
3. nalenosci odsetkowe 0,00
4. dochodzone na drodzgdewej 0,00
5. pozostale 0,00
l.a  |Odpisy aktualizujace wartcgsé¢ naleznosci 0,00
w tym: odpisy na naleasci sporne 0,00
.o [Naleznosci netto (pomniejszone o odpisy 0,04 0,0 0,0 0,do 0,
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Lp. Trese Wykonanie Plan na 2018 r. P:f/f/\livc;iivr:iaene Projekt planu %
2017 r. (na 30.06.2018 r.) W 2018 1. na 2019r. (kol. 6/5)
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
Il.  [zobowi azania ogétem* (bez ZI8S) 0,00 0,0 0,0 0,J0 0,40
w tym: wymagalne 0,00
ll.La  |Zobowiazania kré6tkoterminowe 0,09 0,0 0,0 0,0 0,40
1. z tytutu payczek, kredytéw - krétkoterminowe 0,00
2. Z tytutu wynagrodze 0,00
3. z tytutu podatkéw 0,00
4. Z tytutlu ZUS 0,00
5. pozostale 0,00
Il.Lb  Zobowi azania diugoterminowe 0,09 0,0 0,0 0,90 0,80
1. z tytutu payczek, kredytéw - diugoterminowe 0,00
2. pozostate 0,00
IIl.  |Srodki pienieine (bez ZFSS i r-ku wadiéw i inwest.) 0,00
IV. |Srodki pienieine na wyodrbnionych r-kach inwest. 0,00
V. |Zapasy (w magaz. mat. i towary zakup. nie rozlicy 0,00
*bez rezerw na zobowigzania oraz bez rozliczes migdzyokresowych
Piecatka Jednostki
Gtowny Ksiegowy Dyrektor Jednostki
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Fetnik nr 2 do uchwaty Nr 28/1371/18
Zglm Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
zi@i8.07.2018 r.

WYKAZ JEDNOSTEK BUD ZETOWYCH
WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO

wg stanu na dzigé 30 czerwca 2018 r.

Lp Nazwa jednostki

1 2

1. |Biblioteka Pedagogiczna w Toruniu

2. |Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli vi§gszczy

3. |Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli wurou

4. [Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli wiosawku

5. |Medyczno-Spoteczne Centrum Ksztatcenia Zawodowéfgiawicznego w Inowroctawiu

6. |Medyczno-Spoteczne Centrum Ksztatcenia Zawodoweigidawicznego w Toruniu

7. |Kujawsko-Pomorski €odek Doksztalcania i Doskonalenia Zawodowego w Bgdgzy

8. |Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka w Bydgoszczy

9. [Kujawsko-Pomorski Specjalnys@dek Szkolno-Wychowawczy im. Janusza Korczaka w Taruni
Kujawsko-Pomorski Specjalnys@dek Szkolno-Wychowawczy Nr 1 dla Dzieci i MtodzjeStabo Widzcej

10. |i Niewidomej im Louisa Brailla'a w Bydgoszc
Kujawsko-Pomorski Specjalnystbdek Szkolno-Wychowawczy Nr 2 dla Dzieci i MiodaieStabo Stysacej

11. |i Nieslyszicej im. Gen. Stanistawa Maczka w Bydgos:

12. | Zespot Szkot Nr 33 Specjalnych dla Dzieci i Miimdy Przewlekle Chorej w Bydgoszczy

13. | Zespot Szkét Specjalnych Nr 1 w Ciechocinku

14. | Brodnicki Park Krajobrazowy

15. | Gostynhsko-Wioctawki Park Krajobrazowy

16. | Gorzniésko-Lidzbarski Park Krajobrazowy

17. | Krajeiski Park Krajobrazowy

18. | Nadgoplaski Park Tysiclecia

19. | Tucholski Park Krajobrazowy

20. | Wdecki Park Krajobrazowy

21. | Zespot Parkow Krajobrazowych Chetiskiego i Nadwélanskiego

22. [Kujawsko-Pomorski @odek Adopcyjny w Toruniu

23. | Kujawsko-Pomorski Zagd Melioracji i Uradzeh Wodnych we Wioctawku (w likwidacji do 31.12.2018 r.)

24. [Kujawsko-Pomorskie Biuro Planowania Przestrzenn@&gmionalnego we Wioctawku

25. | Regionalny @odek Polityki Spotecznej w Toruniu

26. | Urad Marszatkowski w Toruniu

27. | Wojewodzki Urad Pracy w Toruniu

28. | Zarad Drog Wojewddzkich w Bydgoszczy
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Zatnik nr 3 do uchwaty 28/1371/18

Zgtm Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

zial 18.07.2018 r.

WYKAZ WOJEWODZKICH OSOB PRAWNYCH

wg stanu na dzié 30 czerwca 2018 r.

Lp Nazwa jednostki

1 2

WOJEWODZKIE INSTYTUCJE KULTURY

1. |Filharmonia Pomorska im. Paderewskiego w Bydgoszczy

2. |Galeria i Grodek Plastycznej Tworczoi Dziecka w Toruniu

3. [Galeria Sztuki WOZOWNIA w Toruniu

4. |Kujawsko-Pomorski Impresaryjny Teatr Muzyczny w Toruniu

5. |Kujawsko-Pomorskie Centrum Kultury w Bydgoszczy

6. |Muzeum Archeologiczne w Biskupinie

7. |Muzeum Etnograficzne w Toruniu

8. |Muzeum Ziemi Kujawskiej i Dobragkiej we Wioctawku

9. |Opera "NOVA" w Bydgoszczy

10. | Grodek Chopinowski w Szafarnii

11. |Patac Lubostrow Lubostroniu

12. [Teatrim. W. Horzycy w Toruniu

13. | Wojewodzka Biblioteka Publiczna - i§snica Kopernikaska w Toruniu

14. |Wojewodzka i Miejska Biblioteka Publiczna w Bydgczy

15. [Wojewddzki Grodek Animacji Kultury w Toruniu

WOJEWODZKIE PUBLICZNE ZAKEADY OPIEKI ZDROWOTNEJ

1. |Centrum Onkologii im.prof. Franciszka tukaszczykBydgoszczy

2. |Kujawsko-Pomorskie Centrum Pulmonologii w Bydgoszczy

3. |Sanatorium Uzdrowiskowe "Przyzni" im. dr J6zefa Krzyntiskiego w Inowroctawiu
4. |Wojewddzka Przychodnia Zdrowia Psychicznego w Bgdgoy

5. |Wojewoddzka Stacja Pogotowia Ratunkowego w Bydomysz

6. |Wojewddzki Grodek Medycyny Pracy w Bydgoszczy

7. |Wojewodzki Grodek Medycyny Pracy w Toruniu

8. |Wojewddzki Grodek Medycyny Pracy we Wioctawku

9. |Wojewodzki Grodek Terapii Uzatenien i Wspotuzalénienia w Toruniu

10. |Wojewodzki Szpital dla Nerwowo i Psychicznie Chabrym.dr. J.Bednarza $wieciu
11. | Wojewodzki Szpital Dzieety im.J.Brudziskiego w Bydgoszczy

12. |[Wojewddzki Szpital Obserwacyjno-Zakg im.T.Browicza w Bydgoszczy

13. [Wojewddzki Szpital Specjalistyczny im. blogosiamego ksidza Jerzego Popietuszki we Wioctawku
14. [Wojewddzki Szpital Zespolony im. L. Rydygiera wriliniu
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Lp Nazwa jednostki

1 2

WOJEWODZKIE QSRODKI RUCHU DROGOWEGO

1. |Wojewddzki Grodek Ruchu Drogowego w Bydgoszczy

2. |Wojewddzki Grodek Ruchu Drogowego w Toruniu

3. |Wojewddzki Grodek Ruchu Drogowego we Whoctawku
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