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FORMULARZ DLA PROPOZYCJI PROJEKTU WYBIERANEGO W TRYBIE POZAKONKURSOWYM

I INFORMACJE OGOLNE

Potencjalny
Whioskodawca projektu
pozakonkursowego:

Samorzgd Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego

Nr i nazwa osi
priorytetowe;:

10 Innowacyjna edukacja

Nr i nazwa dziatania:

10.4 Edukacja dorostych

Nr i nazwa podziatania:

10.4.1 Edukacja dorostych w zakresie kompetencji cyfrowych i jezykow obcych

Tytut projektu:

W Kujawsko-Pomorskiem Méwisz — masz — certyfikowane szkolenia jezykowe

Gotowos¢ do ztozenia
whniosku aplikacyjnego:

Planowana data ztozenia wniosku aplikacyjnego*:

07.2018

Il ZAKRES MERYTORYCZNY

Cel projektu

Nalezy wskaza¢ (w sposdb syntetyczny

i zwiezty):

* cel gtéwny projektu,

e uzasadnienie jego zgodnosci z
konkretnym cele/celami RPO WK-P
na lata 2014-2020,

* sposéb w jaki projekt przyczyni sie do
realizacji zatozonego/ych celu/éw
RPO WK-P na lata 2014-2020,

Celem projektu jest podniesienie kwalifikacji z zakresu jezykdw obcych
0sob dorostych (18-65 lat) z wojewddztwa kujawsko-pomorskiego
poprzez udzielenie wsparcia w postaci szkolen jezykowych. Cel ten
wynika z celu szczegétowego Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, ktéry brzmi:
zwiekszenie kompetencji o0sob dorostych nalezgcych do grup
defaworyzowanych na rynku pracy z zakresu ICT i jezykéw obcych. Biorac
pod uwage powyzsze w ramach projektu zaplanowano podniesienie
kwalifikacji z zakresu jezyka angielskiego, niemieckiego i francuskiego u
10 000 oséb dorostych nalezgcych do grup defaworyzowanych na rynku
pracy.

Projekt wpisuje sie rowniez w typ projektu wskazany w SzOOP RPO WK-P
2014-2020: Szkolenia i kursy dla osob dorostych, ktére z witasnej
inicjatywy sq  zainteresowane  nabyciem, uzupetnieniem lub
podwyzszeniem kwalifikacji z zakresu jezykéw obcych, korczqce sie
certyfikatem (nadaniem kwalifikacji) potwierdzajgcym zdobycie przez
uczestnikow okreslonego poziomu biegtosci jezykowej (zgodnie z
Europejskim Systemem Opisu Ksztatcenia Jezykowego).

Niniejszy projekt jest odpowiedzia na problemy zdefiniowane w
zatozeniach Regionalnego Planu Ksztatcenia Przez Cate Zycie dla
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego 2017 + .Podniesienie kwalifikacji
jezykowych mieszkancéw regionu W Polsce wedtug Europejskiego
Badania Kompetencji Jezykowych ESLC ponad 20% ucznidw nie osiggneto
poziomu Al, czyli najnizszego stopnia w szesciostopniowej skali Rady
Europy, z pierwszego badanego jezyka. Jest to jeden z najgorszych
wynikéw w UE. Wedtug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego ponad
35% dorostych Polakéw nie zna ani jednego jezyka. Wyniki matur w
Wojewddztwie Kujawsko-Pomorskim sg nizsze niz w innych regionach,
$redni wynik egzaminu maturalnego z jezyka angielskiego w 2016
wynosit 69%, w kraju srednia wynosita 71%. Analiza danych
statystycznych pokazuje, ze grupa wiekowa 18-25 lat jak réwniez osoby
starsze potrzebujg wsparcia oraz uzupetnienia wiedzy zdobywanej w
szkole. Barierg uczestnictwa w szkoleniach moze by¢ brak swiadomosci
potrzeby doksztatcania sie lub nieche¢ do podnoszenia kwalifikacji.
Ponadto projekt odpowiada na analize wyzwan i probleméw Obszaréw
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Strategicznej Interwencji i Obszaréw Rozwoju Spoteczno -
Gospodarczego. Plan Ksztatcenia Przez Cate Zycie wyraznie wskazuje na
brak systemowych rozwigzan umozliwiajacych biezgce szkolenia, brak
odpowiednich kwalifikacji jezykowych wsrdéd osdb powyzej 50 roku
zycia, a co za tym idzie wiekszy problem ze znalezieniem dobrze ptatnej i
rozwijajgcej pracy, stabe zainteresowanie ksztatceniem ustawicznym,
zwlaszcza oséb gorzej wyksztatconych, niedopasowanie struktury
ksztatcenia do potrzeb ksztatconych oséb, brak zachecajgcych ofert
kurséw jezykowych (gtéwnie ze wzgledu na ceny kurséw i godziny
zajec). Projekt wpisuje sie takze w Strategie Rozwoju Wojewddztwa
Kujawsko — Pomorskiego do roku 2020 i jej gtéwne Osie Priorytetowe.

Cel strategiczny: Aktywne spoteczestwo i sprawne ustugi
Podstawowym celem dziatan projektowanych w ramach celu
strategicznego ,Aktywne spoteczedstwo i sprawne ustugi” jest

podniesienie kapitatu ludzkiego i spotecznego wojewddztwa, a takze
zapewnienie wysokiego standardu ustug publicznych dla mieszkaricow
regionu. Rozwdj spoteczny jest jednym z najwiekszych wyzwan rozwoju
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, a w Strategii modernizacji regionu
odgrywa kluczowa role, bowiem niezbednymi warunkami jej
powodzenia jest zasadnicza zmiana postaw spotecznych majgca na celu
zwiekszenie poziomu kompetencji, wiedzy, umiejetnosci, zwiekszenie
poziomu aktywnosSci i zaangazowania spotecznego, poprawe stanu
zdrowia.

Projekt przyczyni sie do realizacji zatozonego celu poprzez realizacje
wysokiej jakosci szkolen jezykowych, skutkiem czego bedzie wzrost
kwalifikacji jezykowych uczestnikbw projektu oraz uzyskanie lepszej
konkurencyjnosci zatrudnieniowej, a takze nowych mozliwosci zmiany
miejsca pracy.

Projekt skierowany jest do oséb dorostych w wieku 18-65 lat, ktdre z
wtasnej inicjatywy chcg nabywaé, podnosi¢ lub uzupetnia¢ posiadane
kwalifikacje jezykowe i jednoczesnie nalezg do jednej z grup
defaworyzowanych, czyli wykazujgcych najwiekszg luke kompetencyjna
w zakresie jezykdw obcych i posiadajg najwieksze potrzeby w dostepie
do edukacji tj.:

1) osoby o niskich kwalifikacjach;

2) osoby z niepetnosprawnosciami;

3) osoby powyzej 50 roku zycia

z wytaczeniem oséb prowadzgcych dziatalnos$¢ gospodarcza.

Opis projektu

Nalezy wskaza¢ (w sposdb syntetyczny

i zwiezty):

e uzasadnienie  potrzeby realizacji
projektu,

e jakiego rodzaju problemy, potrzeby
zostang rozwigzane, zaspokojone na
skutek realizacji projektu,

e grupy docelowe,

e planowane zadania,

* zasieg oddziatywania projektu,

e sposéb zaangazowania partneréw
(jesli dotyczy)

Realizatorem projektu z ramienia Lidera- Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego bedzie Departament Edukacji i Ksztatcenia Ustawicznego,
ktory bedzie odpowiadat przed Instytucjg Zarzadzajgcg RPO WK-P za
wszystkie zadania realizowane w ramach projektu.

Zgodnie z wynikami ,Badania ankietowego pracodawcow kluczowych
branz wojewddztwa kujawsko-pomorskiego w 2014 roku - Diagnoza
zapotrzebowania na pracownikbw w wymiarze kwalifikacyjno-
zawodowym” jezyk angielski byt najczesciej wskazywany przez
pracodawcéw jako wymagany od kandydatéow do pracy — 31,7 %
wskazan. Na drugim miejscu uplasowat sie jezyk niemiecki — 25%.

Z uwagi na skale projektu oraz liczebnos$¢ grupy docelowej Lider planuje
wybér partnera, ktéry zrealizuje proces rekrutacyjny oraz szkolenia
jezykowe. W zwigzku z tym Departament Edukacji i KU opracowat
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regulamin konkursu na wybér Partnera do wspdlnego przygotowania i
realizacji projektu zgodnie z art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o
zasadach realizacji programow w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014 — 2020 (
Dz.U. 2017 r., poz. 1460 z péin. zm.).

Regulamin ten zostat zatwierdzony Uchwatg NR 18/835/18 Zarzadu
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 9 maja 2018 r. i
zamieszczony w BIP Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Partner ubiegajacy sie o wygranie konkursu musi min.:

a) posiada¢ doswiadczenie w realizacji szkolen skierowanych do osdéb
dorostych ze szczegdlnym uwzglednieniem szkolen jezykowych w okresie
ostatnich 10 lat przed dniem ztozenia wniosku

b) posiada¢ doswiadczenie w realizacji projektéw szkoleniowych
obejmujacych rekrutacje minimum 10 000 osdb;

c) posiadac certyfikat jakosci ustug szkoleniowych np. ISO 29990 lub SUS
2.0;

d) posiadaé 5 letnie doswiadczenie w zakresie zarzadzania projektami
szkoleniowymi;

e) posiada¢ doswiadczenie w realizacji projektow szkoleniowych
realizowalnych jednoczesnie na terenie minimum 16 powiatow.

Zgodnie z postanowieniami ww. Regulaminu Zarzgdzeniem Nr 30/2018
Marszatka Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 8 czerwca 2018
zostata powotana Komisja Konkursowa, ktéry dokona ostatecznego
wyboru oferty, ktéra uzyska najwiekszg liczbe punktow. W jej sktadzie
znajdujg sie przedstawiciele Departamentu Edukacji i Ksztatcenia
Ustawicznego, Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu, Regionalnego
Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu, Centrum Ksztatcenia
Ustawicznego w Toruniu, Kujawsko-Pomorskich Centréw Edukacji
Nauczycieli w Toruniu i Bydgoszczy.

Rekrutacja do projektu bedzie realizowana na terenie catego
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. Informacje na temat doktadnych
termindw nabordw rekrutacyjnych zostang umieszczone na stronie
Urzedu Marszatkowskiego WK-P, Edupolis.pl oraz na stronie
internetowe] Partnera projektu po jego wyborze.

Proces rekrutacji uczestnikdw szkolen jezykowych zostanie powierzony
Partnerowi. Bedzie miat charakter jawny i otwarty i bedzie prowadzony z
zachowaniem réwnosci szans kobiet i mezczyzn. Departament Edukac;ji i
KU bedzie kontrolowat proces rekrutacji zardwno na etapie wyboru
narzedzi promocji, prowadzenia dziatan informacyjno-promocyjnych,
przygotowywania dokumentéw rekrutacyjnych, kryteridw rekrutacji
uwzgledniajgcych preferencje dla oséb z niepetnosprawnosciami, jak i
przeprowadzania testéw majgcych wskaza¢ poziom zaawansowania
jezykowego potencjalnego kandydata i przydzielenie go do odpowiedniej
grupy jezykowej. Lider projektu wskaze najbardziej skuteczne formy
promocji projektu zwigzane ze specyfika danego obszaru i konkretnej
grupy docelowej, ktéra potrzebuje wsparcia. Partner ze wzgledu na
swoje doswiadczenie w realizacji projektow ze srodkéw europejskich
wybierze najkorzystniejszg oferte medidéw i prasy lokalnej w celu jak
najszybszego dotarcia z informacja do potencjalnych uczestnikéw
projektu oraz przeprowadzi rekrutacje dostosowang do grupy docelowej
(grup defaworyzowanych), podejmie dziatania w zakresie akcji
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promocyjnej (TV, radio, plakaty oraz ogtoszenia prasowe, konferencje
prasowe). W przypadku niezebrania wystarczajacej liczby zgtoszen do
projektu lub niewytonienia sposréd zgtoszonych aplikacji wymagane;j
liczby uczestnikdw spetniajgcych warunki uczestnictwa Lider wyznaczy
dodatkowy termin rekrutacji. W przypadku zgtoszenia sie w danym
naborze rekrutacyjnym zbyt duzej liczby oséb spetniajgcych warunki
uczestnictwa Lider zawiesi proces rekrutacji.

Przy rekrutacji okreslonej liczby uczestnikéw z kazdego z powiatéw
bedzie brana pod uwage sSrednia stopa bezrobocia w kazdym z powiatéw
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w 2017 roku oraz diagnoza
potrzeb w zakresie ksztatcenia ustawicznego wsrdd pracodawcow
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego zgodna z Raportem z badania
zrealizowanego na zlecenie WUP w Toruniu przez CBIiES GUS w
Jachrance, a takze struktura ludnosci kazdego z powiatow.

Projekt bedzie skierowany do oséb fizycznych w ramach RPO WK-P.
Bedzie obejmowat osoby mieszkajgce w rozumieniu Kodeksu cywilnego
lub pracujace lub uczace sie na terenie wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego.

Projekt bedzie skierowany do oséb dorostych, w wieku 18-65 lat:

- 0 niskich kwalifikacjach i/lub,

- z niepetnosprawnosciami i/lub,

- powyzej 50 roku zycia

z wytaczeniem oséb prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg, ktére z
wtasnej inicjatywy chcg nabywaé, podnosi¢ lub uzupetnia¢ posiadane
kwalifikacje, i jednoczesnie nalezg do grup defaworyzowanych, czyli
wykazujg najwiekszg luke kompetencyjng w zakresie jezykdéw obcych i
posiadajg najwieksze potrzeby w dostepie do edukacji.

Osoby o niskich kwalifikacjach, to osoby posiadajgce wyksztatcenie na
poziomie do ISCED 3 wigcznie zgodnie z Miedzynarodowg Klasyfikacjg
Standardéw Edukacyjnych ISCED 2011 tj. wyksztatcenie
ponadgimnazjalne (liceum profilowane, liceum ogdlnoksztatcace i
uzupetniajgce  liceum  ogdlnoksztatcagce, technikum, technikum
uzupetniajgce, zasadnicza szkota zawodowa). W przypadku gdy uczestnik
posiada np. wyksztatcenie policealne (szkoty policealne), tj. ISCED 4, nie
wpisuje sie w definicje osdb o niskich kwalifikacjach.

Minimum 70% oséb, ktére bedg uczestnikami projektu uzyska
kwalifikacje jezykowe.

Osoby w wieku 50 lat i wiecej beda stanowity co najmniej 20%
uczestnikow projektu.

Osoby o niskich kwalifikacjach bedg stanowity co najmniej 60%
uczestnikdw projektu.

Projekt bedzie realizowany na terenie 19 powiatow ziemskich oraz 4
powiatow grodzkich. W projekcie weZmie udziat przynajmniej 10 000
0s0b dorostych.

Partner zagwarantuje odpowiednie pomieszczenia na terenie wszystkich
powiatow wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, w celu umozliwienia
jak najlepszego dostepu do szkolen jak najwiekszej liczby osdb.

Partner projektu bedzie odpowiedzialny za przeprowadzenie
indywidualnej diagnozy kazdego uczestnika, przeprowadzenie szkolen,
walidacji efektéw uczenia sie oraz zapewni mozliwo$é uzyskania przez
uczestnikdw szkolen certyfikatu , potwierdzajgcego zdobycie
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okreslonego poziomu

biegtosci jezykowej (zgodnie z Europejskim Systemem Opisu Ksztatcenia
Jezykowego).

Zajecia bedga zorganizowane zgodnie z wytycznymi dotyczgcymi stawek
jednostkowych:

- 60 h lekcyjnych szkolenia (45 minut), przy czym jednorazowe zajecia
nie mogga trwac wiecej niz 4 h lekcyjne dziennie, a po 2 h szkoleniowych
wymagana jest co najmniej 15 minutowa przerwa, szkolenia beda
zorganizowane w grupach liczagcych nie wiecej niz 12 uczestnikéw.
Planuje sie objecie kazdego z uczestnikow 180 h lekcyjnymi szkolenia
celem realizacji kompleksowej sciezki dydaktycznej wraz z
przygotowaniem do egzaminu jezykowego. O ostatecznym wymiarze
godzinowym szkolenia zadecyduje indywidualna diagnoza
przeprowadzona przez Partnera.

Stawka jednostkowa obejmuje: koszt organizacji szkolenia, koszt
zakwalifikowania uczestnika projektu do odpowiedniej grupy, koszt
wyktadowcy w zakresie przygotowania sie do zajeé, ich prowadzenia i
weryfikacji prac domowych opracowywanych przez uczestnikow
projektu, wyposazonej sali, materiatdw szkoleniowych, wody dla
uczestnikdw szkolenia, cyklicznych egzaminéw wewnetrznych i testéw.
Stawka jednostkowa nie obejmuje czesci kosztéw przeprowadzenia
egzamindw  stanowigcych  koszt bezposredni, kosztu zakupu
podrecznikow stanowigcych koszt bezposredni. Stawka jednostkowa nie
dotyczy réwniez kosztdw posrednich.

Wymagany poziom obecnosci na szkoleniu bedzie wynosit minimum
80%. Dokumentem potwierdzajgcym wykonanie ustugi bedzie
zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia, natomiast weryfikacja nabycia
kwalifikacji bedzie polegata na zdaniu egzaminu konczacego sie
uzyskaniem powszechnie uznawanego certyfikatu zgodnego z
Europejskim

Systemem Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Europejski System Opisu
Ksztatcenia Jezykowego jest dokumentem przygotowanym przez
ekspertow Rady Europy. Dokument ten opisuje umiejetnosci jezykowe,
wiedze jaka jest potrzebna do ich opanowania, sytuacje, w ktérych
uzywamy jezyka, sposoby oceniania umiejetnosci. W toku realizacji
projektu partner bedzie utrwalat i przechowywat wyniki walidacji
przeprowadzonej w ramach projektu na potrzeby kontroli i pdzniejszej
ewaluacji.

Szczegdtowy podziat obowigzkéw pomiedzy Liderem oraz Partnerem
okresli umowa partnerska.

Partner opracuje kryteria rekrutacji beneficjentow ostatecznych z
uwzglednieniem powyzszych zasad i przedstawi je Liderowi Partnerstwa
do akceptacji. Powstanie Grupa Sterujgca w sktad ktérej wejda
przedstawiciele Departamentu Edukacji i Ksztatcenia Ustawicznego i
Partnera. Zgodnie z zasadg konkurencyjnosci w formie umowy zlecenia
zostang zatrudnione osoby sprawdzajgce jakosé realizowanych kursow
jezykowych w ramach wynagrodzen -kosztéw posrednich. Bedg to
osoby legitymujgce sie doswiadczeniem zawodowym w instytucjach
zajmujgcych sie metodg nauczania jezyka takimi jak osrodki metodyczne
czy centra edukacji nauczycieli, petnigce funkcje kontrolne w stosunku
do jakosci prowadzonych zaje¢ jezykowych. Osoby te zostang
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zatrudnione przez Lidera projektu. Ich zadaniem bedzie przygotowanie
programu kontroli jakosci metodycznej szkolen jezykowych oraz jego
realizacje w toku przeprowadzanych kontroli. W trakcie realizacji
projektu do 31.12.2019 roku oraz po zakonczeniu szkolen jezykowych
zostanie przygotowany dwuczeSciowy raport na temat jakosci
metodycznej przeprowadzanych szkolen jezykowych.

W Departamencie Edukacji i Ksztatcenia Ustawicznego powstanie zespot
zarzadzajgcy, w ramach ktérego 2 osoby zostang zatrudnione do
projektu, kazda w wymiarze 1 etatu z dodatkiem do wynagrodzenia
( jako wktad wtasny lidera), 2 osoby w wymiarze 0,5 etatu kazda oraz
dodatku do wynagrodzenia ( jako wkfad wtasny lidera). Zespét uzupetnia
dwie osoby zatrudnione w ramach umowy o prace. Zespot zarzadzajacy
bedzie zajmowat sie weryfikacjg oraz sktadaniem do 1Z RPO WK-P
whnioskdw o ptatnos¢, koordynowaniem kampanii informacyjno-
promocyjnej, koordynacjg i kontrolg procesu transparentnosci wyboru
wykonawcéw poszczegdlnych zadan projektowych przez Partnera,
statym monitoringiem wskaznikéw produktu i rezultatu
wypracowywanych w ramach projektu, uruchomieniem komponentu
portalu Edupolis.pl dla osdéb dorostych, potencjalnych uczestnikéw
projektu oraz cyklicznymi kontrolami zaje¢ jezykowych w miejscach ich
odbywania.

Wybrany w konkursie otwartym Partner wyznaczy w swojej strukturze
zespot zarzadzajacy, ktérego zadaniem bedzie przeprowadzenie procesu
rekrutacji  uczestnikdbw na  poszczegdélne moduty  jezykowe,
przygotowanie i realizacje kampanii informacyjno-promocyjnej,
przygotowywanie wnioskdw o ptatno$¢ oraz obstuga systemu SL w
zakresie wprowadzania danych uczestnikéw. Whnioski o ptatnos¢ beda
przesytane do Lidera projektu celem sprawdzenia i weryfikacji. Lider
projektu bedzie sktadat wnioski o ptatnos¢ do Instytucji Zarzadzajgcej
RPO WK-P.

Osoby, ktére beda miaty tworzy¢ zespdt zarzadzajacy u Partnera beda
przedstawione Liderowi do zaakceptowania pod wzgledem
doswiadczenia oraz wiedzy merytorycznej dotyczacej powierzanych im
zadan.

e wskazniki

Wskazniki

Nalezy wskaza¢:

produktu wskazane w
SZOOP RPO WK-P na lata 2014-2020 i
planowane do osiggniecia w wyniku
realizacji projektu wraz z podaniem
planowanego poziomu osiggniecia
wskaznikéw

wskazniki wskazane w SZOOP RPO
WAK-P na lata 2014-2020 i planowane
do osiggniecia w wyniku realizacji
projektu wraz z podaniem
planowanego poziomu osiggniecia
wskaznikéw

wskazniki specyficzne dla projektu
wraz z podaniem planowanego
poziomu osiggniecia wskaznikow w

Nazwa wskaznika rezultatu: liczba oséb w wieku 25 lat i wiecej, ktore
uzyskaty kwalifikacje lub nabyty kompetencje po opuszczeniu programu
Jednostka miary: osoba

Wartosé bazowa: 0

Wartos¢ docelowa: 3500

Rok osiggniecia wartosci docelowej: 2021

Nazwa wskaznika rezultatu: liczba oséb o niskich kwalifikacjach, ktore
uzyskaty kwalifikacje lub nabyty kompetencje po opuszczeniu programu
Jednostka miary: osoba

Wartos¢ bazowa: 0

Wartos¢ docelowa: 4 900

Rok osiggniecia wartosci docelowej: 2021

Nazwa wskaznika rezultatu: liczba oséb w wieku 50 lat i wiecej, ktore
uzyskaty kwalifikacje lub nabyty kompetencje po opuszczeniu programu
Jednostka miary: osoba

Wartosé bazowa: 0

Wartos¢ docelowa: 2 100
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wyniku realizacji projektu

Rok osiggniecia wartosci docelowej: 2021

Nazwa wskaznika rezultatu:

liczba osob w wieku 18 lat i wiecej ktdre uzyskaty kwalifikacje jezykowe
w ramach projektu

Jednostka miary: osoba

Wartos¢ bazowa: 0

Wartos¢ docelowa: 7 000

Rok osiggniecia wartosci docelowej:2021

Nazwa wskaznika rezultatu:

liczba o0séb z niepetnosprawnoscia ktore uzyskaty kwalifikacje lub nabyty
kompetencje po opuszczeniu projektu

Jednostka miary: osoba

Wartosé bazowa: 0

Wartos¢ docelowa: 210

Rok osiggniecia wartosci docelowej:2021

Nazwa wskaznika produktu:

liczba oséb w wieku 25 lat i wiecej objetych wsparciem w programie
Jednostka miary: osoba

Wartos¢ bazowa: 0

Wartos¢ docelowa: 5 000

Rok osiggniecia wartosci docelowej:2021

Nazwa wskaznika produktu:

liczba oséb w wieku 18 lat i wiecej objetych wsparciem w programie
Jednostka miary: osoba

Wartos¢ bazowa: 0

Wartos¢ docelowa: 10 000

Rok osiggniecia wartosci docelowej:2021

Nazwa wskaznika produktu:

liczba osdb o niskich kwalifikacjach objetych wsparciem w programie:
Jednostka miary: osoba

Wartosé bazowa: 0

Wartos¢ docelowa: 7 000

Rok osiggniecia wartosci docelowej:2021

Nazwa wskaznika produktu:

liczba oséb w wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem w programie
Jednostka miary: osoba

Wartos¢ bazowa: 0

Wartos¢ docelowa: 3 000

Rok osiggniecia wartosci docelowej:2021

Nazwa wskaznika produktu:

liczba 0sdb z niepetnosprawnoscig objetych wsparciem w projekcie
Jednostka miary: osoba

Wartos¢ bazowa: 0

Wartos¢ docelowa: 300

Rok osiggniecia wartosci docelowej:2021

Orientacyjny harmonogram realizacji
dziatan projektu (w tym dziatan
informacyjno-promocyjnych):

Koszty bezposrednie:

Zadanie nr 1:

Kursy jezykowe (angielski, francuski i niemiecki).

Planowany termin rozpoczecia: 09-2018

Planowany termin zakonczenia: 12-2021

Szczegétowe terminy zaje¢ w ramach poszczegdlnych modutéow
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jezykowych zostang ustalone w porozumieniu z Partnerem po jego
wytonieniu w procedurze konkursowej.

Zadanie 2:

Zakup podrecznikéw do realizacji kursu oraz do przygotowania do
egzaminu

Planowany termin rozpoczecia: 07-2018

Planowany termin zakonczenia: 08-2021

Zadanie 3:

Egzamin wraz z uzyskaniem certyfikatu

Szczegdtowe terminy egzamindw poszczegdlnych modutéw jezykowych
zostang ustalone w porozumieniu z Partnerem po jego wytonieniu w
procedurze konkursowej. Wydatki poniesione w celu uftatwienia dostepu
w projekcie 0séb z niepetnosprawnosciami, koszty opieki nad dzieckiem
do lat 7 lub osoba zalezna.

Planowany termin rozpoczecia: 12-2019

Planowany termin zakonczenia: 12-2021

Koszty posrednie:

Zadanie 1 - Zarzadzanie projektem

Planowany termin rozpoczecia: 07-2018

Planowany termin zakonczenia: 12-2021

Zadanie 2 - Promocja

Szczegétowe plany kampanii informacyjno-promocyjnych zostang
dopasowane do termindw rozpoczecia poszczegdlnych zaje¢ w
porozumieniu z Partnerem po jego wytonieniu w procedurze
konkursowe;j.

Zadanie 3 — Koszty pozostate

Utrzymanie biura, 2 komputery,2 tablety, materiaty biurowe.

Il UZASADNIENIE SPEENIENIA PRZESLANEK, O KTORYCH MOWA W ART. 38 UST. 3 USTAWY WDROZENIOWE)

Nalezy wskaza¢ uzasadnienie
strategicznego znaczenia projektu dla
spoteczno-gospodarczego rozwoju
kraju, regionu lub obszaru objetego
realizacjg ZIT (jesli dotyczy)

Unia Europejska (UE) dazy do stworzenia silnej europejskiej gospodarki
opartej na wiedzy. Jednym z priorytetowych dziatan na drodze do
osiggniecia tego celu jest uczenie przez cate zycie (ang. LLL, tj. lifelong
learning). Dlatego Samorzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w
2017 roku przygotowat zatozenia Regionalnego Planu Ksztatcenia Przez
Cate Zycie dla Wojewdédztwa Kujawsko-Pomorskiego 2017 + i przyjat je
Uchwata Nr 16/702/18 Zarzagdu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 23 kwietnia 2018 r. Wsrdd zidentyfikowanych problemoéw
wskazano m.in. niski poziom kwalifikacji jezykowych oséb dorostych.
Powyzszy Plan ma na celu zwiekszenie kompetencji oséb dorostych, w
wieku 18-65 lat, ktére z wtasnej inicjatywy chcg nabywadé, podnosi¢ lub
uzupetnia¢ posiadane kompetencje i kwalifikacje i jednoczesnie nalezg
do grup defaworyzowanych, czyli wykazujg najwiekszg luke
kompetencyjng i posiadajg najwieksze potrzeby w dostepie do edukacji z
jezykdéw obcych.

Realizacja projektu bedzie oparta na zasadzie preferowania udziatu w
pierwszej kolejnosci:

a) 0s6b zamieszkujgcych na obszarach wiejskich [zgodnie z
zatgcznikiem 8 do SZOOP: Obszary wiejskie (o matej gestosci zaludnienia)
okreslone wedtug klasyfikacji DEGURBA];
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b) 0s6b zamieszkujacych na terenie powiatow, w ktérych wysokosé
opublikowanej przez GUS stopy bezrobocia przyjmuje wartosé wyzszg niz
wysokosc¢ stopy bezrobocia dla catego wojewddztwa.

W wojewddztwie kujawsko-pomorskim w ciggu ostatnich pieciu lat
odsetek osob dorostych w wieku 25-64 lata uczestniczacych w
ksztatceniu i szkoleniu pozostawat na poziomie zblizonym do 4% (3,7%-
3,9%), przy Sredniej dla Polski wynoszacej w analogicznym okresie
powyzej 4% (4,5%-4,0%). W 2015 wartos¢ wskaznika w wojewddztwie
kujawsko-pomorskim i catym kraju obnizyta sie wynoszac kolejno: 2,8% -
dla wojewddztwa oraz 3,5% - dla Polski. W badanym okresie
wojewddztwo zajmowato 8-9 pozycje w kraju.

W Polsce wedtug Europejskiego Badania Kompetencji Jezykowych ESLC
ponad 20% ucznidw nie osiggneto poziomu A1, czyli najnizszego stopnia
w szes$ciostopniowe] skali Rady Europy, z pierwszego badanego jezyka.
Jest to jeden z najgorszych wynikow w UE. Wedtug danych Gtdwnego
Urzedu Statystycznego ponad 35% dorostych Polakéw nie zna ani
jednego jezyka. Wyniki matur w Wojewddztwie Kujawsko-Pomorskim sg
nizsze niz w innych regionach, sredni wynik egzaminu maturalnego z
jezyka angielskiego w 2016 wynosit 69%, w kraju Srednia wynosita 71%.
Analiza danych statystycznych pokazuje, ze grupa wiekowa 18-25 lat jak
rowniez osoby starsze potrzebujg wsparcia oraz uzupetnienia wiedzy
zdobywanej w szkole. Barierg uczestnictwa w szkoleniach moze by¢ brak
Swiadomosci potrzeby doksztatcania sie lub nieche¢ do podnoszenia
kwalifikacji. Cel 4 Podniesienie jakosSci zycia mieszkancow regionu
poprzez wzrost kwalifikacji jezykowych wskazany w Strategii LLL.

Cel ten jest powigzany z podniesieniem poziomu kwalifikacji jezykowych
0s0b dorostych.

Cel 4 wykazuje powigzanie z analizg wyzwan i probleméw Obszaréw
Strategicznej Interwencji i Obszaréw Rozwoju Spoteczno -
Gospodarczego. Nastepuje wyrazne wskazanie na brak systemowych
rozwigzan umozliwiajgcych biezgce szkolenia, niski poziom kwalifikacji
jezykowych wsrdd osdb powyzej 50 roku zycia, a co za tym idzie wiekszy
problem ze znalezieniem dobrze ptatnej i rozwijajgcej pracy. Zwraca sie
tez uwage na stabe zainteresowanie ksztatceniem ustawicznym,
zwlaszcza w grupie osdb gorzej wyksztatconych oraz na niedopasowanie
struktury ksztatcenia do potrzeb ksztatconych oséb, a takze na brak
interesujgcych ofert kurséw jezykowych.

Projekt wpisuje sie w dziatania dotyczgce zapewnienia bezposredniej
kontroli Samorzagdu Wojewddztwa nad jakoscig i efektami proceséw
edukacyjnych (dziatanie 4.1). Wykorzystanie formuty partnerstwa
zapewni wysoki standard edukacji w oparciu o doswiadczenie i potencjat
merytoryczny podmiotow szkoleniowych.

Niniejszy projekt wpisuje sie w Typ projektu przewidziany w
REGIONALNYM PLANIE KSZTAtCENIA PRZEZ CAtE ZYCIE dla
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Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego 2017 + dotyczacy szkolen i kursow
dla osdéb dorostych, ktére z wiasnej inicjatywy sg zainteresowane
nabyciem, uzupetnieniem lub podwyzszeniem kwalifikacji z zakresu
jezykdw obcych, konczgce sie certyfikatem (nadaniem kwalifikacji)
potwierdzajgcym zdobycie przez uczestnikdw okreslonego poziomu
biegtosci jezykowej (zgodnie z Europejskim Systemem Opisu Ksztatcenia
Jezykowego). Dla osiggniecia celow wskazanym w przedmiotowym
dokumencie istotne jest zapewnienie  koordynacji  catego
przedsiewziecia, ktére zagwarantuje realizacje dziatan na obszarze
catego wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. Zapewni to maksymalng
dla

Kujawsko-Pomorskiego,

mozliwg dostepnos¢ do projektu wszystkich  mieszkancow

Wojewddztwa spetniajgcych  wymagania
odnoszace sie do grup defaworyzowanych. Na Kujawsko-Pomorskiej
Platformie Edukacyjnej , Edupolis”, ktéra skupia Srodowisko edukacyjne
regionu i nie tylko, z kosztow posrednich zostanie uruchomiony
komponent portalu Edupolis.pl dla oséb dorostych, potencjalnych

uczestnikow projektu.

Nalezy wskaza¢ zakres realizacji zadan | Nie dotyczy
publicznych (jesli dotyczy)
Il BUDZET PROJEKTU
Kwota w zt % udziat wartosci catkowitej projektu
Wartos¢ catkowita projektu: 29 425 330,00 zt 100 %
Whnioskowana kwota dofinansowania: 26 482 797,00 zt 90%
Whktad witasny: 2942 533,00 zt 10%
Zrédta wktadu wtasnego: Budzet Wojewddztwa; 15,04 %
Optaty od uczestnikdéw projektu | 50,98 %
Wktad partnera w postaci 33,98 %
kosztow czesci egzaminu
certyfikowanego

Uzasadnienie budzetu oraz montazu
finansowego:

Montaz finansowy na podstawie SzOOP RPO WK-P 2014-2020 dla
Poddziatania 10.4.1

Whnioskowana kwota z EFRR/EFS lub instrument zwrotny -,

85% dofinansowania - 25 011 530,50 zt

Budzet Panstwa: 5% - 1 471 266,50 zt

Wktad wtasny:, 10% (2.942.533,00zt)

- budzet JST - 442.533,00

- inne publiczne —0,00zf,- %

- prywatne —2.500.000,00

RAZEM (Koszty kwalifikowalne w projekcie): 29.425.330,00zt
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Koszty bezposrednie: 26 750 300,00 zt

Zadanie nr 1:

Kursy jezykowe (angielski, francuski i niemiecki) 18 750 300,00 zt
Zadanie 2:

Zakup podrecznikéw do realizacji kursu oraz do przygotowania do
egzaminu

3 000 000,00 zt

Zadanie 3:

Egzamin wraz z uzyskaniem certyfikatu

5000 000,00 zt

Koszty posrednie (10%): 2 675 030,00 zt

Zadanie 1 - Zarzadzanie projektem —2 100 030,00 zt

Zadanie 2 — Promocja — 500 000,00 zt

Zadanie 3 - Koszty pozostate — 75 000,00 zt

Koszty kwalifikowalne: 29 425 330,00 zi

Wktad wtasny (10%): 2 942 533,00 zt

50,98 % wktadu wtasnego o wartosci 1 500 000,00 zt bedzie pochodzito
od uczestnikébw projektu, ktérzy bedsg zobligowani do zakupu
podrecznikow do realizacji kursu jezykowego oraz przygotowania do
egzaminu. Szacowana kwota jednostkowa podrecznikéw do 150 zt.
15,04% wktadu wtasnego o wartosci 442 533,00,00zt bedzie pochodzito
od Samorzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w  postaci
wynagrodzen pracownikéw oddelegowanych w ramach czesci etatu oraz
petnych etatow do realizacji zadan projektowych.

33,98 % wkfadu wtasnego o wartosci 1 000 000,00 zt bedzie pochodzito
od Partnera i bedzie to cze$¢ kosztu certyfikowanego egzaminu
jezykowego do 100 zt za uczestnika.

1500 000,00 zt

442 533,00 zt
1 000 000,00 zt
2942 533,00 zt

Stanowisko, Imie i Nazwisko oraz
podpis osoby reprezentujgcej
podmiot/podmioty zgtaszajace:

Domicela Kopaczewska Dyrektor Departamentu Edukacji i KU

Osoba do kontaktu:
/imie i nazwisko, adres mailowy, nr
telefonu/

Jarostaw Przybyt, j.przybyl@kujawsko-pomorskie.pl; 784-952-061
Agata Niedzwiecka, a.niedzwiecka@kujawsko-pomorskie.pl; 571-293-082
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