
UZASADNIENIE 
 

1. Przedmiot regulacji:  
 Zarząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego przyjmuje regulamin naboru wniosków  
o dofinansowanie projektów ze środków EFS w ramach Poddziałania 8.4.1 Wsparcie 
zatrudnienia osób pełniących funkcje opiekuńcze, Działanie 8.4 Godzenie życia zawodowego 
i rodzinnego, Oś priorytetowa 8. Aktywni na rynku pracy, Regionalnego Programu 
Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020. 
 
2. Omówienie podstawy prawnej:  
� art. 41 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa określa 

rolę zarządu Województwa; 
� art. 40 i 41 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów w zakresie 

polityki spójności finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020, regulują 
kwestie dotyczące ogłaszania konkursu i jego regulaminu. 

 
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi):  
 Nie dotyczy.  
 
4. Uzasadnienie merytoryczne:  
 Zgodnie z obowiązującym harmonogramem konkursów Regionalnego Programu 
Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 na 2018 rok,  
na lipiec 2018 r. planowane jest rozpoczęcie naboru wniosków o dofinansowanie projektów 
ze środków EFS w ramach Poddziałania 8.4.1 Wsparcie zatrudnienia osób pełniących funkcje 
opiekuńcze, Działania 8.4 Godzenie życia zawodowego i rodzinnego, Oś priorytetowa  
8 Aktywni na rynku pracy, Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020. W związku z powyższym, zgodnie z ustawą wdrożeniową, 
co najmniej 30 dni przed planowym rozpoczęciem naboru wniosków IZ RPO ogłasza 
konkurs. Konkurs przeprowadzony jest na podstawie Regulaminu konkursu. Jego zakres 
zgodny jest z warunkami wskazanymi w ustawie wdrożeniowej i  Wytycznych w zakresie 
trybów wyboru projektów na lata 2014-2020. 

 
5. Ocena skutków regulacji:  
 Niniejszą uchwałą Zarząd Województwa zatwierdza regulamin konkursu w ramach 
Poddziałania 8.4.1 Wsparcie zatrudnienia osób pełniących funkcje opiekuńcze, Działania 8.4 
Godzenie życia zawodowego i rodzinnego, Oś priorytetowa 8. Aktywni na rynku pracy, 
Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-
2020. 
 

 


