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Wykaz stosowanych skrétéow

CKP — Centrum Ksztatcenia Praktycznego;

CKU — Centrum Ksztatcenia Ustawicznego;

CKZiU — Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego;

DW EFS — Departament Spraw Spotecznych, Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego
i Zdrowia;

EBC — Europejski Bank Centralny;

EFS — Europejski Fundusz Spoteczny;

GWD - Generator Whnioskéw o Dofinansowanie dla Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 dostepny na stronie internetowej
https://generator.kujawsko-pomorskie.pl;

IZ RPO WK-P — Instytucja Zarzadzajgca RPO WK-P 2014-2020, tj. Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego petnigcy funkcje Instytucji Organizujgcej Konkurs; adres siedziby: Plac Teatralny 2,
87-100 Torun.

JST — jednostka samorzadu terytorialnego;

KE — Komisja Europejska;

KKZ — kwalifikacyjny kurs zawodowy;

KOP — Komisja Oceny Projektéw;

KRS — Krajowy Rejestr Sgdowy;

KUZ — kurs umiejetnosci zawodowych;

MEN — Ministerstwo Edukacji Narodowej;

ORE — Osrodek Rozwoju Edukacji;

ORSG — Obszar Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego;

0S| — Obszar Strategicznej Interwencji;

PESEL — Powszechny Elektroniczny System Ewidencji Ludnosci;

PO KL — Program Operacyjny Kapitat Ludzki;

Regulamin konkursu — Regulamin konkursu nr RPKP.10.02.03-12.00-04-190/18 w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020
wraz z zatgcznikami;

RPO WK-P 2014-2020 — Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2014-2020;

SL2014 — aplikacja gtdéwna centralnego systemu teleinformatycznego;

UE — Unia Europejska;

Umowa o dofinansowanie projektu — umowa o dofinansowanie projektu w ramach RPO WK-P na
lata 2014-2020 (przez umowe o dofinansowanie projektu nalezy rozumieé tez decyzje, o ktérej
mowa w Ustawie wdrozeniowej);

Ustawa Pzp — Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych;

Ustawa wdrozeniowa — Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie
polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020;

WLWK — Wspdlna Lista Wskaznikow Kluczowych 2014-2020 — EFS stanowigca zatgcznik nr 2 do
Wytycznych Ministra Rozwoju i Finansow w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programow operacyjnych na lata 2014-2020;

Whniosek o dofinansowanie projektu — wniosek o dofinansowanie projektu z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
na lata 2014-2020;



30. Wytyczne — Wytyczne Ministra Rozwoju i Finansow w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w
ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.
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Stownik pojeé

Certyfikacja — procedura, w wyniku ktdrej osoba uczaca sie otrzymuje od upowaznionej instytucji
formalny dokument, stwierdzajgcy, ze osiggneta okreslong kwalifikacje. Certyfikacja nastepuje po
walidacji, w wyniku wydania pozytywnej decyzji stwierdzajgcej, ze wszystkie efekty uczenia sie
wymagane dla danej kwalifikacji zostaty osiggniete.

Instruktor praktycznej nauki zawodu — instruktor praktycznej nauki zawodu, o ktérym mowa w § 10
ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej
nauki zawodu oraz w § 10 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia
2017 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu.

Kompetencja — wyodrebniony zestaw efektdw uczenia sie/ ksztatcenia. Opis kompetencji zawiera
jasno okreslone warunki, ktére powinien spetnia¢ uczestnik projektu ubiegajgcy sie o nabycie
kompetencji, tj. wyczerpujgcg informacje o efektach uczenia sie dla danej kompetencji oraz kryteria i
metody ich weryfikacji.

Kompetencje cyfrowe (kompetencje w zakresie TIK) — zdolnos¢ do:

a) przetwarzania (wyszukiwania, oceny, przechowywania) informacji;

b) komunikacji (wchodzenia w cyfrowe interakcje, dzielenia sie informacjami, znajomos¢ netykiety
i umiejetnos¢ zarzgdzania cyfrowg tozsamoscia);

c) tworzenia cyfrowej informacji (w tym rdwniez umiejetnos¢ programowania i znajomosc¢
zagadnien praw autorskich);

d) zachowania bezpieczenstwa (ochrony cyfrowych urzadzen, danych, wtasnej tozsamosci, zdrowia
i Srodowiska);

e) rozwigzywania probleméw (technicznych, identyfikowania sytuacji, w ktérych technologia moze
pomac, bycia kreatywnym z uzyciem technologii, identyfikowania luk w zakresie kompetenc;ji);

f) obstugi komputera i programéw komunikacji cyfrowej.

Kompetencje kluczowe i umiejetnosci uniwersalne niezbedne na rynku pracy — umiejetnosci
matematyczno-przyrodnicze, umiejetnosci postugiwania sie jezykami obcymi (w tym jezyk polski dla
cudzoziemcéw i oséb powracajgcych do Polski i ich rodzin), TIK, umiejetnosci rozumienia (ang.
literacy), kreatywnos¢, innowacyjnos¢, przedsiebiorczos¢, krytyczne myslenie, rozwigzywanie
problemdéw, umiejetnosé uczenia sie, umiejetnos¢ pracy zespotowej w kontekscie Srodowiska pracy.

Kwalifikacja — okreslony zestaw efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez
uczenie sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktorych
osiggniecie zostato sprawdzone w walidacji oraz formalnie potwierdzone przez instytucje
uprawniong do certyfikowania.

Nauczyciel — nalezy przez to rozumieé takze wychowawce i innego pracownika pedagogicznego
zatrudnionego w szkole lub placowce systemu oswiaty.

Nauczyciel ksztatcenia zawodowego — nauczyciel teoretycznych przedmiotéw zawodowych, w tym
nauczyciel jezyka obcego zawodowego, oraz nauczyciel praktycznej nauki zawodu.
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Organ prowadzacy — minister wiasciwy, jednostka samorzadu terytorialnego, osoba prawna
niebedaca jednostkg samorzadu terytorialnego oraz osoba fizyczna, odpowiedzialna za dziatalnos¢
szkoty lub placéwki systemu oswiaty.

Placowka systemu oswiaty prowadzgca ksztatcenie zawodowe — placowka w rozumieniu art. 2 pkt
4 Ustawy — Prawo oswiatowe.

Projekt edukacyjny — indywidualne lub zespotowe, planowe dziatanie uczniéw, majace na celu
rozwigzanie konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod. Projekt edukacyjny jest
realizowany pod opiekg nauczyciela i obejmuje nastepujgce dziatania (dostosowane do mozliwosci
0s0b z nich korzystajacych):

a) wybranie tematu projektu edukacyjnego;

b) okreslenie celdw projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapdw jego realizacji;

¢) wykonanie zaplanowanych dziatan;

d) przedstawienie rezultatdw projektu edukacyjnego.

Otoczenie spoteczno-gospodarcze szkot/placéwek systemu oswiaty — pracodawcy, organizacje
pracodawcow, przedsiebiorcy, organizacje przedsiebiorcow, instytucje rynku pracy, szkoty wyzsze,
organizacje pozarzadowe, partnerzy spoteczni oraz inni interesariusze zidentyfikowani w diagnozie
szkoty lub placéwki systemu oswiaty.

Sieci wspotpracy i samoksztatcenia — lokalne lub regionalne zespoty nauczycieli z réznych szkét lub
placowek systemu oswiaty, ktdrzy w zorganizowany sposdb wspdtpracujg ze sobg, szczegdlnie w
zakresie rozwigzywania problemodw i dzielenia sie doswiadczeniem.

Uczen z niepetnosprawnoscia — uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na dany rodzaj niepetnosprawnosci oraz dzieci i mtodziez posiadajgce orzeczenia
o0 potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych wydawane ze wzgledu na niepetnosprawnosé
intelektualng w stopniu gtebokim. Orzeczenia sg wydawane przez zespdt orzekajacy dziatajgcy w
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

Walidacja — wieloetapowy proces sprawdzania, czy niezaleznie od sposobu uczenia sie efekty
uczenia sie wymagane dla danej kwalifikacji zostaty osiggniete. Walidacja poprzedza certyfikowanie.
Walidacja obejmuje identyfikacje i dokumentacje posiadanych efektéw uczenia sie oraz ich
weryfikacje w odniesieniu do wymagan okreslonych dla kwalifikacji. Walidacja powinna by¢
prowadzona w sposob trafny (weryfikowane sg efekty uczenia sie, ktére zostaty okreslone dla danej
kwalifikacji) i rzetelny (wynik weryfikacji jest niezalezny od miejsca, czasu, metod oraz oséb
przeprowadzajgcych walidacje). Walidacje konczy podjecie i wydanie decyzji, jakie efekty uczenia sie
mozna potwierdzi¢, jakie za$ nie.



I. Podstawowe informacje o konkursie

Projekty, na ktdre ogtaszany jest nabdr wnioskéw o dofinansowanie projektu, realizowane sg w ramach
Poddziatania 10.2.3 Ksztatcenie zawodowe RPO WK-P 2014-2020.

Projekty dofinansowane sg ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Konkurs organizuje 1Z RPO WK-P. Nabor przeprowadza DW EFS Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego (adres do korespondencji: Biuro Podawczo-Kancelaryjne, ul. Plac Teatralny 2, 87-100
Torun).

Informacje zawarte w Regulaminie konkursu zawierajg wytyczne, ktérymi wnioskodawca musi sie kierowaé
na etapie tworzenia i sktadania wniosku o dofinansowanie projektu w odpowiedzi na konkurs oraz podczas
realizacji projektu. W zwigzku z powyzszym 1Z RPO WK-P bedzie wymagata od wnioskodawcéw stosowania
zapiséw Regulaminu konkursu.

UWAGA!

IZ RPO WK-P zastrzega sobie prawo do zmiany lub uszczegdtowienia zapiséw Regulaminu konkursu m. in. w
sytuacji zmiany przepisdw prawa, zmiany wytycznych ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego,
zmiany terminu naboru lub innych okolicznosci (nieskutkujgcych nierédwnym traktowaniem
whioskodawcéw). Informacja o ewentualnych zmianach wraz z uzasadnieniem i wskazaniem daty, od ktérej
bedg one obowigzywac zostanie podana do publicznej wiadomosci na stronie internetowej IZ RPO WK-P —
www.rpo.kujawsko-pomorskie.pl oraz na portalu funduszy europejskich -

www.funduszeeuropejskie.gov.pl.

1.1. Przedmiot konkursu

Przedmiotem konkursu sg projekty okreslone dla Poddziatania 10.2.3 Ksztatcenie zawodowe RPO WK-P
2014-2020, przyczyniajgce sie do realizacji celu szczegétowego: Zwiekszenie szans na zatrudnienie uczniow
szkot prowadzqcych ksztatcenie zawodowe, w szczegdlnosci poprzez podniesienie efektywnosci ksztatcenia
zawodowego, jak rowniez poprzez rozwijanie u uczniow kompetencji kluczowych i umiejetnosci
uniwersalnych niezbednych na rynku pracy (umiejetnosci matematyczno-przyrodnicze, umiejetnosci
postugiwania sie jezykami obcymi, w tym jezyk polski dla cudzoziemcow i osob powracajgcych do Polski oraz
ich rodzin, TIK, umiejetnosc¢ rozumienia, kreatywnos¢, innowacyjnosé, przedsiebiorczos¢, krytyczne myslenie,
rozwigzywanie problemow, umiejetnosc uczenia sie, umiejetnosc¢ pracy zespotowej w kontekscie srodowiska
pracy).

Konkurs dedykowany polityce terytorialnej (OSI, ORSG).

W ramach konkursu przewidziano nastepujace typy projektow:

1. Rozwodj ksztatcenia zawodowego we wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym obejmujgcy w
szczegoblnosci:
a) realizacje doradztwa edukacyjno-zawodowego ukierunkowanego na dopasowanie podazy
kwalifikacji do potrzeb i wymagan nowoczesnego rynku pracy,




b) realizacje zewnetrznego wsparcia szkét w obszarze doradztwa edukacyjno-zawodowego,

c) realizacje dodatkowego wsparcia stuzgcego podnoszeniu, nabywaniu oraz uzupetnianiu wiedzy,
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych, dostosowanego do potrzeb pracodawcéw, w szczegdlnosci
poprzez:

i. dodatkowe zajecia pozalekcyjne i pozaszkolne ukierunkowane na uzyskiwanie i uzupetnianie

wiedzy i umiejetnosci oraz kwalifikacji zawodowych,

ii. organizowanie kurséw przygotowawczych do egzaminu maturalnego, kurséw przygotowawczych
na studia,

iii. udziat w zajeciach prowadzonych w szkotach wyzszych, w tym w zajeciach laboratoryjnych, kotach
lub obozach naukowych,

iv. wsparcie uczniow w zakresie zdobywania dodatkowych uprawnien zwiekszajacych ich szanse na
rynku pracy,

v. programy potwierdzania kwalifikacji w zawodzie zdobytych przez ucznidw w toku edukacji,

vi. udziat w pozaszkolnych formach ksztatcenia zawodowego — KKZ i KUZ,

d) realizacje wsparcia nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktoréw praktycznej nauki zawodu
ukierunkowanego na doskonalenie kompetencji lub kwalifikacji, zwigzanych z nauczanym zawodem,

e) tworzenie nowej oferty edukacyjnej, w tym wprowadzenie ksztatcenia w nowych zawodach i na
nowych kierunkach w odpowiedzi na zbadane zapotrzebowanie rynku pracy,

f) modyfikacje programow nauczania w poszczegdlnych zawodach i na kierunkach juz istniejgcych,

g) wdrozenie nowych, innowacyjnych form nauczania zawodowego,

h) witgczenie pracodawcéw w system egzamindw potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe,

i) tworzenie klas patronackich w szkotach,

j) tworzenie w szkotach i placéwkach systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe
warunkéw odzwierciedlajgcych naturalne warunki pracy wifasciwe dla nauczanych zawodow
obejmujgce wyposazenie pracowni lub warsztatow szkolnych dla zawoddéw szkolnictwa
zawodowego®.

2. Realizacja wysokiej jakosci stazy i praktyk zawodowych dla uczniéw szkot i placéwek ksztatcenia
zawodowego we wspotpracy z podmiotami przyjmujacymi na staz, w tym doskonalenie kompetencji lub
kwalifikacji opiekunéw praktykantéw i stazystow u podmiotéw przyjmujacych na staz w zakresie
niezbednym do realizacji stazy i praktyk zawodowych oraz realizacja kompleksowych programoéw
ksztatcenia organizowanych w miejscu pracy?.

3. Ksztattowanie u uczniow szkét i placdwek prowadzacych ksztatcenie zawodowe kompetencji
kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy oraz realizacja wsparcia
nauczycieli, w tym nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktoréow praktycznej nauki zawodu
ukierunkowanego na doskonalenie stosowania metod oraz form organizacyjnych sprzyjajacych
ksztattowaniu u uczniow kompetencji kluczowych oraz umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na
rynku pracy??.

1 W pierwszej kolejnosci promowana bedzie realizacja dziatan na rzecz ksztatcenia w miejscu pracy badz realizacji programow
stazowych, umozliwiajgcych nabywanie kompetencji zawodowych w rzeczywistym s$rodowisku pracy. Dziatania zwigzane z
wyposazeniem przyszkolnych pracowni zawodowych/warsztatéw stazowych bedg mogty by¢ realizowane w przypadku gdy nie
bedzie mozliwe zorganizowanie ksztatcenia w miejscu pracy lub programéw stazowych.

2 Wsparcie w zakresie realizacji kompleksowych programéw ksztatcenia organizowanych w miejscu pracy dopuszcza sie pod
warunkiem zatwierdzenia przez KE zmiany Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata
2014-2020. W przypadku braku zgody KE nie bedzie mozliwe dofinansowanie tego rodzaju dziatan, a w zwigzku z tym wsparcie w
zakresie realizacji kompleksowych programoéw ksztatcenia organizowanych w miejscu pracy nie znajdzie zastosowania w ramach
przedmiotowego konkursu.

3 Wsparcie w postaci doskonalenia kompetencji lub kwalifikacji zwigzanych ze stosowaniem metod oraz form organizacyjnych
sprzyjajacych ksztattowaniu u ucznidw kompetencji kluczowych oraz umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy moze
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OGOLNE WARUNKI REALIZACJI WSPARCIA W RAMACH PRZEDMIOTOWEGO KONKURSU:

1. Realizacja wsparcia jest dokonywana na podstawie indywidualnie zdiagnozowanego zapotrzebowania
szkét i placdwek systemu oswiaty. Diagnoza powinna by¢ przygotowana i przeprowadzona przez szkote,
placowke systemu oswiaty lub inny podmiot prowadzacy dziatalno$¢ o charakterze edukacyjnym lub
badawczym oraz zatwierdzona przez organ prowadzacy badZ osobe upowazniong do podejmowania
decyzji. Podmiot przeprowadzajgcy diagnoze powinien mie¢ mozliwos¢ skorzystania ze wsparcia
instytucji systemu wspomagania pracy szkét, tj. placéwki doskonalenia nauczycieli, poradni
psychologiczno-pedagogicznej, biblioteki pedagogiczne;.

Diagnoza powinna zawierac analize sytuacji na lokalnym i regionalnym rynku pracy z uwzglednieniem
wynikéw badan wojewddzkiego i powiatowych urzeddéw pracy z terenu wojewddztwa, w szczegélnosci
monitoringu zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych, barometru zawoddéw, badania pracodawcow,
regionalnych inteligentnych specjalizacji lub innych raportéw dotyczgcych zapotrzebowania na dziatania
objete projektem. Niezbedne informacje w powyzszym zakresie dostepne sg m.in. na stronie
internetowej Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu (www.wup.torun.pl) w zaktadkach: Statystyki

oraz Publikacje.

Jezeli w projekcie przewidziano wyposazenie pracowni lub warsztatéw szkolnych (typ projektu 1j), to
realizacja przedmiotowego wsparcia jest dokonywana na podstawie indywidualnie zdiagnozowanego
zapotrzebowania szkét lub placéwek systemu oswiaty w tym zakresie, a takze posiadanego przez nie
wyposazenia. W tym przypadku wskazana powyzej diagnoza powinna réwniez obejmowac wnioski z
przeprowadzonego spisu inwentarza oraz oceny stanu technicznego posiadanego wyposazenia, a
takze uwzglednia¢ rekomendacje instytucji z otoczenia spoteczno-gospodarczego szkoét lub placéwek
systemu oswiaty. Wyposazenie/doposazenie szkét/placdwek bedzie uzaleznione od diagnozy
zapotrzebowania odbiorcéw wsparcia na tego typu dziatania.

Diagnoza powinna obejmowac analize zapotrzebowania na szkolenia nauczycieli z obstugi
wyposazenia. Jesli zidentyfikowana zostanie koniecznos¢ przeszkolenia nauczycieli w celu
wykorzystania zakupionego w projekcie wyposazenia, szkolenia takie muszg stanowi¢ element projektu.

We whniosku o dofinansowanie projektu nalezy wskazac:

a) podmiot, ktéry przygotowat i przeprowadzit diagnoze;

b) szkoty/placéwki, ktérych dotyczyta diagnoza;

c) informacje o zatwierdzeniu diagnozy przez organ prowadzacy badZz osobe upowaziniong do
podejmowania decyzji;

d) informacje o zawarciu w diagnozie analizy sytuacji na lokalnym i regionalnym rynku pracy z
uwzglednieniem wynikdéw badan wojewddzkiego i powiatowych urzedéw pracy z terenu
wojewddztwa, w szczegdlnosci monitoringu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych, barometru

by¢ realizowane wytgcznie jako uzupetnienie dziatan realizowanych w danej szkole/placéwce na rzecz wsparcia ksztatcenia
zawodowego wskazanych w typach 1c) i lub vi lub 1d) lub 1j).

4 Wsparcie w przedmiotowym zakresie dopuszcza sie pod warunkiem zatwierdzenia przez KE zmiany Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020. W przypadku braku zgody KE nie bedzie mozliwe
dofinansowanie tego rodzaju dziatan, a w zwigzku z tym niniejszy typ projektu nie znajdzie zastosowania w ramach przedmiotowego
konkursu.



zawoddéw, badania pracodawcéw, regionalnych inteligentnych specjalizacji lub innych raportéw
dotyczacych zapotrzebowania na dziatania objete projektem;

e) whnioski z diagnoz stanowigce podstawe do realizacji dziatann projektowych, w tym — o ile projekt
przewiduje realizacje typu projektu 1j — wnioski z przeprowadzonego spisu inwentarza oraz oceny
stanu technicznego posiadanego wyposazenia, a takie rekomendacje instytucji z otoczenia
spoteczno-gospodarczego szkot lub placowek systemu oswiaty.

Wszystkie informacje z lit. a)-e) powyzej muszg stanowic element wniosku o dofinansowanie projektu.

Spetnienie powyiszych wymogoéw bedzie weryfikowane w ramach kryterium dostepu B.1.7 Realizacja
wsparcia zostata zaplanowana na podstawie diagnozy, natomiast opis wnioskéw z diagnoz/y
szkoty/placéwki lub szkét/placowek jako podstawy do udzielenia danego wsparcia bedzie
weryfikowany w ramach kryterium merytorycznego A.3.1 Potrzeba realizacji projektu oraz zasadnos¢
doboru grupy docelowej.

Przedsiewziecia finansowane ze Srodkéw EFS bedg stanowity uzupetnienie dziatarn prowadzonych przez
szkoty lub placéwki systemu os$wiaty. Skala dziatan prowadzonych przed rozpoczeciem realizacji
projektu przez szkoty lub placowki systemu oswiaty (naktady sSrodkow na ich realizacje) nie ulegnie
zmniejszeniu w stosunku do skali dziatan (naktadéw) prowadzonych przez te szkoty lub placéwki
systemu oswiaty w okresie 12 miesiecy poprzedzajgcych ztozenie wniosku o dofinansowanie projektu
(Sredniomiesiecznie). Warunek nie dotyczy dziatan realizowanych w ramach programow rzagdowych.

Powyiszy wymog zostanie zawarty w oswiadczeniach sekcji F. wniosku o dofinansowanie projektu.

Jezeli wsparcie EFS kierowane jest do ponadgimnazjalnych szkét prowadzacych ksztatcenie zawodowe,

to ze wsparcia moga korzystac:

a) w okresie 1.09.2017 — 31.01.2020 réwniez klasy dotychczasowych zasadniczych szkét zawodowych
prowadzone w branzowych szkofach | stopnia oraz ich uczniowie i nauczyciele;

b) w okresie 1.09.2017-31.08.2023 rdwniez 4-letnie technika oraz klasy 4-letniego technikum

prowadzone w 5-letnim technikum oraz ich uczniowie i nauczyciele.

Spetnienie powyiszego wymogu bedzie weryfikowane w ramach kryterium merytorycznego A.3.1
Potrzeba realizacji projektu oraz zasadnosc¢ doboru grupy docelowej.

Dziatania projektowe muszg by¢ realizowane we wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.
Powyiszy wymag zostanie zawarty w oswiadczeniach sekcji F. wniosku o dofinansowanie projektu.
Dziatania projektowe skierowane do uczniow bedg prowadzone z uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych (dotyczy typu projektu la-c, 1g,
2, 3).

Powyiszy wymag zostanie zawarty w oswiadczeniach sekcji F. wniosku o dofinansowanie projektu.

Decyzje w zakresie organizacji pracy szkoty podejmuje dyrektor szkoty, ktéry stosownie do zapiséw art.
68 ust. 5 Ustawy — Prawo oswiatowe jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole
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nauczycieli i pracownikéw niebedgcych nauczycielami. W celu realizacji zaje¢ w ramach projektow
finansowanych ze srodkéw EFS dyrektor szkoty/placéwki ma wytaczng kompetencije do:

a) przydzielenia zajeé zgodnie z art. 35a Ustawy — Karta Nauczyciela nauczycielowi® zatrudnionemu
w danej szkole lub placéwce (za zgoda nauczyciela)

i za kazda godzine prowadzenia zaje¢ bezposrednio z uczniami lub na ich rzecz nauczycielowi
przystuguje wynagrodzenie w wysokosci ustalonej jak za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw, w sposdb okreslony w art. 35 ust. 3 Ustawy — Karta Nauczyciela (wedtug
stawki osobistego wynagrodzenia z uwzglednieniem dodatku za warunki pracy);

ii. zajecia te nie s3 wliczane do tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuiczych prowadzonych bezposrednio z uczniami lub na
ich rzecz;

iii.  zaje¢ tych nie wlicza sie do przydzielonych nauczycielowi godzin ponadwymiarowych — nalezy
jednak pamietac, ze tygodniowy czas pracy nauczyciela w ramach jednego stosunku pracy
wynosi 40 godzin (art. 42 ust. 1 Ustawy — Karta Nauczyciela);

iv. przepisowi art. 35a Ustawy — Karta Nauczyciela podlegajg nauczyciele zatrudnieni w publicznych
przedszkolach, szkotach i placdwkach prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego,
natomiast wytgczeni spod dziatania tej regulacji sg nauczyciele publicznych przedszkoli, szkét
i placéwek prowadzonych przez osoby fizyczne oraz osoby prawne niebedace jednostkami
samorzadu terytorialnego, jak réwniez nauczyciele niepublicznych przedszkoli, niepublicznych
placowek oraz niepublicznych szkét o uprawnieniach szkét publicznych;

V. nauczyciel szkoty, w ktdrej w organizacji pracy przewidziano ferie szkolne, nie moze swiadczy¢ na
podstawie art. 35a Ustawy — Karta Nauczyciela pracy w celu realizacji zaje¢ w projekcie w okresie
ferii letnich/zimowych, gdyz wdweczas zgodnie z art. 64 ust. 1 Ustawy — Karta Nauczyciela
przebywa na urlopie wypoczynkowym (w celu realizacji zaje¢ w okresie ferii zimowych/letnich
dyrektor szkoty moze zatrudni¢ nowego nauczyciela zgodnie z art. 16 Ustawy — Prawo
oswiatowe).

b) zatrudnienia nauczyciela z innej szkoty lub placéwki zgodnie z art. 16 Ustawy — Prawo o$wiatowe
i za kazda godzine prowadzenia zaje¢ bezposrednio z uczniami lub na ich rzecz nauczycielowi
przystuguje wynagrodzenie nie wyzsze niz wynagrodzenie za jedng godzine prowadzenia zajec
ustalone w sposéb okreslony w art. 35 ust. 3 Ustawy — Karta Nauczyciela dla nauczyciela
dyplomowanego posiadajgcego wyksztatcenie wyzisze i tytut zawodowy magister, magister
inzynier lub réwnorzedny oraz realizujgcego tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢, o
ktorym mowa w art. 42 ust. 3 w tabeli w Ip. 3 Ustawy — Karta Nauczyciela;

ii. nauczyciel musi posiadac kwalifikacje okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 9 ust.
2 i 3 Ustawy — Karta Nauczyciela;

iii. nauczyciel musi spetnia¢ warunki okreslone w art. 10 ust. 5 pkt 2-4a Ustawy — Karta Nauczyciela
(jest obowigzany przedstawi¢ dyrektorowi szkoty lub placéwki informacje z Krajowego Rejestru
Karnego, a dyrektor szkoty lub placéwki jest zobowigzany zasiegngé informacji z centralnego
rejestru orzeczen dyscyplinarnych);

iv. nauczyciel jest zatrudniony na zasadach okreslonych w Kodeksie pracy, zatem tygodniowy czas
jego pracy w przypadku petnego wymiaru wynosi 40 godzin;

5 W publicznym przedszkolu, szkole i placéwkach oraz placéwkach doskonalenia nauczycieli dziatajacych na podstawie Ustawy —
Prawo oswiatowe, zaktadach poprawczych, schroniskach dla nieletnich dziatajagcych na podstawie Ustawy o postepowaniu w
sprawach nieletnich, publicznych kolegiach pracownikéw stuzb spotecznych.
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V. przepis art. 16 Ustawy — Prawo oswiatowe ma zastosowanie do nauczycieli zatrudnionych
w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach prowadzonych przez jednostki samorzadu
terytorialnego, natomiast wyfaczeni spod dziatania tej regulacji sg nauczyciele publicznych
przedszkoli, szkét i placéwek prowadzonych przez osoby fizyczne oraz osoby prawne niebedace
jednostkami samorzadu terytorialnego, jak rowniez nauczyciele niepublicznych przedszkoli,
niepublicznych placéwek oraz niepublicznych szkét o uprawnieniach szkét publicznych.

Powyzsze regulacje pozwalajg nauczycielom na realizowanie w ramach stosunku pracy nawigzanego na
podstawie Ustawy — Karta Nauczyciela lub Ustawy — Prawo oswiatowe dodatkowych zaje¢ z uczniem
wynikajgcych z projektéw finansowanych ze srodkéw EFS.

Angazowanie podmiotéw zewnetrznych powinno mie¢ charakter uzupetniajacy oraz jest uzasadnione
tylko i wytacznie w przypadku, gdy charakter zaje¢ zaplanowanych w ramach projektu nie wymaga
ich prowadzenia przez nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w przepisach wydanych na
podstawie art. 9 ust. 2 i 3 Ustawy — Karta Nauczyciela (np. realizacji specjalistycznych zajeé
dodatkowych dla uczniéw).

We wniosku o dofinansowanie projektu (np. w uzasadnieniu dla danego wydatku w punkcie E.1.A.)
nalezy wskaza¢ przepis prawa (art. 35a Ustawy — Karta Nauczyciela albo art. 16 Ustawy — Prawo
oswiatowe), stanowigcy podstawe zatrudnienia nauczycieli w projekcie. Nalezy rowniez przedstawic
uzasadnienie dla angazowania podmiotdw zewnetrznych (o ile dotyczy danego projektu).

Dodatkowe informacje dotyczgce angazowania personelu w projektach edukacyjnych zostaty zawarte w
zatgczniku do Regulaminu konkursu.

Spetnienie powyzszych wymogow bedzie weryfikowane w ramach kryterium merytorycznego A.3.5
Bud:zet projektu.

Wszystkie projekty wspdtfinansowane z EFS w obszarze edukacji muszg byé realizowane
z uwzglednieniem przepisdw dotyczacych bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy, o ktérych
mowa w Rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach.

Powyiszy wymag zostanie zawarty w oswiadczeniach sekcji F. wniosku o dofinansowanie projektu.

Wartos¢ wydatkdow na zakup $rodkéw trwatych i w ramach cross-financingu nie moze przekroczyc
odpowiedniego poziomu wartosci projektu:

— w projektach obejmujgcych realizacje typu 1j — 30%,
— w pozostatych projektach — 20%.

Zakup $rodkéw trwatych dotyczy srodkéw trwatych o wartosci jednostkowej rownej i wyzszej niz 3 500
zt netto w ramach kosztéw bezposrednich projektu.

Wydatki w ramach cross-financingu w projektach wspétfinansowanych z EFS nalezy rozumieé w sposéb
wskazany w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-
2020.
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10.

Trwato$¢é projektu obowigzuje w stosunku do wspoétfinansowanych w ramach projektu wydatkow w
ramach cross-financingu. Okres zachowania trwatosci projektu wynosi 5 lat od daty ptatnosci koncowej
na rzecz beneficjenta — w przypadku ponoszenia w projekcie wydatkéw w ramach cross-financingu
deklaracje tej tresci nalezy zamiesci¢ we wniosku o dofinansowanie projektu.

Spetnienie powyzszych wymogow bedzie weryfikowane w ramach kryterium dostepu B.1.12 Wartos¢
wydatkow na zakup srodkéow trwatych i w ramach cross-financingu nie przekracza odpowiedniego
poziomu wartosci projektu i w przypadku cross-financingu zapewniona zostanie trwatos¢ projektu.

Zasoby edukacyjne bedgce utworami w rozumieniu Ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych
beda udostepnione na wolnej licencji zapewniajacej licencjobiorcy co najmniej prawo do dowolnego
wykorzystywania utwordw do celéw komercyjnych i niekomercyjnych, tworzenia i rozpowszechniania
kopii utworédw w catosci lub we fragmentach oraz wprowadzania zmian i rozpowszechniania utworéw
zaleznych.

Powyiszy wymag zostanie zawarty w postanowieniach umowy o dofinansowanie projektu.

Typ projektu 1d) jest obligatoryjny. W projekcie nalezy zaplanowac realizacje wsparcia nauczycieli
ksztatcenia zawodowego lub instruktoréw praktycznej nauki zawodu ukierunkowanego na doskonalenie
kompetencji lub kwalifikacji, zwigzanych z nauczanym zawodem.

Spetnienie powyiszego wymogu bedzie weryfikowane w ramach kryterium dostepu B.1.11 W
projekcie zatozono realizacje wsparcia nauczycieli ksztafcenia zawodowego oraz instruktorow
praktycznej nauki zawodu ukierunkowanego na doskonalenie kompetencji lub kwalifikacji,
zwiqzanych z nauczanym zawodem.

WARUNKI REALIZACJI WSPARCIA W RAMACH TYPU PROJEKTU 1a) Rozwdj ksztatcenia zawodowego
we wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym obejmujacy realizacje doradztwa edukacyjno-

zawodowego ukierunkowanego na dopasowanie podazy kwalifikacji do potrzeb i wymagan

nowoczesnego rynku pracy:

Dziatania projektowe powinny przyczynia¢ sie do poprawy dostepnosci, jakosci i efektywnosci ustug

Swiadczonych w ramach doradztwa edukacyjno-zawodowego poprzez:

a) zwiekszenie dostepu do ustug doradztwa edukacyjno-zawodowego w szkotach, w tym specjalnych, i
placowkach systemu oswiaty,

b) umozliwienie uzyskania kwalifikacji doradcy nauczycielom zatrudnionym w szkotach lub placéowkach
systemu oswiaty realizujgcym zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego bez
przygotowania w tym zakresie oraz podnoszenia kwalifikacji nauczycielom - doradcom z
kwalifikacjami — stosownie do zmieniajgcych sie potrzeb.

Wsparcie obejmuje:

a) uzyskiwanie kwalifikacji doradcéw edukacyjno-zawodowych w szkotach i placéwkach przez osoby
realizujgce zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego, ktére nie posiadajg kwalifikacji z
tego zakresu oraz podnoszenie kwalifikacji doradcéow edukacyjno-zawodowych realizujgcych
zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego w szkotach;

b) tworzenie Punktéw Informacji i Kariery (PIK).
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Spetnienie powyiszych wymogow bedzie weryfikowane w ramach kryterium merytorycznego A.3.3
Trafnosc doboru i opisu zadan.

Wsparcie moze dotyczy¢ tworzenia w szkofach i placdwkach systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie
zawodowe Punktéw Informacji i Kariery (PIK) umozliwiajgcych realizacje doradztwa edukacyjno-
zawodowego dla ucznidw, stuchaczy szkét lub placéwek systemu oswiaty.

W przypadku braku wykwalifikowanego doradcy zawodowego w szkole mozliwe jest zatrudnienie
nauczycieli-doradcéw zawodowych w PIK.

W ramach tworzenia PIK mozliwe jest zaplanowanie zaje¢ z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego dla ucznidw i stuchaczy szkét i placowek systemu oswiaty.

Spetnienie wymogow wskazanych w punktach 3-5 powyzej bedzie weryfikowane w ramach kryterium
merytorycznego A.3.3 Trafnos¢ doboru i opisu zadan.

Utworzenie i funkcjonowanie PIK nie zwalnia dyrektora szkoty z obowigzku wyznaczenia osoby
realizujgcej zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego w przypadku braku doradcy
zawodowego w szkole.

WARUNKI REALIZACJI WSPARCIA W RAMACH TYPU PROJEKTU 1b) Rozwdj ksztatcenia zawodowego
we wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym obejmujacy realizacje zewnetrznego wsparcia

szkot w obszarze doradztwa edukacyjno-zawodowego:

Wsparcie powinno przyczynia¢ sie do rozwijania wspdtpracy instytucji i organizacji realizujgcych ustugi
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego na szczeblu regionalnym i lokalnym.

Zakres wsparcia obejmuje zapewnienie zewnetrznego wsparcia szkdt w obszarze doradztwa
edukacyjno-zawodowego na poziomie regionalnym i lokalnym.

Program zewnetrznego wsparcia powinien przyczynic¢ sie do zwiekszenia dostepu do ustug doradztwa
edukacyjno-zawodowego opartych na rzetelnej informacji edukacyjno-zawodowe;j.

Zapewnienie dostepu do informacji edukacyjno-zawodowej moze obejmowaé tworzenie regionalnych
systemow informacji edukacyjno-zawodowej, w tym dostepnej on-line.

Zakres wsparcia wynika z analizy indywidualnej sytuacji szkoty lub placowki systemu oswiaty i
odpowiada na jej specyficzne potrzeby.

Deklaracje co do spetnienia przedmiotowego wymogu nalezy zamiesci¢ we wniosku o dofinansowanie

projektu (np. w punkcie C.4.B.).

Spetnienie powyiszego wymogu bedzie weryfikowane w ramach kryterium merytorycznego A.3.3
Trafnos¢ doboru i opisu zadan.
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6. Realizacja programéw zewnetrznego wsparcia szkot w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego na
poziomie regionalnym obejmuje nastepujace etapy:

a) wspotprace z ORE w zakresie doskonalenia kadry systemu doskonalenia zawodowego nauczycieli w
zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego, w tym m.in. wykorzystania zasobéw doradztwa na
potrzeby regionu, gromadzenia i udostepniania informacji edukacyjno-zawodowej;

b) wspodtprace z instytucjami wojewddzkimi na rzecz rozwoju doradztwa edukacyjno-zawodowego w
regionie, w tym tworzenie i rozwdj wojewddzkiej sieci wspétpracy doradcédw i instytucji;

¢) zapewnienie dostepu do informacji edukacyjno-zawodowej na poziomie regionu, w tym dostepnej
on-line;

d) doskonalenie kadry doradcow-konsultantéw w oparciu o programy szkolen przygotowane przez
ORE;

e) koordynowanie i monitorowanie dziatan z zakresu doradztwa zawodowego podejmowanych na
poziomie lokalnym;

f) wspdtorganizowanie we wspodtpracy z doradcami-konsultantami, instytucjami tworzgacymi sieé
wsparcia doradztwa zawodowego, regionalnymi/lokalnymi pracodawcami lub przedsiebiorcami
przedsiewzie¢ na rzecz rozwoju doradztwa edukacyjno-zawodowego, np. targi edukacyjne, targi
pracy, festiwale zawodow.

7. Osobay realizujgcg program zewnetrznego wsparcia szkét w zakresie doradztwa edukacyjno-
zawodowego na poziomie regionalnym jest konsultant wojewddzki. Konsultant wojewddzki jest to
specjalista zewnetrzny (spoza szkoty) bezposrednio wspotpracujgcy z doradcami-konsultantami w
realizacji zewnetrznego wsparcia na poziomie powiatu. Konsultant wojewddzki to osoba zatrudniona w
wojewddzkim osrodku doskonalenia nauczycieli lub w centrum ksztatcenia zawodowego.

Spetnienie wymogoéw wskazanych w punktach 6-7 powyzej bedzie weryfikowane w ramach kryterium
merytorycznego A.3.3 Trafnosc doboru i opisu zadan.

8. Realizacja programéw zewnetrznego wsparcia szkét w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego na

poziomie lokalnym obejmuje nastepujgce etapy:

a) przeprowadzenie diagnozy stanu doradztwa edukacyjno-zawodowego w szkole w celu identyfikacji
potrzeb szkoty w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

b) opracowanie planu zewnetrznego wsparcia szkoty w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego
przez doradcéw-konsultantow;

¢) wdrozenie i realizacja planu wsparcia szkoty w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

d) tworzenie i rozwdj sieci doradcéw edukacyjno-zawodowych oraz sieci instytucji;

e) monitorowanie i ewaluacja zadan realizowanych w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego w
szkotach i placéwkach systemu oswiaty.

9. Osoba realizujgcg program zewnetrznego wsparcia szkdét w zakresie doradztwa edukacyjno-
zawodowego jest doradca-konsultant. Doradca-konsultant jest to specjalista zewnetrzny (spoza szkoty)
bezposrednio wspodtpracujgcy z placowka w realizacji zewnetrznego wsparcia na poziomie powiatu.
Doradca-konsultant to osoba zatrudniona w poradni psychologiczno-pedagogicznej, powiatowej
placowce doskonalenia nauczycieli, w centrum ksztatcenia praktycznego lub centrum ksztatcenia
ustawicznego lub centrum ksztatcenia zawodowego.
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10.

11.

12.

13.

14.

Do zadan doradcy-konsultanta nalezy pomoc w diagnozie potrzeb szkoty oraz dostosowanie oferty
doskonalenia do zdiagnozowanych potrzeb, a nastepnie pomoc w zbudowaniu planu wspomagania i
jego realizacji.

Na podstawie wynikdw diagnozy doradca-konsultant, we wspotpracy ze szkotg lub placéwka systemu
oswiaty, opracowuje plan wsparcia ww. podmiotéw. Plan powinien zawiera¢ propozycje dziatan i
rozwigzan ukierunkowanych na podniesienie jakosci ustug swiadczonych w szkole lub placéwce systemu
oswiaty z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego, czyli tzw. formy doskonalenia doradztwa
edukacyjno-zawodowego.

Plan wsparcia szkoty powinien uwzglednia¢ koniecznos¢ wykorzystania potencjatu i zasobdéw szkoty.
Wsrdd realizatorow zadan okreslonych w planie wsparcia szkoty wyrdzni¢ nalezy: kadre szkoty,
doradcéw-konsultantdow oraz instytucje zewnetrzne wspierajgce szkolne doradztwo zawodowe (w tym
poradnie psychologiczno-pedagogiczne, ochotnicze hufce pracy, powiatowe urzedy pracy).

Katalog dziatarn mozliwych do zrealizowania w ramach planu wsparcia szkoty obejmuje:

a) udzielanie pomocy doradcom edukacyjno-zawodowym w organizowaniu szkolnych spotkan,
konkursow itp. poswieconych doradztwu edukacyjno-zawodowemu;

b) wspodtprace przy organizacji spotkan poswieconych doradztwu edukacyjno-zawodowemu z uczniami,
rodzicami, radami pedagogicznymi, zespotami wychowawcow oraz przedstawicielami pracodawcow
lub przedsiebiorcow;

c) inicjowanie wspodtpracy z zewnetrznymi instytucjami wspierajgcymi szkolne doradztwo edukacyjno-
zawodowe;

d) udostepnianie informacji, np. o instytucjach zewnetrznych wspierajgcych doradztwo edukacyjno-
zawodowe, opisanych w mapie lokalnej sieci doradztwa edukacyjno-zawodowego lub mozliwosciach
pozyskania materiatow z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego;

e) inicjowanie i koordynowanie konkurséw, konferencji i innych przedsiewzie¢ z dziedziny doradztwa
edukacyjno-zawodowego o zasiegu lokalnym;

f) wspieranie aktywnosci szkoty w Srodowisku lokalnym poprzez udziat w targach szkolnych, organizacji
lub udziale w tzw. drzwiach otwartych;

g) organizacja wspodlnych warsztatow, spotkan oraz konferencji z udziatem przedstawicieli instytucji
zajmujacych sie doradztwem w powiecie, wtadz lokalnych, przedstawicieli pracodawcéw Ilub
przedsiebiorcéw czy szkdét wyzszych.

Dziatania zwigzane z tworzeniem i rozwojem sieci doradcéw edukacyjno-zawodowych i instytucji maja

na celu:

a) identyfikacje osdb zajmujgcych sie problematyka doradztwa edukacyjno-zawodowego w szkotach,
placowkach systemu oswiaty i instytucjach danego powiatu;

b) inicjowanie i organizowanie przedsiewzie¢ umozliwiajgcych wymiane doswiadczenn osobom
zainteresowanym doradztwem edukacyjno-zawodowym (dyrektorom, doradcom zawodowym,
pedagogom, psychologom, nauczycielom);

c) podejmowanie dziatan integrujgcych Srodowisko 0séb zajmujgcych sie w szkotach i innych
instytucjach problematyka doradczg;

d) budowanie wspotpracy oséb odpowiedzialnych za doradztwo edukacyjno-zawodowe w powiecie;

e) organizacja warsztatow dla cztonkéw sieci doradcéw edukacyjno-zawodowych z terenu powiatu, z
uwzglednieniem problematyki doradztwa edukacyjno-zawodowego dla ucznidéw ze specjalnymi
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potrzebami edukacyjnymi, wymiane informacji, np. o wydarzeniach powiatowych dotyczacych
doradztwa, informacji z regionalnego rynku pracy, oferty edukacyjnej szkét, badar i analiz
dotyczacych lokalnego rynku pracy i dobrych praktyk, propagowanie dziatan doradczych.

Spetnienie wymogéw wskazanych w punktach 8-14 powyzej bedzie weryfikowane w ramach
kryterium merytorycznego A.3.3 Trafnos¢ doboru i opisu zadan.

WARUNKI REALIZACJI WSPARCIA W RAMACH TYPU PROJEKTU 1d) Rozwdj ksztatcenia zawodowego
we wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym obejmujacy realizacje wsparcia nauczycieli

ksztatcenia zawodowego oraz instruktorow praktycznej nauki zawodu ukierunkowanego na

doskonalenie kompetencji lub kwalifikacji, zwigzanych z nauczanym zawodem:

Zakres wsparcia nauczycieli ksztatcenia zawodowego i instruktoréw praktycznej nauki zawodu
ukierunkowanego na doskonalenie kwalifikacji lub kompetencji, zwigzanych z nauczanym zawodem
obejmuje w szczegdlnosci:

a) kursy lub szkolenia doskonalgce (teoretyczne i praktyczne) w zakresie tematyki zwigzanej z
nauczanym zawodem, w tym organizowane i prowadzone przez kadre osrodkéw doskonalenia
nauczycieli lub treneréw przeszkolonych w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwoj;

b) praktyki lub staze w instytucjach z otoczenia spoteczno-gospodarczego szkot lub placdwek systemu
oswiaty prowadzgcych ksztatcenie zawodowe, w tym przede wszystkim w przedsiebiorstwach lub u
pracodawcow dziatajgcych na obszarze, na ktérym znajduje sie dana szkota lub placéwka systemu
oswiaty;

c) studia podyplomowe przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela przedmiotéw
zawodowych albo obejmujgce zakresem tematyke zwigzang z nauczanym zawodem (branzowe,
specjalistyczne);

d) wspieranie istniejgcych, budowanie nowych lub moderowanie sieci wspdtpracy i samoksztatcenia;

e) realizacje programow wspomagania;

f) programy walidacji i certyfikacji wiedzy, umiejetnosci i kompetencji niezbednych w pracy
dydaktycznej, ze szczegdlnym uwzglednieniem nadawania uprawnien egzaminatora w zawodzie
instruktorom praktycznej nauki zawodu na terenie przedsiebiorstw;

g) wykorzystanie narzedzi, metod lub form pracy wypracowanych w ramach projektéw, w tym
pozytywnie zwalidowanych produktéw projektdw innowacyjnych zrealizowanych w latach 2007-
2013 w ramach PO KL.

Spetnienie powyiszych wymogow bedzie weryfikowane w ramach kryterium merytorycznego A.3.3
Trafnosc doboru i opisu zadan.

Zakres doskonalenia nauczycieli ksztatcenia zawodowego jest zgodny z potrzebami szkoty lub placowki
systemu oswiaty prowadzacej ksztatcenie zawodowe w zakresie doskonalenia nauczycieli, z
zapotrzebowaniem ww. podmiotéw na nabycie przez nauczycieli okreslonych kwalifikacji lub
kompetencji oraz z zapotrzebowaniem rynku pracy.

Deklaracje o tej tresci nalezy zamiesci¢ we wniosku o dofinansowanie projektu (np. w punkcie C.4.B.).

17



Spetnienie powyiszego wymogu bedzie weryfikowane w ramach kryterium merytorycznego A.3.3
Trafnosc doboru i opisu zadan.

Realizacja réznych form doskonalenia nauczycieli ksztatcenia zawodowego lub instruktoréw praktycznej
nauki zawodu w zakresie tematyki zwigzanej z nauczanym zawodem powinna by¢ prowadzona we
wspotpracy z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego szkot lub placdwek systemu oswiaty
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe, w tym w szczegdlnosci z przedsiebiorcami lub pracodawcami
dziatajgcymi na obszarze, na ktérym znajduje sie dana szkota lub placéwka systemu oswiaty.

Deklaracje co do spetnienia przedmiotowego wymogu nalezy zamiesci¢ we wniosku o dofinansowanie

projektu (np. w punkcie C.4.B.).

Spetnienie powyiszego wymogu bedzie weryfikowane w ramach kryterium merytorycznego A.3.3
Trafnosc doboru i opisu zadan.

Realizacja wsparcia powinna by¢ prowadzona z wykorzystaniem doswiadczenia dziatajagcych na
poziomie wojewddzkim lub lokalnym placéwek doskonalenia nauczycieli.

Deklaracje co do spetnienia przedmiotowego wymogu nalezy zamiesci¢ we wniosku o dofinansowanie

projektu (np. w punkcie C.4.B.).

Spetnienie powyiszego wymogu bedzie weryfikowane w ramach kryterium merytorycznego A.3.3
Trafnosc doboru i opisu zadan.

Praktyki lub staie nauczycieli ksztatcenia zawodowego organizowane w instytucjach z otoczenia
spoteczno-gospodarczego szkét lub placowek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe
powinny trwa¢ minimum 40 godzin.

Spetnienie powyiszego wymogu bedzie weryfikowane w ramach kryterium merytorycznego A.3.3
Trafnosc doboru i opisu zadan.

Studia podyplomowe realizowane w ramach RPO WK-P 2014-2020 powinny spetnia¢ wymogi okreslone
w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyziszego z dnia 17 stycznia 2012 r. w sprawie

standarddéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.

Deklaracje co do spetnienia przedmiotowego wymogu nalezy zamiesci¢ we wniosku o dofinansowanie

projektu (np. w punkcie C.4.B.).

Spetnienie powyiszego wymogu bedzie weryfikowane w ramach kryterium merytorycznego A.3.3
Trafnosc doboru i opisu zadan.

Program wspomagania jest formg doskonalenia nauczycieli zwigzang z bezposrednim wsparciem szkét
lub placéwek systemu oswiaty.

Warunki realizacji programu wspomagania:
a) program wspomagania powinien stuzy¢ pomocg szkole lub placéwce systemu oswiaty w
wykonywaniu przez nig zadan na rzecz podnoszenia, nabywania oraz uzupefniania wiedzy,
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umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych uczniéw Ilub stuchaczy dostosowanych do potrzeb
pracodawcow;

b) zakres wspomagania wynika z analizy indywidualnej sytuacji szkoty lub placéwki systemu oswiaty i
odpowiada na specyficzne potrzeby tych podmiotow;

c) realizacja programdéw wspomagania obejmuje nastepujgce etapy:

i przeprowadzenie diagnozy obszaréw problemowych zwigzanych z realizacjg przez szkote lub
placowke systemu oswiaty zadan z zakresu podnoszenia, nabywania oraz uzupetniania wiedzy,
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych ucznidw lub stuchaczy dostosowanych do potrzeb
pracodawcow;

ii. prowadzenie procesu wspomagania w oparciu o oferte doskonalenia nauczycieli przygotowang
zgodnie z potrzebami szkoty lub placédwki systemu oswiaty z mozliwoscig wykorzystania ofert
doskonalenia funkcjonujgcych na rynku, m.in. udostepnianych przez centralne i wojewddzkie
placowki doskonalenia nauczycieli;

iii. monitorowanie i ocena procesu wspomagania z wykorzystaniem m.in. ewaluacji wewnetrznej
szkoty lub placéwki systemu oswiaty.

Spetnienie powyiszych wymogow bedzie weryfikowane w ramach kryterium merytorycznego A.3.3
Trafnosc doboru i opisu zadan.

WARUNKI REALIZACJI WSPARCIA_ W RAMACH TYPOW PROJEKTOW 1e) Rozwéj ksztatcenia
zawodowego we wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym obejmujacy tworzenie nowej
oferty edukacyjnej, w tym wprowadzenie ksztatcenia w nowych zawodach i na nowych kierunkach w
odpowiedzi na zbadane zapotrzebowanie rynku pracy oraz 1f) Rozwdj ksztatcenia zawodowego we

wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym obejmujacy modyfikacje programoéw nauczania w
poszczegdlnych zawodach i na kierunkach juz istniejgcych:

Dziatania bedg prowadzone z uwzglednieniem prognoz dotyczgcych zapotrzebowania rynku pracy na
okreslone zawody i wyksztatcenie w okreslonych branzach, z wykorzystaniem ogdlnopolskich i
regionalnych badan i analiz oraz uzupetniajgco informac;ji ilosciowych i jakosciowych dostepnych za
posrednictwem powotanego z inicjatywy Komisji Europejskiej portalu EU Skills Panorama.

Spetnienie powyiszego wymogu bedzie weryfikowane w ramach kryterium merytorycznego A.3.3
Trafnos¢ doboru i opisu zadan, natomiast opis prognoz dotyczacych zapotrzebowania rynku pracy na
okre$lone zawody i wyksztatcenie w okreslonych branzach jako podstawy do zaplanowania w
projekcie danego wsparcia bedzie weryfikowany w ramach kryterium merytorycznego A.3.1 Potrzeba
realizacji projektu oraz zasadnosé doboru grupy docelowe;.

WARUNKI REALIZACJI WSPARCIA W RAMACH TYPU PROJEKTU 1h) Rozwdj ksztatcenia zawodowego
we wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym obejmujacy wiaczenie pracodawcéw w system

egzamindw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe:

Wiaczenie pracodawcow w system egzamindw potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie obejmuje:

a) tworzenie w szkotach i placdwkach systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe oraz u
pracodawcow branzowych osrodkéw egzaminacyjnych dla poszczegélnych zawoddéw lub kwalifikacji
upowaznionych przez wtasciwg okregowag komisje egzaminacyjng do przeprowadzania egzaminow
potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie,
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b) udziat pracodawcow w egzaminach potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodach w charakterze
egzaminatoréw.

Spetnienie powyiszego wymogu bedzie weryfikowane w ramach kryterium merytorycznego A.3.3
Trafnosc doboru i opisu zadan.

WARUNKI REALIZACJI WSPARCIA W RAMACH TYPU PROJEKTU 1j) Rozwdj ksztatcenia zawodowego
we wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym obejmujacy tworzenie w szkotach i

placéwkach systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe warunkéw odzwierciedlajgcych

naturalne warunki pracy wtasciwe dla nauczanych zawodéw obejmujgce wyposazenie pracowni lub

warsztatow szkolnych dla zawodéw szkolnictwa zawodowego:

Wyposazenie pracowni lub warsztatow szkolnych jest dokonywane na podstawie indywidualnie
zdiagnozowanego zapotrzebowania szkét lub placowek systemu oswiaty prowadzgcych ksztatcenie
zawodowe w tym zakresie, a takze posiadanego przez nie wyposazenia.

Diagnoza powinna:

a) obejmowac wnioski z przeprowadzonego spisu inwentarza oraz oceny stanu technicznego
posiadanego wyposazenia;

b) uwzglednia¢ rekomendacje instytucji z otoczenia spoteczno-gospodarczego szkét lub placéwek
systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe.

Spetnienie powyzszych wymogow bedzie weryfikowane w ramach kryterium dostepu B.1.7 Realizacja
wsparcia zostata zaplanowana na podstawie diagnozy, natomiast opis wnioskéw z diagnoz/y
szkoty/placéwki lub szkét/placowek jako podstawy do udzielenia danego wsparcia bedzie
weryfikowany w ramach kryterium merytorycznego A.3.1 Potrzeba realizacji projektu oraz zasadnos¢
doboru grupy docelowej.

Wyposazenie pracowni lub warsztatéw szkolnych dla zawodéw szkolnictwa zawodowego w projekcie
odpowiada potrzebom konkretnej jednostki oswiatowej i jest zgodne z podstawa programowa
ksztatcenia w zawodach dla danego zawodu. Przyktadowy katalog wyposaienia pracowni lub
warsztatow szkolnych zostat opracowany przez MEN i jest udostepniany za posrednictwem strony
internetowej administrowanej przez MEN: http://www.koweziu.edu.pl/wyposazenie-pracowni.

Zgodnie ze stanowiskiem Ministerstwa Rozwoju wypracowanym w porozumieniu z MEN ww. katalogi
maja charakter otwarty i jest mozliwe wykraczanie poza ich ramy. Zgodnie z zaleceniem MEN

opracowane katalogi powinny by¢ traktowane jako rekomendacja, przy czym nalezy kierowac sie
racjonalnoscig zakupu i potrzebami indywidualnej jednostki oswiatowe;j.

UWAGA!

Nazwy wyposazenia w budzecie projektu powinny odzwierciedla¢ nazwy wyposazenia ujete w
katalogach wyposazenia pracowni lub warsztatéw szkolnych, ktdére zostaly opracowane przez
MEN. Doktadne wskazywanie nazw wyposazenia pomoze unikng¢ watpliwosci interpretacyjnych

na etapie oceny projektu.
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4.

Istnieje mozliwos$¢ przeprowadzenia dostosowania lub adaptacji pomieszczen (w rozumieniu zgodnym z
Wytycznymi) na potrzeby pracowni lub warsztatow szkolnych wynikajgcych m.in. z koniecznosci
montazu zakupionego wyposazenia oraz zagwarantowania bezpiecznego ich uzytkowania (tylko w
ramach dopuszczalnego limitu cross-financingu).

Istnieje mozliwos$¢ kwalifikowania inwestycji infrastrukturalnych (tylko w ramach dopuszczalnego limitu

cross-financingu), jezeli zostang spetnione tgcznie ponizsze warunki:

a) nie jest mozliwe wykorzystanie istniejgcej infrastruktury,

b) potrzeba wydatkowania Srodkéw zostata potwierdzona analizg potrzeb,

c) infrastruktura zostata zaprojektowana zgodnie z koncepcja uniwersalnego projektowania® lub w
przypadku braku mozliwosci jej zastosowania wykorzystano mechanizm racjonalnych usprawnien,
zgodnie z warunkami okreslonymi w Wytycznych w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i
niedyskryminacji.

Spetnienie powyiszych wymogow bedzie weryfikowane w ramach kryterium merytorycznego A.3.5
Bud:zet projektu.

W pierwszej kolejnosci promowana bedzie realizacja dziatan na rzecz ksztatcenia w miejscu pracy badz
realizacji programéw stazowych, umozliwiajagcych nabywanie kompetencji zawodowych w rzeczywistym
$rodowisku pracy. Dziatania zwigzane z wyposazeniem przyszkolnych pracowni zawodowych/
warsztatow stazowych bedg mogty by¢ realizowane w przypadku gdy nie bedzie mozliwe

zorganizowanie ksztatcenia w miejscu pracy lub programoéw stazowych.

W przypadku zatozenia w projekcie wyposazenia pracowni lub warsztatéw szkolnych nalezy zamiescic¢

we wniosku o dofinansowanie projektu szczegétowe uzasadnienie w zakresie braku mozliwosci

zorganizowania ksztatcenia w miejscu pracy lub programow stazowych.

Spetnienie powyiszego wymogu bedzie weryfikowane w ramach kryterium dostepu B.1.5 Projekt jest
zgodny z wiasciwym typem projektu, natomiast opis uzasadnienia w zakresie braku mozliwosci
zorganizowania ksztatcenia w miejscu pracy lub programéw staiowych bedzie weryfikowany w
ramach kryterium merytorycznego A.3.1 Potrzeba realizacji projektu oraz zasadnos¢ doboru grupy
docelowej.

WARUNKI REALIZACJI WSPARCIA W RAMACH TYPU PROJEKTU 2) Realizacja wysokiej jakosci stazy i
praktyk zawodowych dla uczniéw szkét i placéwek ksztatcenia zawodowego we wspdtpracy z

podmiotami przyjmujacymi na staz, w tym doskonalenie kompetencji lub kwalifikacji opiekunéw

praktykantow i stazystow u podmiotéw przyimujacych na staz w zakresie niezbednym do realizacji

stazy i praktyk zawodowych:

Organizacja praktyk i stazy u pracodawcéw lub przedsiebiorcéw jest mozliwa, z zastrzezeniem ze:
a) praktyki zawodowe organizuje sie dla uczniéw zasadniczych szkét zawodowych, branzowych szkét |
stopnia, w celu zastosowania i pogtebienia zdobytej wiedzy i umiejetnosci zawodowych w

6 projektowanie produktéw, srodowiska, programéw i ustug w taki sposéb, by byly uzyteczne dla wszystkich, w mozliwie
najwiekszym stopniu, bez potrzeby adaptacji lub specjalistycznego projektowania. Uniwersalne projektowanie nie wyklucza
mozliwosci zapewniania dodatkowych udogodnien dla szczegdlnych grup osdb z niepetnosprawnosciami, jezeli jest to potrzebne.
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rzeczywistych warunkach pracy; praktyki zawodowe finansowane ze $rodkéw EFS nie sg forma
praktycznej nauki zawodu, o ktérej mowa w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24
sierpnia 2017 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu; praktyki zawodowe realizowane s3 zgodnie z
zasadami okreslonymi w Regulaminie konkursu;

b) staze zawodowe organizowane w ramach ksztatcenia zawodowego praktycznego dotycza uczniow
i stuchaczy szkét prowadzacych ksztatcenie zawodowe (innych niz wskazane w lit. a powyiej), w
ktdrych ksztatcenie zawodowe praktyczne nie jest realizowane u pracodawcéw lub przedsiebiorcow
ze wzgledu na brak mozliwosci sfinansowania kosztéw takiego ksztatcenia;

c) staze zawodowe wykraczajace poza zakres ksztatcenia zawodowego praktycznego organizuje sie
dla ucznidw i stuchaczy szkét prowadzacych ksztatcenie zawodowe (innych niz wskazane w lit. a
powyzej) w celu zwiekszenia wymiaru praktyk zawodowych objetych podstawg programowg
nauczania danego zawodu.

Z wniosku o dofinansowanie projektu (np. ze wskazanych w punkcie C.4.A. kryteriow rekrutacyjnych)

powinno jednoznacznie wynikaé¢, dla ucznidow lub stuchaczy jakich szkét prowadzacych ksztatcenie

zawodowe organizowana jest dana forma wsparcia (praktyka zawodowa lub staz zawodowy).

W przypadku realizacji w projekcie stazy zawodowych, we wniosku o dofinansowanie projektu (np. w

punkcie C.4.B.) nalezy wskazaé, czy staze bedg organizowane w ramach ksztatcenia zawodowego

praktycznego, czy tez bedg wykraczac poza zakres ksztatcenia zawodowego praktycznego.

Spetnienie powyiszych wymogow bedzie weryfikowane w ramach kryterium merytorycznego A.3.3
Trafnosc doboru i opisu zadan.

W przypadku stazy zawodowych obejmujgcych realizacje ksztatcenia zawodowego praktycznego
wsparcie kierowane jest do tych szkét lub placdwek systemu oswiaty prowadzgcych ksztatcenie
zawodowe, w ktorych ksztatcenie zawodowe praktyczne nie jest realizowane u pracodawcow lub
przedsiebiorcéw ze wzgledu na brak mozliwosci sfinansowania kosztéw takiego ksztatcenia.

Deklaracje o tej tresci nalezy zamiesci¢ we wniosku o dofinansowanie projektu (np. w punkcie C.4.B.).

Spetnienie powyiszego wymogu bedzie weryfikowane w ramach kryterium merytorycznego A.3.3
Trafnosc doboru i opisu zadan.

Okres realizacji praktyki zawodowej lub stazu zawodowego wynosi minimum 150 godzin i nie wiecej niz
80% godzin przeznaczonych w ramowych planach nauczania dla danego typu szkoty na ksztatcenie
zawodowe, a w przypadku ksztatcenia realizowanego w oparciu o modutowy program nauczania — nie
wiecej niz 100% godzin, w odniesieniu do udziatu jednego ucznia lub stuchacza w ww. formie wsparcia.

1IZ RPO WK-P rekomenduje, aby wymiar godzinowy praktyki zawodowej lub stazu zawodowego w
ramach projektu w odniesieniu do jednego ucznia lub stuchacza wynosit 150 godzin.

Spetnienie powyiszych wymogow bedzie weryfikowane w ramach kryterium merytorycznego A.3.3
Trafnosc doboru i opisu zadan.

Za udziat w praktyce zawodowej lub stazu zawodowym uczniowie otrzymujg stypendium (1500
zt/osoba).
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Petna kwota stypendium jest wyptacana za kazde kolejne przepracowane 150 godzin. W przypadku
realizacji praktyki zawodowej lub stazu zawodowego w innym wymiarze wysokos$¢ stypendium
wyliczana jest proporcjonalnie.

Spetnienie powyiszych wymogow bedzie weryfikowane w ramach kryterium merytorycznego A.3.5
Bud:zet projektu.

Na czas trwania praktyki zawodowej lub stazu zawodowego jest zawierana pisemna umowa pomiedzy

stronami zaangazowanymi w realizacje praktyki zawodowej lub stazu zawodowego. Umowa powinna

okresla¢ co najmniej:

a) wskazanie liczby godzin praktyki zawodowej lub stazu zawodowego,

b) okres realizacji i miejsce odbywania praktyki zawodowej lub stazu zawodowego,

¢) wynagrodzenie praktykanta lub stazysty,

d) zobowigzanie do wyznaczenia opiekuna praktykanta lub stazysty po stronie podmiotu przyjmujacego
na praktyke zawodowa lub staz zawodowy.

IZ RPO WK-P rekomenduje zawarcie w umowie dotyczgcej organizacji praktyki/stazu zawodowego
postanowien wskazujgcych na koniecznos¢ przekazania beneficjentowi, przez podmioty przyjmujace na
praktyke/staz zawodowy, niezbednych dokumentéw finansowych potwierdzajgcych poniesienie
wydatkdw zwigzanych z organizacjg praktyk/stazy zawodowych, tj. list ptac i wyciggdw bankowych.

Praktyka zawodowa lub staz zawodowy s3 realizowane na podstawie programu opracowanego przez
nauczyciela oraz dyrektora szkoty lub placéwki systemu oswiaty we wspdtpracy z podmiotem
przyjmujacym uczniéw na praktyke zawodowsq lub staz zawodowy.

Program powinien by¢ opracowany i przygotowany w formie pisemnej oraz powinien wskazywac:

a) konkretne cele edukacyjne (kompetencje i umiejetnosci), ktdre osiggnie praktykant lub stazysta,

b) tresci edukacyjne,

c) zakres obowigzkéw praktykanta lub stazysty,

d) harmonogram realizacji praktyki zawodowej lub stazu zawodowego,

e) szczegotowe zasady dotyczgce wyposazenia stanowiska pracy praktykanta lub stazysty podczas
odbywania praktyki zawodowej lub stazu zawodowego,

f) procedury wdrazania praktykanta lub stazysty do pracy i monitorowania stopnia realizacji tresci i
celéw edukacyjnych.

Przy ustalaniu programu powinny by¢ uwzglednione predyspozycje psychofizyczne i zdrowotne, poziom
wyksztatcenia oraz dotychczasowe kwalifikacje zawodowe praktykanta lub stazysty.

We whniosku o dofinansowanie projektu nalezy zamie$ci¢ informacje co do realizacji praktyki/stazu na

podstawie programu opracowanego przez nauczyciela oraz dyrektora szkoty lub placowki systemu

oswiaty we wspotpracy z podmiotem przyjmujacym ucznidw na praktyke zawodowa lub staz zawodowy,

jak rowniez deklaracje w zakresie uwzglednienia przy ustalaniu programu praktyki/stazu elementéw z

lit. a-f) powyzej, predyspozycji psychofizycznych i zdrowotnych, poziomu wyksztatcenia oraz

dotychczasowych kwalifikacji zawodowych stazysty.
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7.

Spetnienie powyiszych wymogoéw bedzie weryfikowane w ramach kryterium merytorycznego A.3.3
Trafnosc doboru i opisu zadan.

Podmiot przyjmujacy na praktyke zawodowag lub staz zawodowy:

a)

b)

c)

d)

e)

V.

zapewnia odpowiednie stanowisko pracy praktykanta lub stazysty wyposazone w niezbedne sprzety,
narzedzia i zaplecze, udostepnia warsztaty, pomieszczenia, zaplecze techniczne, zapewnia
urzadzenia i materiaty, zgodnie z programem praktyki zawodowej lub stazu zawodowego i
potrzebami praktykanta lub stazysty wynikajgcymi ze specyfiki zadan wykonywanych przez
praktykanta lub stazyste, wymogdw technicznych miejsca pracy, a takze z niepetnosprawnosci lub
stanu zdrowia;
szkoli praktykanta lub stazyste na zasadach przewidzianych dla pracownikéw w zakresie BHP,
przepisdw przeciwpozarowych oraz zapoznaje go z obowigzujgcym regulaminem pracy na
stanowisku, ktdrego dotyczy praktyka zawodowa lub staz zawodowy;
sprawuje nadzér nad odbywaniem praktyki zawodowe] lub stazu zawodowego w postaci
wyznaczenia opiekuna praktyki lub stazu;
monitoruje postepy i nabywanie nowych umiejetnosci przez praktykanta lub stazyste, a takze
stopien realizacji tresci i celéw edukacyjnych oraz regularnie udziela praktykantowi lub stazyscie
informacji zwrotnej;
wydaje praktykantowi lub stazyscie — niezwtocznie po zakonczeniu praktyki zawodowej lub stazu
zawodowego — dokument potwierdzajacy odbycie praktyki zawodowej lub stazu zawodowego (w
formie dziennika stazu/praktyki).
Dokument potwierdzajacy odbycie praktyki zawodowej lub stazu zawodowego zawiera co najmniej
nastepujace informacje:

date rozpoczecia i zakonczenia praktyki zawodowej lub stazu zawodowego,

cel i program praktyki zawodowej lub stazu zawodowego,

opis zadan wykonywanych przez praktykanta lub stazyste,

opis kompetencji uzyskanych przez praktykanta lub stazyste w wyniku praktyki zawodowej lub

stazu zawodowego,

ocene praktykanta lub stazysty dokonang przez opiekuna praktyki lub stazu.

We wniosku o dofinansowanie projektu nalezy zamiesci¢ informacje co do realizacji przez podmiot

przyjmujacy ucznia na praktyke/staz wskazanych powyzej obowigzkdw.

Spetnienie powyiszych wymogow bedzie weryfikowane w ramach kryterium merytorycznego A.3.3

Trafnosc doboru i opisu zadan.

Katalog wydatkdéw przewidzianych w ramach projektu:

a)
b)

uwzglednia materiaty, o ktérych mowa w pkt 7a) powyzej;

moze uwzgledniac inne koszty zwigzane z odbywaniem praktyki zawodowej lub stazu zawodowego
(np. koszty dojazdu, koszty zakupu odziezy roboczej, koszty eksploatacji materiatdéw i narzedzi,
szkolenia BHP praktykanta lub stazysty itp.)

w wysokosci nieprzekraczajacej 5 000 zt brutto na jedng osobe odbywajgcg praktyke zawodowa lub

staz zawodowy.

Katalog wydatkow nie moze obejmowaé innego wyposazenia stanowiska pracy praktykanta lub

stazysty, niz materiaty, o ktéorych mowa w pkt 7a) powyze;j.
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10.

11.

Do ww. kwoty nie wliczamy:

a) refundacji wynagrodzenia/dodatku opiekuna praktykanta lub stazysty,

b) stypendium praktykanta lub stazysty,

c) kosztéw podnoszenia kwalifikacji i kompetencji opiekuna praktykanta lub stazysty.

Spetnienie powyiszych wymogow bedzie weryfikowane w ramach kryterium merytorycznego A.3.5
Bud:zet projektu.

Na etapie przygotowan do realizacji programu praktyki zawodowej lub stazu zawodowego s3
wyznaczani opiekunowie praktykantow lub stazystéw. Kazdy przyjety praktykant lub stazysta ma
przydzielonego opiekuna. Na jednego opiekuna praktyki lub stazu nie moze przypadaé jednoczesnie
wiecej niz 6 praktykantéw lub stazystdw. Opiekun praktykanta lub stazysty jest wyznaczany po stronie
podmiotu przyjmujgcego ucznia na praktyke zawodowa lub staz zawodowy.

Do zadan opiekuna praktykanta lub stazysty nalezy w szczegdlnosci:

a) okreslenie celu i programu praktyki lub stazu (we wspodtpracy z nauczycielem);

b) udzielenie praktykantom lub stazystom informacji zwrotnej w trakcie realizacji oraz po zakornczeniu
praktyki zawodowej lub stazu zawodowego;

¢) nadzér nad prawidtowa realizacjg i harmonogramem praktyki zawodowe;j lub stazu zawodowego.

We whniosku o dofinansowanie projektu nalezy zamiesci¢ informacje co do realizacji przez opiekuna

praktykanta/stazysty wskazanych powyzej obowigzkdéw.

Spetnienie powyiszych wymogow bedzie weryfikowane w ramach kryterium merytorycznego A.3.3
Trafnosc doboru i opisu zadan.

Koszty wynagrodzenia opiekuna praktykanta lub stazysty u pracodawcy powinny uwzgledniaé jedng z

opcji:

a) refundacje podmiotowi przyjmujacemu na praktyke/staz wynagrodzenia opiekuna praktykanta
lub staiysty w zakresie odpowiadajacym cze$ciowemu lub catkowitemu zwolnieniu go od
swiadczenia pracy na rzecz realizacji zadan zwigzanych z opieka nad grupa praktykantow lub
stazystow przez okres 150 godzin praktyki zawodowej lub stazu zawodowego, w wysokosci
obliczonej jak za urlop wypoczynkowy, ale nie wiecej niz 5 000 zt brutto; wysoko$¢ wynagrodzenia
nalicza sie proporcjonalnie do liczby godzin praktyki zawodowej lub stazu zawodowego
zrealizowanych przez uczniéw;

b) refundacje podmiotowi przyjmujacemu na praktyke/staz dodatku do wynagrodzenia opiekuna
praktykanta lub stazysty w sytuacji, gdy nie zostat zwolniony od swiadczenia pracy, w wysokosci
nieprzekraczajagcej 10% jego zasadniczego wynagrodzenia wraz ze wszystkimi skfadnikami
wynagrodzenia wynikajgcego ze zwiekszonego zakresu zadan (opieka nad grupg praktykantéw lub
stazystow, ale nie wiecej niz 500 zt brutto za realizacje 150 godzin praktyki zawodowej lub stazu
zawodowego); wysokos¢ wynagrodzenia nalicza sie proporcjonalnie do liczby godzin praktyki
zawodowej lub stazu zawodowego zrealizowanych przez uczniéw;

c) refundacje podmiotowi przyjmujacemu na praktyke/staz wynagrodzenia opiekuna praktykanta
lub stazysty, ktéry bedzie petnit funkcje instruktora praktycznej nauki zawodu i dla ktérego praca z
uczniami bedzie stanowi¢ podstawowe zajecie — do wysokosci wynagrodzenia okreslonego w § 9
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12.

13.

14.

15.

ust. 2 pkt 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
praktycznej nauki zawodu.

Wynagrodzenie przystugujgce opiekunowi praktykanta lub stazysty jest wyptacane z tytutu wypetnienia
obowigzkéw, o ktérych mowa w pkt. 10, nie zalezy natomiast od liczby ucznidw, wobec ktérych te
obowigzki $wiadczy.

Praktyki/staze zawodowe dla ucznidw szkét i placéwek ksztatcenia zawodowego moga by¢ realizowane
zaréwno u pracodawcy, jak i u przedsiebiorcy (w tym u osoby fizycznej prowadzacej jednoosobowg
dziatalno$¢ gospodarcza).

Jedli jednak opiekunem praktykanta/stazysty jest osoba fizyczna prowadzgca jednoosobowg dziatalnosé
gospodarczg, to mozliwa jest jedynie refundacja dodatku do wynagrodzenia opiekuna
praktykanta/stazysty ze wzgledu na brak mozliwosci rezygnacji z zadan na rzecz prowadzonej
dziatalnosci (brak mozliwosci refundacji czesci lub catosci wynagrodzenia).

We wniosku o dofinansowanie projektu nalezy zamiesci¢ informacje co do przyjetego sposobu

wynagradzania opiekuna praktykanta/stazysty.

Spetnienie powyiszych wymogow bedzie weryfikowane w ramach kryterium merytorycznego A.3.5
Bud:zet projektu.

W ramach typu projektu nr 2 mozliwe jest doskonalenie kompetencji lub kwalifikacji opiekundw
praktykantow/stazystow w zakresie niezbednym do realizacji stazy i praktyk zawodowych. Oznacza to,
ze opiekun moze podnosi¢ kompetencje/kwalifikacje w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych zwigzanych z procesem przekazywania wiedzy (pedagogicznym), a nie w dowolnym

obszarze zwigzanym np. z profilem dziatalnosci pracodawcy (np. szkolenie z obstugi okreslonej maszyny

czy programu komputerowego, z ktérymi nastepnie dany opiekun bedzie zaznajamiat
praktykanta/stazyste).

Spetnienie powyiszych wymogow bedzie weryfikowane w ramach kryterium merytorycznego A.3.3
Trafnosc doboru i opisu zadan.

Jesli w projekcie przewidziano doskonalenie kompetencji/kwalifikacji opiekundw stazystow
/praktykantéw w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetenciji spotecznych zwigzanych z procesem
przekazywania wiedzy (pedagogicznym), to wnioskodawca powinien okresli¢ wskazniki produktu i
rezultatu odnoszgce sie do tej grupy osob, np. ,Liczba opiekundw stazystow/praktykantow objetych
wsparciem w projekcie” (wskaznik produktu) i ,Liczba opiekundéw stazystéw/praktykantéow, ktérzy
nabyli kompetencje po opuszczeniu programu” (wskaznik rezultatu).

Spetnienie powyiszego wymogu bedzie weryfikowane w ramach kryterium merytorycznego A.3.2 Cel
projektu oraz poprawnosc¢ wskaznikow.

WARUNKI REALIZACJI WSPARCIA° W RAMACH TYPU PROJEKTU 2) Realizacja kompleksowych
programow ksztatcenia organizowanych w miejscu pracy:
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Projekt moze zaktadad realizacje kompleksowych programow ksztatcenia praktycznego organizowanych

W miejscu pracy, zgodnie z ponizszymi warunkami:

a) programy ksztatcenia w miejscu pracy obejmujg dziatania polegajgce na zwiekszeniu udziatu
pracodawcow/przedsiebiorcow w organizacji i realizacji ksztatcenia praktycznego w rzeczywistych
warunkach pracy;

b) programy powinny by¢ realizowane we wspodtpracy szkét lub placowek systemu oswiaty
prowadzacych ksztatcenie zawodowe z pracodawcami/przedsiebiorcami;

c) w realizacje programéw mogg by¢ réwniez zaangazowane CKP, CKU lub CKZiU. Do gtéwnych zadan
tych podmiotéw nalezy w szczegdlnosci:

i posrednictwo pomiedzy Srodowiskiem szkolnym a pracodawcami/przedsiebiorcami, w tym
petnienie funkcji punktéw kontaktowych dla tych podmiotow;

ii. podejmowanie dziatann zwigzanych z zachecaniem szkét oraz pracodawcéw/przedsiebiorcow do
wspotpracy oraz inicjowanie tej wspotpracy;

iii.  Swiadczenie ustug doradczych dla szkét, placéwek systemu oswiaty i przedsiebiorstw w zakresie
prowadzenia ksztatcenia praktycznego w miejscu pracy;

iv. realizacja ustug wspierajgcych prowadzenie ksztatcenia w miejscu pracy, w tym przygotowanie
uczniow szkoét i placdwek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe do udziatu w
stazach u pracodawcdéw/przedsiebiorcow.

Spetnienie powyiszych wymogow bedzie weryfikowane w ramach kryterium merytorycznego A.3.3
Trafnosc doboru i opisu zadan.

UWAGA!
Wsparcie w zakresie realizacji kompleksowych programéw ksztatcenia organizowanych w miejscu
pracy dopuszcza sie pod warunkiem zatwierdzenia przez Komisje Europejskg zmiany Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 w przedmiotowym
zakresie.
IZ RPO WK-P zamie$ci komunikat w przedmiotowej sprawie na stronie www.rpo.kujawsko-pomorskie.pl

oraz na portalu funduszy europejskich — www.funduszeeuropejskie.gov.pl.

WARUNKI REALIZACJI WSPARCIA W RAMACH TYPU PROJEKTU 3) Ksztattowanie u ucznidw szkoét i
placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe kompetencji kluczowych i umiejetnosci

uniwersalnych niezbednych na rynku pracy:

Celem wsparcia jest rozwijanie u uczniéw, w tym z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
kompetencji kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy.

Kompetencje kluczowe i umiejetnosci uniwersalne niezbedne na rynku pracy mogg by¢ ksztattowane na
kazdym przedmiocie szkolnym, a takze na zajeciach edukacyjnych i na kazdym etapie edukacyjnym.

Kompetencje kluczowe i umiejetnosci uniwersalne niezbedne na rynku pracy nalezy rozumieé zgodnie z
definicjg wskazang w Stowniku pojec.

Spetnienie powyiszego wymogu bedzie weryfikowane w ramach kryterium merytorycznego A.3.3
Trafnosc doboru i opisu zadan.
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4. Wsparcie w ramach typu projektu 3) moze objgé¢ w szczegélnosci:

a) realizacje projektéw edukacyjnych w szkotach lub placdwkach systemu oswiaty;

b) realizacje dodatkowych zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych stuzgcych wyréwnywaniu dysproporcji
edukacyjnych w trakcie procesu ksztatcenia dla uczniéw majgcych trudnosci w spetnianiu wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu
edukacyjnego (liczba uczestnikéw zajec nie moze przekraczaé 8);

c) realizacje réznych form rozwijajacych uzdolnienia uczniéw (liczba uczestnikdw zaje¢ nie moze
przekraczac 8);

d) wdrozenie nowych form i programéw nauczania w szkotach lub placéwkach systemu oswiaty;

e) tworzenie i realizacje zaje¢ o nowatorskich rozwigzaniach programowych, organizacyjnych lub
metodycznych w szkotach lub placowkach systemu oswiaty;

f) organizacje kétek zainteresowan, warsztatéw, laboratoriéw dla uczniow;

g) nawigzywanie wspétpracy z otoczeniem spotfeczno-gospodarczym szkoty lub placowki systemu
oswiaty w celu osiggniecia zatozonych celéw edukacyjnych;

h) wykorzystanie narzedzi, metod lub form pracy wypracowanych w ramach projektéw, w tym
pozytywnie zwalidowanych produktéw projektdw innowacyjnych, zrealizowanych w latach 2007-
2013 w ramach PO KL;

i) realizacje zaje¢ organizowanych poza lekcjami lub poza szkota.

Spetnienie powyiszych wymogow bedzie weryfikowane w ramach kryterium merytorycznego A.3.3

Trafnosc doboru i opisu zadan.

5. Wsparcie w zakresie podnoszenia kompetencji kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych uczniow moze
by¢ realizowane wylfacznie jako uzupetnienie dziatan realizowanych na rzecz wsparcia ksztatcenia
zawodowego, przewidzianych w typach projektu nr 1 lub 2.

Spetnienie powyiszego wymogu bedzie weryfikowane w ramach kryterium merytorycznego A.3.3

Trafnosc doboru i opisu zadan.

UWAGA!

Wsparcie w zakresie ksztattowania u uczniow szkét i placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe
kompetencji kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy dopuszcza sie pod
warunkiem zatwierdzenia przez Komisje Europejska zmiany Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 w przedmiotowym zakresie.

IZ RPO WK-P zamies$ci komunikat w przedmiotowe] sprawie na stronie www.rpo.kujawsko-pomorskie.pl

oraz na portalu funduszy europejskich — www.funduszeeuropejskie.gov.pl.

WARUNKI REALIZACJI WSPARCIA W RAMACH TYPU PROJEKTU 3) Realizacja wsparcia nauczycieli, w
tym_ nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktoréw praktycznej nauki zawodu

ukierunkowanego na doskonalenie stosowania metod oraz form organizacyjnych sprzyjajacych

ksztattowaniu u uczniow kompetencji kluczowych oraz umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na
rynku pracy:

Wsparcie obejmuje doskonalenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli, w tym
nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktorow praktycznej nauki zawodu w zakresie stosowania
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metod oraz form organizacyjnych sprzyjajgcych ksztattowaniu u ucznidw kompetencji kluczowych oraz
umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy.

Kompetencje kluczowe i umiejetnosci uniwersalne niezbedne na rynku pracy nalezy rozumieé zgodnie z
definicjg wskazang w Stowniku pojec.

Spetnienie powyiszego wymogu bedzie weryfikowane w ramach kryterium merytorycznego A.3.3
Trafnosc doboru i opisu zadan.

Wsparcie nauczycieli, w tym nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktorow praktycznej nauki

zawodu jest realizowane w szczegdlnosci poprzez:

a) kursy lub szkolenia doskonalgce (teoretyczne i praktyczne), w tym organizowane i prowadzone przez
kadre osrodkéw doskonalenia nauczycieli lub trenerédw przeszkolonych w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj;

b) praktyki lub staze w instytucjach z otoczenia spoteczno-gospodarczego szkét lub placdwek systemu
oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe, w tym przede wszystkim w przedsiebiorstwach lub u
pracodawcow dziatajgcych na obszarze, na ktérym znajduje sie dana szkota lub placéwka systemu
oswiaty;

c) studia podyplomowe;

d) wspieranie istniejgcych, budowanie nowych lub moderowanie sieci wspdtpracy i samoksztatcenia;

e) realizacje programow wspomagania;

f) programy walidacji i certyfikacji wiedzy, umiejetnosci i kompetencji niezbednych w pracy
dydaktycznej;

g) wykorzystanie narzedzi, metod lub form pracy wypracowanych w ramach projektéw, w tym
pozytywnie zwalidowanych produktéw projektdw innowacyjnych zrealizowanych w latach 2007-
2013 w ramach PO KL.

Spetnienie powyiszych wymogow bedzie weryfikowane w ramach kryterium merytorycznego A.3.3
Trafnosc doboru i opisu zadan.

Zakres doskonalenia nauczycieli, w tym nauczycieli ksztatcenia zawodowego jest zgodny z potrzebami
szkoty lub placéwki systemu oswiaty prowadzacej ksztatcenie zawodowe w zakresie doskonalenia
nauczycieli, z zapotrzebowaniem ww. podmiotéw na nabycie przez nauczycieli okreslonych kwalifikacji
lub kompetencji oraz z zapotrzebowaniem rynku pracy.

Deklaracje o tej tresci nalezy zamiesci¢ we wniosku o dofinansowanie projektu (np. w punkcie C.4.B.).

Spetnienie powyiszego wymogu bedzie weryfikowane w ramach kryterium merytorycznego A.3.3
Trafnosc doboru i opisu zadan.

Realizacja wsparcia powinna by¢ prowadzona z wykorzystaniem doswiadczenia dziatajgcych na
poziomie wojewddzkim lub lokalnym placéwek doskonalenia nauczycieli.

Deklaracje co do spetnienia przedmiotowego wymogu nalezy zamiesci¢ we wniosku o dofinansowanie

projektu (np. w punkcie C.4.B.).
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Spetnienie powyiszego wymogu bedzie weryfikowane w ramach kryterium merytorycznego A.3.3
Trafnosc doboru i opisu zadan.

Praktyki lub staie nauczycieli ksztatcenia zawodowego organizowane w instytucjach z otoczenia
spoteczno-gospodarczego szkét lub placowek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe
powinny trwac¢ minimum 40 godzin.

Spetnienie powyiszego wymogu bedzie weryfikowane w ramach kryterium merytorycznego A.3.3
Trafnosc doboru i opisu zadan.

Program wspomagania, o ktérym mowa w pkt 3 lit. e) powyzej, jest formg doskonalenia nauczycieli
oraz instruktorow praktycznej nauki zawodu zwigzang z bezposrednim wsparciem szkét lub placowek
systemu o$wiaty i powinien spetniaé wszystkie ponizsze warunki:

a) program wspomagania powinien stuzy¢ pomocg szkole lub placéwce systemu oswiaty
w wykonywaniu przez nig zadan na rzecz ksztattowania i rozwijania u uczniow kompetencji
kluczowych oraz umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy;

b) zakres wspomagania wynika z analizy indywidualnej sytuacji szkoty lub placéwki systemu os$wiaty
i odpowiada na specyficzne potrzeby tych podmiotow;

c) realizacja programdéw wspomagania obejmuje nastepujgce etapy:

i przeprowadzenie diagnozy obszaréw problemowych zwigzanych z realizacjg przez szkote lub
placowke systemu oswiaty zadan z zakresu ksztattowania i rozwijania u uczniow kompetencji
kluczowych oraz umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy;

ii. prowadzenie procesu wspomagania w oparciu o oferte doskonalenia nauczycieli przygotowang
zgodnie z potrzebami danej szkoty lub placdwki systemu oswiaty, z mozliwoscig wykorzystania
ofert doskonalenia funkcjonujagcych na rynku m.in. udostepnianych przez centralne
i wojewddzkie placowki doskonalenia nauczycieli;

iii. monitorowanie i ocena procesu wspomagania z wykorzystaniem m. in. ewaluacji wewnetrznej
szkoty lub placéwki systemu oswiaty.

Spetnienie powyiszych wymogow bedzie weryfikowane w ramach kryterium merytorycznego A.3.3
Trafnosc doboru i opisu zadan.

Wsparcie w postaci doskonalenia kompetencji lub kwalifikacji zwigzanych ze stosowaniem metod oraz
form organizacyjnych sprzyjajacych ksztattowaniu u ucznidw kompetencji kluczowych oraz umiejetnosci
uniwersalnych niezbednych na rynku pracy moze by¢ realizowane wytgcznie jako uzupetnienie dziatan
realizowanych w danej szkole/placéwce na rzecz wsparcia ksztatcenia zawodowego wskazanych w
typach 1c) i lub vi lub 1d) lub 1 j).

Spetnienie powyiszego wymogu bedzie weryfikowane w ramach kryterium dostepu B.1.6 Projekt jest
zgodny z wiasciwym typem projektu.

UWAGA!
Wsparcie nauczycieli, w tym nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktoréw praktycznej nauki

zawodu ukierunkowane na doskonalenie stosowania metod oraz form organizacyjnych sprzyjajacych

ksztattowaniu u ucznidw kompetencji kluczowych oraz umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na

rynku pracy dopuszcza sie pod warunkiem zatwierdzenia przez Komisje Europejska zmiany Regionalnego
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Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 w przedmiotowym
zakresie.
IZ RPO WK-P zamiesci komunikat w przedmiotowej sprawie na stronie www.rpo.kujawsko-pomorskie.pl

oraz na portalu funduszy europejskich — www.funduszeeuropejskie.gov.pl.

1.2. Informacje finansowe dotyczgce konkursu

Kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw 4 957 579 zt
w konkursie’

Maksymalny poziom dofinansowania UE wydatkéw 85%
kwalifikowalnych na poziomie projektu

Minimalny poziom wymaganego wktadu wtasnego 15%
Poziom dofinansowania projektu 85%
—ze srodkow UE 85%
Poziom wktadu wtasnego 15%
Minimalna wartos$¢ projektu 100 000 zt
Maksymalna wartos¢ wydatkéw na zakup srodkéw > 30% — dotyczy projektow obejmujgcych
trwatych® i w ramach cross-financingu realizacje typu 1j)
» 20% w pozostatych projektach
Kwota przeznaczona na prowadzenie negocjacji 150% kwoty przeznaczonej na dofinansowanie
w konkursie®. projektéw w kazdym ze schematéw

Zgodnie z art. 46 ust. 2 Ustawy wdrozeniowej IZ RPO dopuszcza mozliwos¢ zwiekszenia kwoty przeznaczonej
na dofinansowanie projektéw w konkursie.

IZ RPO informuje, ze istnieje mozliwos¢ zwiekszenia kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektéow w
konkursie jeszcze przed rozstrzygnieciem konkursu, jesli beda dostepne srodki w ramach dziatania lub
poddziatania.

Ze wzgledu na zasade réwnego traktowania wnioskodawcow wybér projektéw do dofinansowania musi
obja¢ projekty, ktdre spetnity kryteria (w tym uzyskaty wymagang liczbe punktéw) oraz uzyskaty takg samg
liczbe punktow w ramach konkursu, z zastrzezeniem, ze kolejnos¢ wyboru do dofinansowania projektéw o
takiej samej liczbie punktéw ustalana jest w oparciu o kryterium rozstrzygajagce o ostatecznej kolejnosci

7 Wskazana w niniejszym Regulaminie konkursu wartos$¢ alokacji zostata przeliczona z uzyciem kursu EBC z przedostatniego dnia
roboczego miesigca, poprzedzajacego miesigc, w ktérym ogtoszono nabdr, tj. 4,2072 zt. Natomiast kwoty alokacji prezentowane w
Harmonogramie naboru wnioskéw o dofinansowanie w trybie konkursowym dla RPO WK-P 2014-2020 na 2018 rok, przyjetym
uchwatg Zarzagdu Wojewddztwa nr 16/766/18 z 25 kwietnia 2018 r. byty kwotami orientacyjnymi, przeliczonymi z uzyciem kursu 1€ =
4,2432 zt.

8 0 wartosci jednostkowej rownej i wyzszej niz 3 500 zt netto.

9 Poczynajac od projektu, ktéry uzyskat najlepszg ocene na etapie oceny formalno-merytorycznej i zostat skierowany do negocjaciji. 1Z
RPO WK-P moze jednakze podja¢ decyzje o zaproszeniu do negocjacji wiekszej liczby wnioskodawcéw w zwigzku z ewentualnym
zwiekszeniem kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektdw w trakcie negocjacji lub po rozstrzygnieciu konkursu.
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projektéw na liscie tj. o kryterium ogdlne A.3.2 Cel projektu oraz poprawnosc¢ wskaznikow. W przypadku, gdy
dwa lub wiecej projektéw uzyskaty identyczng liczbe punktéow, w tym w ramach kryterium: Cel projektu oraz
poprawnosc¢ wskaznikéw, wybdr projektow do dofinansowania obejmuje wszystkie te projekty albo nie
obejmuje zadnego z tych projektow.

Srodki na realizacje projektu sg wyptacane jako:
— ptatnos¢ ze srodkéw europejskich przekazywana przez Bank Gospodarstwa Krajowego na podstawie
zlecenia ptatnosci wystawionego przez IZ RPO WK-P.

Dofinansowanie jest przekazywane na wyodrebniony rachunek bankowy specjalnie utworzony dla danego
projektu®® i wskazany w umowie o dofinansowanie projektu. Ptatnoéci w ramach projektu powinny byé
regulowane za posrednictwem tego rachunku.

Pierwsza transza $rodkéw na realizacje projektéw jest wyptacana w wysokosci i terminie okreslonym
w harmonogramie ptatnosci. W uzasadnionych przypadkach (np. w przypadku projektéow krétkich) wysokosc
pierwszej transzy moze dotyczy¢é 100% wartosci dofinansowania na dany projekt. Decyzje w tym zakresie
podejmuje 1Z RPO WK-P. Pierwsza transza dofinansowania wyptacana jest beneficjentowi po ztozeniu
pierwszego wniosku o ptatno$¢, pod warunkiem ustanowienia i wniesienia zabezpieczenia nalezytego
wykonania zobowigzan wynikajgcych z umowy o dofinansowanie projektu (z tego obowigzku zwolnione s3
jednostki sektora finanséw publicznych).

1.3. Miejsce i termin naboru oraz harmonogram konkursu

Konkurs nie jest podzielony na rundy.

Nabdr wnioskéw o dofinansowanie projektu bedzie prowadzony przez IZ RPO WK-P od 30.05.2018 r. do
02.07.2018 .

IZ RPO nie przewiduje mozliwosci skrécenia terminu sktadania wnioskéw o dofinansowanie projektéw.

Whioski o dofinansowanie projektu w formie elektronicznej nalezy sktada¢ w GWD. Whnioski o
dofinansowanie projektu w formie papierowej nalezy sktada¢ w Biurze Podawczo-Kancelaryjnym Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu, Plac Teatralny 2, 87-100 Torun, w
godzinach pracy Urzedu, tj. w poniedziatki, srody i czwartki od 7:30 do 15:30, we wtorki od 7:30 do 17:00, w
pigtki od 7:30 do 14:00 (szczegétowe zasady sktadania wnioskdw o dofinansowanie projektu w wers;ji
elektronicznej i papierowej zawarte sg w podrozdziale , Ztozenie wniosku o dofinansowanie projektu”) .

Na podstawie zapiséw Regulaminu pracy KOP EFS szacuje sie, ze orientacyjny:

1) Termin rozstrzygniecia konkursu!! przypadnie na listopad 2018 r.

2) Czas trwania poszczegdlnych etapdw konkursu wyniesie odpowiednio:
a) nabdr wnioskow o dofinansowanie projektu przeprowadzany przez IZ RPO WK-P — od 30.05.2018 r.
do 02.07.2018 r.,

10 Nie dotyczy projektéw rozliczanych w oparciu o kwoty ryczattowe.
11 przez rozstrzygniecie konkursu nalezy rozumie¢ dzien zatwierdzenia przez Zarzagd Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, w drodze
uchwaty, listy projektow, o ktérej mowa w art. 45. ust 6 Ustawy wdrozeniowej.
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b) badanie warunkéw formalnych — w terminie 15 dni roboczych od daty zakoriczenia naboru
whnioskéw o dofinansowanie projektow,

c) ocena formalno-merytoryczna i negocjacje — w terminie 85 dni roboczych liczonych od dnia
przekazania do oceny wszystkich poprawnych, pod wzgledem warunkéw formalnych i oczywistych
omytek, wnioskéw o dofinansowanie projektu do dnia zatwierdzenia listy wszystkich ocenionych
projektéw.

Jedli 1Z RPO WK-P zidentyfikuje okolicznosci uniemozliwiajgce prawidtowg i efektywna realizacje procesu

wyboru projektow, moze podjgc decyzje o anulowaniu konkursu w nastepujacych przypadkach:

1) zaistnienia sytuacji nadzwyczajnej, ktérej nie dato sie przewidzie¢ w chwili ogtoszenia konkursu,
a ktorej wystgpienie czyni niemozliwym lub razgco utrudnia kontynuowanie procedury konkursowej lub
stanowi zagrozenie dla interesu publicznego;

2) ogtoszenia aktéow prawnych lub wytycznych horyzontalnych w istotny sposdb sprzecznych
z postanowieniami Regulaminu konkursu.

Informacja o anulowaniu ogtoszonego konkursu z podaniem terminu oraz przyczyny jego anulowania
podawana jest do publicznej wiadomosci na stronie internetowej 1Z RPO WK-P — www.rpo.kujawsko-

pomorskie.pl oraz na portalu funduszy europejskich www.funduszeeuropejskie.gov.pl.

1.4. Udzielanie informacji o konkursie

Informacji dotyczacych konkursu udzielajg pracownicy punktéw informacyjnych w godzinach:
poniedziatki i wtorki 7.30-17.30
srody, czwartki, pigtki 7.30-15.30

oraz pracownicy DW EFS — Wydziat Wyboru Projektéw pod nr tel. 56 621 25 52 w godzinach:
wtorki 11:30 - 12:30
czwartki 12:30 - 13:30

1. Giéwny Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich w Toruniu
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego

PIl. Teatralny 2

87-100 Torun

tel. (56) 621 82 68;

ue.konsultacje@kujawsko-pomorskie.pl

2. Giéwny Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich w Bydgoszczy
Przedstawicielstwo Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
ul. Jagielloriska 9

85-950 Bydgoszcz

tel. (52) 327 68 84; (52) 321 33 42; 797 304 123; 660 691 644;
ue.bydgoszcz@kujawsko-pomorskie.pl

3. Lokalne Punkty Informacyjne:

Przedstawicielstwo Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w Grudzigdzu
ul. Warynskiego 4

86-300 Grudzigdz
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tel. (56) 621 58 83, 56 621 58 20, 797 304 124;
ue.grudziadz@kujawsko-pomorskie.pl

Przedstawicielstwo Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego we Wtoctawku
ul. Bechiego 2

87-800 Wtoctawek

tel. (54) 235 67 21; (54) 235 67 12; 797 304 126;

ue.wloclawek@kujawsko-pomorskie.pl

Przedstawicielstwo Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w Inowroctawiu
ul. Aleja Niepodlegtosci 4

88-100 Inowroctaw

tel. (56) 621 59 04; (56) 621 59 05; 797 304 125;

ue.inowroclaw@kujawsko-pomorskie.pl

Pytania mozna zgtasza¢ réwniez przy pomocy Formularza zgtaszania pytan dotyczacych funduszy
europejskich:  mojregion.eu/index.php/rpo/formularz-zglaszania-pytan.  Odpowiedzi sg udzielane
indywidualnie, bez zbednej zwtoki.

Odpowiedzi polegajgce na wyjasnianiu procedur lub ich interpretacji s3 dodatkowo zamieszczane na stronie
internetowej zawierajgcej informacje o konkursie — www.rpo.kujawsko-pomorskie.pl.

Zachecamy do skorzystania z ustugi informacyjnej na etapie przygotowywania projektu/wniosku
o dofinansowanie projektu Swiadczonej przez pracownikéw Sieci Punktéw Informacyjnych Funduszy
Europejskich. Ustuga ma na celu przedstawienie zasad decydujacych o przyznaniu wsparcia z funduszy
europejskich, cech, ktérymi musi charakteryzowac sie konkretny projekt oraz warunkéw, ktére musi spetnic
sktadajacy go wnioskodawca, aby ubiegaé sie o wsparcie w danym konkursie. Wsparcie swiadczone jest
zgodnie ze ,Standardami funkcjonowania Sieci Punktédw Informacyjnych Funduszy Europejskich”
dostepnymi  na  stronie  www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/standardy-dzialania-

punktow/.

IZ RPO WK-P moze zorganizowa¢ w czasie trwania naboru wnioskéw o dofinansowanie projektu spotkanie
dla oséb zainteresowanych ubieganiem sie o dofinansowanie. Blizsze informacje na temat terminu i
miejsca spotkania zostang udostepnione na stronie internetowej www.rpo.kujawsko-pomorskie.pl.

W przypadku wystgpienia problemdw technicznych z funkcjonowaniem GWD nalezy zgtosic sie po pomoc do
Biura Obstugi Systemdéw Informatycznych na adres poczty elektronicznej: generatorwnioskow@kujawsko-

pomorskie.pl lub poprzez wypetnienie formularza w  zakladce ,Kontakt” na stronie
https://generator.kujawsko-pomorskie.pl/site/contact.

1.5. Podstawa prawna i dokumenty programowe

Dokumenty horyzontalne i programowe:

1) Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 przyjety
decyzjg wykonawczg Komisji nr C (2014) 10021 z 16 grudnia 2014 r. ze zmianami wprowadzonymi
uchwatg Nr 7/284/17 Zarzagdu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z 22 lutego 2017 r.;




2) Strategia komunikacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2014-2020 z 4 stycznia 2016 r.;

3) Strategia zwalczania naduzy¢ finansowych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 z 6 kwietnia 2016 r;

4) System oceny projektow w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020 z 28 marca 2018 r.;

5) Szczegétowy Opis Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020 z 21 marca 2018 r.;

6) Wytyczne Ministra Rozwoju i Finansdw w zakresie warunkéw gromadzenia i przekazywania danych w
postaci elektronicznej na lata 2014-2020 z grudnia 2017 r.;

7) Wytyczne Ministra Inwestycji i Rozwoju w zakresie trybéw wyboru projektéw na lata 2014-2020 z 13
lutego 2018 r.;

8) Wytyczne Ministra Rozwoju i Finansow w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spdjnosci na lata 2014-2020 z 19 lipca 2017 r.;

9) Woytyczne Ministra Rozwoju i Finanséw w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programdw operacyjnych na lata 2014-2020 z 18 maja 2017 r.%?;

10) Wytyczne Ministra Rozwoju i Finanséw w zakresie informacji i promocji programow operacyjnych
polityki spéjnosci na lata 2014-2020 z 3 listopada 2016 r.;

11) Wytyczne Ministra Inwestycji i Rozwoju w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w
tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w
ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020 z 5 kwietnia 2018 r;

12) Wytyczne Ministra Rozwoju i Finansow w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem S$rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020 z 1 stycznia 2018 r.

Wszystkie wyzej wymienione dokumenty horyzontalne i programowe sg dostepne na stronie
www.rpo.kujawsko-pomorskie.pl lub www.funduszeeuropejskie.gov.pl.

Akty prawne:

1) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajace
przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgce
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE, L 347/320 z 20 grudnia 2013 r. z pdzn. zm.);

2) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie
Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE,
L 347/470 z 20 grudnia 2013 r. z pézn. zm.);

3) Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1257 z
pozin. zm.);

4) Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (Dz. U. z 2017 r. poz. 459 z pdzn. zm.);

12 12 \W Regulaminie konkursu zastosowano definicje wskaznikdw horyzontalnych oraz nazwy i definicje wskaznikéw kluczowych z
aktualnego na dzien ogtoszenia konkursu projektu Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow
operacyjnych na lata 2014-2020 — ich stosowanie jest uzaleznione od wejscia w zycie nowelizacji przedmiotowych Wytycznych.
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5) Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 z pdzn. zm.);

6) Ustawa z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb fizycznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 200
z péin. zm.);

7) Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2017 r. poz. 2198 z péin. zm.);

8) Ustawa z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. z 2017 r. poz. 880
z péin. zm.);

9) Ustawa z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2018 poz. 395 z pdzn. zm.);

10) Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 511);

11) Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922 z pdzn. zm.);

12) Ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1778 z
poin. zm.);

13) Ustawa z dnia 30 sierpnia 2002 r. — Prawo o postepowaniu przed sgdami administracyjnymi (Dz. U.
22017 r. poz. 1369 z pdzn. zm.);

14) Ustawa z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione
pod grozbg kary (Dz. U. z 2018 r. poz. 703 z pdzn. zm.);

15) Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r.
poz. 450);

16) Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1579 z pdzn. zm.);

17) Ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardéw i ustug (Dz. U. z 2017 r. poz. 1221 z pdzn. zm.);

18) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077 z pdzn. zm.);

19) Ustawa z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom
przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. poz. 769);

20) Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r. poz. 1460 z pdzn. zm.);

21) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z pdzn. zm.);

22) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r.
poz. 60 z péin. zm.);

23) Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie przygotowania zawodowego
mtodocianych i ich wynagradzania (Dz. U. z 2014 r. poz. 232) wraz z rozporzgdzeniem zmieniajgcym;

24) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6,
poz. 69) wraz z rozporzgdzeniami zmieniajgcymi;

25) Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie
dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunkow technicznych i organizacyjnych, jakim
powinny odpowiadaé urzadzenia i systemy informatyczne stuzgce do przetwarzania danych osobowych
(Dz. U. Nr 100 poz. 1024);

26) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej nauki
zawodu (Dz. U. Nr 244 poz. 1626) wraz z rozporzgdzeniem zmieniajgcym;

27) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie ksztatcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2014 r. poz. 622);

28) Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 17 stycznia 2012 r. w sprawie standardéw
ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz. U. poz. 131);

29) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 marca 2012 r. w sprawie warunkéw
wynagradzania egzaminatordow za udziat w przeprowadzaniu sprawdzianu i egzamindéw oraz nauczycieli
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akademickich za udziat w przeprowadzaniu czesSci ustnej egzaminu maturalnego (Dz. U. z 2015 poz.
1281) wraz z rozporzgdzeniem zmieniajgcym;

30) Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 21 grudnia 2012 r. w sprawie ptatnosci w ramach programoéw
finansowanych z udziatem s$rodkéw europejskich oraz przekazywania informacji dotyczacych tych
ptatnosci (Dz. U. z 2016 r. poz. 75) wraz z rozporzadzeniem zmieniajgcym;

31) Rozporzadzenie Ministra Rozwoju z dnia 29 stycznia 2016 r. w sprawie warunkow obnizania wartosci
korekt finansowych oraz wydatkdw poniesionych nieprawidtowo zwigzanych z udzielaniem zamdwien
(Dz. U. poz. 200) wraz z rozporzgdzeniem zmieniajgcym;

32) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztatcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. poz. 1632);

33) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie praktycznej nauki
zawodu (Dz. U. poz. 1644);

34) Rozporzadzenie Ministra Rozwoju i Finansdw z dnia 7 grudnia 2017 r. w sprawie zaliczek w ramach
programow finansowanych z udziatem srodkéw europejskich (Dz. U. poz. 2367);

35) Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 18 stycznia 2018 r. w sprawie rejestru podmiotow
wykluczonych z mozliwosci otrzymania s$rodkéw przeznaczonych na realizacje programéw
finansowanych z udziatem srodkéw europejskich (Dz. U. poz. 307).

Nieznajomos¢ powyzszych dokumentéow skutkowaé moze niewfasciwym przygotowaniem projektu,
nieprawidtowym wypetnieniem formularza wniosku o dofinansowanie projektu czy niepoprawnym
opracowaniem budzetu itp. Odpowiedzialno$¢ za znajomos$¢ podstawowych dokumentéw zwigzanych z
przygotowaniem wniosku o dofinansowanie projektu spoczywa na wnioskodawcy.

Il. Wymagania konkursowe

2.1. Podmioty uprawnione do ubiegania sie o dofinansowanie projektu

O dofinansowanie projektu moze ubiegaé sie organ prowadzgcy szkote lub placéwke systemu oswiaty,
prowadzaca ksztatcenie zawodowe.

W przypadku realizacji projektu partnerskiego liderem (partnerem wiodgcym) moze by¢ organ prowadzacy
szkote lub placowke systemu oswiaty, prowadzacg ksztatcenie zawodowe, natomiast partnerem/mi kazdy
inny podmiot z wytgczeniem osdb fizycznych (nie dotyczy oséb prowadzacych dziatalno$é gospodarcza lub
oswiatowgq na podstawie przepisdéw odrebnych).

Spetnienie powyiszych wymogéw bedzie weryfikowane w ramach kryterium dostepu B.1.3
Whnioskodawca (i partner/zy — jesli dotyczy) jest podmiotem uprawnionym do zfoZenia wniosku

o dofinansowanie projektu, ktére NIE PODLEGA NEGOCJACJIOM.

Whiosek o dofinansowanie projektu nie moze by¢ ztozony przez podmiot, co do ktérego ogtoszono upadtos¢,
znajdujacy sie w stanie likwidacji.

2.1.1 Realizator projektu

W przypadku, gdy do dziatan (np. udostepnienie sal, angazowanie personelu lub wykonawcoéw, zakup
materiatow) zaplanowanych w projekcie jest angazowana jednostka organizacyjna wnioskodawcy
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nieposiadajgca osobowosci prawnej (np. szkota), wéwczas nalezy jg wskaza¢ we wniosku o dofinansowanie
projektu jako realizatora projektu w podsekcji A.5.

Dodatkowo w sytuacji, gdy jednostka taka ponosi w ramach projektu wydatki (np. wyptata wynagrodzen
nauczycieli, zakup materiatéw dydaktyczych), na ktére otrzymuje srodki dofinansowania w formie zaliczki,
zobowigzana jest posiadaé w tym celu wyodrebniony!® rachunek bankowy. Refundowanie wydatkéw
jednostce organizacyjnej, ktora prefinansowata wydatki w ramach projektu, nie wymaga wyodrebniania
rachunku bankowego dla tej jednostki. Jednakze w kazdym z powyzszych przypadkdéw rozliczenie wydatkow
bedzie nastepowato na podstawie Zzrédtowych dokumentéw ksiegowych* tychze jednostek organizacyjnych.

2.2. Grupa docelowa

Projekty muszg by¢ skierowane bezposrednio do osdéb mieszkajgcych w rozumieniu Kodeksu cywilnego lub
pracujgcych lub uczacych sie na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, a w przypadku wsparcia dla
podmiotéw — posiadajgcych jednostke organizacyjng na obszarze wojewddztwa kujawsko-pomorskiego:

uczniow szkot i placéwek systemu oswiaty prowadzgcych ksztatcenie zawodowe,
szkét i placdwek systemu oswiaty prowadzgcych ksztatcenie zawodowe,
instruktorow praktycznej nauki zawodu,

opiekunow praktyk lub stazy u podmiotdow przyjmujacych na staz,

nauczycieli, w tym nauczycieli ksztatcenia zawodowego,

podmiotéw otoczenia spoteczno-gospodarczego,

szkét policealnych,

© N U AWM PR

stuchaczy szkét policealnych.

Spetnienie powyiszego wymogu bedzie weryfikowane w ramach kryterium dostepu B.1.4 Projekt jest
skierowany do wtasciwej grupy docelowe;.

Uczestnikami projektu sg osoby fizyczne lub podmioty bezposrednio korzystajgce z interwencji EFS. Jako
uczestnikdw wykazuje sie wytacznie te osoby i podmioty, ktédre mozna zidentyfikowaé i uzyskaé od nich dane
niezbedne do okreslenia wspdlnych wskaznikow i dla ktérych planowane jest poniesienie okreslonego
wydatku. Bezposrednie wsparcie uczestnika to wsparcie, na ktdre zostaty przeznaczone okreslone srodki,
$wiadczone na rzecz konkretnej osoby/podmiotu, prowadzace do uzyskania korzysci przez uczestnika (np.
nabycia kompetencji, podjecia zatrudnienia).

Warunkiem kwalifikowalnosci uczestnika projektu jest:

1) spetnienie przez niego kryteriow kwalifikowalnosci uprawniajgcych do udziatu w projekcie, co jest
potwierdzone witasciwym dokumentem, tj. oswiadczeniem lub zaswiadczeniem, w zaleznosci od
kryterium uprawniajgcego dang osobe fizyczng lub podmiot do udziatu w projekcie.

2) uzyskanie danych o osobie fizycznej, tj. pte¢, status na rynku pracy, wiek, wyksztatcenie lub danych
podmiotu, potrzebnych do monitorowania wskaznikéw kluczowych oraz przeprowadzenia ewaluacji,
a takze zobowigzanie osoby fizycznej do przekazania informacji na temat sytuacji po opuszczeniu
projektu.

13 Nie dotyczy projektow rozliczanych w oparciu o kwoty ryczattowe.
14 Nie dotyczy projektow rozliczanych w oparciu o kwoty ryczattowe.

38




Kwalifikowalnos¢ uczestnika projektu potwierdzana jest bezposrednio przed udzieleniem mu pierwszej
formy wsparcia w ramach projektu, przy czym jezeli charakter wsparcia uzasadnia prowadzenie rekrutacji na
wczesniejszym etapie realizacji projektu — kwalifikowalno$¢ uczestnika projektu potwierdzana moze by¢ na
etapie rekrutacji do projektu.

2.3. Okres realizacji projektu

Okres realizacji projektu jest tozsamy z okresem, w ktérym poniesione wydatki mogg zosta¢ uznane za
kwalifikowalne, chyba ze postanowienia umowy o dofinansowanie stanowig inaczej.

Okres kwalifikowania wydatkow dla kazdego projektu okreslony jest w umowie o dofinansowanie projektu,
przy czym okres ten nie moze wykraczaé poza daty graniczne okreslone w Wytycznych, tj. pomiedzy 1
stycznia 2014 r. a 31 grudnia 2023 r. Co do zasady wydatki poniesione przed podpisaniem umowy
o dofinansowanie projektu mogg zosta¢ uznane za kwalifikowalne wytgcznie w przypadku spetnienia
warunkéw kwalifikowalnosci okresSlonych w Wytycznych i umowie o dofinansowanie projektu.
Rownoczesnie  nalezy  podkreslié, ze  wydatkowanie do chwili  zatwierdzenia  wniosku
o dofinansowanie projektu i podpisania umowy o dofinansowanie projektu odbywa sie na wylgczng
odpowiedzialnos$¢ danego wnioskodawcy. W przypadku, gdy projekt nie otrzyma dofinansowania, uprzednio
poniesione wydatki nie bedg mogty zosta¢ zrefundowane.

Do wspétfinansowania ze srodkéw UE nie mozna przedtozyé projektu, ktéry zostat fizycznie ukoriczony (w
przypadku robét budowlanych) lub w petni zrealizowany (w przypadku dostaw i ustug) przed przedtozeniem
IZ RPO WK-P wniosku o dofinansowanie projektu niezaleznie od tego, czy wszystkie dotyczace tego projektu
ptatnosci zostaty przez beneficjenta dokonane. Przez projekt ukoriczony/zrealizowany nalezy rozumiec
projekt, dla ktérego przed dniem ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu nastgpit odbidr ostatnich
robot, dostaw lub ustug przewidzianych do realizacji w jego zakresie rzeczowym.

2.4. Wskazniki realizacji projektu

Jezeli wnioskodawca nie planuje realizowac¢ wskaznikdw horyzontalnych, powinien wskazaé¢ wartos¢ ,,0” w
wartosci docelowej tych wskaznikdw przy opracowywaniu wniosku o dofinansowanie projektu w GWD.

Wskazniki horyzontalne WLWK Definicja wskaznika
(produktu)

Wskaznik odnosi sie do liczby obiektéw, ktore zaopatrzono w specjalne podjazdy,
Liczba obiektow windy, urzadzenia gtoSnomodwigce, badz inne rozwigzania umozliwiajgce dostep (tj.
dostosowanych do potrzeb usuniecie barier w dostepie, w szczegdlnosci barier architektonicznych) do tych
0s0b z niepetnosprawnosciami | obiektéw i poruszanie sie po nich osobom z niepetnosprawnosciami ruchowymi czy
[szt.]*® sensorycznymi. Jako obiekty rozumie sie obiekty budowlane, czyli konstrukcje

potgczone z gruntem w sposéb trwaty, wykonane z materiatéw budowlanych i
elementéw sktadowych, bedgce wynikiem prac budowlanych (wg. def. PKOB).
Nalezy poda¢ liczbe obiektédw, w ktérych zastosowano rozwigzania umozliwiajgce
dostep osobom z niepetnosprawnosciami ruchowymi czy sensorycznymi lub
zaopatrzonych w sprzet, a nie liczbe sprzetdw, urzadzen itp. Jesli instytucja, zaktad

15 Stosowanie wskazanej definicji wskaznika jest uzaleznione od wejscia w zycie znowelizowanych Wytycznych w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020.
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itp. sktada sie z kilku obiektéow, nalezy zliczy¢ wszystkie, ktére dostosowano do
potrzeb osdéb z niepetnosprawnosciami.

Wskaznik mierzony w momencie rozliczenia wydatku zwigzanego z wyposazeniem
obiektdw w rozwigzania stuzgce osobom z niepetnosprawnosciami w ramach
danego projektu.

Do wskaznika powinny zostaé wliczone zaréwno obiekty dostosowane w projektach
ogdélnodostepnych, jak i dedykowanych.

Liczba osob objetych
szkoleniami / doradztwem
w zakresie kompetencji
cyfrowych
[osoby]

Wskaznik mierzy liczbe osdb objetych szkoleniami / doradztwem w zakresie
nabywania / doskonalenia umiejetnosci warunkujacych efektywne korzystanie z
mediow elektronicznych tj. m.in. korzystania z komputera, rézinych rodzajéw
oprogramowania, internetu oraz kompetencji Scisle informatycznych (np.
programowanie, zarzadzanie bazami danych, administracja sieciami, administracja
witrynami internetowymi). Wskaznik ma agregowa¢ wszystkie osoby, ktére
skorzystaty ze wsparcia w zakresie TIK we wszystkich programach i projektach,
takze tych, gdzie szkolenie dotyczy obstugi specyficznego systemu
teleinformatycznego, ktérego wdrozenia dotyczy projekt. Do wskaznika powinni
zosta¢ wliczeni wszyscy uczestnicy projektéw zawierajacych okreslony rodzaj
wsparcia, w tym réwniez np. uczniowie nabywajgcy kompetencje w ramach zajec
szkolnych, jesli wsparcie to dotyczy technologii informacyjno-komunikacyjnych.
Identyfikacja charakteru i zakresu nabywanych kompetencji bedzie mozliwa dzieki
mozliwosci pogrupowania wskaznika wedtug programéw, osi priorytetowych i
priorytetow inwestycyjnych.

Liczba projektéw, w ktérych
sfinansowano koszty
racjonalnych usprawnien dla
0s6b z niepetnosprawnosciami
[szt.]*®

Racjonalne usprawnienie oznacza konieczne i odpowiednie zmiany oraz
dostosowania, nie naktadajgce nieproporcjonalnego lub nadmiernego obcigzenia,
rozpatrywane osobno dla kazdego konkretnego przypadku, w celu zapewnienia
osobom z niepetnosprawnosciami mozliwosci korzystania z wszelkich praw
cztowieka i podstawowych wolnosci oraz ich wykonywania na zasadzie réwnosci z
innymi osobami. Oznacza takie mozliwos¢ sfinansowania specyficznych dziatan
dostosowawczych, uruchamianych wraz z pojawieniem sie w projektach
realizowanych z polityki spdjnosci (w charakterze uczestnika lub personelu) osoby z
niepetnosprawnoscia.

Wskaznik mierzony w momencie rozliczenia wydatku zwigzanego z racjonalnymi
usprawnieniami w ramach danego projektu. Przyktady racjonalnych usprawnien:
ttumacz jezyka migowego, transport niskopodtogowy, dostosowanie infrastruktury
(nie tylko budynku, ale tez dostosowanie infrastruktury komputerowej np.
programy powiekszajgce, modwigce, drukarki materiatdow w alfabecie Braille'a),
osoby asystujgce, odpowiednie dostosowanie wyzywienia.

Do wskaznika wliczane s zaréwno projekty ogdlnodostepne,
sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien, jak i dedykowane.

w  ktérych

Liczba podmiotow
wykorzystujacych technologie
informacyjno—komunikacyjne

(TIK)
[szt.]

Wskaznik mierzy liczbe podmiotéw, ktére w celu realizacji projektu, zainwestowaty
w technologie informacyjno-komunikacyjne, a w przypadku projektéow edukacyjno-
szkoleniowych, réwniez podmiotéow, ktére podjety dziatania upowszechniajgce
wykorzystanie TIK.

Przez technologie informacyjno-komunikacyjne (ang. ICT — Information and
Communications Technology) nalezy rozumie¢ technologie pozyskiwania/ produkcji,
gromadzenia/ przechowywania, przesytania, przetwarzania i rozpowszechniania
informacji w formie elektronicznej z wykorzystaniem technik cyfrowych i wszelkich
narzedzi komunikacji elektronicznej oraz wszelkie dziatania zwigzane z produkcjg i
wykorzystaniem urzadzen telekomunikacyjnych i informatycznych oraz ustug im
towarzyszacych; dziatania edukacyjne i szkoleniowe.

W zakresie EFS podmioty wykorzystujace TIK nalezy rozumieé jako podmioty
(beneficjenci/partnerzy beneficjentdéw), ktére w ramach realizowanego przez nie
projektu wspierajg wykorzystywanie technik poprzez: np. propagowanie/ szkolenie/
zakup TIK lub podmioty, ktdre otrzymujg wsparcie w tym zakresie (uczestnicy
projektow). Podmiotu, do ktdrego odnosi sie wskaznik, w przypadku gdy nie spetnia

16 Jw.
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definicji uczestnika projektu zgodnie z rozdziatem 3.3 Wytycznych w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programdéw operacyjnych na lata
2014-2020, nie nalezy wykazywa¢ w module Uczestnicy projektow w SL2014.
Podmiotami realizujgcymi projekty TIK moga by¢ m.in.: MSP, duze przedsiebiorstwa,
administracja publiczna, w tym jednostki samorzadu terytorialnego, NGO, jednostki
naukowe, szkoty, ktére beda wykorzystywaé TIK do usprawnienia swojego dziatania
i do prowadzenia relacji z innymi podmiotami.

W przypadku gdy beneficjentem pozostaje jeden podmiot, we wskazniku nalezy
uja¢ wartos¢ ,1”. W przypadku gdy projekt jest realizowany przez partnerstwo
podmiotéw, w wartosci wskaznika nalezy uja¢ kazdy z podmiotéw wchodzacych w
sktad partnerstwa, ktéry wdrozyt w swojej dziatalnosci narzedzia TIK.
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Wartoéé Zrédta danych do pomiaru
Wskazniki planowana| wskaznika/Sposéb pomiaru
L L. Jednostka do wskaznika
produktu Definicja wskaznika . L . .
(obligatoryjne) miary |osiggniecial  (rekomendacja dla podsekcji
w ramach | ¢ 3, wniosku o dofinansowanie
konkursu projektu)
L|czli)sa2tnaa;s;z]\i/ac|ell Wskaznik monitoruje liczbe nauczycieli, w tym nauczycieli zawodu oraz instruktorow
Jawodowego praktycznej nauki zawodu objetych wsparciem, w tym: Moment pomiaru:

. 8 . . . . . L w momencie przystgpienia do
oraz instruktoréw | - liczbe oséb przygotowanych do wykonywania zawodu nauczyciela przedmiotéw zawodowych ierwszei formv wsparcia
praktycznej nauki | w ramach studiéw podyplomowych lub innych form doskonalenia P ) ywsp )
Za\:/v:daigzit\\//v(:h - liczbe nauczycieli uczestniczacych w formach doskonalenia zawodowego organizowanych we Zrédta danych do pomiaru:

pfogramie wspotpracy z uczelniami — listy obecnosci z udziatu w
(WLWK)Y - liczbe nauczycieli uczestniczacych w stazach i praktykach u pracodawcdw o czasie trwania nie | osoby 117 pierwszej formie wsparcia.
krétszym niz 40 godzin
- liczbe nauczycieli objetych wspomaganiem realizowanym przez placéwki doskonalenia
nauczycieli, poradnie psychologiczno-pedagogiczne i biblioteki pedagogiczne oraz
uczestniczgcych w sieciach wspotpracy i samoksztatcenia
- liczbe nauczycieli objetych wsparciem w zakresie stosowania metod oraz form
organizacyjnych sprzyjajacych ksztattowaniu u ucznidw kompetencji kluczowych oraz
umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy.
Wskazniki produktu Wartosé Zrédta danych do pomiaru
(fakultatywne — w planowana wskaznika/Sposéb pomiaru
zaleznosci od . L. Jednostka do wskaznika
Definicja wskaznika . L. . .
zakresu miary osiggniecia| (rekomendacja dla podsekcji
realizowanego w ramach | (.3, wniosku o dofinansowanie
wsparcia) konkursu projektu)
Liczba ucznidw szkét i Wskair?ik mbonitor,ujtij Ii'czbe uczniér\]/v szkot i placéwetk k'sz:a’fce'nia zliwlfdowegodobjetyllcg osoby 373 " mMO;";i'c‘iteprf;TFzg;da
placowek ksztatcenia | WSParciem bezposrednim w ramach programu w postaci stazy i praktyk u pracodawcy lu stazu/praktyki

17 Stosowanie wskazanej definicji wskaznika jest uzaleznione od wejscia w zycie znowelizowanych Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na

lata 2014-2020.
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zawodowego
uczestniczgcych w
stazach i praktykach
u pracodawcy
(WLWK)

przedsiebiorcy.

Pod pojeciem praktyki zawodowej nalezy rozumie¢ taka forme wsparcia, ktéra jest
organizowana u pracodawcéw lub przedsiebiorcéw dla ucznidw szkét zawodowych i
stanowi uzupetnienie praktycznej nauki zawodu realizowanej w tych szkotfach.

Pod pojeciem stazu nalezy rozumiec:

1) dziatania obejmujace realizacje ksztatcenia zawodowego praktycznego we wspotpracy
z pracodawcami lub przedsiebiorcami w szkotach prowadzacych ksztatcenie zawodowe, w
ktérych ksztatcenie zawodowe nie jest realizowane u pracodawcoéw lub przedsiebiorcow
ze wzgledu na brak mozliwosci sfinansowania kosztow takiego ksztatcenia,

2) dziatania wykraczajgce poza zakres ksztatcenia zawodowego praktycznego
realizowanego w szkotach prowadzacych ksztatcenie zawodowe w celu zwiekszenia
wymiaru praktyk zawodowych objetych podstawg programowa nauczania danego
zawodu.

Warunki, wedtug ktérych odbywa sie organizacja praktyk zawodowych i stazy zostaty
opisane w Regulaminie konkursu.

Zrédta danych do pomiaru:
— umowa stazowa/umowa na
realizacje praktyki.

Liczba szkét i
placéwek ksztatcenia
zawodowego
doposazonych w
programie w sprzet i
materiaty
dydaktyczne
niezbedne do
realizacji ksztatcenia
zawodowego
(WLWK)

Wskaznik monitoruje liczbe szkét i placowek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie
zawodowe wyposazonych / doposazonych w ramach programu.

Warunki, wedtug ktérych odbywa sie wyposazanie szkoét lub placdwek systemu oswiaty
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe zostaty opisane w Regulaminie konkursu.

szt.

Moment pomiaru:
dzien dostarczenia wyposazenia
do szkét i placowek
oswiatowych.

Zrédta danych do pomiaru:
—wykaz sprzetu i materiatéw
dydaktycznych zakupionych w

ramach projektu i przekazanych
do szkét i placowek;
— protokot zdawczo-odbiorczy.

Liczba ucznidéw
objetych wsparciem
w zakresie rozwijania

kompetencji
kluczowych lub
umiejetnosci
uniwersalnych w
programie

Wskaznik monitoruje liczbe ucznidéw objetych wsparciem bezposrednim w ramach
programu z zakresu rozwijania kompetencji kluczowych lub umiejetnosci uniwersalnych
w programie. Wykazywaé nalezy wytacznie kompetencje/ umiejetnosci uniwersalne,
ktdre zostaty osiggniete w wyniku interwencji Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Zakres kompetencji kluczowych, umiejetnosci uniwersalnych oraz typy szkét opisano w
Regulaminie konkursu.

osoby

73

Zrédta danych do pomiaru
wskaznika/ Sposdb pomiaru
wskaznika jak we wskazniku
Liczba nauczycieli ksztatcenia

zawodowego oraz instruktorow
praktycznej nauki zawodu
objetych wsparciem w
programie.
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(WLWK)8

Liczba ucznidw szkot i Wskaznik monitoruje liczbe ucznidéw szkét i placowek ksztatcenia zawodowego, ktérzy
placowek ksztatcenia zostali objeci przynajmniej jedng formg wsparcia w ramach realizowanych projektéw. W
zawodowego, ktorzy sytuacji, w ktorej 1 uczen objety zostat wiecej niz jedng forma wsparcia, liczony jest on

zostali objeci tylko raz. Zrod’Ia_danych d? pom|:3|ru
. wskaznika/ Spos6b pomiaru
wsparciem w el e
programie wskaznika jak we wskazniku
osoby 647 Liczba nauczycieli ksztatcenia

zawodowego oraz instruktorow
praktycznej nauki zawodu
objetych wsparciem w programie.

Liczba nauczycieli Wskaznik monitoruje liczbe nauczycieli, ktérzy w ramach realizowanych projektéw objeci
objetych wsparciem zostali wsparciem majacym na celu podniesienie lub nabycie kwalifikacji w zakresie
w zakresie doradztwa zawodowego. ]

uzyskiwania/ Zrédta danych do pomiaru
podnoszenia wskaznika/ Spos6b pomiaru
kwalifikacji w wskaznika jak we wskazniku

zakresie doradztwa osoby 5 Liczba nauczycieli ksztafcenia
zawodowego zawodowego oraz instruktorow

praktycznej nauki zawodu
objetych wsparciem w programie.

18 Stosowanie wskazanej nazwy i definicji wskaznika jest uzaleznione od wejscia w zycie znowelizowanych Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw
operacyjnych na lata 2014-2020.
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zawodu,

Liczba nauczycieli
placéwek ksztatcenia
zawodowego oraz
instruktoréow
praktycznej nauki

Wskaznik monitoruje liczbe nauczycieli placéwek ksztatcenia zawodowego oraz
instruktoréw praktycznej nauki zawodu, ktérzy w ramach realizowanych projektéw
uczestniczyli w praktykach i stazach u pracodawcy.

osoby

Zrédta danych do pomiaru
wskaznika/ Spos6b pomiaru
wskaznika jak we wskazniku

uczestniczacych w 7 Liczba nauczycieli ksztatcenia
praktykach i stazach zawodowego oraz instruktorow
u pracodawey praktycznej nauki zawodu
objetych wsparciem w programie.
Wartoéé Zrédta danych do pomiaru
Wskazniki planowana | wskaznika/Spos6b pomiaru
. L. Jednostka do wskaznika
rezultatu Definicja wskaznika . s
(obligatoryjne) miary |osiggniecia W (rekomendacja dla podsekgcji
ramach C.3. wniosku o
konkursu dofinansowanie projektu)
Liczba nauczycieli Moment pomiaru:
ksztatcenia Wskaznik monitoruje liczbe nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktoréw praktycznej W ciagu 4 tygodni od
zawodowego nauki zawodu, ktorzy uzyskali kwalifikacje lub nabyli kompetencje po opuszczeniu programu. zakoficzenia udziatu w
oraz instrulftoréV\./ Kwalifikacje nalezy rozumieé¢ jako formalny wynik oceny i walidacji, ktéry uzyskuje sie w projekcie.
praktycznej nauki | sytyacji, kiedy wtaéciwy organ uznaje, ze dana osoba osiagnetfa efekty uczenia sie spetniajace . .
zawodu, ktérzy osoby 90% Zrédta danych do pomiaru:

uzyskali
kwalifikacje lub
nabyli
kompetencje po
opuszczeniu

okreslone standardy. Wskaznik mierzony do czterech tygodni od zakonczenia przez uczestnika
udziatu w projekcie.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektow uczenia sie/ksztatcenia. Opis kompetencji
zawiera jasno okreslone warunki, ktére powinien spetniaé¢ uczestnik projektu ubiegajacy sie o
nabycie kompetencji, tj. wyczerpujacg informacje o efektach uczenia sie dla danej kompetencji

— dyplomy/certyfikaty lub
zaswiadczenia o nabyciu
okreslonych
kompetencji/kwalifikacji.
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programu oraz kryteria i metody ich weryfikacji.
(WLWK)*® . . . . . .
Fakt nabycia kompetencji bedzie weryfikowany w ramach nastepujgcych etapdw:
a) ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie grupy docelowej do
objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktory bedzie poddany ocenie,
b) ETAP Il — Wzorzec — okreslony przed rozpoczeciem form wsparcia i zrealizowany w projekcie
standard wymagan, tj. efektdéw uczenia sie, ktdére osiggng uczestnicy w wyniku
przeprowadzonych dziatan projektowych. Sposéb (miejsce) definiowania informacji
wymaganych w etapie Il powinien zosta¢ okreslony przez instytucje organizujgcg konkurs/
przeprowadzajacg nabodr projektéw.
c) ETAP lll — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriow oceny
po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie,
d) ETAP IV — Porédwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikdow etapu Il (ocena) z przyjetymi
wymaganiami (okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie) po zakonczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie.
Nabycie kompetencji potwierdzone jest uzyskaniem dokumentu zawierajgcego
wyszczegdlnione efekty uczenia sie odnoszgce sie do nabytej kompetencji.
Wykazywac nalezy wytacznie kwalifikacje/kompetencje osiggniete w wyniku interwencji
Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Wskazniki Wartosc Zrédta danych do pomiaru
rezultatu planowana | wskaznika/Sposéb pomiaru
(fakultatywne — . . Jednostka do wskaznika
w zaleznosci od Definicja wskaznika . N . .
sakresu miary osiagniecia (rekomendacja dla podsekcji
realizowanego w ramach C.3. wniosku o
wsparcia) konkursu dofinansowanie projektu)
L|CZba,SZkOh Wskaznik monitoruje liczbe szkét i placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe Moment pomiaru:
placéwek . L . . ; 4 tveodni od
ksztatcenia wykorzystujgcych wyposazenie/doposazenie zakupione w ramach programu do szt 90% W Ciqgu 4 tygoadni o
. (]
prowadzenia procesu ksztatcenia. zakonczenia udziatu w projekcie
zawodowego ) L -
wykorzystujacych | Wykorzystanie doposazenia jest weryfikowane na reprezentatywnej prébie (z wytaczeniem ferii i wakacji).

19 Stosowanie wskazanej definicji wskaznika jest uzaleznione od wejscia w zycie znowelizowanych Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programdéw operacyjnych na
lata 2014-2020.
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doposazenie
zakupione dzieki
EFS
(WLWK)

szkot/placéwek objetych wsparciem w ramach RPO do 4 tygodni po zakoriczeniu udziatu
w projekcie w ramach wizyt monitoringowych przez pracownikéw Instytucji Zarzadzajacej
RPO.

W przypadku zakonczenia udziatu w projekcie w okresie ferii zimowych i letnich pomiar
wskaznikdw powinien by¢ dokonany z wytgczeniem ww. okresow.

Zrédta danych do pomiaru:

— programy zajec lub dzienniki
zaje¢, podczas ktérych
wykorzystywano zakupione
doposazenie;

— os$wiadczenie dyrektora szkoty
o wykorzystywaniu zakupionego
doposazenia do prowadzenia
procesu ksztatcenia.

Liczba ucznidw,
ktorzy nabyli
kompetencje
kluczowe lub
umiejetnosci

uniwersalne po
opuszczeniu

programu
(WLWK)?°

Wskaznik monitoruje liczbe ucznidéw, ktérzy dzieki wsparciu z EFS nabyli kompetencje
kluczowe lub umiejetnosci uniwersalne.

Kompetencje kluczowe/ umiejetnosci uniwersalne oraz typy szkét zostaty okreslone w
Regulaminie konkursu.

Fakt nabycia kompetencji lub umiejetnosci uniwersalnych bedzie weryfikowany w ramach
nastepujacych etapdéw:

a) ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie grupy docelowe;j
do objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktéry bedzie poddany
ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec — okreslony przed rozpoczeciem form wsparcia i zrealizowany w
projekcie standard wymagan, tj. efektdw uczenia sie, ktore osiggna uczestnicy w wyniku
przeprowadzonych dziatan projektowych. Sposéb (miejsce) definiowania informac;ji
wymaganych w etapie Il powinien zosta¢ okreslony przez instytucje organizujacg
konkurs/ przeprowadzajgcg nabdr projektéw

c) ETAP Il — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteridow
oceny po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV — Pordwnanie — pordwnanie uzyskanych wynikow etapu Il (ocena) z
przyjetymi wymaganiami (okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie) po zakonczeniu
wsparcia udzielanego danej osobie.

Kompetencje lub umiejetnosci uniwersalne stanowig wyodrebniony zestaw efektéw
uczenia sie/ksztatcenia. Opis kompetencji lub umiejetnosci uniwersalnych zawiera jasno

osoby

60%

Moment pomiaru:
w ciggu 4 tygodni od
zakoniczenia udziatu w projekcie.

Zrédta danych do pomiaru:
— dyplomy/certyfikaty lub

zaswiadczenia o nabyciu
okreslonych kompetenc;ji
kluczowych lub umiejetnosci
uniwersalnych.

20 Stosowanie wskazanej nazwy i definicji wskaznika jest uzaleznione od wejscia w zycie znowelizowanych Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw
operacyjnych na lata 2014-2020.
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okreslone warunki, ktére powinien spetnia¢ uczestnik projektu ubiegajacy sie o nabycie
kompetencji lub umiejetnosci uniwersalnych, tj. wyczerpujacg informacje o efektach
uczenia sie (standardach wymagan) dla danej kompetencji/ umiejetnosci uniwersalnej
oraz kryteria i metody ich weryfikacji.

Nabycie kompetencji potwierdzone jest uzyskaniem dokumentu zawierajgcego
wyszczegdlnione efekty uczenia sie odnoszace sie do nabytej kompetenc;ji.

Wykazywaé nalezy wytgcznie kompetencje lub umiejetnosci uniwersalne osiggniete w
wyniku interwencji Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Liczba uczniow
szkoét i placowek
ksztatcenia

Wskaznik monitoruje liczbe ucznidw szkét i placowek ksztatcenia zawodowego objetych
wsparciem w ramach realizowanych projektéw, ktérzy podniesli, nabyli lub uzupetnili
kompetencje zawodowe po opuszczeniu programu (zakonczeniu realizacji projektu).

Moment pomiaru:
w ciggu 4 tygodni od
zakoniczenia udziatu w projekcie.

zawodowego,
ktorzy podniesli, )
nabyli lub osoby 388 Zrédta danych do pomiaru:
uzupetnili — dyplomy/certyfikaty lub
kompetencje zaswiadczenia potwierdzajgce
zawodowe po podniesienie/nabycie lub
opuszczeniu uzupetnienie okreslonych
programu kompetencji zawodowych.
Liczba Wskaznik monitoruje liczbe nauczycieli, ktérzy w ramach realizowanych projektow objeci Mc'Jment pomlaru:
nauczycieli, zostali wsparciem majacym na celu podniesienie lub nabycie przez nich kwalifikacji w ,WCIa_lgu 4t.ygodn| Od_ .
ktérzy zakresie doradztwa zawodowego. zakoriczenia udziatu w projekcie.
UZIZ\ZI;&;“C'/E aoccjj: I\f/s“ osoby 1 Zrédta danych do pomiaru:
sakresie — certyfikaty lub inne dokumenty
doradztwa potwierdzajgce uzyskanie
zawodowego kwalifikacji w zakresie
doradztwa zawodowego.
Liczba uczniow, | |iczha uczniéw szkét prowadzacych ksztatcenie zawodowe oraz placéwek systemu Moment pomiaru:
ktorzy podniedli, | oéwiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe (placdwka w rozumieniu art. 2 pkt 3a w ciaggu 4 tygodni od
nabyli lub Ustawy o systemie oéwiaty), ktdrzy dzieki udziatowi w stazach i praktykach zawodowych zakonAczenia udziatu w projekcie.
uzupetnili podniesli, nabyli lub uzupetnili umiejetnosci praktyczne. osoby 90%

umiejetnosci
praktyczne po
opuszczeniu
programu

Fakt podniesienia, nabycia lub uzupetnienia umiejetnosci praktycznych jest weryfikowany
w oparciu o dokument potwierdzajacy odbycie praktyki zawodowej lub stazu
zawodowego. Dokument ten jest wydawany przez podmiot przyjmujgcy na praktyke
zawodowaq lub staz zawodowy indywidualnie kazdemu uczniowi uczestniczagcemu w danej

Zrédta danych do pomiaru:
— dzienniki stazy/praktyk
zawierajgce opinie wystawiong

przez podmiot przyjmujacy na
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formie wsparcia, niezwtocznie po jej zakornczeniu.

staz/praktyke.
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IZ RPO WK-P zaleca, aby oprdocz wymienionych wskaznikow obligatoryjnych wnioskodawca okreslit réwniez
wtasne wskazniki pomiaru celu zgodnie ze specyfikg projektu (o ile to zasadne).

UWAGA!

IZ RPO WK-P bedzie weryfikowaé osiggniecie zatozen merytorycznych projektu mierzonych poprzez
wskazniki produktu i rezultatu na etapie rozliczenia koncowego wniosku o ptatnos¢ zgodnie z reguty
proporcjonalnosci. W przypadku nieosiggniecia zatozen merytorycznych IZ RPO WK-P moze uznac wszystkie
lub odpowiednig czes¢ wydatkéw dotychczas rozliczonych w ramach projektu za niekwalifikowalne.

2.5. Projekty partnerskie

Partnerstwo oznacza zaangazowanie we wspdlng realizacje projektu co najmniej dwoch podmiotow
wymienionych we wniosku o dofinansowanie projektu, ktdrych udziat jest uzasadniony i niezbedny, gdyz
moze przyczyni¢ sie do osiggniecia celu projektu w wymiarze wiekszym niz przy zaangazowaniu w jego
realizacje jedynie wnioskodawcy lub spowodowac synergie.

Przed podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu wymagane jest, aby wnioskodawce i jego
partneréow wigzato porozumienie lub umowa o partnerstwie uwzgledniajgce/a minimalny zakres
okreslony we wzorze umowy o partnerstwie na rzecz realizacji projektu stanowigcym zatacznik do
Regulaminu konkursu. Wybér partneréw jest dokonywany przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie
projektu.

Realizacja projektow partnerskich w ramach RPO WK-P 2014-2020 wymaga spetnienia tacznie nastepujgcych

warunkow:

a) posiadania lidera partnerstwa (partner wiodacy), ktory jest jednoczesnie beneficjentem projektu
(strong umowy o dofinansowanie projektu);

b) uczestnictwa partneréw w realizacji projektu na kazdym jego etapie (co oznacza réwniez wspdlne
przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektu), przy czym dany partner moze uczestniczyé
w realizacji tylko czesci zadan w projekcie;

c) adekwatnosci udziatu partnerédw, co oznacza odpowiedni udziat partneréw w realizacji projektu
(wniesienie zasobow ludzkich, organizacyjnych, technicznych Ilub finansowych odpowiadajgcych
realizowanym zadaniom);

d) zawarcia pisemnego porozumienia lub umowy o partnerstwie.

IZ RPO WK-P nie wyraza zgody na rezygnacje lub zmiane partnera na etapie oceny wniosku
o dofinansowanie i przed podpisaniem umowy o dofinansowanie.

Zasadnos¢ partnerstwa bedzie weryfikowana w ramach kryterium merytorycznego A.3.4 Potencjaft
i doswiadczenie wnioskodawcy i partnera/éw.

2.6. Budzet projektu

Koszty projektu sg przedstawiane we wniosku o dofinansowanie projektu w formie budzetu zadaniowego.
We wniosku o dofinansowanie projektu wykazywany jest szczegdétowy budzet ze wskazaniem kosztéw
jednostkowych, ktéry jest podstawg do oceny kwalifikowalnosci wydatkéow projektu na etapie oceny
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whniosku o dofinansowanie projektu. Szczegétowe zasady dotyczace konstruowania budzietu i rozliczania
wydatkéw zawarte sg w Wytycznych.

Przygotowujgc budzet projektu, nalezy uwzgledni¢ warunki i maksymalne koszty wskazane w dokumencie
Standard oraz ceny rynkowe najczesciej finansowanych wydatkow w projektach w ramach Poddziatania
10.2.3 stanowiacym zatacznik do Regulaminu konkursu.

2.6.1 Cross-financing

W nawigzaniu do zapiséw Wytycznych stanowigcych, iz w przypadku projektéw wspoétfinansowanych z EFS
cross-financing moze dotyczy¢ wytgcznie:

a) zakupu nieruchomosci,

b) zakupu infrastruktury, przy czym poprzez infrastrukture rozumie sie elementy nieprzenosne, na state
przytwierdzone do nieruchomosci, np. wykonanie podjazdu do budynku, zainstalowanie windy w
budynku,

¢) dostosowania lub adaptacji (prace remontowo-wykonczeniowe) budynkdéw i pomieszczen.

IZ RPO informuje, iz do kosztéw zwigzanych z cross-financingiem w zakresie dostosowania lub adaptacji
pomieszczen, oprécz kosztdw zwigzanych z pracami remontowo-wykorczeniowymi, nalezy zaliczy¢ takie
koszty w budzecie, jak: zlewy, krany, meble pod wymiar i zabudowe itp., ktére sg na state przytwierdzone do
$cian/budynku.

2.6.2 Zasady udzielania zamoéwien

Beneficjent jest zobowigzany do przygotowania i przeprowadzenia postepowania o udzielenie zamdwienia®!
w ramach projektu w sposdb zapewniajgcy w szczegdlnosci zachowanie uczciwej konkurencji i rowne
traktowanie wykonawcéw, a takze zgodnie z warunkami i procedurami okre$lonymi w Wytycznych??,

Udzielanie zamoéwienia w ramach projektu nastepuje zgodnie z:
1) ustawg Pzp — w odniesieniu do beneficjenta bedgcego podmiotem zobowigzanym zgodnie z art. 3
ust. 1 ustawy Pzp do jej stosowania,
2) zasadg konkurencyjnosci,
3) rozeznaniem rynku.

W przypadku, gdy ze wzgledu na specyfike projektu wnioskodawca rozpoczyna realizacje projektu na wtasne
ryzyko przed podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu, w celu upublicznienia zapytania ofertowego
powinien upubliczni¢ zapytanie ofertowe na stronie internetowej: zamowieniarpo.kujawsko-pomorskie.pl.

Szczegotowe informacje dotyczace zasad udzielania zaméwien okresla podrozdziat 6.5 Wytycznych.

Whioskodawca objety obowigzkiem stosowania zasady konkurencyjnosci, w celu jej wypetnienia, prowadzac
postepowanie przetargowe zobowigzany jest umieszcza¢ zapytanie ofertowe w Bazie Konkurencyjnosci
Funduszy Europejskich (baza krajowa), pod adresem www.bazakonkurencyjnosci.gov.pl, a w przypadku

21 Zaméwienie oznacza umowe odptatng, zawartg zgodnie z warunkami wynikajgcymi z ustawy Pzp albo z umowy o dofinansowanie
projektu pomiedzy zamawiajagcym a wykonawca, ktdrej przedmiotem sg ustugi, dostawy lub roboty budowlane przewidziane w
projekcie realizowanym w ramach programu operacyjnego, przy czym dotyczy to zaréwno umdw o udzielenie zamowien zgodnie z
ustawa Pzp jak i uméw dotyczacych zamowien udzielanych zgodnie z zasadg konkurencyjnosci, o ktérej mowa w sekcji 6.5.2 albo
rozeznaniem rynku, o ktérym mowa w sekcji 6.5.1 Wytycznych.

22 Szczego6towe zasady ponoszenia wydatkow w odniesieniu do zamowien zostaty wskazane w rozdziale 6.5 Wytycznych.
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zawieszenia dziatalnosci bazy potwierdzonego odpowiednim komunikatem ministra wtasciwego do spraw
rozwoju regionalnego na stronie internetowej: www.zamowieniarpo.kujawsko-pomorskie.pl (baza
wojewaddzka).

Obowigzek ten maja:

a) beneficjenci po podpisaniu umowy o dofinansowanie projektu,

b) whioskodawcy, ktérzy ze wzgledu na specyfike projektu rozpoczynaja realizacje projektu na wtasne

ryzyko przed podpisaniem umowy o dofinansowanie, a w momencie wszczecia postepowania ogtoszony
zostat konkurs.

W celu ufatwienia uzytkownikom korzystania z bazy krajowej, na stronie Ministerstwa Rozwoju, pod
adresem: www.bazakonkurencyjnosci.gov.pl zostaty opublikowane odpowiednie instrukcje (pn.: Jak dodac

ogtoszenie?; Jak znalezé ogtoszenie?) — zawierajgce niezbedne zalecenia i wskazéwki.

W przypadku, gdy ze wzgledu na specyfike projektu wnioskodawca rozpoczyna realizacje projektu na wtasne
ryzyko przed podpisaniem umowy o dofinansowanie, jednak w momencie wszczecia postepowania nie
zostat jeszcze ogtoszony konkurs, w celu upublicznienia zapytania ofertowego powinien je opublikowac¢ na
wtasnej stronie internetowej oraz przesta¢ do co najmniej trzech potencjalnych wykonawcow. Jesli nie
posiada wtasnej strony internetowej — w bazie wojewddzkiej. Powyzsze wynika z faktu, ze baza krajowa nie
przyjmuje zapytan ofertowych, ktdore nie zawierajg numeru konkursu. Skuteczne upublicznienie zapytan
ofertowych jest jedng z kluczowych kwestii kwalifikowalnosci wydatkow, na ktérg zwraca uwage Komisja
Europejska, w zwigzku z czym 1Z RPO WK-P rekomenduje, aby réwniez te zapytania ofertowe, co do ktdrych
nie ma obowigzku umieszczania w bazie krajowej, byty publikowane w bazie wojewddzkiej
(www.zamowieniarpo.kujawsko-pomorskie.pl).

2.7. Zasada rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami

W konkursie obowigzujg Wytyczne w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach
funduszy unijnych na lata 2014-2020 z dnia 5 kwietnia 2018 r., ktdre zawierajg standardy dostepnosci dla
0s0b z niepetnosprawnosciami stanowigce zatgcznik do Regulaminu konkursu.

W zwigzku z powyzszym standardy dostepnosci, o ktdrych mowa w kryterium horyzontalnym A.2.5 Zgodnos¢
projektu z zasadg réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osob z niepetnosprawnosciami w
konkursie majg zastosowanie do wszystkich projektéw w konkursie. Dla oceny kryterium horyzontalnego
zastosowanie majg zapisy definicji kryterium stanowigce, iz: ,W przypadku oceny wsparcia okreslonego
standardami dostepnosci stanowigcymi zatgcznik do Regulaminu konkursu weryfikacja polega na
sprawdzeniu zgodnosci zatozen wniosku o dofinansowanie projektu z tymi standardami”.

Wszystkie nowe produkty projektéw (zasoby cyfrowe, Srodki transportu i infrastruktura) finansowane z EFS
sg zgodne z koncepcjg uniwersalnego projektowania, co oznacza co najmniej zastosowanie standardéw
dostepnosci polityki spdjnosci 2014-2020. W przypadku obiektdw i zasobédw modernizowanych?
(przebudowa?*, rozbudowa?®) zastosowanie standardéw dostepnoéci dla polityki spdjnosci na lata 2014-2020

23 W przypadku modernizacji dostepnos¢ dotyczy co najmniej tych elementéw budynku, ktére byty przedmiotem finansowania z EFS.
24 Przebudowa to wykonywanie rob6t budowlanych, w wyniku ktérych nastepuje zmiana parametréw uzytkowych lub technicznych
istniejgcego obiektu budowlanego, z wyjatkiem charakterystycznych parametrdéw, jak: kubatura, powierzchnia zabudowy, wysoko$¢,
dtugosé, szerokos$¢ badz liczba kondygnacji.

25 Rozbudowa to powiekszenie, rozszerzenie budowli, obszaru juz zabudowanego, dobudowywanie nowych elementdéw.
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jest obligatoryjne, o ile pozwalajg na to warunki techniczne i zakres prowadzonej modernizacji®®. Decyzje w
tej sprawie podejmuje IZ RPO WK-P (np. na podstawie opisu dostepnosci inwestycji).

W przypadku planowania inwestycji/projektu/ustugi w pierwszej kolejnosci wnioskodawca powinien dagzyé¢
do zapewnienia jej dostepnosci w oparciu o koncepcje uniwersalnego projektowania, a mechanizm
racjonalnych usprawnien jako narzedzia zapewnienia dostepnosci jest rozpatrywany w drugiej kolejnosci.

Dostepnosé oznacza, ze wszystkie produkty projektéw mogg by¢ wykorzystywane (uzywane) przez osoby z
niepetnosprawnosciami. Mechanizm racjonalnych usprawnien oznacza mozliwo$¢ sfinansowania
specyficznych dziatan dostosowawczych, nieprzewidzianych z géry we wniosku o dofinansowanie projektu,
lecz uruchamianych wraz z pojawieniem sie w projekcie (w charakterze uczestnika lub personelu projektu)
0soby z niepetnosprawnoscia.

W projektach ogélnodostepnych wnioskodawca nie moze zabezpiecza¢ w ramach budzetu projektu sSrodkéw
na ewentualng koniecznos$¢ sfinansowania racjonalnych usprawnien, poniewaz nie ma pewnosci, ze w
projekcie wystgpig uczestnicy lub personel projektu bedgcy osobami z niepetnosprawnoscig (w tym z
okreslonym rodzajem niepetnosprawnosci). Wydatki zaplanowane na racjonalne usprawnienia w przypadku,
gdy projekt ma charakter ogdlnodostepny, nie bedg kwalifikowane. W przypadku wystgpienia potrzeby
sfinansowania kosztéw wynikajgcych z posiadanych niepetnosprawnosci przez uczestnikdw lub personel
projektu beneficjent korzysta z przesuniecia Srodkéw w projekcie lub wnioskuje do IZ RPO WK-P o
zwiekszenie wartosci projektu. Maksymalny koszt mechanizmu racjonalnych usprawnien na jedng osobe w
projekcie wynosi wéwczas 12 tysiecy ztotych brutto.

W projektach dedykowanych (zorientowanych wytgcznie na osoby z niepetnosprawnosciami lub w ktorych
zatozono okredlony % udziatu osdéb z niepetnosprawnosciami z rozpoznanymi potrzebami) wydatki na
zapewnienie udziatu uczestnikdw z niepetnosprawnosciami co do zasady sg z géry uwzglednione we wniosku
o dofinansowanie projektu. W zwigzku z tym sg one traktowane jako zapewnienie dostepnosci projektu, a
nie mechanizm racjonalnych usprawnien i limit 12 tysiecy ztotych brutto na uczestnika/personel projektu nie
obowigzuje. Jednakze w przypadku pojawienia sie w takim projekcie w charakterze uczestnika lub personelu
projektu osoby z dodatkowg (nieprzewidywang przez beneficjenta) niepetnosprawnoscia mechanizm
racjonalnych usprawnien jest zapewniany tak, jak w przypadku projektow ogdélnodostepnych, tzn.
obowigzuje limit 12 tysiecy ztotych brutto.

Dopuszcza sie dwie mozliwosci wprowadzenia ww. mechanizmu, tj.:

e |Z RPO WK-P zapewnia mozliwos¢ finansowania i kwalifikowania wydatkéw zwigzanych
z mechanizmem racjonalnych usprawnien poprzez elastyczno$¢ budzetu projektu, o ktérej mowa w
Wytycznych, co umozliwi beneficjentowi dokonywanie przesunie¢ srodkéw w ramach budzetu na
ten cel, wmomencie pojawienia sie w projekcie specjalnych potrzeb osoby lub oséb z
niepetnosprawnosciami. Niemniej jednak, trzeba w tym przypadku zwrdci¢ uwage na rdzne limity
(np. cross-financingu i srodkow trwatych), ktére ograniczajg elastycznosé budzetu. Nie jest jednak
zasadne wskazywanie wydatku zwigzanego z usprawnieniem jako odrebnego zadania
merytorycznego. Jest to bowiem mechanizm, ktéry jest zwigzany bezposrednio z uczestnictwem
konkretnej osoby w danej formie wsparcia/zatrudnieniem osoby realizujgcej dang forme wsparcia, a
wiec powinien by¢ traktowany jako cze$é¢ wydatkéw zwigzanych z jednym z zadan merytorycznych.
Na etapie rozliczania projektu koszty mechanizmu racjonalnych usprawnien powinny by¢

26 W przypadku modernizacji dostepnos¢ dotyczy co najmniej tych elementéw budynku, ktére byty przedmiotem finansowania z EFS.
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wykazywane we wnioskach o ptatno$¢ w ramach zadan merytorycznych, w ktérych zostaty
poniesione;

e w przypadku braku mozliwosci pokrycia wydatkéw zwigzanych z mechanizmem racjonalnych
usprawnien poprzez elastycznos¢ budzetu, 1Z RPO WK-P umozliwia zwiekszenie wartosci

dofinansowania projektu pod warunkiem dostepnosci sSrodkédw oraz biorgc pod uwage zasadnos¢ i
racjonalno$c¢ poniesienia dodatkowych kosztow.

W ramach rozliczenia projektu — wyliczajgc przystugujace beneficjentowi koszty posrednie wedtug uprzednio
uzgodnionej stawki ryczattowej — 1IZ RPO WK-P uwzglednia wszystkie wydatki bezposrednie, réwniez te
poniesione tytutem racjonalnych usprawnien w projekcie. Kwota wydatkdw poniesionych tytutem
racjonalnych usprawnien (maksymalnie 12 tysiecy ztotych brutto na osobe) wchodzi do podstawy wyliczenia
przystugujgcych na etapie rozliczania kosztow posrednich wyliczanych w oparciu o ustalong w umowie
stawke ryczattowg, a tym samym wptynie na zwiekszenie mozliwych do rozliczenia kosztéw posrednich w
tymze projekcie.

Nalezy podkresli¢, ze wszystkie produkty projektow muszg by¢ dostepne dla oséb z niepetnosprawnosciami.
Jednoczesnie w wyjgtkowych sytuacjach, dopuszczalne jest uznanie neutralnosci produktu projektu. O
neutralnosci produktu mozna moéwic¢ w sytuacji, kiedy wnioskodawca wykaze we wniosku o dofinansowanie
projektu, ze dostepnos¢ nie dotyczy danego produktu na przyktad z uwagi na brak jego bezposrednich
uzytkownikow.

Szczegétowe informacje dotyczace zasad dostepnosci architektonicznej i cyfrowej dla o0séb
z niepetnosprawnosciami w ramach funduszy unijnych, ktére zostaty zagwarantowane w opracowanych
przez Ministerstwo Rozwoju Wytycznych w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w
tym dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach
funduszy  unijnych na lata 2014-2020, zgromadzone zostaly na stronie internetowej
www.power.gov.pl/dostepnosc. Na ww. stronie znajdujg sie réwniez dokumenty, poradniki oraz linki do

stron internetowych, ktére stuzg pogtebieniu informacji na temat réznych aspektéw dostepnosci.

lll. Wniosek o dofinansowanie projektu

3.1. Przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektu

Whniosek o dofinansowanie projektu powinien zosta¢ przygotowany za pomoca aplikacji GWD, ktéra jest
narzedziem informatycznym przeznaczonym do obstugi procesu ubiegania sie o srodki pochodzace z EFS
w perspektywie finansowej 2014-2020 w ramach RPO WK-P 2014-2020. Aplikacja zostata udostepniona
przez 1Z RPO WK-P i stuzy do przygotowania i ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu w wersji
elektronicznej. Aby skorzysta¢ z funkcjonalnosci aplikacji, nalezy zatozyé konto uzytkownika na stronie
internetowej: https://generator.kujawsko-pomorskie.pl/

Przed rozpoczeciem pracy w GWD niezbedne jest zaakceptowanie postanowien Regulaminu uzytkownika
GWD. Podstawowe zasady funkcjonowania GWD i sposdb pracy w systemie zostaty opisane w Instrukcji
uzytkownika GWD dla wnioskodawcéw stanowigcej zatgcznik do Regulaminu konkursu.

Whiosek o dofinansowanie projektu jest wypetniany na udostepnionym wzorze wniosku o dofinansowanie
projektu stanowigcym zatgcznik do Regulaminu konkursu.




Whioskodawcy s3 zobligowani do przygotowania projektéw zgodnie z zasadami okreslonymi w Instrukcji
wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu w ramach czesci RPO WK-P wspdétfinansowanej z EFS
stanowigcej zatgcznik do Regulaminu konkursu.

W wyniku zaistnienia przyczyn obiektywnych (np. awaria systemu GWD) IZ RPO WK-P zastrzega sobie
mozliwo$é zmiany formy skfadania wniosku o dofinansowanie projektu przewidzianej w ogtoszeniu
o konkursie, podajgc ten fakt do publicznej wiadomosci poprzez strone internetowg IZ RPO WKP
www.rpo.kujawsko-pomorskie.pl oraz portal funduszy europejskich www.funduszeeuropejskie.gov.pl.

3.2. Ztozenie wniosku o dofinansowanie projektu

Ztozenie wniosku o dofinansowanie projektu w wersji elektronicznej odbywa sie poprzez zatwierdzenie
i wystanie wersji koicowej wniosku o dofinansowanie projektu w GWD. GWD dopusci ztozenie wniosku
o dofinansowanie projektu tylko wéweczas, gdy wnioskodawca wypetni wszystkie pola obligatoryjne we
whniosku o dofinansowanie projektu oraz wypetni poprawnie pola objete walidacjg. Ztozenie wniosku
o dofinansowanie projektu oznacza zmiane statusu wniosku o dofinansowanie projektu z , wersji roboczej”
na ,wniosek ztozony” i umozliwia uzyskanie sumy kontrolnej niezbednej do wydruku koricowej wersji
whniosku o dofinansowanie projektu. Po dokonaniu ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu w GWD
zapisany wniosek o dofinansowanie projektu nie moze by¢ w zaden sposéb modyfikowany.

Ztozenie wniosku o dofinansowanie projektu w wersji papierowej oznacza doreczenie wydruku z pliku
* pdf koncowej wersji wniosku o dofinansowanie projektu (z sumg kontrolng, wtasciwymi pieczeciami
i podpisami) do 1Z RPO WK-P w terminie przewidzianym w ogtoszeniu o konkursie (pierwotna wersja) lub w
innym terminie wyznaczonym przez 1Z RPO WK-P (kolejne wersje — o ile dotyczy). Wnioskéw o
dofinansowanie projektu w wersji papierowej nie nalezy trwale spinac¢ ani bindowac.

Whiosek o dofinansowanie projektu naleizy ztozy¢ zarédwno w wersji elektronicznej, jak i w wers;ji

papierowej (jeden egzemplarz). O tozsamosci papierowej i elektronicznej wersji wniosku o dofinansowanie

projektu decyduje jednobrzmigca suma kontrolna na obu wersjach wniosku o dofinansowanie projektu. 1Z
RPO WK-P nie przewiduje mozliwosci ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu jedynie droga
elektroniczng albo jedynie drogg papierows.

Whnioski o dofinansowanie projektu w formie papierowej naleizy sktada¢ w Biurze Podawczo-
Kancelaryjnym Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w  Toruniu,
Plac Teatralny 2, 87-100 Torun, w godzinach pracy Urzedu, tj. w poniedziatki, srody i czwartki od 7:30 do
15:30, we wtorki od 7:30 do 17:00, w pigtki od 7:30 do 14:00.

Whniosek o dofinansowanie projektu w formie papierowej wraz z pismem przewodnim moze byc

dostarczony:

1) osobiscie lub przez postanca, dostarczyciel otrzyma dowdd wptywu przesytki opatrzony podpisem i datg
(na kopii pisma przewodniego); w przypadku, gdy przesytka zostanie dostarczona bez pisma
przewodniego, zostaje sporzadzona kopia koperty z dostarczonym wnioskiem o dofinansowanie
projektu, a wptyw zostaje poswiadczony na ww. kopii;

2) poprzez nadanie w polskiej placowce pocztowej operatora wyznaczonego w rozumieniu Prawa
pocztowego.
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Kazdorazowo o dacie ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu decyduje data wptywu do Biura

Podawczo-Kancelaryjnego - dotyczy to zaréwno zfozenia wniosku o dofinansowanie projektu

w odpowiedzi na konkurs, jak i sktadania kolejnych wersji wniosku o dofinansowanie projektu (np.
w zwigzku z wprowadzaniem zmian na etapie weryfikacji warunkow formalnych i oczywistych omytek czy
na etapie negocjacji).

Papierowy egzemplarz wniosku o dofinansowanie projektu powinien by¢ wpiety jako odrebny kompletny
dokument w foliowy skoroszyt z otworami umozliwiajgcymi wpiecie go do segregatora.

Jeden egzemplarz wniosku o dofinansowanie projektu w wersji papierowej nalezy ztozy¢ w jednej
zamknietej (zaklejonej) kopercie*” oznaczonej zgodnie ze wzorem:

o<

Piecze¢ wnioskodawcy

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
Departament Spraw Spotecznych, Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego
i Zdrowia
Wydziat Wyboru Projektéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
ul. Plac Teatralny 2, 87-100 Torun
Whiosek o dofinansowanie projektu w ramach czesci RPO WK-P na lata 2014-2020
WSPOHINANSOWANE] Z EFS.....ooieiiiiie et e e e e e e e aae e e e e e areee s
(wpisac tytut projektu)
Konkurs numer: RPKP.10.02.03-12.00-04-190/18
w ramach Poddziatania 10.2.3 Ksztatcenie zawodowe

&K

Koperta powinna by¢ opisana w sposdb czytelny i zawieraé nastepujgce informacje: nazwe wnioskodawcy,
wtasciwg instytucje, do ktérej sktadany jest wniosek o dofinansowanie projektu, tytut projektu, numer
konkursu oraz nazwe i numer dziatania/poddziatania, w ramach ktérego organizowany jest konkurs.

Do skorygowanego wniosku o dofinansowanie projektu o zmienionej sumie kontrolnej wnioskodawca
powinien obligatoryjnie dotaczy¢ oswiadczenie dotyczagce wprowadzanych zmian do wniosku
o dofinansowanie projektu stanowigce zatgcznik do Regulaminu konkursu.

Sposdb postepowania z wnioskami o dofinansowanie projektu po rozstrzygnieciu konkursu w zaleznosci od
tego, czy projekt zostat wybrany do dofinansowania, czy tez nie zostat wybrany do dofinansowania, reguluja
procedury wewnetrzne IZ RPO WK-P. Wnioski o dofinansowanie projektu sg archiwizowane w DW EFS.

3.3. Wycofanie wniosku o dofinansowanie projektu z konkursu

W trakcie naboru wnioskodawca moze wycofa¢ w GWD wniosek o dofinansowanie projektu, ktéry zostat juz
ztozony. Funkcjonalnosé moze miec zastosowanie w celu przywrdcenia do edycji przypadkowo ztozonego
whiosku o dofinansowanie projektu lub w celu korekty zauwazonych btedéw.

27 W jednej kopercie moze znalez¢ sie komplet dokumentéw dotyczacy tylko jednego projektu sktadanego w odpowiedzi na konkurs.
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Whioskodawcy przystuguje prawo do pisemnego wystgpienia do IZ RPO WK-P z oswiadczeniem o wycofaniu
zfozonego przez siebie wniosku o dofinansowanie projektu z procedury wyboru projektéw do
dofinansowania na kazdym jej etapie.

W oswiadczeniu o wycofaniu wniosku o dofinansowanie projektu z konkursu powinny by¢ okreslone:
1) numer inazwa dziatania/poddziatania, w ramach ktérego ogtoszono konkurs;

2) numer konkursu, w odpowiedzi na ktory zostat ztozony wniosek o dofinansowanie projektu;

3) nazwa wnioskodawcy, ktdry ztozyt wniosek o dofinansowanie projektu;

4) tytut projektu.

IZ RPO WK-P, po otrzymaniu ww. oswiadczenia od wnioskodawcy, w terminie 5 dni roboczych od daty jego
doreczenia wysyfa pisemng informacje potwierdzajacg wycofanie ztozonego wniosku o dofinansowanie
projektu z konkursu lub z danego etapu konkursu (w zaleznosci od tresci oswiadczenia wnioskodawcy).

3.4. Udostepnienie dokumentéw zwigzanych z wnioskiem o dofinansowanie projektu

Whnioskodawcy przystuguje prawo pisemnego wystgpienia do 1Z RPO WK-P z prosbg o udostepnienie
dokumentéw zwigzanych ze ztozonym wnioskiem o dofinansowanie projektu, w tym kart weryfikacji
warunkéw formalnych i oczywistych omytek oraz kart oceny projektu konkursowego. 1Z RPO WK-P
udostepnia dokumenty przy zachowaniu zasady anonimowosci oséb dokonujacych weryfikacji warunkéow
formalnych i oczywistych omytek oraz oceny.

IV. Procedura i kryteria wyboru projektow

Procedura weryfikacji wnioskow o dofinansowanie projektow sktada sie z weryfikacji warunkéw formalnych i
oczywistych omytek oraz nastepujgcych etapdw:

1) oceny formalno-merytorycznej;

2) negocjacji.

Ocena wnioskow o dofinansowanie projektu przeprowadzana jest przez KOP.

4.1. Forma i sposéb komunikacji w konkursie

W zaleznosci od etapu procedury wyboru projektow do dofinansowania komunikacja miedzy wnioskodawca
a IZ RPO WK-P prowadzona jest w formie pisemnej® lub drogg elektroniczng®. Kazdorazowo forma
komunikacji wskazana jest w opisie danego etapu procedury w Regulaminie konkursu, Regulaminie pracy
KOP EFS lub Procedurze odwotawczej RPO WK-P.

Wytacznie w formie elektronicznej wysytane s3:

1. informacje o koniecznosci uzupetnienia/poprawy wniosku o dofinansowanie projektu w zakresie
brakow w zakresie warunkéw formalnych/oczywistych omytek;

2. informacje o zakwalifikowaniu wniosku o dofinansowanie projektu do etapu negocjacji wraz ze
stanowiskiem negocjacyjnym;

28 W rozumieniu Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (Dz. U. z 2017 r. poz. 459 z pézn. zm.).
29 Oznacza to komunikacje za posrednictwem poczty elektronicznej (mail).
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3.

w przypadku negocjacji pisemnych — stanowiska negocjacyjne KOP, w tym informacje o terminie na
zakonczenie procesu negocjacji.

W formie pisemnej przekazywane sa:

1.

2.
3.
4

informacje o pozostawieniu wniosku o dofinansowanie projektu bez rozpatrzenia;

informacje o terminie na zakoriczenie procesu negocjacji — w protokole z negocjacji ustnych®’;
informacje o pozytywnej ocenie projektu i mozliwosci przyjecia do realizacji;

informacje o negatywnej ocenie projektu.

Whioskodawca w sekcji F. wniosku o dofinansowanie projektu sktada oswiadczenia dotyczace swiadomosci

skutkdéw niezachowania wskazanej formy komunikacji o nastepujacej tresci:

Jestem swiadomy, ze w przypadku:

a)

b)

c)

d)

przekazania drogg elektroniczng wezwania do uzupetnienia brakéw w zakresie warunkdéw
formalnych oraz poprawy oczywistych omytek, termin wskazany w Regulaminie konkursu
wyznaczony na uzupetnienie warunkéw formalnych lub poprawienie oczywistych omytek we
whniosku o dofinansowanie projektu bedzie liczony od dnia nastepujgcego po dniu wystania
wezwania, a brak uzupetnienia brakéw w zakresie warunkéw formalnych lub poprawienia
oczywistych omytek we wniosku o dofinansowanie projektu w wyznaczonym terminie bedzie
skutkowat pozostawieniem wniosku o dofinansowanie projektu bez rozpatrzenia;

przekazania drogg elektroniczng informacji o zakwalifikowaniu projektu do etapu negocjacji, termin
wyznaczony przez KOP na podjecie negocjacji bedzie liczony od dnia nastepujacego po dniu wystania
wezwania, a brak podjecia negocjacji projektu w formie okreslonej w informacji w ostatecznym
terminie wyznaczonym przez KOP bedzie skutkowat negatywna oceng kryterium negocjacyjnego;
wskazania w protokole z negocjacji ustnych/przekazania drogg elektroniczng informacji o terminie
na zakonczenie procesu negocjacji, termin wyznaczony przez KOP bedzie liczony od dnia podpisania
protokotu z negocjacji ustnych/dnia nastepujgcego po dniu wystania wezwania, a brak ztozenia
whniosku o dofinansowanie projektu w wersji elektronicznej i papierowej o toisamej sumie
kontrolnej w ostatecznym terminie wyznaczonym przez KOP bedzie skutkowat negatywna oceng
kryterium negocjacyjnego;

przekazania pisemnej informacji o pozytywnej ocenie projektu i mozliwosci przyjecia do realizacji,
termin wyznaczony na dokonanie wymaganych czynnosci i dostarczenie wymaganych dokumentéw
bedzie liczony od dnia doreczenia informacji, a brak dokonania wymaganych czynnosci lub
dostarczenia wymaganych dokumentéw w formie okre$lonej w informacji w ostatecznym
terminie bedzie skutkowat niezawarciem umowy o dofinansowanie projektu z wnioskodawca.

W zwigzku z powyzszym nalezy pamieta¢ o wpisaniu aktualnego i prawidtowego adresu e-mail w podsekcji

A.1.lub A.2. oraz A.4. wniosku o dofinansowanie projektu.

4.2. Weryfikacja warunkéw formalnych i oczywistych omytek

Przed rozpoczeciem oceny projektu IZ RPO WK-P dokonuje weryfikacji warunkéw formalnych3! i oczywistych

omytek3? wniosku o dofinansowanie projektu majacej na celu sprawdzenie, czy wniosek o dofinansowanie

projektu nie zawiera brakéw w zakresie warunkéw formalnych i/lub oczywistych omytek.

30 Na uzasadniony wniosek wnioskodawcy termin moze zosta¢ wydtuzony — wéwczas informacja o terminie na zakoriczenie procesu
negocjacji jest wysytana drogg elektroniczna.
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Badanie w zakresie spetnienia przez wniosek o dofinansowanie projektu warunkéow formalnych
przeprowadza pracownik 1Z RPO WK-P przy pomocy Karty weryfikacji warunkéw formalnych i oczywistych
omytek wniosku o dofinansowanie projektu stanowigcej zatgcznik do Regulaminu konkursu.

W trakcie weryfikacji warunkéw formalnych sprawdzeniu podlega¢ bedzie, czy:
1) wniosek o dofinansowanie projektu jest kompletny, w tym:

a) wniosek o dofinansowanie projektu zawiera wszystkie strony i zatgczniki (o ile dotyczy) okreslone
w Regulaminie konkursu;

b) wniosek o dofinansowanie projektu (zataczniki — o ile dotyczy) zostat podpisany i opieczetowany
zgodnie z Regulaminem konkursu;

¢) suma kontrolna jest zgodna w catym wniosku o dofinansowanie projektu w wersji papierowej.

2) wniosek o dofinansowanie projektu zostat ztozony we wtasciwej formie, tj. wniosek o dofinansowanie
projektu zostat ztozony na wtasciwym formularzu w wersji elektronicznej i w wersji papierowej o
tozsamej sumie kontrolnej;

3) wniosek o dofinansowanie projektu w wersji elektronicznej i papierowe] zostat ztozony w terminie
wskazanym w ogtoszeniu o konkursie;

4) we wniosku o dofinansowanie projektu nie stwierdzono oczywistej/ych omytki/ek.

Whiosek o dofinansowanie projektu, w ktdrym nie stwierdzono brakow w zakresie warunkéw formalnych
lub oczywistych omytek, jest kierowany do wifasciwego etapu oceny (bez pisemnego informowania
whioskodawcy). Status wniosku o dofinansowanie projektu w GWD ulegnie zmianie na ,,w trakcie oceny”.

W przypadku stwierdzenia brakéw w zakresie warunkéw formalnych lub oczywistych omytek:

1) 1Z RPO WK-P wzywa wnioskodawce do uzupetnienia wniosku o dofinansowanie projektu lub
poprawienia w nim oczywistej omytki, jezeli stwierdzono brak formalny lub oczywistg omytke;

2) IZ RPO poprawia oczywistg omytke z urzedu, jesli ma takg mozliwo$¢ (np. uzupetnienie brakujgcej
strony/stron w wersji papierowej), informujgc o tym wnioskodawce.

3) I1Z RPO WK-P informuje wnioskodawce o pozostawieniu wniosku o dofinansowanie projektu bez
rozpatrzenia, jezeli zostat ztozony w wersji elektronicznej lub papierowej po terminie wskazanym w
ogtoszeniu o konkursie.

W przypadku stwierdzenia brakéow w zakresie warunkéw formalnych lub oczywistych omytek (ktérych 1Z RPO
WK-P nie moze poprawi¢ z urzedu), IZ RPO WK-P wzywa wnioskodawce do uzupetnienia i/lub poprawy
whniosku o dofinansowanie projektu w terminie 7 dni roboczych od dnia nastepujacego po dniu wystania
wezwania przekazanego droga elektroniczng pod rygorem pozostawienia wniosku o dofinansowanie

projektu bez rozpatrzenia.

Do skorygowanego wniosku o dofinansowanie projektu o zmienionej sumie kontrolnej wnioskodawca
powinien obligatoryjnie dotaczyé oswiadczenie dotyczagce wprowadzanych zmian do wniosku
o dofinansowanie projektu stanowigce zatgcznik do Regulaminu konkursu.

31 Warunki formalne to warunki odnoszgce sie do kompletnosci, formy oraz terminu ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu,
ktorych weryfikacja odbywa sie przez stwierdzenie spetniania albo niespetniania danego warunku.

32 7 oczywistg omytka mamy do czynienia w sytuacji, w ktdrej btad jest ewidentny, tatwo zauwazalny, niewymagajacy dodatkowych
obliczen czy ustalen i jest wynikiem np. niewtasciwego (wbrew zamierzeniu wnioskodawcy) uzycia wyrazu, widocznej mylnej
pisowni, niedoktadnosci redakcyjnej, przeoczenia czy tez opuszczenia jakiego$ wyrazu lub wyrazéw, numerdw, liczb. Ustalenie, czy
doszto do oczywistej omytki, nastepuje kazdorazowo w ramach indywidualnej sprawy i w oparciu o zwigzane z nig i ztozone w
odpowiedzi na konkurs dokumenty.

59




IZ RPO WK-P pozostawia wniosek o dofinansowanie projektu bez rozpatrzenia, gdy wnioskodawca nie
uzupetni i/lub nie poprawi wniosku o dofinansowanie projektu zgodnie z wezwaniem:
1) wnioskodawca uzupetni i/lub poprawi wniosek o dofinansowanie projektu z uchybieniem
wyznaczonego terminu;
2) wnioskodawca nie uzupetni i/lub nie poprawi wniosku o dofinansowanie projektu w zakresie
wskazanym przez IZ RPO WK-P;
3) dokonane przez wnioskodawce uzupetnienie i/lub poprawa wniosku o dofinansowanie projektu
wykraczajg poza zakres wskazany przez IZ RPO WK-P;
4) ponownie ztozony wniosek o dofinansowanie projektu zawiera nowe braki w zakresie warunkéw
formalnych i/lub oczywiste omytki inne niz wskazane przez IZ RPO WK-P.

O pozostawieniu wniosku o dofinansowanie projektu bez rozpatrzenia 1Z RPO WK-P informuje
whnioskodawce pisemnie, natomiast wniosek o dofinansowanie projektu zostaje zarchiwizowany.

Zgodnie z Ustawg wdrozeniowg na pozostawienie wniosku o dofinansowanie projektu bez rozpatrzenia nie
przystuguje wnioskodawcy protest.

4.3. Ocena formalno-merytoryczna i negocjacje

Etap oceny formalno-merytorycznej sktada sie z oceny:

a. kryteriéw ogdlnych formalnych, ogdlnych horyzontalnych, szczegétowych dostepu;

b. kryteriow ogdlnych merytorycznych oraz szczegétowych premiujgcych.
Szczegdtowy opis przebiegu oceny formalno-merytorycznej zostat zawarty w Regulaminie pracy KOP EFS
stanowigcym zatgcznik do Regulaminu konkursu.

Negocjacje to proces uzyskiwania informacji i wyjasnien od wnioskodawcéw lub
poprawiania/uzupetniania projektu w oparciu o uwagi dotyczace spetniania kryteriéw, dla ktérych
przewidziano taka mozliwos$¢, zgodnie z art. 45 ust. 3 Ustawy wdrozeniowej. Szczegdtowy opis przebiegu
etapu negocjacji zawarty jest w Regulaminie pracy KOP EFS.

W przypadku negatywnej oceny projektu, o ktérej mowa w art. 53 ust. 2 Ustawy wdrozeniowej,
whnioskodawcy przystuguje prawo wniesienia protestu zgodnie z art. 53 ust. 1 ww. ustawy, w celu
ponownego sprawdzenia ztozonego wniosku o dofinansowanie projektu w zakresie spetnienia kryteriow
wyboru projektow. Szczegdtowy opis procedury odwotawczej zawarty zostat w dokumencie Procedura
odwotawcza RPO WK-P stanowigcym zatgcznik do Regulaminu konkursu.
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4.4. Kryteria wyboru projektow

Wykaz kryteriow obowigzujgcych w ramach danego konkursu wraz z definicjami oraz opisem znaczenia zawiera rowniez dokument Plan Dziatania na rok 2018
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 stanowigcy zatacznik do Uchwaty Nr 29/2018 Komitetu Monitorujgcego RPO WK-P 2014-2020
z 26 lutego 2018 r.

4.4.1. Kryteria ogdlne i kryterium negocjacyjne

Kryterium Definicja i opis znaczenia kryterium Zakres negocjacji*?

A. Kryteria ogdlne

A.1 Kryteria formalne

Al1l Roczny obrét wnioskodawcy Ocenie podlega, czy roczny obrét3* wnioskodawcy i partnera/éw (o ile budzet projektu Nie dopuszcza sie mozliwosci
i partnera/éw (o ile budzet uwzglednia wydatki partnera/ow) jest réwny lub wyzszy od rocznych wydatkéw w projekcie. skierowania kryterium do
projektu uwzglednia wydatki negocjacji.
partnera) jest rowny lub wyiszy od
rocznych wydatkow w projekcie.

W celu spetnienia przedmiotowego kryterium wnioskodawca i partner/rzy (o ile budzet
projektu uwzglednia wydatki partnera/ow) musi/szg wskazaé obrot za zamkniety i
zatwierdzony rok obrotowy lub za zamkniety i zatwierdzony rok kalendarzowy. Wskazany
obréot musi dotyczy¢ jednego z trzech ostatnich lat i byé rowny lub wyzszy od rocznych
wydatkow w projekcie. W przypadku, gdy projekt trwa diuzej niz jeden rok (12 miesiecy)
nalezy wartos¢ obrotéw odnies¢ do roku realizacji projektu, w ktorym wartos¢ planowanych
wydatkéw jest najwyzsza. W przypadku wnioskodawcy i partnera/éw, ktéry/rzy realizuje/a
projekt w okresie nieprzekraczajgcym 12 miesiecy, wskazane przez niego/nich obroty (o ile
budzet projektu uwzglednia wydatki partnera/ow) nalezy odnie$¢ do catkowitej wartosci
projektu. Weryfikacja spetnienia przedmiotowego kryterium bedzie odbywata sie
w analogiczny sposéb rowniez wtedy, gdy projekt trwajacy nie dtuzej niz rok bedzie

33 Elementy definicji kryterium mozliwe do kierowania do negocjacji przez Komisje Oceny Projektéw.
34 Za obrot nalezy przyjaé¢ sume przychodow uzyskanych przez podmiot na poziomie ustalania wyniku na dziatalnosci gospodarczej — tzn. jest to suma przychoddw ze sprzedazy netto, pozostatych
przychoddw operacyjnych oraz przychoddw finansowych (w tym przychody osiggniete z tytutu otrzymanego dofinansowania na realizacje projektéw).

W przypadku podmiotéw nieprowadzgcych dziatalnosci gospodarczej i jednoczesnie niebedgcych jednostkami sektora finanséw publicznych jako obroty nalezy rozumie¢ wartos¢ przychodow (w tym
przychoddw osiggnietych z tytutu otrzymanego dofinansowania na realizacje projektéw) osiggnietych w poprzednim roku przez danego wnioskodawce/partnera (o ile dotyczy).

W przypadku projektow, w ktdrych udzielane jest wsparcie zwrotne w postaci pozyczek lub poreczen jako obrét nalezy rozumie¢ kwote kapitatu pozyczkowego i poreczeniowego, jakim dysponowali
whnioskodawca/partnerzy (o ile dotyczy) w poprzednim zamknietym i zatwierdzonym roku obrotowym.
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realizowany na przetomie lat, wdéwczas wartos¢ obrotu nalezy odnie$¢ do catkowitych
wydatkow w projekcie.

W sytuacji, gdy wnioskodawca (lub jego partner/rzy) funkcjonuje krécej niz rok, jako obrot
powinien on wskaza¢ wartos¢ wtasciwa dla typu podmiotu odnoszaca sie do okresu liczonego
od rozpoczecia przez niego dziatalnosci do momentu zamkniecia roku obrotowego lub roku
kalendarzowego, w ktérym te dziatalnos¢ rozpoczat.

Ponadto podczas okreslania potencjatu finansowego nie jest mozliwe stosowanie proporcji —
tzn. w przypadku, gdy wnioskodawca/partner/rzy wykazuje/q obrét za okres krétszy niz rok,
nalezy go odnies¢ zawsze do petnej wartosci wydatkdow w roku, gdy s3 one najwyzsze.
Analogicznie nalezy postgpi¢ w sytuacji, w ktérej najwyzsza wartos¢ wydatkow pojawia sie w
roku, w ktérym projekt realizowany jest krdcej niz 12 miesiecy. W tym przypadku do wartosci
wydatkéw odnosi sie wykazany przez wnioskodawce/ partnera/éw obrét w petnej wysokosci.

Kryterium nie dotyczy projektow, w ktorych wnioskodawcg lub partnerem/ami jest jednostka
sektora finanséw publicznych, o ile budzet projektu uwzglednia wydatki tej jednostki.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu3®.
Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

Tak/nie/nie dotyczy
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

A.l1.2

Whnioskodawca prowadzi biuro
projektu na obszarze wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego.

Ocenie podlega, czy w okresie realizacji projektu wnioskodawca prowadzi biuro projektu lub
posiada siedzibe, filie, delegature, oddziat czy inng forme dziatalnosci na obszarze
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, gdzie przechowywana jest petna oryginalna
dokumentacja wdrazanego projektu (z wytgczeniem dokumentéw, ktérych miejsce
przechowywania uregulowano odpowiednimi przepisami), w miejscu umozliwiajgcym osobisty
i rowny dostep potencjalnych uczestnikdw/uczestniczek projektu do jego kadry.

Kryterium weryfikowane w oparciu o oswiadczenie stanowigce integralng czes¢ wniosku o
dofinansowanie.
Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci
skierowania kryterium do
negocjacji.

Al3

Rzetelnos¢ wnioskodawcy.

Ocenie podlega czy w okresie trzech lat poprzedzajacych date ztozenia wniosku o
dofinansowanie projektu instytucja organizujaca konkurs nie rozwigzata z wtasnej inicjatywy, z

Nie dopuszcza sie¢ mozliwosci
skierowania kryterium do

35 W kazdym kryterium zapis ,Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu” nie wyklucza wykorzystania w ocenie spetniania kryterium informacji dotyczgcych
whnioskodawcy lub projektu pozyskanych w inny sposdb.
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wnioskodawcg umowy o dofinansowanie projektu realizowanego ze srodkédw unijnych z
przyczyn lezacych po jego stronie w trybie natychmiastowym/bez wypowiedzenia.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.
Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

negocjacji.

Kryterium

Definicja i opis znaczenia kryterium

Zakres negocjacji

A.2 Kryteria horyzontalne

A21

Zgodnos¢ projektu z wtasciwymi
przepisami prawa unijnego.

Ocenie podlega, czy projekt jest zgodny z wiasciwymi przepisami prawa unijnego:

— projekt nie zostat fizycznie zakonczony lub w petni zrealizowany przed ztozeniem wniosku o
dofinansowanie projektu w rozumieniu art. 65 ust. 6 rozporzadzenia nr 1303/20133;

— wnioskodawca nie rozpoczat realizacji projektu przed dniem ztozenia wniosku o
dofinansowanie projektu albo, ze realizujgc projekt przed dniem ztozenia wniosku
o dofinansowanie projektu, przestrzegat obowigzujgcych przepiséw prawa dotyczgcych
danego projektu zgodnie z art. 125 ust. 3 lit. e) rozporzgdzenia nr 1303/2013;

— projekt nie obejmuje przedsiewzie¢, ktére zostaty objete lub powinny zostaé objete
procedurg odzyskiwania (w rozumieniu art. 71 rozporzadzenia 1303/2013) w nastepstwie
przeniesienia dziatalnosci produkcyjnej poza obszar objety programem zgodnie z art. 125
ust. 3 lit. f) rozporzadzenia nr 1303/2013.

Kryterium weryfikowane w oparciu o o$wiadczenia stanowigce integralng cze$¢ wniosku o
dofinansowanie.
Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie¢ mozliwosci
skierowania kryterium do
negocjacji.

A.2.2

Zgodnos¢ projektu z przepisami
dotyczacymi pomocy publicznej
(lub pomocy de minimis).

Ocenie podlega, czy projekt jest zgodny z rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury i Rozwoju z
dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach
programdéw operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-
2020 (Dz. U. poz. 1073).

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Dopuszcza sie mozliwos¢
skierowania kryterium do
negocjacji w petnym zakresie
wskazanym w nazwie i definicji
kryterium, niezbednym do
uznania kryterium za spetnione.

36 ROZPORZADZENIE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY (UE) NR 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajace wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgce przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE, L 347/320 z 20 grudnia 2013 r. s. 320 ze zm. i nast.) (dalej: rozporzadzenie nr 1303/2013).
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Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie wskazanym w
Regulaminie konkursu.

Tak/do negocjacji/nie/nie dotyczy
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

A23

Zgodnos¢ projektu z wtasciwymi
przepisami prawa krajowego.

Ocenie podlega, czy projekt jest zgodny z wtasciwymi przepisami prawa krajowego, tj. czy:

a) wnioskodawca dokonat wyboru partnera/éw (jesli dotyczy) zgodnie z art. 33 Ustawy z
dnia 11 lipca 2014 r. ozasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r. poz. 1460 z pdin.
zm.)¥’;

b) wnioskodawca oraz partner/rzy (jesli dotyczy) nie podlegajg wykluczeniu z mozliwosci
otrzymania dofinansowania ze srodkéw Unii Europejskiej na podstawie:
— art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017
r. poz. 2077 z pézn. zm.),
— art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania
wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. poz. 769),
— art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci
podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary (Dz. U. z 2016 r. poz. 1541 z
poin. zm.)

Kryterium weryfikowane w oparciu o o$wiadczenia stanowigce integralng cze$¢ wniosku o
dofinansowanie.
Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci
skierowania kryterium do
negocjacji.

A24

Projekt zaktada rozliczanie kosztow
bezposrednich w oparciu o
uproszczone metody rozliczania
wydatkow.

Ocenie podlega, czy w projekcie koszty bezposrednie sg rozliczane uproszczonymi metodami,
zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu

Nie dopuszcza sie¢ mozliwosci
skierowania kryterium do
negocjacji.

37 Ustawa zwana dalej “ustawa wdrozeniowa”.
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Spdjnosci na lata 2014-2020.

Oznacza to, ze w przypadku projektéw, w ktérych warto$¢ wktadu publicznego® nie
przekracza wyraionej w zf réwnowartosci 100 000 Euro®, obligatoryjne jest rozliczanie
kosztéw bezposrednich w oparciu o kwoty ryczattowe. Tym samym nieuwzglednienie w ww.
projekcie kwot ryczattowych bedzie skutkowato niespetnieniem kryterium.

UWAGA: W przypadku projektow, ktérych wartosé¢ wktadu publicznego przekracza wyrazong w
zt réwnowarto$¢ 100 000 Euro, niedopuszczalne jest rozliczanie kosztéw bezposrednich w
oparciu o kwoty ryczattowe®. Tym samym uwzglednienie w ww. projekcie kwot ryczattowych
bedzie skutkowato niespetnieniem kryterium.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.
Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

Tak/nie/nie dotyczy
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

A.2.5 Zgodnos¢ projektu z zasada
réwnosci szans i niedyskryminaciji,
w tym dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami.

Ocenie podlega, czy projekt jest zgodny z zasadg réownosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla o0sdéb z niepetnosprawnos$ciami okreslong w art. 7 rozporzadzenia nr
1303/2013 oraz w Wytycznych w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w
tym dostepnosci dla osob z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i
mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

We wniosku o dofinansowanie projektéw wymaga sie wykazania pozytywnego wptywu
realizacji projektu na zasade dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami.

W przypadku oceny wsparcia okreslonego standardami dostepnosci stanowigcymi zatacznik do
Regulaminu konkursu weryfikacja polega na sprawdzeniu zgodnosci zatozen wniosku o
dofinansowanie projektu z tymi standardami.

W przypadku produktéw i ustug nieobjetych zakresem standardéw dostepnosci weryfikacja
polega na sprawdzeniu zapewnienia mozliwosci ich samodzielnego uzytkowania/skorzystania z
nich przez osoby nalezgce do co najmniej jednej z grup niepetnosprawnosci.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Dopuszcza sie mozliwos¢
skierowania kryterium do
negocjacji w petnym zakresie
wskazanym w nazwie i definicji
kryterium, niezbednym do
uznania kryterium za spetnione.

38 Wktad publiczny rozumiany jako suma wnioskowanego dofinansowania oraz wktadu wtasnego publicznego. Sposdb wyliczenia wnioskowanego dofinansowania i wktadu wtasnego publicznego jest
okreslony w Instrukcji wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu w ramach czesci Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020
wspotfinansowanej z EFS stanowigcej zatagcznik do Regulaminu konkursu.
39 Do przeliczenia niniejszej kwoty na zt nalezy stosowa¢ miesieczny obrachunkowy kurs wymiany stosowany przez KE aktualny na dzien ogtoszenia konkursu tj. 1 EUR = 4,2072.

40 Chyba, ze 10K (IOK — Instytucjg Organizujgcg Konkurs w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 moze by¢ Instytucja Zarzadzajgca
lub Instytucja Posredniczgca) dopusci takg mozliwos¢ w Regulaminie konkursu.
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Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji w zakresie wskazanym w
Regulaminie konkursu.

Tak/do negocjacji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

A.2.6

Zgodnos¢ projektu z zasada
réwnosci szans kobiet i mezczyzn w
oparciu o standard minimum.

Ocenie podlega, czy projekt jest zgodny z zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn w oparciu o
standard minimum.

W ramach kryterium weryfikowane bedzie spetnienie standardu minimum oceniane na
podstawie kryteriow oceny okreslonych w Wytycznych w zakresie realizacji zasady réwnosci
szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady
rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.
Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji w zakresie wskazanym w
Regulaminie konkursu.

Tak/do negocjacji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢
skierowania kryterium do
negocjacji w petnym zakresie
wskazanym w nazwie i definicji
kryterium, niezbednym do
uznania kryterium za spetnione.

A.2.7

Zgodnos¢ projektu z zasada
zrownowazonego rozwoju.

Ocenie podlega, czy projekt jest zgodny z zasadg zrOwnowazonego rozwoju okreslong w art. 8
rozporzadzenia nr 1303/2013.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.
Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci
skierowania kryterium do
negocjacji.

Kryterium

Definicja kryterium

Zakres negocjacji

A.3 Kryteria merytoryczne — punktowe (suma

punktow: 80)

Opis znaczenia kryteriow

Ocena spetnienia kryteriow merytorycznych punktowych polega na przyznaniu liczby punktéw w ramach dopuszczalnych limitéw
wyznaczonych minimalng i maksymalng liczbg punktéw, ktére mozna uzyskaé w ramach oceny danego kryterium. Spetnienie przez
projekt wskazanych kryteriéw oznacza uzyskanie od co najmniej dwdch oceniajgcych minimum 60% punktow za spetnienie

poszczegdlnych kryteriow.

A3.1

Potrzeba realizacji projektu
oraz zasadno$¢ doboru grupy
docelowej.

Ocenie podlega uzasadnienie potrzeby realizacji projektu w kontekscie:

problemu/éw grupy docelowej w powigzaniu ze specyficznymi jej cechami, na obszarze
realizacji projektu, na ktére odpowiedz stanowi cel projektu,

Jesli oceniajacy przyzna co
najmniej 6 punktéw w ramach
oceny kryterium, dopuszcza sie

mozliwos¢ skierowania
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— wskazania wiarygodnych i miarodajnych danych i zrodet potwierdzajgcych wystepowanie
opisanego/ych problemu/ow.

Ocenie podlega, czy dobdr i opis grupy docelowej jest adekwatny do zatozen projektu
i Regulaminu konkursu.

Komitet  Monitorujagcy  dopuszcza  doprecyzowanie zakresu podmiotowego lub
przedmiotowego kryterium na potrzeby danego konkursu w Regulaminie konkursu, w zakresie
zgodnosci z wytycznymi, o ktérych mowa w ustawie wdrozeniowej oraz przepisami prawa
krajowego.

IZ RPO doprecyzowata zakres przedmiotowy lub podmiotowy kryterium na potrzeby
konkursu w podrozdziale Przedmiot konkursu.
Projekt moze uzyska¢ maksymalnie 10 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji w zakresie wskazanym w
Regulaminie konkursu, jesli oceniajgcy przyzna co najmniej 6 punktéw w ramach oceny
kryterium.

kryterium do negocjacji w
petnym zakresie*! wskazanym w
nazwie i definicji kryterium,
niezbednym do uznania
kryterium za spetnione.

A3.2

Cel projektu oraz poprawnos¢
wskaznikow.

Ocenie podlega:
— trafnosc¢ celu projektu w kontekscie opisanej sytuacji problemowej i zatozen projektu,

— prawidtowos¢ opisu i doboru wskaznikdw do zatozen projektu i Regulaminu konkursu, w

tym:

e mozliwos¢ osiggniecia w ramach projektu skwantyfikowanych wskaznikéw rezultatu i
produktu;

e adekwatnos¢ i poprawnos¢ sformutowania wskaznikow, w tym przypisanych do kwot
ryczattowych;

e opis zrodet weryfikacji/ pozyskania danych do pomiaru wskaznikéw i czestotliwosci
pomiaru.

Ocenie podlega, czy cel projektu i dobdr wskaznikéw jest adekwatny do zatozen projektu
i Regulaminu konkursu.

Komitet Monitorujgcy dopuszcza doprecyzowanie zakresu podmiotowego lub przedmiotowego
kryterium na potrzeby danego konkursu w Regulaminie konkursu, w zakresie zgodnosci z
wytycznymi, o ktérych mowa w ustawie wdrozeniowej oraz przepisami prawa krajowego.

Jesli oceniajacy przyzna co
najmniej 6 punktéw w ramach
oceny kryterium, dopuszcza sie

mozliwos¢ skierowania

kryterium do negocjacji w
petnym zakresie wskazanym w

nazwie i definicji kryterium,
niezbednym do uznania
kryterium za spetnione.

41 llekro¢ mowa o kierowaniu kryterium do negocjacji w petnym zakresie w kryteriach merytorycznych — nie oznacza to automatycznego kierowania kryterium do negocjacji. Decydujaca przestanka
bedzie waga i skala uwag wniesionych przez KOP, ktéra kazdorazowo decyduje o zakresie negocjacji. Jesli KOP uzna, ze informacje zawarte we wniosku sg na tyle niepetne/btedne, ze nie ma podstaw
do przyznania minimalnej liczby punktow, kryterium nie jest kierowane do negocjacji, tyko uznawane za niespetnione.
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IZ RPO doprecyzowata zakres przedmiotowy lub podmiotowy kryterium na potrzeby
konkursu w podrozdziale Wskazniki realizacji projektu.
Projekt moze uzyska¢ maksymalnie 10 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Kryterium bedzie miato charakter rozstrzygajgcy o ostatecznej kolejnosci projektow na liscie
wszystkich ocenionych projektéw w sytuacji, gdy wiecej niz jeden projekt uzyska taka samga
liczbe punktéw.

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji w zakresie wskazanym w
Regulaminie konkursu, jesli oceniajacy przyzna co najmniej 6 punktdw w ramach oceny
kryterium.

A3.3

Trafno$¢ doboru i opisu zadan.

Ocenie podlega:

— opis sposobu rekrutacji uczestnikéw/uczestniczek projektu,

— adekwatnos¢ doboru zadan i ich merytoryczna zawartos¢ w $wietle zdiagnozowanego/ych

problemu/éw oraz zatozonych celéw/wskaznikéw,

— zgodnos¢ planowanych dziatan z przepisami wiasciwymi dla obszaru merytorycznego,

— podziat zadan (lider/partner) o ile projekt realizowany jest w partnerstwie,

— trwatos¢ projektu (o ile dotyczy),

— harmonogram zadan,

— sposOb zarzadzania projektem.

Ocenie podlega, czy opis zadan jest adekwatny do zatozen projektu i Regulaminu konkursu.

Komitet Monitorujgcy dopuszcza doprecyzowanie zakresu podmiotowego lub przedmiotowego
kryterium na potrzeby danego konkursu w Regulaminie konkursu, w zakresie zgodnosci z
wytycznymi, o ktérych mowa w ustawie wdrozeniowej oraz przepisami prawa krajowego.

IZ RPO doprecyzowata zakres przedmiotowy lub podmiotowy kryterium na potrzeby
konkursu w podrozdziale Przedmiot konkursu.
Projekt moze uzyska¢ maksymalnie 25 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji w zakresie wskazanym w
Regulaminie konkursu, jesli oceniajgcy przyzna co najmniej 15 punktéw w ramach oceny
kryterium.

Jesli oceniajacy przyzna co
najmniej 15 punktéw w ramach
oceny kryterium, dopuszcza sie

mozliwos¢ skierowania

kryterium do negocjacji w
petnym zakresie wskazanym w

nazwie i definicji kryterium,
niezbednym do uznania
kryterium za spetnione.

A3.4

Potencjat i doswiadczenie
whnioskodawcy i partnera/éw.

Ocenie podlega opis potencjatu i doswiadczenia wnioskodawcy i partnera/ow (jezeli projekt

realizowany jest w partnerstwie), tj.:

— doswiadczenie wnioskodawcy/partnera/éw w obszarze tematycznym, ktérego dotyczy
realizowany projekt, na danym terytorium i w pracy z dang grupa docelows,

Nie dopuszcza sie mozliwosci
skierowania kryterium do
negocjacji.
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— potencjat kadrowy/merytoryczny wykorzystywany w ramach projektu,
— potencjat techniczny wykorzystywany w ramach projektu,
— zasadnos¢ partnerstwa.

Ocenie podlega, czy opis potencjatu i doswiadczenia wnioskodawcy ipartnera/ow jest
adekwatny do zatozen projektu i Regulaminu konkursu.

Komitet Monitorujgcy dopuszcza doprecyzowanie zakresu podmiotowego lub przedmiotowego
kryterium na potrzeby danego konkursu w Regulaminie konkursu, w zakresie zgodnosci z
wytycznymi, o ktérych mowa w ustawie wdrozeniowej oraz przepisami prawa krajowego.

IZ RPO nie doprecyzowata zakresu przedmiotowego lub podmiotowego kryterium na
potrzeby konkursu.
Projekt moze uzyska¢ maksymalnie 15 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

A3.5

Budzet projektu.

Ocenie podlega:

1. zgodnos¢ z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkdw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spdjnosci na lata 2014-2020.

2. niezbednos¢ planowanych wydatkéw w budzecie projektu, w tym:
—czy wynikaja one bezposrednio zopisanych dziatan oraz przyczyniajag sie do
osiggniecia produktéw projektu,
—czy nie ujeto wydatkow, ktére wykazano jako potencjat wnioskodawcy/partnera
(chyba ze stanowig wktad wtasny),

3. racjonalnosc¢ i efektywnos¢ planowanych wydatkow, w tym:
—czy sg adekwatne do zakresu ispecyfiki projektu, czasu jego realizacji oraz
planowanych produktow projektu,
—czy sg zgodne ze standardami i cenami rynkowymi towardéw i ustug,
—czy okreslone w projekcie naktady finansowe stuzg osiggnieciu mozliwie
najkorzystniejszych efektow realizacji zadan.
4. poprawnos¢ sporzadzenia budzetu (m.in. koszty posrednie, cross-financing, srodki trwate,
wktad wtasny, jednostki miar, btedne wyliczenia).

Ocenie podlega, czy budzet projektu jest adekwatny do zatozen projektu i Regulaminu
konkursu.

Komitet Monitorujgcy dopuszcza doprecyzowanie zakresu podmiotowego lub przedmiotowego
kryterium na potrzeby danego konkursu w Regulaminie konkursu, w zakresie zgodnosci z

Jesli oceniajacy przyzna co
najmniej 12 punktéw w ramach
oceny kryterium, dopuszcza sie

mozliwos¢ skierowania

kryterium do negocjacji w
petnym zakresie wskazanym w

nazwie i definicji kryterium,

niezbednym do uznania
kryterium za spetnione.
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wytycznymi, o ktérych mowa w ustawie wdrozeniowej oraz przepisami prawa krajowego.

IZ RPO doprecyzowata zakres przedmiotowy lub podmiotowy kryterium na potrzeby
konkursu w podrozdziale Przedmiot konkursu.
Projekt moze uzyska¢ maksymalnie 20 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji w zakresie wskazanym w
Regulaminie konkursu, jesli oceniajgcy przyzna co najmniej 12 punktéw w ramach oceny
kryterium.

Kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia kryterium

A.4 Kryterium negocjacyjne

A4.1

Negocjacje?? zakoniczyly sie
wynikiem pozytywnym.

Ocenie podlega czy negocjacje zakonczyty sie wynikiem pozytywnym.
Zakonczenie negocjacji z wynikiem pozytywnym oznacza, ze:

- do wniosku zostang wprowadzone korekty wskazane przez oceniajgcych w kartach oceny
projektu lub przez przewodniczagcego KOP lub inne zmiany wynikajgce z ustalen dokonanych
podczas negocjacji lub

- KOP uzyska od wnioskodawcy informacje i wyjasnienia dotyczace okreslonych zapisow we
whniosku, wskazane przez oceniajacych w kartach oceny projektu lub przewodniczgcego KOP i
przekazane informacje/wyjasnienia zostang zaakceptowane przez KOP

- negocjacje zostaty podjete® i zakoriczone** w terminie wyznaczonym przez KOP.

Jezeli:

a) do wniosku nie zostang wprowadzone korekty wskazane przez oceniajgcych w kartach
oceny projektu lub przez przewodniczacego KOP lub inne zmiany wynikajgce z ustalen

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza
odrzucenie wniosku).

42 Negocjacje — proces uzyskiwania informacji i wyjasnien od wnioskodawcoéw lub poprawiania/uzupetniania projektu w oparciu o uwagi dotyczace spetniania kryteriéw wyboru projektéw, dla
ktérych przewidziano takg mozliwos¢, zgodnie z art. 45 ust. 3 ustawy wdrozeniowej, zakonczony weryfikacja projektu pod wzgledem spetnienia zero-jedynkowego kryterium wyboru projektéw w
zakresie spetnienia warunkéw postawionych przez oceniajacych lub przewodniczacego KOP. Nalezy zwrdci¢ uwage, ze projekt zakwalifikowany do negocjacji w karcie oceny projektu musi zawiera¢
informacje dotyczace zakresu negocjacji, z podaniem, jakie korekty nalezy wprowadzi¢ w projekcie lub jakie informacje i wyjasnienia dotyczace okreslonych zapiséw we wniosku nalezy uzyska¢ od
whnioskodawcy w trakcie etapu negocjacji, aby mogty zakorczyc¢ sie one wynikiem pozytywnym oraz wyczerpujgce uzasadnienie stanowiska.

43 Przez “podjecie negocjacji” nalezy rozumie¢ przestanie w wyznaczonym przez KOP terminie skanu podpisanej przez wnioskodawce odpowiedzi na stanowisko negocjacyjne KOP na adres e-mail
wskazany w informacji o zakwalifikowaniu projektu do etapu negocjacji lub dostarczenie w wyznaczonym przez KOP terminie (decyduje data wptywu) do Instytucji Zarzadzajacej Regionalnym
Programem Operacyjnym podpisanej przez wnioskodawce odpowiedzi na stanowisko negocjacyjne KOP.

44 Przez ,,zakonczenie procesu negocjacji” nalezy rozumied ztozenie wniosku w wersji elektronicznej i papierowej o tozsamej sumie kontrolnej w wyznaczonym przez KOP terminie.
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dokonanych podczas negocjacji lub

b) KOP nie uzyska od wnioskodawcy informacji i wyjasnien dotyczacych okreslonych zapiséw
we wniosku, wskazanych przez oceniajgcych w kartach oceny projektu lub przewodniczgcego
KOP lub przekazane wyjasnienia/informacje nie zostang zaakceptowane przez KOP

c) do wniosku zostaty wprowadzone inne zmiany niz wynikajace z kart oceny projektu lub uwag
przewodniczgcego KOP lub ustalen wynikajgcych z procesu negocjacji

d) negocjacje nie zostaty podjete lub zakoriczone w ostatecznym terminie wyznaczonym przez
KOP;

etap negocjacji koriczy sie wynikiem negatywnym.

Kryterium weryfikowane po przeprowadzeniu procesu negocjacji w oparciu o wniosek
o dofinansowanie projektu i ustalenia dokonane podczas negocjacji.

Weryfikacja kryterium dokonywana tylko w przypadku wnioskéw skierowanych do negocjac;ji.

4.4.2. Kryteria szczegotowe

Kryterium

Definicja i opis znaczenia kryterium

Zakres negocjacji*®

B. Kryteria szczegétowe PODDZIALANIE 10.2.3

B.1 Kryteria dostepu

B.1.1 Whioskodawca sktada

maksymalnie 1 wniosek o
dofinansowanie projektu w
odpowiedzi na konkurs i
jednoczesnie moze tylko raz
wystapi¢ w konkursie jako
partner.

Kryterium oznacza, ze jeden podmiot moze wystgpi¢ w konkursie tylko jeden raz jako lider i
tylko jeden raz jako partner.

W przypadku wnioskodawcy/partnera, ktérego jednostki/oddziaty terenowe posiadajg
osobowos¢ prawng, jednostki/oddziaty te moga sktada¢ wnioski o dofinansowanie projektu
niezaleznie od jednostki gtdwne;.

W przypadku wnioskodawcy/partnera, ktérego jednostki/oddziaty terenowe nie posiadajg
osobowosci prawnej, jednostki/oddziaty te mogg sktada¢ wnioski w ramach niniejszego
konkursu, po uzyskaniu zgody jednostki gtéwnej tj. petnomocnictwa szczegdlnego do dziatania
w ramach niniejszego konkursu, w imieniu tej jednostki.

UWAGA:

Ztozenie wniosku o dofinansowanie projektu przez jednostke/oddziat terenowy nieposiadajgcy

Nie dopuszcza sie mozliwosci
skierowania kryterium do
negocjacji.

45 Elementy nazwy i definicji kryterium mozliwe do kierowania do negocjacji przez Komisje Oceny Projektow.
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osobowosci prawnej nie wyczerpuje limitu 1 wniosku ztozonego przez jednostke gtéwna lub
pozostate jednostki/oddziaty terenowe. Kazda jednostka gtéwna oraz jednostka/oddziat
terenowy moze ztozy¢ maksymalnie 1 wniosek w odpowiedzi na konkurs jako lider i
maksymalnie 1 wniosek jako partner.

Ztozenie wiecej niz jednego wniosku o dofinansowanie projektu przez danego wnioskodawce
skutkuje odrzuceniem wszystkich projektow przez niego ztozonych. Wystgpienie w konkursie
wiecej niz raz jako partner skutkuje odrzuceniem wszystkich wnioskéw, w ktérych wystepuje
ten sam partner.

Kryterium weryfikowane na podstawie Rejestru wnioskow ztozonych w odpowiedzi na
konkurs.

Stosuje sie do typdéw nr 1-3.
Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

B.1.2

Zgodnos¢ ze strategia rozwoju
Obszaru Strategicznej Interwencji
lub strategig Obszaru Rozwoju
Spoteczno-Gospodarczego.

Ocenie podlega, czy projekt realizuje cele okreslone w strategii rozwoju Obszaru Strategicznej
Interwencji (OSI) lub strategii Obszaru Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego (ORSG). W zakresie
kryterium nalezy ocenic czy:

- projekt realizowany jest na obszarze, dla ktdrego zostata przygotowana pozytywnie
zaopiniowana przez IZ RPO Strategia OSI/ORSG?;

- projekt wykazuje powigzanie z czescig diagnostyczng, w tym analizg wyzwan i problemoéw
Strategii OSI/ORSG;

- projekt wykazuje powigzanie z celami wskazanymi w Strategii OSI/ORSG poprzez realizacje
wskaznikow.

- projekt wynika ze Strategii OSI/ORSG, ktdra posiada pozytywnga Opinie 1Z RPO WK-P.

Komitet  Monitorujacy dopuszcza  doprecyzowanie zakresu podmiotowego lub
przedmiotowego kryterium na potrzeby danego konkursu w Regulaminie konkursu, w zakresie
zgodnosci z wytycznymi, o ktérych mowa w ustawie wdrozeniowej oraz przepisami prawa
krajowego.

IZ RPO nie doprecyzowata zakresu przedmiotowego lub podmiotowego kryterium na
potrzeby konkursu.

Nie dopuszcza sie mozliwosci
skierowania kryterium do
negocjacji.

46 Nie dotyczy projektow realizowanych przez samorzady powiatowe na terenie powiatu (w podziale administracyjnym), w przypadku gdy obszar realizacji danego ORSG, wyznaczony przez Zarzad
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego uchwatg nr 27/952/14 z dnia 2 lipca 2014 r., nie jest tozsamy z obszarem wedtug podziatu terytorialnego (nie obejmuje wszystkich gmin z danego powiatu).
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Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu oraz strategie.
Stosuje sie do typéw nr 1-3.
Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

B.1.3 Whioskodawca (i partner/zy — jeéli | Ocenie podlega, czy wniosek zostat ztozony przez uprawnionego wnioskodawce, tj.: Nie 'dopuszc.za S8 m?ZIIWOSCI
. . skierowania kryterium do
dotyczy) jest podmiotem . - . L
X .. X 1. organ prowadzacy szkote lub placowke systemu os$wiaty, prowadzacg ksztatcenie negocjacji.
uprawnionym do ztozenia wniosku . . . .
X X i zawodowe. W przypadku realizacji projektu partnerskiego liderem (partnerem
o dofinansowanie projektu. . . , , .
wiodgcym) moze byé organ prowadzacy szkote lub placowke systemu oswiaty,
prowadzaca ksztatcenie zawodowe, natomiast partnerem/mi kazdy inny podmiot z
wytgczeniem osdéb fizycznych (nie dotyczy oséb prowadzacych dziatalnosé gospodarcza
lub o$wiatowg na podstawie przepisow odrebnych).
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.
Stosuje sie do typdéw nr 1-3.
Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.
Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)
B.1.4

Projekt jest skierowany do
wtasciwej grupy docelowej.

Ocenie podlega, czy projekty sg realizowane na obszarze objetym RPO WK-P, tj. projekty
skierowane do oséb fizycznych w ramach RPO WK-P obejmujg osoby mieszkajgce w
rozumieniu Kodeksu cywilnego®” lub pracujace lub uczace sie na terenie wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego, a w przypadku wsparcia dla podmiotéw - posiadajg one jednostke
organizacyjng na obszarze wojewddztwa kujawsko-pomorskiego
oraz
ocenie podlega, czy projekt jest skierowany do wymienionych ponizej grup:

1. uczniowie szkot i placdwek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe,
szkoty i placéwki systemu oswiaty prowadzace ksztatcenie zawodowe,
instruktorzy praktycznej nauki zawodu,
opiekunowie praktyk lub stazy u podmiotéw przyjmujacych na staz,
nauczyciele, w tym nauczyciele ksztatcenia zawodowego,
podmioty otoczenia spoteczno-gospodarczego,
szkoty policealne,

NoukwnN

Dopuszcza sie mozliwos¢
skierowania kryterium do
negocjacji w petnym zakresie
wskazanym w nazwie i definicji
kryterium, niezbednym do
uznania kryterium za spetnione,
za wyjatkiem sytuacji:
gdy grupa docelowa
zaplanowana do objecia
wsparciem w projekcie w sposéb
znaczacy odbiega od wskazanego
w definicji kryterium katalogu, a
jej zmiana powodowatoby
istotng modyfikacje zatozen

47 Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 2017 r. poz. 459 z pdzn. zm.).
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8. stuchacze szkét policealnych.
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.
Stosuje sie do typdéw nr 1-3.

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie wskazanym w
Regulaminie konkursu.

Tak/do negocjacji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

projektowych.

B.1.5

Projekt jest zgodny z wtasciwym
typem projektu.

Ocenie podlega czy projekt jest zgodny z wtasciwym typem projektu:

1. Rozwdj ksztatcenia zawodowego we wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
obejmujacy w szczegdlnosci:

a) realizacje doradztwa edukacyjno-zawodowego ukierunkowanego na dopasowanie
podazy kwalifikacji do potrzeb i wymagan nowoczesnego rynku pracy,

b) realizacje zewnetrznego wsparcia szkét w obszarze doradztwa edukacyjno-
zawodowego,

c) realizacje dodatkowego wsparcia stuzgcego podnoszeniu, nabywaniu oraz
uzupetnianiu wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych, dostosowanego do
potrzeb pracodawcow, w szczegdlnosci poprzez:

i. dodatkowe zajecia pozalekcyjne i pozaszkolne ukierunkowane na uzyskiwanie i
uzupetnianie wiedzy i umiejetnosci oraz kwalifikacji zawodowych,

ii. organizowanie kursdw przygotowawczych do egzaminu maturalnego, kurséw
przygotowawczych na studia,

iii. udziat w zajeciach prowadzonych w szkotach wyiszych, w tym w zajeciach
laboratoryjnych, kotach lub obozach naukowych,

iv. wsparcie uczniéw w zakresie zdobywania dodatkowych uprawnien zwiekszajgcych
ich szanse na rynku pracy,

v. programy potwierdzania kwalifikacji w zawodzie zdobytych przez uczniéw w toku
edukacji,

vi. udziat w pozaszkolnych formach ksztatcenia zawodowego — KKZ i KUZ,

d) realizacje wsparcia nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktoréw praktycznej
nauki zawodu ukierunkowanego na doskonalenie kompetencji lub kwalifikacji,
zwigzanych z nauczanym zawodem,

e) tworzenie nowej oferty edukacyjnej, w tym wprowadzenie ksztatcenia w nowych
zawodach i na nowych kierunkach w odpowiedzi na zbadane zapotrzebowanie rynku
pracy,

f) modyfikacje programéw nauczania w poszczegdlnych zawodach i na kierunkach juz
istniejgcych,

Dopuszcza sie mozliwos¢
skierowania kryterium do
negocjacji w petnym zakresie
wskazanym w nazwie i definicji
kryterium, niezbednym do
uznania kryterium za spetnione,
za wyjatkiem sytuacji:

gdy dziatania zaplanowane w
projekcie w sposob znaczacy
odbiegajg od wskazanych w

definicji kryterium typow
projektu, a ich dostosowanie
powodowatoby istotng
modyfikacje zatozen
projektowych.
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g) wdrozenie nowych, innowacyjnych form nauczania zawodowego,

h) wtgczenie pracodawcow w system egzamindw potwierdzajgcych kwalifikacje
zawodowe,

i) tworzenie klas patronackich w szkotach,

j) tworzenie w szkofach i placéwkach systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie
zawodowe warunkéw odzwierciedlajgcych naturalne warunki pracy wifasciwe dla
nauczanych zawoddéw obejmujgce wyposazenie pracowni lub warsztatéw szkolnych
dla zawodéw szkolnictwa zawodowego®.

2. Realizacja wysokiej jakosci stazy i praktyk zawodowych dla uczniéw szkét i placowek
ksztatcenia zawodowego we wspdtpracy z podmiotami przyjmujgcymi na staz, w tym
doskonalenie kompetencji lub kwalifikacji opiekunéw praktykantéw i stazystow u
podmiotow przyjmujacych na staz w zakresie niezbednym do realizacji stazy i praktyk
zawodowych oraz realizacja kompleksowych programoéw ksztatcenia organizowanych w
miejscu pracy®.

3. Ksztattowanie u ucznidw szkét i placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe
kompetencji kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy oraz
realizacja wsparcia nauczycieli, w tym nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz
instruktoréw praktycznej nauki zawodu ukierunkowanego na doskonalenie stosowania
metod oraz form organizacyjnych sprzyjajacych ksztattowaniu u ucznidéw kompetencji
kluczowych oraz umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy®,°.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.
Stosuje sie do typdéw nr 1-3.

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie wskazanym w
Regulaminie konkursu.

48 W pierwszej kolejnosci promowana bedzie realizacja dziatan na rzecz ksztatcenia w miejscu pracy badz realizacji programéw stazowych, umozliwiajgcych nabywanie kompetencji zawodowych w
rzeczywistym $rodowisku pracy. Dziatania zwigzane z wyposazeniem przyszkolnych pracowni zawodowych/warsztatéw stazowych bedg mogty by¢ realizowane w przypadku gdy nie bedzie mozliwe
zorganizowanie ksztatcenia w miejscu pracy lub programdw stazowych.

49 Wsparcie w zakresie realizacji kompleksowych programéw ksztatcenia organizowanych w miejscu pracy dopuszcza sie pod warunkiem zatwierdzenia przez KE zmiany Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020. W przypadku braku zgody KE nie bedzie mozliwe dofinansowanie tego rodzaju dziatan, a w zwigzku z tym wsparcie w
zakresie realizacji kompleksowych programdw ksztatcenia organizowanych w miejscu pracy nie znajdzie zastosowania w ramach przedmiotowego konkursu.

50 Wsparcie w postaci doskonalenia kompetencji lub kwalifikacji zwigzanych ze stosowaniem metod oraz form organizacyjnych sprzyjajacych ksztattowaniu u uczniow kompetencji kluczowych oraz
umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy moze by¢ realizowane wytgcznie jako uzupetnienie dziatan realizowanych w danej szkole/placéwce na rzecz wsparcia ksztatcenia
zawodowego wskazanych w typach 1c) i lub vi lub 1d) lub 1 j).

51 Wsparcie w przedmiotowym zakresie dopuszcza sie pod warunkiem zatwierdzenia przez KE zmiany Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-
2020. W przypadku braku zgody KE nie bedzie mozliwe dofinansowanie tego rodzaju dziatan, a w zwigzku z tym niniejszy typ projektu nie znajdzie zastosowania w ramach przedmiotowego
konkursu.
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Tak/do negocjacji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

B.1.6 - .. . - L . . D i zliwos¢
Wktad wtasny stanowi nie mniej Ocenie podlega, czy wktad wtasny stanowi nie mniej niz 15,00% wydatkow kwalifikowalnych. ?puszcza! S1e moz_ twose
.. . skierowania kryterium do
niz 15,00% wydatkow . . . . . . . e e .
e Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu. negocjacji w petnym zakresie
kwalifikowalnych. e .
wskazanym w nazwie i definicji
Stosuje sie do typdw nr 1-3. kryterium, niezbednym do
uznania kryterium za spetnione.
Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie wskazanym w
Regulaminie konkursu.
Tak/do negocjacji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)
B.1.7 . . . o . - D i zliwos¢
Realizacja wsparcia zostata Ocenie podlega, czy realizacja wsparcia zostata zaplanowana na podstawie diagnozy. ?puszcza! S1e moz_ twose
. skierowania kryterium do
zaplanowana na podstawie S ., . ) . . . .
diagnoz Whioski z diagnozy musza stanowi¢ element wniosku o dofinansowanie projektu. negocjacji w petnym zakresie
gnozy- . . . . . wskazanym w nazwie i definicji
Komitet Monitorujagcy dopuszcza doprecyzowanie zakresu podmiotowego lub k R
. . .. kryterium, niezbednym do
przedmiotowego kryterium na potrzeby danego konkursu w Regulaminie konkursu, w . . .
. . . . . . . . . uznania kryterium za spetnione.
zakresie zgodnosci z wytycznymi, o ktérych mowa w ustawie wdrozeniowe] oraz przepisami
prawa krajowego.
IZ RPO doprecyzowata zakres przedmiotowy lub podmiotowy kryterium na potrzeby
konkursu w podrozdziale Przedmiot konkursu.
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.
Stosuje sie do typdw nr 1-3.
Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie wskazanym w
Regulaminie konkursu.
Tak/do negocjacji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)
B.1.8

Minimalna wartos¢ projektu
wynosi 100 000,00 zi.

Ocenie podlega, czy minimalna wartos¢ projektu wskazana we wniosku o dofinansowanie
wynosi 100 000,00 zt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.
Stosuje sie do typéw nr 1-3.

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

Nie dopuszcza sie mozliwosci
skierowania kryterium do
negocjacji.
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Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

B.1.9 . . . Ocenie podlega, czy poziom dofinansowania UE wydatkéw kwalifikowalnych wskazany w Dopuszcza sie mozliwos¢
Poziom dofinansowania UE L . . L . . . . .
. o tresci wniosku o dofinasowanie na poziomie projektu nie przekracza 85%. skierowania kryterium do
wydatkow kwalifikowalnych na . .
. . . . ) . . ) . . negocjacji w petnym zakresie
poziomie projektu nie przekracza Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu. e
85% wskazanym w nazwie i definicji
’ Stosuje sie do typéw nr 1-3. kryterium, niezbednym do
Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie wskazanym w uznania kryterium za spetnione.
Regulaminie konkursu.
Tak/do negocjacji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)
B.1.10 Dopuszcza sie mozliwos¢

Efektem realizacji wsparcia w
postaci podniesienia, nabycia lub
uzupetnienia wiedzy lub
umiejetnosci jest uzyskanie
kwalifikacji lub nabycie
kompetencji, potwierdzonych
formalnym dokumentem (np.
certyfikatem). Uzyskanie
kwalifikacji lub kompetencji jest
kazdorazowo weryfikowane
poprzez przeprowadzenie
odpowiedniego ich sprawdzenia
(np. w formie egzaminu).

Ocenie podlega, czy zaplanowane w projekcie wsparcie w postaci podniesienia, nabycia lub
uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci, zakonczy sie uzyskaniem kwalifikacji lub nabyciem
kompetencji potwierdzonych formalnym dokumentem. Formalna weryfikacja wiedzy i
umiejetnosci wptynie pozytywnie na zwiekszenie wiarygodnosci uzyskanych przez uczestnika
projektu kwalifikacji i/lub kompetenciji.

Poprzez uzyskanie kwalifikacji nalezy rozumie¢ okreslony zestaw efektéw uczenia sie w
zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych nabytych w edukacji formalnej,
edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej
kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato sprawdzone w walidacji oraz formalnie
potwierdzony przez instytucje uprawniong do certyfikowania.

Kwalifikacje nalezy rozumiec¢ jako formalny wynik oceny i walidacji, ktéry uzyskuje sie w
sytuacji, kiedy wtasciwy organ uznaje, ze dana osoba osiggneta efekty uczenia sie spetniajgce
okreslone standardy.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektéw uczenia sie/ksztatcenia. Opis kompetencji
zawiera jasno okreslone warunki, ktére powinien spetniaé uczestnik projektu ubiegajacy sie o
nabycie kompetencji, tj. wyczerpujacg informacje o efektach uczenia sie dla danej
kompetencji oraz kryteria i metody ich weryfikacji.

Fakt nabycia kompetencji bedzie weryfikowany w ramach nastepujacych etapow:

a) ETAP | - Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie grupy docelowej do
objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktéry bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il - Wzorzec — okreslony przed rozpoczeciem form wsparcia i zrealizowany w projekcie
standard wymagan, tj. efektdw uczenia sie, ktére osiggng uczestnicy w wyniku
przeprowadzonych dziatan projektowych. Sposéb (miejsce) definiowania informacji

skierowania kryterium do
negocjacji w petnym zakresie
wskazanym w nazwie i definicji
kryterium, niezbednym do
uznania kryterium za spetnione.
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wymaganych w etapie |l zostanie okresSlony przez instytucje organizujaca
konkurs/przeprowadzajgcg nabér projektow.

c) ETAP Il - Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriéw
oceny po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie;

d) ETAP IV - Poréwnanie — porodwnanie uzyskanych wynikéw etapu lll (ocena) z przyjetymi
wymaganiami (okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie) po zakornczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie.

Informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji zawarte s3 w zafaczniku do Regulaminu
konkursu: ,, Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektow
wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego”.

Kazda forma podniesienia, nabycia lub uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci, np. szkolenia dla
uczniéw i nauczycieli, kursy dla uczniéw i nauczycieli, studia podyplomowe dla nauczycieli,
zajecia dla ucznidw podnoszagce kompetencje zawodowe (np. zajecia pozalekcyjne,
pozaszkolne, dydaktyczno-wyréwnawcze, specjalistyczne), staze i praktyki dla nauczycieli musi
konczy¢ sie nabyciem kompetencji (zapewnienie 4 etapow, o ktérych mowa w kryterium) lub
uzyskaniem kwalifikacji (zapewnienie walidacji i certyfikacji zgodnie z zatgcznikami do
Regulaminu konkursu). Kazdorazowo nalezy przewidzie¢  forme  weryfikacji
kompetencji/kwalifikacji i potwierdzenie ich nabycia formalnym dokumentem.

W ramach projektu moga wystgpi¢ formy wsparcia, ktére nie beda oceniane zgodnie z
powyzszym kryterium ze wzgledu na specyfike zaplanowanej formy, w tym np. wizyta
studyjna, wyjazd zawodoznawczy, spotkanie z pracodawcami, wyktad, doradztwo edukacyjno-
zawodowe itp.

Komitet  Monitorujagcy  dopuszcza  doprecyzowanie zakresu podmiotowego lub
przedmiotowego kryterium na potrzeby danego konkursu w Regulaminie konkursu, w zakresie
zgodnosci z wytycznymi, o ktérych mowa w ustawie wdrozeniowej oraz przepisami prawa
krajowego.

IZ RPO doprecyzowata zakres przedmiotowy lub podmiotowy kryterium na potrzeby
konkursu w podrozdziale Wskazniki realizacji projektu oraz w zataczniku Informacje
przedstawiane przez wnioskodawce w celu uznania kwalifikacji.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do typdéw nr 1-3.

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie wskazanym w
Regulaminie konkursu.
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Tak/do negocjacji/nie/nie dotyczy
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

B.1.11 L . . . . ) . . . L . Nie dopuszcza sie mozliwosci
W projekcie zatozono realizacje Ocenie podlega, czy we wniosku o dofinansowanie projektu zatozono realizacje wsparcia dla . . .
. L . . . . . . skierowania kryterium do
wsparcia dla nauczycieli nauczycieli ksztatcenia zawodowego lub instruktoréw praktycznej nauki zawodu negociacii
ksztatcenia zawodowego lub ukierunkowanego na doskonalenie kompetencji lub kwalifikacji, zwigzanych z nauczanym gocjacyt.
instruktoréw praktycznej nauki zawodem.
zaw kierunkowan n - S . . " e
awodu u 'e unkowa eg? 2 Celem realizacji w projekcie dziatan zwigzanych z doskonaleniem kompetencji lub kwalifikacji
doskonalenie kompetencji lub . - .
er e X zwigzanych z nauczanym zawodem przez nauczycieli ksztatcenia zawodowego Ilub
kwalifikacji, zwigzanych z . . . . . . . L . .
instruktoréw praktycznej nauki zawodu, jest uzyskanie wysokiej jakos$ci wsparcia udzielonego
nauczanym zawodem. )
w ramach projektu.
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.
Stosuje sie do typdw nr 1-3.
Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.
Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)
B.1.12 Dopuszcza sie mozliwos¢

Wartos¢ wydatkow na zakup
srodkéw trwatych i w ramach
cross-financingu nie przekracza
odpowiedniego poziomu wartosci
projektu i w przypadku cross-
financingu zapewniona zostanie
trwatos¢ projektu.

Ocenie podlega, czy wartos¢ wydatkéw na zakup srodkéw trwatych i w ramach cross-
financingu nie przekracza odpowiedniego poziomu wartosci projektu:

w projektach obejmujacych realizacje typu 1j - 30%
w pozostatych typach projektu — 20%
i w przypadku cross-financingu zapewniona zostanie trwatos¢ projektu.

Zakup srodkéw trwatych dotyczy srodkéw trwatych o wartosci jednostkowej réwnej i wyzszej
niz 3 500 zt netto w ramach kosztéw bezposrednich projektu.

Wydatki w ramach cross-financingu w projektach wspétfinansowanych z EFS nalezy rozumieé
w sposdb wskazany w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.

Trwatos¢ projektu obowigzuje w stosunku do wspdtfinansowanych w ramach projektu
wydatkow w ramach cross-financingu. Okres zachowania trwatosci projektu wynosi 5 lat od
daty ptatnosci koricowej na rzecz beneficjenta.

Komitet Monitorujagcy dopuszcza doprecyzowanie zakresu podmiotowego lub
przedmiotowego kryterium na potrzeby danego konkursu w Regulaminie konkursu, w
zakresie zgodnosci z wytycznymi, o ktérych mowa w ustawie wdrozeniowej oraz przepisami

skierowania kryterium do
negocjacji w petnym zakresie
wskazanym w nazwie i definicji
kryterium, niezbednym do
uznania kryterium za spetnione.
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prawa krajowego.

IZ RPO doprecyzowata zakres przedmiotowy lub podmiotowy kryterium na potrzeby
konkursu w podrozdziatach Przedmiot konkursu i Cross-financing.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.
Stosuje sie do typdéw nr 1-3.

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie wskazanym w
Regulaminie konkursu.

Tak/do negocjacji/nie/nie dotyczy
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Kryterium

Definicja

Opis znaczenia kryterium

B.2 Kryteria premiujace PODDZIALANIE 10.2.3

B.2.1 Jezeli pfojekt zakiada" Ocenie podlega, czy projekt przewiduje studia podyplomowe lub kursy kwalifikacyjne
doskonalenie kompetencji lub rzygotowujace do wykonywania zawodu nauczyciela ksztatcenia zawodowego w ramach:
kwalifikacji, zwigzanych z przye 12 ykony ¥ & '
nauczanym zawodem, nauczycieli 1. zawoddéw nowo wprowadzonych do klasyfikacji zawoddéw szkolnictwa zawodowego w
ksztatcenia zawodowego, latach 2016 lub 2017,
prefc’erowana Jest realizacja 2. zawoddw wprowadzonych w efekcie modernizacji oferty ksztatcenia zawodowego w
studiéow podyplomowych lub
P iy . szkole,
kurséw kwalifikacyjnych
przygotowujacych do 3. albo nowoutworzonych kierunkdéw nauczania w szkole lub zawoddw, na ktére wystepuje
wykonywania zawodu. deficyt na regionalnym lub lokalnym rynku pracy oraz braki kadrowe wsrdd nauczycieli
ksztatcenia zawodowego.
Dla spetnienia kryterium wystarczajace jest wsparcie przynajmniej jednego nauczyciela w
jednym z przypadkéw, o ktdrych mowa w punktach 1-3. W przypadku, o ktérym mowa w
punkcie 3 powyzej, konieczne jest spetnienie obu przestanek. Planowane wsparcie musi
wynikac z przeprowadzonej diagnozy (okreslonej w kryterium dostepu B.1.7).
Punkty bedg przyznawane w nastepujgcy sposdb:
Tak — 2 pkt.
Nie — 0 pkt.
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.
Stosuje sie do typéw nr 1-3.
B.2.2 Wsparcie w projekcie dotyczy

szkot lub placowek

Ocenie podlega, czy projekt skierowany bedzie w catosci do szkét lub placéwek

Projekty, ktore otrzymaty
minimum punktowe od obydwu
oceniajacych podczas oceny
spetniania kryteriow
merytorycznych (punktowych)
oraz spetniajg kryteria premiujace,
otrzymuja premie punktowq
(maksymalnie 25 punktéw).

Projekty, ktore nie spetniaja
kryteriow premiujacych, nie traca
punktéw uzyskanych w ramach
kryteriow merytorycznych
punktowych. Waga punktowa
poszczegolnych kryteriow
premiujacych okreslona jest przy
definicji kryterium.
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zlokalizowanych na obszarach
wiejskich.

zlokalizowanych na obszarach wiejskich wedtug klasyfikacji DEGURBA.
Punkty bedg przyznawane w nastepujgcy sposdb:

Tak - 2 pkt.
Nie — 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do typdéw nr 1-3.

B.2.3

Udziat finansowy podmiotow
przyjmujacych na staz/praktyke w
kosztach organizacji i prowadzenia

stazy i/lub praktyk zawodowych.

Ocenie podlega partycypacja finansowa podmiotéw przyjmujacych na staz/praktyke, w
wymiarze co najmniej 5%, w kosztach organizacji i prowadzenia praktyk i/lub stazy
zawodowych.

Do kosztéw organizacji i prowadzenia praktyk i/lub stazy wchodzg wszystkie koszty
bezposrednie zwigzane z organizacja i prowadzeniem stazu u danego podmiotu
przyjmujgcego na staz/praktyke, ponoszone przez ten podmiot. Poza kosztami zwigzanymi z
odbywaniem praktyki lub stazu (np. koszty dojazdu, koszty zakupu odziezy roboczej, koszty
eksploatacji materiatéw i narzedzi, szkolenia BHP praktykanta lub stazysty) sg to réwniez
takie koszty jak np. refundacja wynagrodzenia/dodatku opiekuna praktykanta/stazysty.

Jesli projekt zaktada organizacje stazy/praktyk u wiecej niz jednego podmiotu przyjmujgcego
na staz/praktyke, to kazdy z nich musi partycypowac w 5% kosztodw organizacji i prowadzenia
stazu u danego podmiotu przyjmujgcego na staz/praktyke (nie natomiast tacznych kosztow
organizacji i prowadzenia wszystkich stazy/praktyk w projekcie). Tylko woéwczas kryterium
zostanie uznane za spetnione.

Partycypacja finansowa podmiotu przyjmujgcego na staz/praktyke moze stanowié czesé
wktadu wiasnego w projekcie.

Punkty bedg przyznawane w nastepujgcy sposdb:

Tak — 4 pkt.
Nie — 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do typéw nr 1-3.

B.2.4

Projekt przewiduje szkolenia/
zajecia przyczyniajace sie do
zwiekszenia wiedzy na temat tadu
przestrzennego.

Ocenie podlega, czy Wnioskodawca przewiduje dziatania przyczyniajgce sie do zwiekszenia
wiedzy na temat tadu przestrzennego i zagadnieh zwigzanych z tadem przestrzennym
(urbanistyka, architektura, sztuka, percepcja przestrzeni i krajobrazu).

Podejmowane dziatania powinny stuzy¢ wspomaganiu umiejetnosci i pogtebianiu wiedzy w
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zakresie ksztattowania przestrzeni i krajobrazu pod katem dbatosci o tad przestrzenny.

Dziataniami tego rodzaju mogg by¢ np.:

- realizacja szkolen przyczyniajgcych sie do zwiekszenia wiedzy na temat tadu przestrzennego
i zagadnien zwigzanych z fadem przestrzennym,

- konstruowanie i wdrozenie programdw nauczania obejmujacych zajecia oraz zagadnienia
zwigzane z tadem przestrzennym i stuzgcych wspieraniu nauczania o przestrzeni i krajobrazie,

- wdrozenie zajeé z zakresu tadu przestrzennego lub obejmujacych te zagadnienia.
Punkty bedg przyznawane w nastepujgcy sposdb:

Tak — 1 pkt.
Nie — 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do typdw nr 1-3.

B.2.5

Zadania w projekcie s3
realizowane w zawodach
wynikajacych z listy zawodow w
obrebie regionalnych
inteligentnych specjalizacji
wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego.

Ocenie podlega, czy zadania zawarte w projekcie (z wytgczeniem doradztwa edukacyjno-
zawodowego) zaplanowano dla minimum 50 % ucznidw objetych wsparciem w zawodach
wskazanych na lisScie zawodéw w obrebie regionalnych inteligentnych specjalizacji
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.

W celu spetnienia kryterium kazde zadanie merytoryczne (poza doradztwem edukacyjno-
zawodowym) zaplanowane dla uczniéw i/lub stuchaczy (nie sg brane pod uwage zadania
merytoryczne zaktadajgce wsparcie dla nauczycieli i szk6t/placéwek) musi zostaé skierowane
co najmniej do 50% uczestnikdw (oséb fizycznych), ktdérzy ksztatcga sie w zawodach
wskazanych na liscie zawoddw w obrebie regionalnych inteligentnych specjalizacji
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.

Nalezy wskazaé¢ konkretne nazwy zawododw, ktdére sg wskazane na liscie zawoddéw
stanowigcej zatgcznik do Regulaminu konkursu (deklaracja wnioskodawcy bez podania nazw
zawodow nie bedzie wystarczajgca do spetnienia kryterium).

Punkty bedg przyznawane w nastepujgcy sposdb:

Tak - 4 pkt.
Nie — 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do typéw nr 1-3.

82




B.2.6

Projekt zaktada stworzenie
nowych lub doposazenie
istniejgcych pracowni
miedzyszkolnych.

Ocenie podlega, czy wnioskodawca zapewnia w ramach projektu stworzenie nowych lub
doposazenie istniejgcych pracowni miedzyszkolnych, zlokalizowanych w szkole lub placowce
systemu oswiaty, podlegajacej pod konkretny organ prowadzacy i dostepnych dla szkét lub
placowek oswiatowych funkcjonujgcych w ramach tego organu.

Jako pracownie miedzyszkolng nalezy rozumiec takze pracownie utworzong w zespole szkét, z
ktorej beda korzystaty szkoty tworzgce zespot.

Punkty beda przyznawane w nastepujgcy sposdb:

Tak — 2 pkt.
Nie — 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do typdw nr 1-3.

B.2.7 w pr.zypadku pro;ektow. . Ocenie podlega, czy w przypadku projektdw zaktadajacych ksztattowanie i rozwijanie
zaktadajacych ksztattowanie i .. . . . .
.. .. kompetencji kluczowych oraz umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy
rozwijanie kompetencji . . . S
. . L. wnioskodawca zaktada w ramach projektu wykorzystanie rozwigzan wypracowanych z
kluczowych oraz umiejetnosci . , .
. . udziatem srodkow EFS.
uniwersalnych niezbednych na
rynku pracy wnioskodawca Przez takie rozwigzania rozumiane bedzie:
zak’f?dl?,blz:zkolemaddla e wykorzystanie przez szkoty i placowki systemu oswiaty e-podrecznikéw badz e-zasobdéw
nauczyciell _e aprowa zor1e z badz e-materiatéw dydaktycznych stworzonych dzieki sSrodkom EFS w latach 2007-2013 i
wykorzystaniem w nauczaniu e-
. . , 2014-2020;
podrecznikow badz e-zasobow
badz e-materiatéw dydaktycznych | e prowadzenie szkolen dla nauczycieli z wykorzystaniem w nauczaniu e-podrecznikéw badz e-
stworzonych dzieki Srodkom EFSw | zasobdéw badZ e-materiatéw dydaktycznych stworzonych dzieki sSrodkom EFS w latach 2007-
latach 2007-2013 i 2014-2020, a 2013 2014-2020.
tak.ze wsptarae w ramach ;’)rOJektu Punkty bedg przyznawane w nastepujgcy sposdb:
jest skierowane do szkét lub
placéwek systemu oswiaty, ktére | Tak -5 pkt.
wykorzystujg e-podreczniki badz Nie — 0 pkt.
e-zasoby bad? e-materlal'y . Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.
dydaktyczne stworzone dzieki
srodkom EFS w latach 2007-2013 i Stosuje sie do typdw nr 1-3.
2014-2020.
B.2.8 W projekcie zatozono wsparcie w

zakresie ksztaltowania u uczniéw
szkot ksztatcenia zawodowego
kompetencji kluczowych i

Ocenie podlega, czy w projekcie zatozono wsparcie w zakresie ksztattowania u ucznidéw szkét
ksztatcenia zawodowego kompetencji kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych niezbednych
na rynku pracy (umiejetnosci matematyczno-przyrodnicze, umiejetnosci postugiwania sie
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umiejetnosci uniwersalnych
niezbednych na rynku pracy.

jezykami obcymi, w tym jezyk polski dla cudzoziemcéw i oséb powracajgcych do Polski oraz
ich rodzin, TIK, umiejetnos¢ rozumienia, kreatywnos¢, innowacyjnosé, przedsiebiorczosé,
krytyczne myslenie, rozwigzywanie problemdéw, umiejetnosé uczenia sie, umiejetnosc¢ pracy
zespotowej w kontekscie Srodowiska pracy).

Punkty bedg przyznawane w nastepujgcy sposdb:

Tak - 3 pkt.
Nie — 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do typéw nr 1-3.

B.2.9

Projekt w catosci jest skierowany
do szkoét lub placéwek
prowadzacych ksztatcenie
zawodowe funkcjonujacych na
terenie miast srednich, w tym
miast tracacych funkcje spoteczno-
gospodarcze.

Ocenie podlega, czy projekt w catosci jest skierowany do szkét lub placéwek prowadzacych
ksztatcenie zawodowe funkcjonujgcych na terenie miast srednich, w tym miast tracgcych
funkcje spoteczno-gospodarcze.

Lista miast spetniajgcych niniejsze kryterium stanowi zatgcznik do Regulaminu konkursu.
Punkty bedg przyznawane w nastepujgcy sposdb:

Tak — 2 pkt.
Nie — 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do typdw nr 1-3.
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4.5. Rozstrzygniecie konkursu

Po zakonczeniu oceny formalno-merytorycznej i negocjacji sporzadzana jest lista wszystkich ocenionych
projektéw, o ktérej mowa w art. 45 ust. 6 Ustawy wdrozeniowej, podlegajgca zatwierdzeniu przez Zarzad
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, co stanowi rozstrzygniecie konkursu.

Informacja o projektach wybranych do dofinansowania jest upubliczniana, nie pdzniej niz w ciggu 7 dni od
dnia rozstrzygniecia konkursu, w formie odrebnej listy, ktdra jest zamieszczana na stronie internetowe;j
www.rpo.kujawsko-pomorskie.pl oraz na portalu www.funduszeeuropejskie.gov.pl. Lista ta obejmuje

projekty wybrane do dofinansowania oraz projekty, ktére spetnity kryteria wyboru projektéw, ale z uwagi na
wyczerpanie alokacji w konkursie nie uzyskaty dofinansowania. W przypadku zmiany listy 1Z RPO WK-P
zamieszcza na niej dodatkowe informacje dotyczgce podstawy przyznania dofinansowania innej niz w
wyniku rozstrzygniecia konkursu w terminie 7 dni od daty dokonania zmiany na liscie.

Whioskodawca, ktorego wniosek o dofinansowanie projektu zostat negatywnie oceniony na etapie oceny
formalno-merytorycznej lub negocjacjach, jest niezwtocznie pisemnie informowany o wyniku oceny z
uzasadnieniem oraz wskazaniem, ktére kryteria nie zostaty spetnione. Takiemu wnioskodawcy przystuguje
prawo whniesienia Srodka odwotawczego w postaci protestu w trybie i na zasadach okreslonych w rozdziale
15. Ustawy wdrozeniowej. Szczegdtowe zasady, tryb iterminy zaskarzania wynikow oceny i wyboru
projektéw do dofinansowania sktadanych w ramach RPO WK-P 2014-2020 zawiera Procedura odwotawcza
RPO WK-P stanowigca zatgcznik do Regulaminu konkursu.

Zgodnie z art. 46 ust. 2 Ustawy wdrozeniowej IZ RPO dopuszcza mozliwos¢ zwiekszenia kwoty przeznaczonej
na dofinansowanie projektéw w konkursie.

IZ RPO WK-P moze wybra¢ do dofinansowania projekty zamieszczone na liscie projektéw wybranych do
dofinansowania, ktére uzyskaty wymagang liczbe punktow, lecz ze wzgledu na wyczerpanie pierwotnej
kwoty przeznaczonej na dofinansowanie w konkursie, nie zostaty wybrane do dofinansowania w wyniku
rozstrzygniecia konkursu. Przestankg wybrania projektu do dofinansowania moze by¢:
1) dostepnosc¢ alokacji przeznaczonej na konkurs spowodowana w szczegélnosci:
a) odmowag podpisania umowy o dofinansowanie projektu przez wnioskodawce, ktérego projekt zostat
wybrany do dofinansowania w ramach konkursu;
b) odmowa podpisania umowy o dofinansowanie projektu przez IZ RPO WK-P;
c) powstaniem oszczednosci przy realizacji projektéw wybranych do dofinansowania w ramach
konkursu;
d) rozwigzaniem umowy o dofinansowanie dla projektu wybranego do dofinansowania w ramach
konkursu;
2) zwiekszenie alokacji na konkurs, co moze w szczegdlnosci poprzedzaé:
a) weczesniejsza realokacja srodkédw w ramach dziatan lub poddziatarn w programie operacyjnym;
b) powstanie oszczednosci w ramach tego samego dziatania lub poddziatania przy realizacji projektéw
innych niz wskazane na liscie projektow wybranych do dofinansowania;
¢) rozwigzanie umowy o dofinansowanie w ramach tego samego dziatania lub poddziatania dla
projektu innego niz wskazany na liscie projektéw wybranych do dofinansowania.

Wybodr projektéw do dofinansowania moze nastgpi¢ poprzez etapowg aktualizacje i zatwierdzanie listy, o
ktorej mowa w art. 45 ust. 6 Ustawy wdrozeniowej:
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a. przed rozstrzygnieciem konkursu, w przypadku gdy suma wartosci dofinansowania projektow
skierowanych do etapu negocjacji nie przekracza kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektéw
w konkursie®?, w tym w nastepstwie jej zwiekszenia w trakcie prac KOP;

b. po rozstrzygnieciu konkursu, w przypadku zwiekszenia kwoty przeznaczonej na dofinansowanie
projektéw do kwoty pozwalajacej na dofinansowanie wiekszej liczby projektdw, ktére spetniaja
kryteria, w tym uzyskaty wymagang liczbe punktéw — negocjacje/wybér do dofinansowania sg/jest
prowadzone/y z uwzglednieniem kolejnosci zamieszczenia projektéw na ww. liscie.

Oznacza to, ze w przypadku tej czesci projektdow, co do ktérych etap negocjacji zostat zakoriczony
pozytywnie, IZ RPO moze zatwierdzi¢ lub zaktualizowac liste o kolejne projekty wybrane do dofinansowania,
a nastepnie podpisa¢ umowy o dofinansowanie tych projektéw. Sytuacja taka moze mie¢ miejsce przed
zakonczeniem etapu negocjacji wszystkich projektow.

V. Umowa o dofinansowanie projektu

5.1. Informacje ogdlne

Podstawg zobowigzania wnioskodawcy do realizacji projektu jest umowa o dofinansowanie projektu, ktérej
zatgcznikiem jest zatwierdzony wniosek o dofinansowanie projektu ztozony w odpowiedzi na konkurs. Wzér
umowy o dofinansowanie projektu, ktéra wnioskodawca podpisuje z IZ RPO WK-P, stanowi zatacznik do
Regulaminu konkursu.

Zawarcie umowy o dofinansowanie projektu mozliwe jest w siedzibie 1Z RPO WK-P lub w formie
korespondencyjnej. Wybdr sposobu zawierania umowy o dofinansowanie projektu nalezy do wnioskodawcy.
Po podpisaniu umowy o dofinansowanie projektu wnioskodawca staje sie beneficjentem.

W przypadku projektu partnerskiego umowa o dofinansowanie projektu jest zawierana z partnerem
wiodacym (liderem), bedacym beneficjentem, odpowiedzialnym za przygotowanie i realizacje projektu.

IZ RPO nie dopuszcza, aby strone umowy o dofinansowanie projektu stanowita jednostka organizacyjna JST
bedaca realizatorem projektu.

Po zakonczeniu etapu negocjacji i przed zawarciem umowy o dofinansowanie projektu, na wniosek
whnioskodawcy lub IZ RPO WK-P, mozliwe jest dokonanie zmian we wniosku o dofinansowanie projektu o
charakterze technicznym niewptywajacych na ocene projektu, a niezbednych do zawarcia umowy o
dofinansowanie projektu w prawidtowy sposéb (np. zmiany dotyczace realizatoréw projektu w podsekcji
A.5., zmiana danych osdb prawnie upowaznionych do podpisania wniosku/umowy o dofinansowanie
projektu w podsekcji A.3., aktualizacja danych wnioskodawcy w podsekcji A.1. itp.).

5.2. Dokumenty i czynnosci wymagane do podpisania umowy o dofinansowanie projektu

IZ RPO WK-P wymaga doreczenia nastepujacych dokumentdw w terminie 5 dni roboczych®® wyznaczonym w
informacji o pozytywnej ocenie wniosku i mozliwosci przyjecia projektu do realizacji (o ile dotyczy):

52 Kwota przeznaczona na dofinansowanie projektow jest pomniejszana o ostateczng warto$¢ wnioskowanego dofinansowania
projektow, ktére spetnity kryteria, w tym uzyskaty wymagana liczbe punktéw, bez koniecznosci skierowania do etapu negocjacji.

53 Na uzasadniony wniosek wnioskodawcy termin moze zostaé¢ wydtuzony przez IZ RPO WK-P przy zachowaniu zasady réwnego
traktowania wnioskodawcéw. IZ RPO WK-P moze wyznaczy¢ wnioskodawcy ostateczny termin na dokonanie czynnosci i dostarczenie
dokumentéw.
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10

~—

11

~

porozumienie/umowa o partnerstwie na rzecz realizacji projektu w przypadku, gdy w realizacje projektu
zaangazowani sg partnerzy (wzér umowy o partnerstwie stanowi zatgcznik do Regulaminu konkursu);

harmonogram ptatnosci wraz z zatgcznikiem - z kontrasygnatg ksiegowego/osoby odpowiedzialnej za
prowadzenie ksiegowosci (wzory harmonogramu i zatgcznika do harmonogramu stanowig zatgcznik do

wzoru umowy o dofinansowanie projektu);

oswiadczenie o kwalifikowalnosci VAT wnioskodawcy, ktéry w ramach ponoszonych przez niego
wydatkéw bedzie kwalifikowat VAT (wzér oswiadczenia stanowi zatgcznik do wzoru umowy o

dofinansowanie projektu); oswiadczenie wymaga kontrasygnaty ksiegowego lub innej osoby

odpowiedzialnej za prowadzenie ksiegowosci;
w przypadku projektu partnerskiego: oswiadczenie o kwalifikowalnosci VAT partnera, ktéry w ramach
ponoszonych przez niego wydatkow bedzie kwalifikowat VAT (wzdr oswiadczenia stanowi zatgcznik do

wzoru umowy o dofinansowanie projektu); oswiadczenie wymaga kontrasygnaty ksiegowego lub innej

osoby odpowiedzialnej za prowadzenie ksiegowosci;

petnomocnictwo do reprezentowania ubiegajacego sie o dofinansowanie (dokument wymagany, gdy
whniosek o dofinansowanie projektu jest podpisywany przez osobe/y nieposiadajgca/e statutowych
uprawnien do reprezentowania wnioskodawcy); dostarczone petnomocnictwo powinno miec charakter
szczegblny; w tresci petnomocnictwa nalezy zawrzeé nastepujgce informacje: tytut projektu, numer
konkursu, nazwe i numer dziatania/poddziatania, zakres udzielanego petnomocnictwa (np. do podpisania
whniosku o dofinansowanie projektu, potwierdzania za zgodnos$¢ z oryginatem kopii dokumentdéw
zwigzanych z realizacjg projektu, podpisania umowy o dofinansowanie projektu, podpisywania anekséw
do umowy o dofinansowanie projektu, sktadania wnioskow o ptatnosc); w przypadku zabezpieczenia
w formie weksla wymagana jest dodatkowa klauzula ,, petnomocnictwo do podpisania weksla in blanco
i deklaracji wystawcy weksla in blanco” (wzér petnomocnictwa stanowi zatgcznik do wzoru umowy o
dofinansowanie projektu);

aktualny wyciag z rejestru/ewidencji wtasciwej/ego dla formy organizacyjnej wnioskodawcy, do
ktérego/ktérej 1IZ RPO WK-P nie ma dostepu zgodnie z art. 50a Ustawy wdrozeniowej (z okresu nie
dtuzszego niz 3 miesigce przed dniem ztozenia dokumentéw — kopia poswiadczona za zgodnosé z
oryginatem), np. kserokopia umowy spétki cywilnej potwierdzone za zgodnosé z oryginatem.

zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania (wzér dokumentu stanowi zatgcznik do

wzoru umowy o dofinansowanie projektu);

upowaznienie do przetwarzania danych osobowych (wzér dokumentu stanowi zatgcznik do wzoru

umowy o dofinansowanie projektu);

odwotanie upowaznienia do przetwarzania danych osobowych (wzdr dokumentu stanowi zatgcznik do

wzoru umowy o dofinansowanie projektu);

o$wiadczenie o wyodrebnionym®* rachunku bankowym wnioskodawcy albo potwierdzenie otwarcia
wyodrebnionego rachunku bankowego dla projektu, np. kopia umowy o prowadzenie rachunku
bankowego, zaswiadczenie z banku o prowadzeniu rachunku bankowego, oswiadczenie wnioskodawcy
zawierajace nazwe wiasciciela rachunku, nazwe i adres banku oraz numer rachunku bankowego®;
oswiadczenie wnioskodawcy o niedokonywaniu z rachunku bankowego wyptat niezwigzanych
z realizowanym projektem;

54 Nie dotyczy projektdw rozliczanych w oparciu o kwoty ryczattowe. W przypadku tych projektow konieczne jest wskazanie numeru
rachunku bankowego, na ktéry przekazywane bedg transze dofinansowania.

5 Gdy podmiotem realizujagcym projekt jest jednostka organizacyjna wnioskodawcy nieposiadajagca osobowosci prawnej,
whnioskodawca sktada potwierdzenie otwarcia dwéch rachunkéw bankowych. Pierwszym rachunkiem jest wyodrebniony rachunek
bankowy, tj. rachunek, z ktérego podmiot realizujacy projekt dokonuje wydatkéw, drugim rachunek transferowy (biezacy), ktérego
wtascicielem jest wnioskodawca i na ktéry 1IZ RPO WK-P przekazuje srodki.
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12) zakres rzeczowo-finansowy SL2014 — zatgcznik nalezy ztozyé zaréwno w wersji elektronicznej, jak i
papierowej;

13) wniosek o nadanie/zmiane/wycofanie dostepu dla osoby uprawnionej*® w imieniu beneficjenta do
wykonywania czynnos$ci zwigzanych z realizacjq projektu (dokument stanowi zatgcznik do wzoru

umowy o dofinansowanie projektu);

14) oswiadczenie dotyczace przekazywania wytycznych w formie elektronicznej (dokument stanowi

zatgcznik do wzoru umowy o dofinansowanie projektu);

15) obowiazki informacyjne beneficjenta (dokument stanowi zatgcznik do wzoru umowy o dofinansowanie

projektu);
16) oswiadczenie o wydatkach inwestycyjnych — z kontrasygnatg ksiegowego/osoby odpowiedzialnej za

prowadzenie ksiegowosci.

Wozory zatacznikéw®’ zostang wnioskodawcy wystane droga elektroniczng na adres e-mail wskazany w
podsekcji A.1. lub A.2. oraz A.4. wniosku o dofinansowanie projektu.

IZ RPO WK-P moze wymagac od wnioskodawcy ztozenia takze innych niewymienionych wyzej dokumentodw,
jezeli sg niezbedne do ustalenia stanu faktycznego i prawnego zwigzanego z aplikowaniem o $rodki z RPO
WK-P 2014-2020.

Kserokopie dokumentéw poswiadcza/jg za zgodno$é z oryginatem® osoba/y wskazana/e w podsekcji A.3
umocowana/e do podpisania umowy o dofinansowanie projektu i — o ile dotyczy — w podsekcji A.6. wniosku
o dofinansowanie projektu.

Brak zgodnosci tresci zatgcznikdw z informacjami przekazanymi we wniosku o dofinansowanie projektu
moze skutkowad niezawarciem umowy o dofinansowanie projektu z wnioskodawca.

5.3. Zabezpieczenie nalezytego wykonania zobowigzan wynikajacych z umowy o dofinansowanie projektu

Pierwsza transza zaliczki wyptacana jest beneficjentowi po ustanowieniu i wniesieniu nalezytego wykonania
zobowigzan wynikajgcych z umowy o dofinansowanie wynikajgcego z umowy o dofinansowanie projektu (z
tego obowigzku zwolnione s3 jednostki sektora finanséw publicznych) oraz ztozeniu pierwszego wniosku o
ptatnosé.

W przypadku przekazania beneficjentowi dofinansowania w formie zaliczki, gdy wartos¢ dofinansowania w
formie zaliczki nie przekracza 10 min zt, zabezpieczeniem prawidtowej realizacji umowy o dofinansowanie
projektu jest ztozony przez beneficjenta weksel in blanco wraz z deklaracjg wekslowa>.

56 Przez osobe uprawniong rozumie sie osobe wskazang przez beneficjenta we wniosku i upowazniong do obstugi SL2014 w jego
imieniu, np. do przygotowywania i sktadania wnioskdw o ptatnos$é¢ czy przekazywania innych informacji zwigzanych z realizacja
projektu.

570 ile 1Z RPO WK-P dysponuje wzorem zatgcznika.

58 W kazdym przypadku, w ktérym jest mowa o kopii potwierdzonej za zgodnos$¢ z oryginatem nalezy przez to rozumiec:

1) kopie zawierajgcg klauzule ,za zgodnos¢ z oryginatem” umieszczong na kazdej stronie poswiadczong wiasnorecznym
podpisem osoby/oséb wskazanej/ych w podsekcji A.3 oraz w podsekcji A.6. wniosku o dofinansowanie projektu (o ile dotyczy)
oraz opatrzong aktualng datg i pieczecia firmowa

lub

2) umieszczenie na pierwszej stronie kopii dokumentu klauzuli ,za zgodnos¢ z oryginatem od strony... do strony...”
poswiadczonej wtasnorecznym podpisem osoby/oséb wskazanej/ych w podsekcji A.3 oraz w podsekcji A.6. wniosku
o dofinansowanie projektu (o ile dotyczy) oraz aktualng datg i pieczecia firmowa.
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Przyjmowanie i weryfikacja weksla in blanco

1) Weksel wraz z deklaracjg oraz innymi dokumentami, jezeli s3 wymagane, powinny zosta¢ ztozone w
siedzibie DW EFS przy ulicy M. Sktodowskiej-Curie 73 w Toruniu po podpisaniu i otrzymaniu przez
beneficjenta umowy o dofinansowanie projektu w terminie nieprzekraczajgcym 15 dni roboczych od
momentu jej podpisania.

2) Do wystawienia weksla in blanco umocowane sg osoby, ktére w S$wietle ustawy, dokumentu
zatozycielskiego i/lub odpisu z odpowiedniego rejestru (np. Krajowego Rejestru Sgdowego) sg uprawnione
do sktadania oswiadczen woli w imieniu podmiotu, ktéry reprezentujg, w zakresie zarzgdu mieniem i/lub
zaciggania zobowigzan majgtkowych.

3) Jezeli weksel majg podpisa¢ osoby inne niz ww., wéwczas muszg one otrzymaé petnomocnictwo
szczegdlne do wystawienia weksla na rzecz Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego podpisane tgcznie przez
osoby, o ktédrych mowa w pkt. 2 i wystawione przed daty wystawienia weksla (dokument petnomocnictwa
powinien by¢ opatrzony datg wystawienia, czytelnym podpisem mocodawcy, wymieniaé szczegétowo jego
dane personalne lub rejestrowe, gdy jest to przedsiebiorca wpisany do odpowiedniego rejestru lub
ewidencji oraz dane petnomocnika, np. nr PESEL).

4) Beneficjenci zobowigzani sg do podpisywania i sktadania weksli wraz z wymaganymi dokumentami w
siedzibie DW EFS przy ulicy M. Sktodowskiej-Curie 73 w Toruniu w obecnosci upowaznionego pracownika
Wydziatu Wyboru Projektéw EFS.

5) Istnieje mozliwos¢ przestania zabezpieczenia drogg pocztowa lub ztozenia za posrednictwem innych oséb,
jednak wszystkie ztozone podpisy nalezy poswiadczy¢ notarialnie.

6) Pracownik Wydziatu Wyboru Projektéw EFS dokona na biezgco weryfikacji wszystkich sktadanych
dokumentéow. W przypadku nieprawidtowego wypetnienia i/lub ztozenia dokumentéw niekompletnych
zostang one zwrdcone beneficjentowi z zobowigzaniem do uzupetnienia w wyznaczonym terminie.
Wymagania_dotyczace poprawnosci sktadanych dokumentéw® dla zabezpieczenia prawidtowej realizacji

umowy o dofinansowanie projektu.

Weksel -
Forma prawna wymagania Deklaracja - Pozostate dokumenty
formalne wymagania
formalne®!
osoba fizyczna - podpis - podpis wtasciciela, | 1.Aktualne®? zaswiadczenie o wpisie
wiasciciela, do ewidenc;ji dziatalnosci

59 Dotyczy to réwniez zabezpieczenia wnoszonego przez beneficjenta, ktdry jest podmiotem $wiadczacym ustugi publiczne lub ustugi
w ogolnym interesie gospodarczym, o ktérym mowa w art. 93 i art. 106 ust. 2 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej lub jest
instytutem badawczym w rozumieniu Ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o instytutach badawczych.
60Zaswiadczenia i dokumenty na potwierdzenie faktow lub stanu prawnego, ktére:

1. s31ZRPO WK-P z urzedu,

2. sg mozliwe do ustalenia przez IZ RPO WK-P na podstawie:

a) posiadanych przez nig ewidencji, rejestréw lub innych danych,

b)  rejestréw publicznych posiadanych przez inne podmioty publiczne, do ktérych 1Z RPO WK-P ma dostep w drodze
elektronicznej na zasadach okreslonych w przepisach o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw realizujacych zadania
publiczne,

c¢) wymiany informacji z innym podmiotem publicznym elektronicznej na zasadach okreslonych w przepisach o
informatyzacji dziatalnosci podmiotéw realizujgcych zadania publiczne,

d) przedstawionych przez wnioskodawce dokumentéw urzedowych,

nie s3 wymagane do ztozenia przez wnioskodawce.
61 Formularz deklaracji wekslowej nalezy w catosci (z wyjatkiem podpisdw) wypetni¢ elektronicznie.

89



- podpis
wspotmatzonka
(jezeli nie ma
rozdzielnosci

- podpis
wspotmatzonka
(jezeli nie ma
rozdzielnosci

gospodarczej/oswiatowej badz jego
kserokopia poswiadczona za
zgodno$é z oryginatem® .

2.W zaleznosci od stanu faktycznego

majatkowej). majatkowej). nizej wymienione dokumenty:
- kserokopia aktu notarialnego o
) B rozdzielnosci majgtkowej (jesli taka
- Wz6r deklaracji istnieje) bad?
wystawcy weksla ,in
blanco” dla oséb - oswiadczenie o wyrazeniu zgody na
fizycznych zaciggniecie zobowigzania przez
prowadzgcych wspotmatzonka (jesli nie istnieje jego
dziatalnos¢ podpis na wekslu) potwierdzone
gospodarcza. przez notariusza,
- oswiadczenie o niepozostawaniu w
zwigzku matzenskim.
) _ - podpisy _ 1. Aktualne zaswiadczenie o wpisie
spotka cywilna wszystkich - podpisy kazdego ze wspdlnikow do ewidencji
s wszystkich . - . .
wspolnikéw, dziatalnosci gospodarczej badz ich
. wspalnikow,
- podpisy _ o
wspéimatsonkéw kserokopie poswiadczone za

(jezeli nie ma
rozdzielnosci
majatkowej).

- pieczatka spotki
cywilnej,

- podpisy
wspotmatzonkéw
(jezeli nie ma
rozdzielnosci
majatkowej).

W?zdr deklaracji

wystawcy weksla ,,in

blanco” dla oséb
fizycznych
prowadzacych
dziatalnos¢
gospodarcza.

zgodnosc z oryginatem.

2. Kserokopia umowy spotki
potwierdzone za zgodnos¢ z
oryginatem.

3. Dla kazdego ze wspodlnikéw w
zaleznosci od stanu faktycznego nizej
wymienione dokumenty:

- kserokopia aktu notarialnego o
rozdzielnosci majgtkowej (jesli taka
istnieje) badz,

- oswiadczenie o wyrazeniu zgody na
zaciggniecie zobowigzania przez
wspotmatzonka (jesli nie istnieje jego
podpis na wekslu) potwierdzone

62 Aktualne, tzn. wydane w ciggu ostatnich 3 m-cy (liczac od dnia ztozenia w siedzibie 1Z RPO WK-P). Jezeli zaswiadczenie o wpisie do
ewidencji dziatalnosci oswiatowej ztozone na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie projektu nie utracito swojej waznosci,
uznaje sie je za ztozone.

63 Wszystkie dokumenty ztozone w postaci kserokopii powinny by¢ potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem na kazdej stronie przez
osobe upowazniong do reprezentacji podmiotu.
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notarialnie,

- oswiadczenie o niepozostawaniu w
zwigzku matzenskim.

spotka jawna,
spotka
partnerska,
spotka
komandytowa,
spotka
komandytowo-
akcyjna

- podpisy osob
upowaznionych do
reprezentowania
zgodnie z KRS,

- pieczatka firmy.

- podpisy 0séb
upowaznionych do
reprezentowania
zgodnie z KRS,

- pieczatka firmy.

Wzdr deklaracji
wystawcy weksla ,,in
blanco” dla oséb
prawnych.

Odpis aktualny z rejestru
przedsiebiorcéw w KRS lub jego
kserokopia poswiadczona za
zgodnosc z oryginatem.

sp.zo.o.lubS.A.

- podpisy 0sdb
upowaznionych do
reprezentowania
zgodnie z KRS,

- pieczatka firmy.

- podpisy 0séb
upowaznionych do
reprezentowania
zgodnie z KRS,

- pieczatka firmy.

W?zdr deklaracji
wystawcy weksla ,,in
blanco” dla oséb
prawnych.

Odpis aktualny z rejestru
przedsiebiorcéw w KRS lub jego
kserokopia poswiadczona za
zgodnosc z oryginatem.

przedsiebiorstwo
panstwowe lub
instytuty
badawcze

- podpis 0séb
uprawnionych do
reprezentowania
zgodnie z KRS,

- pieczatka firmy.

- podpisy 0séb
uprawnionych do
reprezentowania
zgodnie z KRS,

- pieczatka
podmiotu.

Wzér deklaracji
wystawcy weksla ,in
blanco” dla oséb
prawnych.

Odpis aktualny z rejestru
przedsiebiorcéw w KRS lub jego
kserokopia poswiadczona za
zgodnosc z oryginatem.

fundacja,

- podpis 0séb

- podpisy 0séb

Odpis aktualny z rejestru
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stowarzyszenie

upowaznionych do
reprezentowania
zgodnie z KRS,

- pieczatka
fundaciji,
stowarzyszenia.

upowaznionych do
reprezentowania
zgodnie z KRS,

- pieczatka fundacji,
stowarzyszenia.

Wzér deklaracji
wystawcy weksla ,in
blanco” dla oséb
prawnych.

stowarzyszen, innych organizacji
spotecznych i zawodowych, fundacji
w KRS, a jezeli prowadzi dziatalnos¢
gospodarczg — odpis aktualny z
rejestru przedsiebiorcéw lub ich
kserokopie poswiadczone za
zgodnosc z oryginatem.

spotdzielnia

- podpis 0séb
upowaznionych do
reprezentacji
zgodnie z KRS,

- pieczatka
spotdzielni.

- podpisy 0séb
upowaznionych do
reprezentacji
zgodnie z KRS,

- pieczatka
spotdzielni.

Wzdr deklaracji
wystawcy weksla ,,in
blanco” dla oséb
prawnych.

Odpis aktualny z rejestru
przedsiebiorcéw w KRS lub jego
kserokopia poswiadczona za
zgodnosc z oryginatem.

Beneficjent, w przypadku przekazania dofinansowania w formie zaliczki, gdy warto$¢ dofinansowania w
formie zaliczki przekracza 10 min zt, sktada zabezpieczenie w wysokosci co najmniej rdwnowartosci
najwyzszej transzy zaliczki wynikajgcej z umowy o dofinansowanie projektu, w jednej lub kilku

z nastepujgcych form wybranych przez 1IZ RPO WK-P:

1) pienieznej,

2) poreczenia bankowego lub poreczenia spoétdzielczej kasy oszczednosciowo-kredytowej, z tym ze
zobowigzanie kasy jest zawsze zobowigzaniem pienieznym,

3) gwarancji bankowej,

4) gwarancji ubezpieczeniowej,

5) poreczenia udzielonego przez podmioty, o ktérych mowa w art. 6b ust. 5 pkt 2 Ustawy z dnia
9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci,

6) weksla z poreczeniem wekslowym banku lub spétdzielczej kasy oszczednosciowo-kredytowej,

7) zastawu na papierach wartosciowych emitowanych przez Skarb Panstwa lub jednostke samorzadu
terytorialnego,
8) zastawu rejestrowego na zasadach okreSlonych w przepisach o zastawie rejestrowym
i rejestrze zastawdw w przypadku, gdy mienie objete zastawem moze stanowi¢ przedmiot
ubezpieczenia, zastaw ustanawiany jest wraz z cesjg praw z polisy ubezpieczenia mienia bedacego
przedmiotem zastawu,

9) przewtaszczenia rzeczy ruchomych beneficjenta na zabezpieczenie,
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10) hipoteki w przypadku, gdy IZ RPO WK-P uzna to za konieczne; hipoteka ustanawiana jest wraz z cesj3
praw z polisy ubezpieczenia nieruchomosci bedacej przedmiotem hipoteki,
11) poreczenia wedtug prawa cywilnego.

Na pisemny wniosek beneficjenta otrzymujgcego dofinansowanie w formie zaliczki, gdy wartosé
dofinansowania w formie zaliczki nie przekracza 10 min, zabezpieczenie moze by¢ ustanowione
w formie okres$lonej w pkt. 1-11.

W przypadku zawarcia przez beneficjenta z 1Z RPO WK-P kilku uméw o dofinansowanie projektu
w ramach czesci RPO WK-P wspodtfinansowanej z EFS, realizowanych réwnoczesnie, jezeli tgczna wartoscé
zaliczek wynikajgca z tych umoéw:
1) nie przekracza 10 min zt — zabezpieczenie nalezytego wykonania zobowigzan wynikajgcych
z kazdej z tych uméw o dofinansowanie projektu ustanawiane jest w formie weksla in blanco wraz z
deklaracjg wekslowsg;

2) przekracza 10 min 2zt — zabezpieczenie nalezytego wykonania zobowigzan wynikajgcych
z umowy o dofinansowanie projektu, ktérej podpisanie powoduje przekroczenie limitu 10 min zt, oraz
kazdej kolejnej umowy o dofinansowanie projektu ustanawiane jest w wysokosci co najmniej
rownowartosci najwyzszej transzy zaliczki wynikajgcej z umowy o dofinansowanie projektu, w jednej lub
kilku z form wybranych przez IZ RPO WK-P (wymienionych powyzej w pkt. 1-11).

Zabezpieczenie prawidtowe] realizacji projektu powinno pokrywaé okres realizacji projektu oraz jego
ostatecznego rozliczenia w poswiadczeniu i deklaracji wydatkéw 1Z RPO WK-P. W praktyce zabezpieczenia
moga by¢ ustanawiane bezterminowo, np. w formie weksla in blanco wraz z deklaracjg wekslowa.

Zwrot dokumentu stanowigcego zabezpieczenie umowy o dofinansowanie projektu nastepuje na pisemny
whiosek beneficjenta po ostatecznym rozliczeniu umowy o dofinansowanie projektu, jednak nie wczesniej
niz po:

a) zatwierdzeniu koricowego wniosku o ptatnos¢;

b) zwrocie srodkéw niewykorzystanych przez beneficjenta — jesli dotyczy.
W przypadku wszczecia postepowania administracyjnego w celu wydania decyzji o zwrocie srodkéw na
podstawie przepisow o finansach publicznych lub postepowania sgdowo-administracyjnego
w wyniku zaskarzenia takiej decyzji lub w przypadku prowadzenia egzekucji administracyjnej zwrot
dokumentu stanowigcego zabezpieczenie umowy o dofinansowanie projektu moze nastgpié¢ po zakonczeniu
postepowania i, jesli takie byto jego ustalenie, odzyskaniu srodkéw wraz z odsetkami.

W przypadku, gdy wniosek o dofinansowanie projektu przewiduje trwatos¢ projektu lub rezultatéw, zwrot
dokumentu stanowigcego zabezpieczenie nastepuje po uptywie okresu trwatosci.

W przypadku niewystgpienia przez beneficjenta z wnioskiem o zwrot zabezpieczenia, zabezpieczenie
zostanie komisyjnie zniszczone.
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Zataczniki
Zatacznik nr 1

Zatgcznik nr 2

Zatacznik nr 3
Zatgcznik nr 4

Zatacznik nr 5
Zatacznik nr 5a
Zatgcznik nr 5b
Zatacznik nr 6
Zatgcznik nr 6a

Zatacznik nr 7
Zatgcznik nr 8

Zatacznik nr 9
Zatgcznik nr 10
Zatacznik nr 11

Zatgcznik nr 12

Zatacznik nr 13
Zatgcznik nr 14

Zatacznik nr 15
Zatgcznik nr 16

Zatacznik nr 17

W?zdr wniosku o dofinansowanie projektu w ramach RPO WK-P — EFS.

Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu w ramach cze$ci RPO WK-P
na lata 2014-2020 wspoétfinansowanej z EFS.

Instrukcja uzytkownika GWD dla wnioskodawcow.

Karta weryfikacji warunkéw formalnych i oczywistych omytek wniosku o dofinansowanie
projektu.

Karta oceny formalno-merytorycznej projektu konkursowego.

Karta oceny negocjacyjnej.

Karta oceny zgodnosci ze strategig OSI/ORSG.

Wzdr umowy o dofinansowanie projektu w ramach RPO WK-P wraz z zatgcznikami.

Wzdér umowy o dofinansowanie projektu w ramach RPO WK-P wraz z zatacznikami — kwoty
ryczattowe.

WzdAr umowy o partnerstwie na rzecz realizacji projektu.

Wzdér oswiadczenia dotyczacego wprowadzanych zmian do wniosku o dofinansowanie
projektu.

Standard oraz ceny rynkowe najczesciej finansowanych wydatkéw w projektach w ramach
Poddziatania 10.2.3.

Procedura odwotawcza RPO WK-P.

Regulamin pracy KOP EFS.

Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektow
wspotfinansowanych z EFS.

Standardy dostepnosci dla polityki spojnosci 2014-2020.

Lista zawodow w obrebie regionalnych inteligentnych specjalizacji wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego.

Lista miast $rednich, w tym miast tracgcych funkcje spoteczno-gospodarcze.

Angazowanie personelu w projektach edukacyjnych finansowanych z Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Informacje przedstawiane przez wnioskodawce w celu uznania kwalifikacji.
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