UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulaciji:
Przedmiotem regulacji jest powierzenie stanowidyaektora Medyczno-Spotecznego
Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego vwvhoatawiu.

2. Omoéwienie podstawy prawnej:

Zgodnie z art. art. 63 ust. 1 ustawy z dnia 14dgia 2016 r. Prawo saviatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 59, 949 i 2203 oraz z 2018oz. 650), stanowisko dyrektora szkoty
lub placéwki powierza organ prowapy szkok lub placowk. Funkcg te zgodnie
z art. 29 ust.1 pkt 2 ww. ustawy sprawuje zdraojewddztwa.

Zgodnie z art. 63 ust. 10 ww. ustawy, kandydatataaowisko dyrektora szkoty lub
placowki wytania sj w drodze konkursu. Kandydatowi nie ama odmowt powierzenia
stanowiska dyrektora.

Zgodnie z art. 63 ust. 21 ww. ustawy: ,Stanowiskoektora szkoty lub placéwki
powierza s} na 5 lat szkolnych. W uzasadnionych przypadkachzn@opowierzy
to stanowisko na krotszy okres, jednak nie krotszyl rok szkolny.”.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa @cznie z przepisami wewgtrznymi):
Nie dotyczy.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Zarmd Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego uchgvaNr 10/403/18 z dnia
14 marca 2018 r. ogtosit konkurs na stanowisko kigra Medyczno-Spotecznego Centrum
Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Inowroctawkomisja konkursowa wytonita
kandydata na ww. stanowisko, PanUrszuk Elzbiett Majewsk, w drodze konkursu
przeprowadzonego w dniu 24 kwietnia 2018 r.

Pani Urszula Ebieta Majewska posiada wyksztatcenie i przygotoearawodowe
odpowiadajce specyfice zada realizowanych przez Medyczno-Spoteczne Centrum
Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w InowroctawiW zwihzku z powyszym,
podjcie niniejszej uchwaty jest uzasadnione.

5. Ocena skutkow regulaciji:
Nie dotyczy.



