UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulaciji:

Przedmiotem niniejszej uchwaly jest oiemie wielkgci naboru uczniéw i stuchaczy
w roku szkolnym 2018/2019 do Medyczno-Spotecznegat@m Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Inowroctawiu oraz do Medyczno-Soahego Centrum Ksztalcenia
Zawodowego i Ustawicznego w Toruniu.

2. Omoéwienie podstawy prawnej:
Art. 10 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 201@rawo éwiatowe (Dz. U.
z 2017 r. poz. 59, 949 i 2203) stanowiz i,0Organ prowadgcy szkoé
lub placéwk odpowiada za jej dziataldée Do zadé organu prowadgego szkaj
lub placéwk nalezy w szczegOIngi:
1) zapewnienie warunkéw dziatania szkoty lub placowki, tym bezpiecznych
i higienicznych warunkow nauki, wychowania i opieki
Art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 samorzdzie wojewddztwa
(Dz. U. z 2017 r. poz. 2096 oraz 2018 r. poz. 1&@nhowi, ¥ do zada zarzdu
wojewddztwa naley w szczegodlnéci kierowanie, koordynowanie i kontrolowanie
dziatalngci wojewodzkich samogdowych jednostek organizacyjnych, w tym
zatrudnianie i zwalnianie kierownikow wojewodzkidamoradowych jednostek
organizacyjnych.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa @cznie z przepisami wewgtrznymi):
Nie dotyczy.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Organ prowadcy szkot odpowiada za jej dziatal§é, a w szczegolnei do zada
organu nalgy zapewnienie szkole obstugi organizacyjnej. W reimgej obstugi, w zwazku
z rekrutacg do Szkoly Policealnej Medyczno-Spotecznej w Inostewviu i Szkoty
Policealnej Medyczno-Spotecznej dla Dorostych wwractawiu wchodzcych w skiad
Medyczno-Spotecznego Centrum Ksztalcenia Zawodowedgtawicznego w Inowroctawiu
oraz Szkoty Policealnej Medycznej im. Mikotaja Kopika w Toruniu i Szkoty Policealnej
Medyczno-Spotecznej dla  Dorostych  w  Toruniu  wchggzh w  skiad
Medyczno-Spotecznego Centrum Ksztalcenia Zawodoweddstawicznego w Toruniu,
Zarzad Wojewddztwa okrda rozmiar naboru do podlegtych szkét na wytypowéaiegunki
ksztalcenia zawodowego, wyiy liczly oddziatow.

Kierunki ksztatlcenia zawodowego ustala dyrekikosy w porozumieniu z organem
prowadzcym, dlatego dyrektor szkoty na Ady rok szkolny sktada wniosek w celu
uzgodnienia z organem prowadym wielkasci naboru uczniéw. Uchwata o naborze stanowi
uzgodnienie, w wyniku ktérego zadaniem organu poza@ego jest wyposanie szkoty
w pomoce dydaktyczne i spitz niezledny do petnej realizacji programdéw nauczania,
programéw  wychowawczych, przeprowadzania  sprawdmvan i  egzamindw
oraz wykonywania innych zafla statutowych. Szczegétaw organizagi nauczania,
wychowania i opieki w danym roku szkolnym odee arkusz organizacji, opracowany
przez dyrektora. Arkusz organizacyjny opracowuje sa podstawie szkolnego planu
nauczania oraz planu finansowego szkoly. Arkuszammpcyjny jest zatwierdzany
przez Samorg Wojewodztwa.

W Medyczno-Spotecznym Centrum Ksztalcenia ZawodowegdJstawicznego
w Inowroctawiu w roku szkolnym 2017/2018 jest 13dpdtdéw, w ktérych odbywa si
ksztatlcenie w nagpujacych kierunkach:



1) Szkota Policealna Medyczno-Spoteczna w Inowneitta
- technik masgysta (Il rok ),

technik elektroradiolog (1l rok),

technik farmaceutyczny (1l rok),

opiekunka dzieecal/terapeuta zggiowy (11),

opiekunka dzie¢ca/terapeuta zegiowy (I rok ),

technik masegysta (I rok),

technik farmaceutyczny (I rok),

opiekun medyczny (I rok),

technik elektroradiolog (I rok).

2) Szkota Policealna Medyczno-Spoteczna dla Dgabsw Inowroctawiu:
- technik ustug kosmetycznych - zaoczny (I rok ,JAB”),
- technik ustug kosmetycznych - zaoczny (Il rok)
- opiekun medyczny/technik sterylizacji medyczneaoczny (I rok).

W Medyczno-Spotecznym Centrum Ksztalcenia ZawodowegadJstawicznego
w Toruniu w roku szkolnym 2017/2018 jest 10 oddamtw ktérych odbywa st ksztatcenie
w nastpujacych kierunkach:

1) Szkota Policealna Medyczna im. Mikotaja Kopernikd aruniu:
- technik dentystyczny ( I rok),

- technik dentystyczny (1l rok ),

- technik dentystyczny (11l rok),

- technik masaysta ( | rok),

- technik masaysta( Il rok ).

2) Szkota Policealna Medyczno-Spoteczna dieoBtych w Toruniu:
- asystentka stomatologiczna - forma stacjonarieazerowa (I rok),
- opiekun medyczny - forma zaoczna (I rok),

- higienistka stomatologiczna - stacjonarna wiegaar (I rok).

- higienistka stomatologiczna - stacjonarna wieaa@ (11 rok),

- terapeuta zagiowy (I rok).

5. Ocena skutkow regulaciji:
Regulacja nie powoduje wzrostu kosztéw utrzymgtaostek.



