U(;HWALA NR 12/506/18
ZARZADU WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO
z dnia 28 marca 2018 r.

zmieniajgca uchwale w sprawie zatwierdzenia Instrukcji Wykonawczej Wojewodzkiego
Urzedu Pracy w Toruniu pelnigcego funkcje¢ Instytucji Posredniczacej we wdrazaniu
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata
2014-2020

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 4 i 4a ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewddztwa (Dz. U. z 2017 r. poz. 2096 i z 2018 r. poz. 130), art. 6 ust. 2 i art. 10 ust. 1,
ust. 3 oraz ust. 7 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie
polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1460, 1475 12433) oraz § 4 ust. 2 pkt 13 Porozumienia nr RR-V-7Z.041.8.2015 w sprawie
realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2014-2020 z dnia 15 kwietnia 2015 r. (z pdzn. zm."), uchwala sie, co nastgpuje:

§ 1. Instrukcja Wykonawcza Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu pelniacego
funkcje Instytucji Posredniczacej we wdrazaniu Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, stanowiaca zatacznik do uchwaty
Nr 26/886/15 Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 1 lipca 2015 r.
w sprawie zatwierdzenia Instrukcji Wykonawczej Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Toruniu petniacego funkcj¢ Instytucji Posredniczacej we wdrazaniu Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020
(z p6zn. zm.?), otrzymuje brzmienie zgodnie z zatacznikiem do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Marszatkowi Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

! Porozumienie zostato zmienione aneksem nr 1 z dnia 4 pazdziernika 2017 .

2 Wymieniona uchwata zostala zmieniona nastgpujacymi uchwatami Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego:
Nr 18/567/16 z dnia 4 maja 2016 r., Nr 8/329/17 z dnia 1 marca 2017 r., Nr 14/602/17 z dnia 12 kwietnia 2017 r.,
Nr 30/1372/17 z dnia 27 lipca 2017 1.



