
UZASADNIENIE 

 

1. Przedmiot regulacji: 

Przedmiotem regulacji jest zaopiniowanie projektu Regulaminu Organizacyjnego  

Muzeum Etnograficznego im. Marii Znamierowskiej-Prüfferowej w Toruniu, którego treść 

wraz ze schematem została przedłożona przez dyrektora instytucji.  

 

2. Omówienie podstawy prawnej: 

Zgodnie z zapisami art. 13 ust. 3 ustawy z dnia 25 października 1991 r. 

o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej oraz § 7 statutu Muzeum 

Etnograficznego im. Marii Znamierowskiej-Prüfferowej w Toruniu, organizację wewnętrzną 

instytucji określa regulamin organizacyjny nadany przez dyrektora tej instytucji po 

zasięgnięciu opinii organizatora oraz działających organizacji związkowych.   

 

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi): 

Zgodnie z ww. przepisami projekt Regulaminu Organizacyjnego Muzeum 

Etnograficznego im. Marii Znamierowskiej-Prüfferowej w Toruniu został przedstawiony 

przez dyrektora instytucji Komisji Zakładowej NSZZ ”Solidarność” przy Muzeum 

Etnograficznym im. Marii Znamierowskiej-Prüfferowej w Toruniu. Projekt dokumentu 

uzyskał pozytywną opinię związku.  Przy Muzeum nie działają stowarzyszenia twórcze, 

którym przysługuje prawo opiniowania regulaminu organizacyjnego.      

 

4. Uzasadnienie merytoryczne: 

Regulamin organizacyjny Muzeum Etnograficznym im. Marii Znamierowskiej-

Prüfferowej w Toruniu został wprowadzony zarządzeniem wewnętrznym dyrektora MET                

Nr 19/11 z dnia 3 października 2011 r, po pozytywnym zaopiniowaniu przez Zarząd 

Województwa Kujawsko-Pomorskiego (uchwała Nr 56/1085/11 z dnia 14 września 2011 r.) 

oraz organizacji związkowej działającej w instytucji – Komisji Zakładowej NSZZ 

„Solidarność” przy Muzeum Etnograficznym im. Marii Znamierowskiej-Prüfferowej 

w Toruniu (pismo znak KZS-MET/25/2011). W związku z zakończeniem budowy nowego 

oddziału muzeum i planowanym jego otwarciem dla zwiedzających w II kwartale 2018 r.  

konieczne stało się uaktualnienia struktury organizacyjnej muzeum, określonej ww. 

regulaminie. Dyrektor muzeum, wypełniając obowiązki ustawowe przedstawił                                       

do zaopiniowania projekt regulaminu, który zamierza wprowadzić. Najistotniejsze zmiany 

zaproponowane w nowym regulaminie to dodanie drugiego oddziału muzeum – 

Olenderskiego Parku Etnograficznego z siedzibą w Wielkiej Nieszawce, wykreślenie 

niefunkcjonującego już działu - „Historii i Socjologii”, likwidacja samodzielnego stanowiska 

radcy prawnego oraz zmiana nazwy działu „Folkloru” na dział „Folkloru i Kultury 

Społecznej”. Pozostałe aktualizacje wynikają ze zmiany struktury lub z uszczegółowienia 

zapisów.   

 

5. Ocena skutków regulacji: 

Uzyskanie pozytywnej opinii organizatora pozwoli dyrektorowi Muzeum 

Etnograficznym im. Marii Znamierowskiej-Prüfferowej w Toruniu na wprowadzenie nowego 

Regulaminu Organizacyjnego Muzeum.    


