UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulacji:
Uchwata Zarzdu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w sprawie g
Regionalnego Planu Dzidtana rzecz Zatrudnienia na 2018 rok jest podejmowanacznie.

2. Omowienie podstawy prawnej:

1) art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. moszadzie wojewddztwa (Dz. U.
z 2017 r. poz. 2096, z pd. zm.), ktory stanowi,zizarzd wojewddztwa wykonuje zadania
nalezace do samomdu wojewoddztwa, nie zastrzene na rzecz sejmiku wojewddztwa
i wojewddzkich samoeglowych jednostek organizacyjnych;

2) art. 3 ust. 4 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.ronpocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1065, zpdzm. ) stanowi,zi samorad wojewodztwa,
na podstawie Krajowego Planu Dziatauwzgkdniajgc strategi rozwoju wojewodztwa,
w tym w zakresie polityki spotecznej, o ktérych meoww przepisach o sama@ozie
wojewddztwa i przepisach o pomocy spotecznej, pkyguje corocznie regionalny plan
dziatsw na rzecz zatrudnienia, oKlajacy priorytetowe grupy bezrobotnych io0so6b
wymagajicych wsparcia — po zaghieciu opinii powiatow wchodgeych w skiad
wojewddztwa oraz wojewoOdzkiej rady dialogu spotegyam o ktérej mowa w ustawie z dnia
24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego yaminstytucjach dialogu spotecznego;

3) art. 8 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 200 o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017 r. po£265% z pén. zm.) stanowi,a do zada
samorzadu wojewodztwa w zakresie polityki rynku pracy rglekreslanie i koordynowanie
regionalnej polityki rynku pracy i rozwoju zasobdwdzkich w odniesieniu do krajowej
polityki rynku pracy przez przygotowanie i realigacegionalnego planu dziatana rzecz
zatrudnienia;

4) art. 8 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 20 kwietnia 20040 promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017 r. po265% z pén. zm.) stanowi,a do zada
samoradu wojewoOdztwa w zakresie polityki rynku pracy ngle wspotdziatanie
Z wojew0dzlg radh rynku pracy w okrdaniu i realizacji regionalnej polityki rynku pracy
i rozwoju zasobow ludzkich;

5) art. 8 ust. ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatnedia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1065 zzp6zm.) stanowi,z zadania, o ktérych mowa
w ust. 1, g realizowane przez wojewodzki gk pracy ledacy jednostl organizacyjg
samorzadu wojewddztwa.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa @cznie z przepisami wewastrznymi):

Regionalny Plan Dziatana rzecz Zatrudnienia na rok 2018 - zgodnie amisB 4
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatriedia i instytucjach rynku wymaga
zaskgniecia opinii powiatow wchodgcych w sklad wojewddztwa oraz wojewodzkiej rady
dialogu spotecznego, o ktérej mowa w ustawie z @#alipca 2015 r. o Radzie Dialogu
Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotegen(Dz. U. poz. 1240). Natomiast na
podstawie art. 8 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 20 kwige 2004r. o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy wymagane jest wspotdmia z wojewodzkrady rynku pracy.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

W mysl art. 3 ust. 4 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 rpromocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy samaa wojewodztwa na podstawie Krajowego Planu D#iata
uwzglkdniagc strategi rozwoju wojewodztwa, w tym w zakresie polityki $pcznej,
o ktérych mowa w odbnych przepisach o samadzie wojewodztwa i przepisach o pomocy
spotecznej, przygotowuje corocznie Regionalny Maratan na rzecz Zatrudnienia. Okta
on preferowane programy regionalne, projekty lo&alpriorytetowe grupy bezrobotnych



iinne osoby wymagage wsparcia — po zaginieciu opinii powiatowych jednostek
samorzadu terytorialnego oraz partnerow spotecznych.

Zgodnie z art. 8 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kmvée 2004 roku o promociji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, do zatlsamoradu wojewddztwa w zakresie polityki rynku
pracy naley okreslanie i koordynowanie regionalnej polityki rynkuaasy i rozwoju zasobow
ludzkich w odniesieniu do krajowej polityki rynkugey przez przygotowanie i realizac]
regionalnego planu dziatana rzecz zatrudnienia. Art. 8 ust. 3 wymieniowgypej ustawy
precyzuje,ze zadanie to realizuje wojewddzki wazpracy, ledacy jednostk organizacyjn
samoradu wojewodztwa.

Na podstawie Uchwatly Nr 42/1961/17 Zadm Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 25 padziernika 2017 r. powotany zostat Zespét, ktéryammwat projekt Regionalnego
Planu Dziata na rzecz Zatrudnienia na 2018 rok. Projekt Redimmp Planu Dziala na
rzecz Zatrudnienia na 2018 rok uwadhia zapisyStrategii rozwoju wojewodztwa kujawsko-
pomorskiego do roku 2020 — Plan modernizacji 262@raz postanowienia Komunikatu
Komisji EuropejskieEUROPA 2020 - Strategia na rzecz inteligentnegmiwnowaonego
rozwoju sprzyjajcego wkczeniu spotecznemu.

Projekt Regionalnego Planu Dziatana rzecz Zatrudnienia na 2018 rok zostat ptyy]
uchwah nr 5/110/18 Zargdu Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 1 1ut@gas8 r.,

a nasgpnie skierowany do zaopiniowania powiatom wojewadzkujawsko-pomorskiego,
Kujawsko-Pomorskiej Wojewddzkiej Radzie Dialogu #&ganego oraz Wojewddzkiej
Radzie Rynku Pracy w Toruniu. Zespot rozpatrzyt gwagtoszone przez samaoy
powiatow oraz Kujawsko-PomorgkVojewodzk Rad: Dialogu Spotecznego.

Ponadto Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Toruniu poaye zaopiniowata projekt
Regionalnego Planu Dzidta na rzecz Zatrudnienia na 2018 rok uchwat
Nr XV1/179/2018 z dnia 5 marca 2018 r.

5. Ocena skutkéw regulaciji:
W wyniku regulacji zostanie prayy przedmiotowy uchwah Regionalny Plan Dziata
na rzecz Zatrudnienia na 2018 rok.



