UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulaciji:

Przedmiotem niniejszej uchwaty jest udzielenienpetocnictwa Pani Marii Kluz
Dyrektorowi Kujawsko-Pomorskiego Specjalnegosrddka Szkolno-Wychowawczego
im. Janusza Korczaka w Toruniu.

2. Oméwienie podstawy prawnej:
Zgodnie z art. 56 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 samorzdzie wojewodztwa
(Dz. U. z 2017 r. poz. 2096, z 0 zml) ,1. Kierownicy wojewddzkich
samoradowych jednostek organizacyjnych nie ptgich osobowgci prawnej dziala
jednoosobowo na podstawie petnomocnictwa udzielonpgzez zargd wojewodztwa.
2. Do czynnéci przekraczajcych zakres petlnomocnictwa wymagana jest zgoda,
w formie uchwaty, zasdu wojewodztwa.”.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa @cznie z przepisami wewgtrznymi):
Nie dotyczy.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Pani Maria Kluz - Dyrektor Kujawsko-Pomorskiego eSalnego ®rodka Szkolno-
Wychowawczego im. Janusza Korczaka w Toruniu, zia®&®ic do Zaradu Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego z pébg o udzielenie petnomocnictwa do dokonywania czgono
zZwigzanych z realizagj projektu [Kreator Kariery”, w tym podpisywania umow
wynikajacych z realizacji ww. projektu. Zateniem projektu jest poprawa sytuacji na rynku
pracy absolwentéw (do roku po opuszczeniu szkotgecfalnych Grodkéw Szkolno-
Wychowawczych oraz kobiet przebyweych w Domach Samotnej Matki. Uczestnicy
projektu skierowani g na 3 miesiczny sta. Przez sta naleey rozumi€ nabywanie
praktycznych umiefnosci do wykonywania pracy przez wykonywanie zada miejscu
pracy bez navgzywania stosunku pracy. Firma KK Kamil Batys zobgeuije si¢c do :

- skierowania i optacenia batlalekarskich majcych na celu stwierdzenie zdokto
uczestnika do odbywania stg

- wyptaceniu stayscie stypendium st@we za kady miesgc stau — do 14 dni od otrzymania
listy obecndci- na konto uczestnika projektu,

Organizator stau (Kujawsko-Pomorski Specjalny sddek Szkolno-Wychowawczy
w Toruniu) zobowjzuje sie do przygcia uczestnika projektu na 3 migsiny sta.
Wyznaczy mu zadania oraz je nadzoraw&zas pracy stysty wynosi 40h tygodniowo lub
35h tygodniowo (dotyczy osOb z orzeczonym stopniei@petnosprawniei w stopniu
umiarkowanym lub znacznym). s@dek wyznaczy opiekuna, ktory ma za zadanie
nadzorowa prae uczestnika projektu, prowadzliste obecndéci oraz sporzdzi¢ opinie po
zakaczeniu stau.

Szczegobty rozktadu obowikow zawarte w umowie staowej oraz umowie 0 wyznaczenie
opiekuna stau.

Udziat w projekcie da uczestnikom wliwwos¢ nie tylko odbycia star ale réwnie
zweryfikowanie swoich umiefnosci i zalet na otwartym rynku pracy.

Realizacja projektu nie wymaga angaania srodkdw Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego w formie wkiadu wiasnego. Projekt zwistgprzediaony w miesjacu marcu
2018 r. Zasady przeptywdrodkow pomedzy organizag wnioskupca (K-PSOS-W
im. Janusza Korczaka w Toruniu) a organigapprtnersik (KK Kamil Balys) zostas

okreslone w umowie zawartej pogdzy ww. organizacjami.

Poniewa dokonywanie czynriei, o ktérych mowa powsgj nie midci sic w zakresie

1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy ztstmtoszone w Dz. U. z 2018 r. poz. 130.



aktualnego petnomocnictwa Dyre&itolKujawsko-Pomorskiego Specjalnego sr@dlka
Szkolno-Wychowawczego im. Janusza Korczaka w Torunpodgcie niniejszej
uchwaly jest konieczne i uzasadnione.

5. Ocena skutkéw regulacii:
Nie dotyczy.



