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Ogolne kryteria wyboru projektow w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2014-2020, w zakresie Europejskiego Funduszu Spotecznego (A. KRYTERIA OGOLNE: A.1 KRYTERIA FORMALNE)

Ogolne kryteria wyboru projektéw w ramach Regionaln ego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego nala  ta 2014-2020,
w zakresie Europejskiego Funduszu Spotecznego 1234

A. KRYTERIA OGOLNE

A.1 KRYTERIA FORMALNE

A.1.1 Roczny obrét wnioskodawcy i partnera/ow (o ile bud zet projektu uwzgl ednia wydatki partnera) jest
réwny lub wy zszy od rocznych wydatkéw w projekcie 5

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy roczny obrot® wnioskodawcy i partnera/éw (o ile budzet projektu uwzglednia wydatki
partnera/ow) jest réwny lub wyzszy od rocznych wydatkéw w projekcie.

W celu spelnienia przedmiotowego kryterium wnioskodawca i partner/rzy (o ile budzet projektu uwzglednia
wydatki partnera/6w) musi/szg wskaza¢ obrét za zamkniety i zatwierdzony rok obrotowy lub za zamkniety i
zatwierdzony rok kalendarzowy. Wskazany obrét musi dotyczy¢ jednego z trzech ostatnich lat i by¢ rowny lub
wyzszy od rocznych wydatkéw w projekcie. W przypadku, gdy projekt trwa dtuzej niz jeden rok (12 miesiecy)
nalezy wartos¢ obrotow odnies¢ do roku realizacji projektu, w ktéorym warto$¢ planowanych wydatkéw jest
najwyzsza. W przypadku wnioskodawcy i partnera/éw, ktory/rzy realizuje/g projekt w okresie nieprzekraczajgcym
12 miesiecy, wskazane przez niego/nich obroty (o ile budzet projektu uwzglednia wydatki partnera/ow) nalezy
odnies¢ do catkowitej wartosci projektu. Weryfikacja spetnienia przedmiotowego kryterium bedzie odbywata sie
w analogiczny sposob réwniez wtedy, gdy projekt trwajgcy nie dtuzej niz rok bedzie realizowany na przetomie lat,
wowczas wartos¢ obrotu nalezy odnies¢ do catkowitych wydatkéw w projekcie.

W sytuacji, gdy wnioskodawca (lub jego partner/rzy) funkcjonuje krécej niz rok, jako obrét powinien on wskazac
warto$¢ wtasciwg dla typu podmiotu odnoszgcg sie do okresu liczonego od rozpoczecia przez niego dziatalnosci
do momentu zamkniecia roku obrotowego lub roku kalendarzowego, w ktérym te dziatalno$¢ rozpoczat.

Ponadto podczas okreslania potencjatu finansowego nie jest mozliwe stosowanie proporcji — tzn. w przypadku,
gdy wnioskodawca/partner/rzy wykazuje/g obr6t za okres krétszy niz rok, nalezy go odnie$¢ zawsze do peinej
wartosci wydatkow w roku, gdy sg one najwyzsze. Analogicznie nalezy postapi¢ w sytuacji, w ktorej najwyzsza
warto$¢ wydatkéw pojawia sie w roku, w ktérym projekt realizowany jest krocej niz 12 miesiecy. W tym przypadku
do wartosci wydatkéw odnosi sie wykazany przez wnioskodawce/partnera/6w obrét w petnej wysokosci.

1 Kryteria przyjete Uchwatg nr .../2018 Komitetu Monitorujgcego RPO WK-P 2014-2020 z dnia ... lutego 2018 r.

2 W przypadku projektow pozakonkursowych niespetnienie ktéregokolwiek kryterium (formalnego, horyzontalnego, dostepu,
merytorycznego) skutkuje skierowaniem wniosku do poprawy/uzupetnienia. Niepoprawienie/nieuzupetnienie wskazanych
btedéw/brakéw skutkuje przeprowadzeniem oceny na podstawie posiadanych dokumentéw. W takim przypadku ocena moze
by¢ negatywna i prowadzi¢ do odrzucenia wniosku.

3 W calym dokumencie, gdzie jest mowa o ,konkursie”, nalezy przez to rozumie¢ konkurs lub wezwanie do ztozenia wniosku
o dofinansowanie projektu.

4 W catym dokumencie przez ,Regulamin konkursu”, nalezy rozumie¢ regulamin danego konkursu lub inny réwnowazny
dokument dotyczacy projektéw pozakonkursowych.

5 Nie dotyczy projektow realizowanych w ramach Dziatania 8.1

6 Za obrot nalezy przyja¢é sume przychodoéw uzyskanych przez podmiot na poziomie ustalania wyniku na dziatalnosci
gospodarczej — tzn. jest to suma przychodoéw ze sprzedazy netto, pozostatych przychodéw operacyjnych oraz przychodow
finansowych (w tym przychody osiagniete z tytutu otrzymanego dofinansowania na realizacje projektow).

W przypadku podmiotéw nieprowadzacych dziatalnosci gospodarczej i jednoczesnie niebedacych jednostkami sektora finanséw
publicznych jako obroty nalezy rozumie¢ warto$¢ przychodéw (w tym przychodéw osiggnietych z tytutu otrzymanego
dofinansowania na realizacje projektéw) osiggnietych w poprzednim roku przez danego wnioskodawce/partnera (o ile dotyczy).

W przypadku projektow, w ktérych udzielane jest wsparcie zwrotne w postaci pozyczek lub poreczen jako obrét nalezy rozumie¢
kwote kapitatu pozyczkowego i poreczeniowego, jakim dysponowali wnioskodawca/partnerzy (o ile dotyczy) w poprzednim
zamknietym i zatwierdzonym roku obrotowym.




Ogolne kryteria wyboru projektow w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2014-2020, w zakresie Europejskiego Funduszu Spotecznego (A. KRYTERIA OGOLNE: A.2 Kryteria horyzontalne)

Kryterium nie dotyczy projektow, w ktoérych wnioskodawca lub partnerem/ami jest jednostka sektora finansow
publicznych, o ile budzet projektu uwzglednia wydatki tej jednostki.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu’.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie/nie dotyczy
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

A.1.2 Wnioskodawca prowadzi biuro projektu na obsza  rze wojewoddztwa kujawsko -pomorskiego

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy w okresie realizacji projektu wnioskodawca prowadzi biuro projektu lub posiada siedzibe,
filie, delegature, oddziat czy inng forme dziatalnosci na obszarze wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego, gdzie
przechowywana jest petna oryginalna dokumentacja wdrazanego projektu (z wytgczeniem dokumentow, ktorych
miejsce przechowywania uregulowano odpowiednimi przepisami), w miejscu umozliwiajgcym osobisty i réwny
dostep potencjalnych uczestnikow/uczestniczek projektu do jego kadry.

Kryterium weryfikowane w oparciu o o$wiadczenie stanowigce integralng cze$¢ wniosku o dofinansowanie.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

A.1.3 Rzetelno $¢ wnioskodawcy

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy w okresie trzech lat poprzedzajgcych date zlozenia wniosku o dofinansowanie projektu
instytucja udzielajgca wsparcia nie rozwigzata z wtasnej inicjatywy, z wnioskodawcg umowy o dofinansowanie
projektu realizowanego ze srodkéw unijnych z przyczyn lezgcych po jego stronie w trybie natychmiastowym/bez
wypowiedzenia.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

A.2 Kryteria horyzontalne

A.2.1 Zgodno $¢ projektu z wla sciwymi przepisami prawa unijnego

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy projekt jest zgodny z wiasciwymi przepisami prawa unijnego:

— projekt nie zostat fizycznie zakonczony lub w pelni zrealizowany przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie
projektu w rozumieniu art. 65 ust. 6 rozporzadzenia nr 1303/20138;

7 W kazdym kryterium zapis ,Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu” nie wyklucza
wykorzystania w ocenie spetniania kryterium informacji dotyczgcych wnioskodawcy lub projektu pozyskanych w inny sposéb.

8 ROZPORZADZENIE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY (UE) NR 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgce
wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spoéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogélne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,

4




Ogolne kryteria wyboru projektow w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2014-2020, w zakresie Europejskiego Funduszu Spotecznego (A. KRYTERIA OGOLNE: A.2 Kryteria horyzontalne)

— wnioskodawca nie rozpoczat realizacji projektu przed dniem ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu albo,
ze realizujgc projekt przed dniem ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu, przestrzegat obowigzujgcych
przepis6w prawa dotyczgcych danego projektu zgodnie z art. 125 ust. 3 lit. €) rozporzadzenia nr 1303/2013;

— projekt nie obejmuje przedsiewzieé¢, ktére zostaly objete lub powinny zosta¢ objete procedurg odzyskiwania
(w rozumieniu art. 71 rozporzadzenia 1303/2013) w nastepstwie przeniesienia dziatalnosci produkcyjnej poza
obszar objety programem zgodnie z art. 125 ust. 3 lit. f) rozporzadzenia nr 1303/2013.

Kryterium weryfikowane w oparciu o oswiadczenia stanowigce integralng czes¢ wniosku o dofinansowanie.

Tak/nie
(niespelnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

A.2.2 Zgodno $¢ projektu z przepisami dotycz gcymi pomocy publicznej (lub pomocy de minimis)

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy projekt jest zgodny z rozporzgdzeniem Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r.
w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw operacyjnych
finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U. poz. 1073).

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjacji/nie/nie dotyczy
(niespelnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwosc¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie wskazanym w Regulaminie konkursu.

A.2.3 Zgodno $¢ projektu z wka $ciwymi przepisami prawa krajowego  °

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy projekt jest zgodny z wtasciwymi przepisami prawa krajowego, tj. czy:

a) wnioskodawca dokonat wyboru partnera/ow (jesli dotyczy) zgodnie z art. 33 Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r.
o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz. U. z 2017 r. poz. 1460 z p6zn. zm.)%;

b) wnioskodawca oraz partner/rzy (jesli dotyczy) nie podlegaja wykluczeniu z mozliwosci otrzymania
dofinansowania ze $rodkéw Unii Europejskiej na podstawie:

— art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077 z
pozn. zm.),

— art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy
cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. poz. 769),

— art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. 0 odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za
czyny zabronione pod grozbg kary (Dz. U. z 2016 r. poz. 1541 z pézn. zm.)

Kryterium weryfikowane w oparciu o o$wiadczenia stanowigce integralng cze$¢ wniosku o dofinansowanie.

Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE, L 347/320 z 20 grudnia 2013 r. s. 320 ze zm. i nast.) (dalej:
rozporzadzenie nr 1303/2013).

9 Nie dotyczy projektow realizowanych w ramach Dziatania 8.1

10 Ustawa zwana dalej “ustawa wdrozeniowa”




Ogolne kryteria wyboru projektow w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2014-2020, w zakresie Europejskiego Funduszu Spotecznego (A. KRYTERIA OGOLNE: A.2 Kryteria horyzontalne)

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie
(niespelnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

A.2.4 Projekt zaktada rozliczanie kosztéw bezpo s$rednich w oparciu o uproszczone metody rozliczania
wydatkow

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy w projekcie koszty bezposrednie sg rozliczane uproszczonymi metodami, zgodnie
z Wytycznymi  w  zakresie kwalifikowalnosci wydatkbw wramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020.

Oznacza to, ze w przypadku projektow, w ktdrych wartosé wktadu publicznego!! nie przekracza wyra zonej w zt
réwnowarto $ci 100 000 Euro *?, obligatoryjne jest rozliczanie kosztow bezposrednich w oparciu o kwoty
ryczattowe. Tym samym nieuwzglednienie w ww. projekcie kwot ryczattowych bedzie skutkowato niespetnieniem
kryterium.

UWAGA: W przypadku projektéw, ktérych warto$¢ wktadu publicznego przekracza wyrazong w zt rGwnowarto$¢
100 000 Euro, niedopuszczalne jest rozliczanie kosztow bezposrednich w oparciu o kwoty ryczattowe!3. Tym
samym uwzglednienie w ww. projekcie kwot ryczattowych bedzie skutkowato niespetnieniem kryterium.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie/nie dotyczy
(niespelnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

A.2.5 Zgodno $¢ projektu z zasad g rowno $ci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osob
Z niepetnosprawno $ciami

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy projekt jest zgodny z zasadg réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla os6b
z niepetnosprawnosciami okreslong w art. 7 rozporzadzenia nr 1303/2013 oraz w Wytycznych w zakresie
realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla os6b z niepetnosprawnosciami oraz
zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

We wniosku o dofinansowanie projektéw wymaga sie wykazania pozytywnego wplywu realizacji projektu na
zasade dostepnosci dla os6b z niepetnosprawnosciami.

W przypadku oceny wsparcia okreslonego standardami dostepnosci stanowigcymi zatgcznik do Regulaminu
konkursu weryfikacja polega na sprawdzeniu zgodnosci zatozen wniosku o dofinansowanie projektu z tymi
standardami.

W przypadku produktéw i ustug nieobjetych zakresem standardéw dostepnosci weryfikacja polega na
sprawdzeniu zapewnienia mozliwosci ich samodzielnego uzytkowania/skorzystania z nich przez osoby nalezgce

1 Wkiad publiczny rozumiany jako suma wnioskowanego dofinansowania oraz wkiadu wiasnego publicznego. Sposob
wyliczenia wnioskowanego dofinansowania i wktadu wtasnego publicznego jest okreslony w Instrukcji wypetniania wniosku o
dofinansowanie projektu w ramach czesci Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata
2014-2020 wspodifinansowanej z EFS stanowigcej zatgcznik do Regulaminu konkursu.

12 Do przeliczenia niniejszej kwoty na zt nalezy stosowac miesieczny obrachunkowy kurs wymiany stosowany przez KE aktualny
na dzien ogtoszenia konkursu lub dzien ogtoszenia naboru w przypadku projektéw pozakonkursowych. Informacja o kursie
zostanie zawarta w Regulaminie konkursu.

13 Chyba, ze IOK (IOK - Instytucjg Organizujgcg Konkurs w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 moze by¢ Instytucja Zarzadzajgca lub Instytucja Posredniczgca) dopusci taka
mozliwos¢ w Regulaminie konkursu.




Ogdlne kryteria wyboru projektéw w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2014-2020, w zakresie Europejskiego Funduszu Spotecznego (A. KRYTERIA OGOLNE: A.3 Kryteria merytoryczne —
punktowe (suma punktéw: 80))

do co najmniej jednej z grup niepetnosprawnosci.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjacji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie wskazanym w Regulaminie konkursu.

A.2.6 Zgodno $¢€ projektu z zasad g rowno $ci szans kobieti mezczyzn w oparciu 0 standard minimum

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy projekt jest zgodny z zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn w oparciu o standard
minimum.

W ramach kryterium weryfikowane bedzie spetienie standardu minimum oceniane na podstawie kryteribw oceny
okreslonych w Wytycznych w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla
0s06b z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na
lata 2014-2020.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjacji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie wskazanym w Regulaminie konkursu.

A.2.7 Zgodno $¢€ projektu z zasadg zréwnowa zonego rozwoju

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy projekt jest zgodny z zasadg zréwnowazonego rozwoju okreslong w art. 8 rozporzgdzenia nr
1303/2013.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

A.3 Kryteria merytoryczne — punktowe 4 (suma punktéw: 80)

Ocena spehienia kryteriow merytorycznych punktowych polega na
przyznaniu liczby punktéw wramach dopuszczalnych  limitow
wyznaczonych minimalng i maksymalng liczbg punktéw, ktére mozna
Opis znaczenia kryteriow: uzyska¢ w ramach oceny danego kryterium. Spetnienie przez projekt
wskazanych kryteriow oznacza uzyskanie od co najmniej dwoch
oceniajgcych minimum 60% punktow za spetnienie poszczeg6lnych
kryteriow.

A.3.1 Potrzeba realizacji projektu oraz  zasadno $¢ doboru grupy docelowej

Definicja kryterium:

14 W przypadku naboréw w trybie pozakonkursowym kryteria merytoryczne nie sg oceniane punktowo, majg natomiast charakter
zero-jedynkowy i podlegajg poprawie/uzupetnieniu.




Ogolne kryteria wyboru projektow w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2014-2020, w zakresie Europejskiego Funduszu Spotecznego (A. KRYTERIA OGOLNE: A.3 Kryteria merytoryczne —
punktowe (suma punktéw: 80))

Ocenie podlega uzasadnienie potrzeby realizacji projektu w kontekscie:

— problemu/éw grupy docelowej w powigzaniu ze specyficznymi jej cechami, na obszarze realizacji projektu, na
ktére odpowiedz stanowi cel projektu,

- wskazania wiarygodnych i miarodajnych danych i zrédet potwierdzajgcych wystepowanie opisanego/ych
problemu/éw.

Ocenie podlega, czy dobor i opis grupy docelowej jest adekwatny do zatozen projektu i Regulaminu konkursu.
Komitet Monitorujgcy dopuszcza doprecyzowanie zakresu podmiotowego lub przedmiotowego kryterium na
potrzeby danego konkursu w Regulaminie konkursu.

Projekt moze uzyska¢ maksymalnie 10 pkt.
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Kryterium moze mie¢ charakter rozstrzygajacy o ostatecznej kolejnosci projektéw na liscie wszystkich ocenionych
projektow w sytuaciji, gdy wiecej niz jeden projekt uzyska takg sama liczbe punktéw.

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji w zakresie wskazanym w Regulaminie konkursu,
jesli oceniajgcy przyzna co najmniej 6 punktow w ramach oceny kryterium.

A.3.2 Cel projektu oraz poprawno $¢ wska znikow

Definicja kryterium:

Ocenie podlega:
- trafnos¢ celu projektu w kontekscie opisanej sytuacji problemowej i zatozen projektu,
- prawidtowos$¢ opisu i doboru wskaznikéw do zatozen projektu i Regulaminu konkursu, w tym:
¢ mozliwos$¢ osiggniecia w ramach projektu skwantyfikowanych wskaznikéw rezultatu i produktu
¢ adekwatnos$¢ i poprawnos¢ sformutowania wskaznikéw, w tym przypisanych do kwot ryczattowych;
e opis zrodet weryfikacji/ pozyskania danych do pomiaru wskaznikéw i czestotliwosci pomiaru.

Ocenie podlega, czy cel projektu i dobdr wskaznikéw jest adekwatny do zatozen projektu i Regulaminu konkursu.
Komitet Monitorujgcy dopuszcza doprecyzowanie zakresu podmiotowego lub przedmiotowego kryterium na
potrzeby danego konkursu w Regulaminie konkursu.

Projekt moze uzyska¢ maksymalnie 10 pkt.
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Kryterium moze mie¢ charakter rozstrzygajacy o ostatecznej kolejnosci projektéw na liscie wszystkich ocenionych
projektéw w sytuacji, gdy wiecej niz jeden projekt uzyska takg sama liczbe punktow.

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji w zakresie wskazanym w Regulaminie konkursu,
jesli oceniajgcy przyzna co najmniej 6 punktow w ramach oceny kryterium.

A.3.3 Trafno $¢€ doboru i opisu zada n

Definicja kryterium:

Ocenie podlega :
— opis sposobu rekrutacji uczestnikéw/uczestniczek projektu,

- adekwatno$¢ doboru zadan i ich merytoryczna zawarto$¢ w Swietle zdiagnozowanego/ych problemu/6w oraz
zatozonych celéw/wskaznikow,®

- zgodno$¢ planowanych dziatan z przepisami wtasciwymi dla obszaru merytorycznego,®

15 Nie dotyczy projektow realizowanych w ramach Dziatania 8.1

16 Nie dotyczy projektow realizowanych w ramach Dziatania 8.1




Ogolne kryteria wyboru projektow w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2014-2020, w zakresie Europejskiego Funduszu Spotecznego (A. KRYTERIA OGOLNE: A.3 Kryteria merytoryczne —
punktowe (suma punktéw: 80))

- podziat zadan (lider/partner) o ile projekt realizowany jest w partnerstwie,’
— trwatos¢ projektu (o ile dotyczy),
- harmonogram zadan,!®
— spos6b zarzadzania projektem.®
Ocenie podlega, czy opis zadan jest adekwatny do zatozen projektu i Regulaminu konkursu.

Komitet Monitorujgcy dopuszcza doprecyzowanie zakresu podmiotowego lub przedmiotowego kryterium na
potrzeby danego konkursu w Regulaminie konkursu.

Projekt moze uzyska¢ maksymalnie 25 pkt.
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Kryterium moze mie¢ charakter rozstrzygajgcy o ostatecznej kolejnosci projektéw na liscie wszystkich ocenionych
projektéw w sytuacji, gdy wiecej niz jeden projekt uzyska takg sama liczbe punktow.

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji w zakresie wskazanym w Regulaminie konkursu,
jesli oceniajacy przyzna co najmniej 15 punktéw w ramach oceny kryterium.

A.3.4 Potencjati doswiadczenie wnioskodawcyi partnera/ow 2°

Definicja kryterium:

Ocenie podlega opis potencjatu i doswiadczenia wnioskodawcy i partnera/éw (jezeli projekt realizowany jest
w partnerstwie), tj.:

— doswiadczenie wnioskodawcy/partnera/6w w obszarze tematycznym, ktérego dotyczy realizowany projekt, na
danym terytorium i w pracy z dang grupg docelowa,

— potencjat kadrowy/merytoryczny wykorzystywany w ramach projektu,
— potencjat techniczny wykorzystywany w ramach projektu.
— zasadnos¢ partnerstwa

Ocenie podlega, czy opis potencjatu i doswiadczenia wnioskodawcy i partnera/6w jest adekwatny do zatozen
projektu i Regulaminu konkursu.

Komitet Monitorujgcy dopuszcza doprecyzowanie zakresu podmiotowego lub przedmiotowego kryterium na
potrzeby danego konkursu w Regulaminie konkursu.

Projekt moze uzyska¢ maksymalnie 15 pkt.
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Kryterium moze mie¢ charakter rozstrzygajgcy o ostatecznej kolejnosci projektéw na liscie wszystkich ocenionych
projektéw w sytuacji, gdy wiecej niz jeden projekt uzyska takg sama liczbe punktow.

A.3.5 Bud zet projektu

Definicja kryterium:

Ocenie podlega:

1. zgodnos$¢ z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju

17 Nie dotyczy projektow realizowanych w ramach Dziatania 8.1
18 Nie dotyczy projektow realizowanych w ramach Dziatania 8.1
19 Nie dotyczy projektow realizowanych w ramach Dziatania 8.1

20 Nie dotyczy projektow realizowanych w ramach Dziatania 8.1




Ogolne kryteria wyboru projektow w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2014-2020, w zakresie Europejskiego Funduszu Spotecznego (A. KRYTERIA OGOLNE: A.3 Kryteria merytoryczne —
punktowe (suma punktéw: 80))

Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020.
2. niezbednos$¢ planowanych wydatkéw w budzecie projektu, w tym:

- czy wynikajg one bezposrednio z opisanych dziatan?! oraz przyczyniajg sie do osiggniecia produktow
projektu,

—czy nie ujeto wydatkéw, ktore wykazano jako potencjat wnioskodawcy/partnera (chyba ze stanowig
wktad wiasny),??

3. racjonalnos¢ i efektywnosé planowanych wydatkow, w tym:

—czy sg adekwatne do zakresu i specyfiki projektu, czasu jego realizacji oraz planowanych produktéw
projektu,

- czy s zgodne ze standardami i cenami rynkowymi towardéw i ustug,?

—czy okreslone w projekcie naktady finansowe stuzg osiggnieciu mozliwie najkorzystniejszych efektéw
realizacji zadan.

4. poprawnosé sporzadzenia budzetu (m.in. koszty posrednie, cross-financing, $rodki trwate, wkiad witasny,
jednostki miar, btedne wyliczenia).

Ocenie podlega, czy budzet projektu jest adekwatny do zatozen projektu i Regulaminu konkursu. Komitet
Monitorujgcy dopuszcza doprecyzowanie zakresu podmiotowego lub przedmiotowego kryterium na potrzeby
danego konkursu w Regulaminie konkursu.

Projekt moze uzyska¢ maksymalnie 20 pkt.
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Kryterium moze mie¢ charakter rozstrzygajacy o ostatecznej kolejnosci projektéw na liscie wszystkich ocenionych
projektow w sytuaciji, gdy wiecej niz jeden projekt uzyska takg sama liczbe punktéw.

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji w zakresie wskazanym w Regulaminie konkursu,
jesli oceniajgcy przyzna co najmniej 12 punktéw w ramach oceny kryterium.

A.4. KRYTERIUM NEGOCJACYJNE %

A.4.1 Negocjacje 2° zakonczyty si @ wynikiem pozytywnym

Opis znaczenia Tak/nie
kryterium: (niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)
Definicja kryterium: Weryfikacja

2L Nie dotyczy projektéw realizowanych w ramach Dziatania 8.1
22 Nie dotyczy projektéw realizowanych w ramach Dziatania 8.1
2 Nie dotyczy projektéw realizowanych w ramach Dziatania 8.1

24 Nie dotyczy projektow realizowanych w ramach Dziatania 8.1

25 Negocjacje — proces uzyskiwania informacji i wyjasnien od wnioskodawcow lub poprawiania/uzupetniania projektu w oparciu
0 uwagi dotyczace spetniania kryteriGw wyboru projektéw, dla ktérych przewidziano takg mozliwos¢, zgodnie z art. 45 ust. 3
ustawy wdrozeniowej, zakonczony weryfikacjg projektu pod wzgledem spetnienia zero-jedynkowego kryterium wyboru
projektéw w zakresie spetnienia warunkéw postawionych przez oceniajgcych lub przewodniczacego KOP.

Nalezy zwréci¢ uwage, ze projekt zakwalifikowany do negocjacji w karcie oceny projektu musi zawiera¢ informacje dotyczace
zakresu negocjacji, z podaniem, jakie korekty nalezy wprowadzi¢ w projekcie lub jakie informacje i wyjasnienia dotyczace
okreslonych zapiséw we wniosku nalezy uzyska¢ od wnioskodawcy w trakcie etapu negocjacji, aby mogtly zakonczyé sie one
wynikiem pozytywnym oraz wyczerpujgce uzasadnienie stanowiska.

10




Ogolne kryteria wyboru projektow w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2014-2020, w zakresie Europejskiego Funduszu Spotecznego (A. KRYTERIA OGOLNE: A.3 Kryteria merytoryczne —
punktowe (suma punktéw: 80))

Ocenie podlega czy negocjacje zakonczyly sie wynikiem pozytywnym. kryterium

Zakonczenie negocjacji z wynikiem pozytywnym oznacza, ze: dokonywana tylko
' w przypadku

- do wniosku zostang wprowadzone korekty wskazane przez oceniajgcych w kartach wnioskow

oceny projektu lub przez przewodniczacego KOP lub inne zmiany wynikajgce z ustalen skierowanych do

dokonanych podczas negocjacji lub etapu negocjacji.

- KOP uzyska od wnioskodawcy informacje i wyjasnienia dotyczace okreslonych zapisow
we wniosku, wskazane przez oceniajgcych w kartach oceny projektu lub
przewodniczgcego KOP i przekazane informacje/wyjasnienia zostang zaakceptowane
przez KOP

- negocjacje zostaty podjete®® i zakonczone?” w terminie wyznaczonym przez KOP.

Jezeli:

a) do wniosku nie zostang wprowadzone korekty wskazane przez oceniajgcych w kartach
oceny projektu lub przez przewodniczacego KOP lub inne zmiany wynikajgce z ustalen
dokonanych podczas negocjacji lub

b) KOP nie uzyska od wnioskodawcy informacji i wyjasnien dotyczgcych okreslonych
zapisow we wniosku, wskazanych przez oceniajgcych w kartach oceny projektu lub
przewodniczgcego KOP lub przekazane wyjasnienia/informacje nie zostang
zaakceptowane przez KOP

¢) do wniosku zostaly wprowadzone inne zmiany niz wynikajgce z kart oceny projektu lub
uwag przewodniczgcego KOP lub ustalen wynikajgcych z procesu negocjacji

d) negocjacje nie zostaly podjete lub zakonczone w ostatecznym terminie wyznaczonym
przez KOP;

etap negocjacji konczy sie wynikiem negatywnym.

Kryterium weryfikowane po przeprowadzeniu procesu negocjacji w oparciu o wniosek
o dofinansowanie projektu i ustalenia dokonane podczas negocjaciji.

% Przez “podjecie negocjacji’ nalezy rozumie¢ przestanie w wyznaczonym przez KOP terminie skanu podpisanej przez
wnioskodawce odpowiedzi na stanowisko negocjacyjne KOP na adres e-mail wskazany w informacji o zakwalifikowaniu
projektu do etapu negocjacji lub dostarczenie w wyznaczonym przez KOP terminie (decyduje data wplywu) do Instytucji
Zarzadzajgcej Regionalnym Programem Operacyjnym podpisanej przez wnioskodawce odpowiedzi na stanowisko negocjacyjne
KOP

27 Przez ,zakonczenie procesu negocjacji’ nalezy rozumie¢ ztozenie wniosku w wersji elektronicznej i papierowej o tozsamej
sumie kontrolnej w wyznaczonym przez KOP terminie
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8.2.1Wsparcie na rzecz podniesienia poziomu aktywnosci zawodowej os6b pozostajgcych bez zatrudnienia (Lp. konkursu: A.1)

DZIALANIE/PODDZIALANIE RPO WK-P
2014-2020

8.2 Wspieranie aktywno $ci zawodowej w regionie

8.2.1Wsparcie na rzecz podniesienia poziomu aktywno  $ci

zawodowej 0séb pozostaj gcych bez zatrudnienia

FISZKA KONKURSU

PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

Cel szczegotowy
RPO WK-P 2014-

Zwiekszenie zatrudnienia os6b powy zej 29 r. z. znajduj acych si e w trudnej sytuaciji
na rynku pracy, w tym os6b powy zej 50 r. z., oséb z niepetnosprawno $ciami,

2020 diugotrwale bezrobotnych i o niskich kwalifikacjach
. 8i Dost ep do zatrudnienia dla os6b poszukuj acych pracy i 0séb biernych zawodowo,
Priorytet .
. . w tym diugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od r ynku pracy, tak ze poprzez
inwestycyjny o - : . : i, S
lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz wspie  ranie mobilno $ci pracownikéw
Schemat n/d
Planowany kwartat
rozpoczecia | Il X ] \
Lp. konkursu A1 naboru?®
Projekty grantowe TAK NIE X
Planowana
. 22 142 040
alokacja (zt)
Wymagany wktad wtasny beneficjenta
Minimalny udziat wktadu wtasnego
TAK X NIE w finansowaniu wydatkéw 5%
kwalifikowalnych projektu
1. Wsparcie ukierunkowane na pomoc w aktywnym poszukiw aniu pracy 2°:
a) dziatania zwi gzane z identyfikacj g potrzeb oséb bezrobotnych i biernych
zawodowo ukierunkowane na opracowanie i wdro  zenie Indywidualnych
Planéw Dziata R,
o b) dziatania z zakresu po s$rednictwa pracy i poradnictwa zawodowego oraz
Typ/typy projektow poradnictwa psychologicznego

przewidziane do
realizacji w ramach
konkursu

swiadczone na rzecz os6b bezrobotnych
i biernych zawodowo,

c) warsztaty aktywnego poszukiwania pracy.

Instrumenty i
kompetencji i kwalifikacji zawodowych jak rownie

ustugi rynku pracy stu  zgce nabywaniu oraz podnoszeniu

z lepszemu ich dopasowaniu

do potrzeb rynku pracy:

a)

dziatania ukierunkowane na rozwijanie kwalifikac  ji zawodowych poprzez
organizacj e szkole n zawodowych, specjalistycznych kurséw, finansowanie

2 Termin naboru moze ulec zmianie w przypadku zmiany harmonogramu naboru wnioskéw przez Zarzagd Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego. Niniejszy przypis dotyczy wszystkich konkurséw wskazanych w Rocznym Planie Dziatania na 2018

rok.

2 Udzielenie wsparcia w ramach projektéw aktywizacji zawodowej kazdorazowo jest poprzedzone identyfikacjg potrzeb
uczestnika projektu (w tym m.in. poprzez diagnozowanie potrzeb szkoleniowych, mozliwosci doskonalenia zawodowego) oraz
opracowaniem lub aktualizacjg dla kazdego uczestnika projektu Indywidualnego Planu Dziatania, o ktérym mowa w art. 2 ust. 1
pkt 10a i art. 34a ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy lub innego dokumentu petnigcego analogiczng

funkcje.
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8.2.1Wsparcie na rzecz podniesienia poziomu aktywnosci zawodowej 0s6b pozostajgcych bez zatrudnienia (Lp. konkursu: A.1)

(uzupetnienie kwalifikacji poprzez finansowanie nau ki
niestacjonarnych).

wymaganego przez pracodawcow:

zawodowych,

zatrudnienie.
4. Wsparcie dziata n z zakresu mobilno $ci zawodowej i terytorialne;:

a) wsparcie finansowe w postaci dodatku relokacyjne go.

studiéw  podyplomowych, finansowanie  studiéw  uzupein

iajacych

na studiach

3. Instrumenty i ustugi rynku pracy stu  zgce zdobyciu do $wiadczenia zawodowego

a) dziatania ukierunkowane na realizacj e programOw sta zy i praktyk

b) dziatania ukierunkowane na wsparcie adaptacyjne W miejscu pracy, w tym
w zakresie doposa zenia iwyposa zenia stanowiska pracy, subsydiowane

ZAKEADANE EFEKTY KONKURSU WYRA ZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE NA PLE € | OGOLEM)

WSKAZNIKI REZULTATU

Warto $¢ docelowa wska znika

Nazwa wska znika W podziale na:

Kobiety Mezczyzn

Ogotem
w konkursie

Liczba o0s6b pracujgcych, tacznie z prowadzacymi
dziatalnos¢ na wiasny rachunek, po opuszczeniu
programu (CR04) - osoby bezrobotne, w tym dtugotrwale
bezrobotne, objete wsparciem w programie

43%

Liczba o0s6b pracujgcych, lgcznie z prowadzgcymi
dziatalnos¢ na wiasny rachunek, po opuszczeniu
programu (CRO04) - osoby dlugotrwale bezrobotne, objete
wsparciem w programie

35%

Liczba o0s6b pracujacych, lgcznie z prowadzgcymi
dziatalnos¢ na wiasny rachunek, po opuszczeniu
programu (CR04) - osoby bierne zawodowo, objete
wsparciem w programie

40%

Liczba o0s6b pracujacych, lgcznie z prowadzgcymi
dziatalnos¢ na wiasny rachunek, po opuszczeniu
programu (CR04) - osoby z niepetnosprawnosciami,
objete wsparciem w programie

30%

Liczba os6b, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu
programu (CRO1) - osoby bezrobotne, w tym diugotrwale
bezrobotne, objete wsparciem w programie

30%

Liczba os6b, ktoére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu
programu (CRO03) - osoby diugotrwale bezrobotne, objete
wsparciem w programie

30%

Liczba os6b, ktoére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu
programu (CR03) - osoby bierne zawodowo, objete

30%
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8.2.1Wsparcie na rzecz podniesienia poziomu aktywnosci zawodowej 0s6b pozostajgcych bez zatrudnienia (Lp. konkursu: A.1)

wsparciem w programie

Liczba os6b, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu
programu (CRO03) - osoby z niepetnosprawnosciami,
objete wsparciem w programie

30%

WSKAZNIKI PRODUKTU

Warto $¢€ docelowa wska znika
Nazwa wska znika W podziale na:
Ogodtem
w konkursie
Kobiety Mezczyzn

Liczba o0s6b bezrobotnych, w tym dlugotrwale
bezrobotnych, objetych wsparciem w programie (CO01) 22 art 1199
Llczba. 0s6b d#ug.otrwale bezrobotnych  objetych 327 178 505
wsparciem w programie (C0O02)
Liczba osgb biernych zawodowo objetych wsparciem 217 134 351
w programie (CO03)
Liczba o0s6b z niepetnosprawnosciami  objetych

. . 41 36 77
wsparciem w programie (CO16)
Liczba osqb w wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem 183 189 372
w programie
Liczba osqb o niskich kwalifikacjach objetych wsparciem 606 479 1085
w programie

B. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW 30

B.1 KRYTERIA DOST EPU

B.1.1  Wnioskodawca sktada maksymalnie 1 wniosek o d ofinansowanie projektu w odpowiedzi na
konkurs i jednocze $nie mo ze tylko raz wyst api¢ w konkursie jako partner

Definicja kryterium:

Kryterium oznacza, ze jedna instytucja moze wystgpi¢ w konkursie tylko jeden
raz jako lider i tylko jeden raz jako partner.

W przypadku wnioskodawcy/partnera, ktérego jednostki/oddzialy terenowe
posiadajg osobowos¢ prawng, jednostki/oddzialy te mogg sklada¢ wnioski
o dofinansowanie projektu niezaleznie od jednostki gtéwnej.

W przypadku wnioskodawcy/partnera, ktérego jednostki/oddzialy terenowe nie
posiadajg osobowosci prawnej, jednostki/oddzialy te moga sktada¢ wnioski
w ramach niniejszego konkursu, po uzyskaniu zgody jednostki gtéwnej tj.
petnomocnictwa szczegélnego do dziatania w ramach niniejszego konkursu,
w imieniu tej jednostki.

UWAGA:

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

1-4

%0 Kryteria przyjete Uchwatg nr .../2018 Komitetu Monitorujgcego RPO WK-P 2014-2020 z dnia ...... 2018 .
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8.2.1Wsparcie na rzecz podniesienia poziomu aktywnosci zawodowej 0s6b pozostajgcych bez zatrudnienia (Lp. konkursu: A.1)

Ztozenie wniosku o dofinansowanie projektu przez jednostke/oddziat terenowy
nieposiadajgcy osobowosci prawnej nie wyczerpuje limitu 1 wniosku ztozonego
przez jednostke glébwng lub pozostale jednostki/oddzialy terenowe. Kazda
jednostka gtéwna oraz jednostka/oddziat terenowy moze ztozy¢ maksymalnie
1 wniosek w odpowiedzi na konkurs jako lider i maksymalnie 1 wniosek jako
partner.

Ztozenie wiecej niz jednego wniosku o dofinansowanie projektu przez danego
wnioskodawce skutkuje odrzuceniem wszystkich projektdw przez niego
ztozonych. Wystgpienie w konkursie wiecej niz raz jako partner skutkuje
odrzuceniem wszystkich wnioskéw, w ktérych wystepuje ten sam partner.

Kryterium weryfikowane na podstawie Rejestru wnioskéw ztozonych
w odpowiedzi na konkurs.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

B.1.2  Projekt jest zgodny z wia $ciwym typem projektu

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy projekt jest zgodny z wiasciwym typem projektu
i obejmuje:

1. Wsparcie ukierunkowane na pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy:

a) dzialania zwigzane =z identyfikacjg potrzeb o0s6b bezrobotnych
i biernych zawodowo ukierunkowane na opracowanie i wdrozenie
Indywidualnych Planéw Dziatan,

b) dziatania z zakresu posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego
oraz poradnictwa psychologicznego $wiadczone na rzecz o0s6b
bezrobotnych i biernych zawodowo,

c) warsztaty aktywnego poszukiwania pracy.

2. Instrumenty i ustugi rynku pracy stuzace nabywaniu oraz podnoszeniu
kompetencji i kwalifikacji zawodowych jak réwniez Ilepszemu ich
dopasowaniu do potrzeb rynku pracy:

a) dziatania ukierunkowane na rozwijanie kwalifikacji zawodowych
poprzez organizacje szkolen zawodowych, specjalistycznych kursow,
finansowanie studiow podyplomowych, finansowanie studiow
uzupetniajgcych (uzupetnienie kwalifikacji poprzez finansowanie nauki
na studiach niestacjonarnych).

3. Instrumenty i ustugi rynku pracy stuzgce zdobyciu doswiadczenia
zawodowego wymaganego przez pracodawcow:

a) dziatania ukierunkowane na realizacje programéw stazy i praktyk
zawodowych,

b) dziatania ukierunkowane na wsparcie adaptacyjne w miejscu pracy,
wtym w zakresie doposazenia iwyposazenia stanowiska pracy,
subsydiowane zatrudnienie.

4. Wsparcie dziatan z zakresu mobilnosci zawodowej i terytorialnej:

a) wsparcie finansowe w postaci dodatku relokacyjnego.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

1-4
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8.2.1Wsparcie na rzecz podniesienia poziomu aktywnosci zawodowej 0s6b pozostajgcych bez zatrudnienia (Lp. konkursu: A.1)

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjacji/nie
(niespelnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.3  Whnioskodawca (i partner/zy — je $li dotyczy) jest podmiotem uprawnionym do zto Zenia wniosku
o dofinansowanie projektu

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy wnioskodawca (i partner/zy — jesli dotyczy) jest:

1. instytucjg rynku pracy w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy:

— publiczna stuzba zatrudnienia,
— agencja zatrudnienia,
— instytucja szkoleniowa,

Stosuje sie do

— instytucja dialogu spotecznego, typultypéw (nr) 1-4

— instytucja partnerstwa lokalnego.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie

(niepetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

B.1.4 Projekt jest skierowany do wla $ciwej grupy docelowej: oso6b bezrobotnych i os6b bie rnych
zawodowo powy zej 29 roku zycia z obszaru wojewddztwa kujawsko-pomorskiego (os 6b fizycznych
zamieszkuj gcych na obszarze wojewddztwa kujawsko-pomorskiego w rozumieniu przepiséw

Kodeksu Cywilnego)

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy projekt jest skierowany do oséb bezrobotnych i oséb
biernych zawodowo powyzej 29 roku zycia®® z obszaru wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego (os6b fizycznych zamieszkujacych na obszarze
wojewddztwa  kujawsko-pomorskiego w rozumieniu przepiséw Kodeksu .
Stosuje sie do

Cywilnego®?), w szczegdlnosci : e ()
- powyzej 50 roku zycia®s,
- kobiet,
— 0so6b dlugotrwale bezrobotnych,

—  z niepetnhosprawnosciami,

31 Osoby powyzej 29 r. z. rozumiane jako osoby, ktore ukonczyty 30 r. z. (facznie z dniem 30-tych urodzin)
32 Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 2017 r. poz. 459 z pdzn. zm.)
33 tj. osoby majace 50 lat i wigcej (od dnia 50-tych urodzin)
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8.2.1Wsparcie na rzecz podniesienia poziomu aktywnosci zawodowej 0s6b pozostajgcych bez zatrudnienia (Lp. konkursu: A.1)

— o niskich kwalifikacjach,

- imigrantow34,

- reemigrantows®,

- 0s6b odchodzacych z rolnictwa i ich rodziny38.

Jezeli w projekcie zaplanowano wsparcie dla bezrobotnych mezczyzn w
wieku 30-49 lat (ktérzy nie nalezg do kategorii uczestnikéw wymienionych w
pkt c-h ) to udzielone wsparcie ma prowadzi¢ do podwyzszenia lub nabycia
nowych kwalifikacji czy kompetencji Ilub utrzymania i formalnego
potwierdzenia kwalifikacji lub kompetencji uczestnika projektu.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie
(niepetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

B.1.5 Whklad wlasny stanowi nie mniej ni  z 5,00% wydatkéw kwalifikowalnych

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy wktad wiasny stanowi nie mniej niz 5,00% wydatkéw
kwalifikowalnych projektu.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjacji/nie
(niespelnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

1-4

B.1.6 Projekt zaklada wska znik efektywno $ci zatrudnieniowej zgodnie z Komunikatem w sprawie
wyznaczenia minimalnych pozioméw kryterium efektywn osci zatrudnieniowej dla Regionalnych

Programéw Operacyjnych

Definicja kryterium:

Projekt zaktada wskazniki efektywnosci zatrudnieniowej zgodne z drugim
sposobem wskazanym w Komunikacie w sprawie wyznaczenia minimalnych
poziomow  kryterium efektywnosci zatrudnieniowej dla Regionalnych
Programéw Operacyjnych uwzgledniajgcym zatrudnienie na podstawie
stosunku pracy oraz samozatrudnienie:

- minimalny poziom kryterium efektywnos$ci zatrudnieniowej dla oséb w
najtrudniejszej sytuacji, w tym imigranci, reemigranci, osoby w wieku
50 lat i wiecej, kobiety, osoby z niepetnosprawnosciami, osoby
dtugotrwale bezrobotne, osoby z niskimi kwalifikacjami do poziomu
ISCED 3 — 42%j;

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

1-4

3 Wsparcie wskazanej grupy dopuszcza sie pod warunkiem zatwierdzenia przez KE zmiany Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.
35

36
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8.2.1Wsparcie na rzecz podniesienia poziomu aktywnosci zawodowej 0s6b pozostajgcych bez zatrudnienia (Lp. konkursu: A.1)

- minimalny poziom kryterium efektywnosci zatrudnieniowej dla
pozostatych oséb nienalezgcych do ww. grup — 52%.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjacji/nie
(niespelnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.7  Sredni koszt 37 przypadaj acy na jednego uczestnika projektu nie przekracza 15  tys 8 zi

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy s$redni koszt aktywizacji jednego uczestnika projektu nie
przekracza 15 tys. zt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.
Stosuje sie do

Opis znaczenia kryterium: typu/typow (nr) 1-4

Tak/do negocjacji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.8 Wsparcie zaktadane w projekcie ma charakter i ndywidualnej i kompleksowej aktywizacji
zawodowej zdefiniowanej w oparciu o obligatoryjne o pracowanie Indywidualnego Planu Dziatania

Definicja kryterium:

Wsparcie bedzie obejmowalo ustugi i instrumenty rynku pracy i opierac¢ sie
bedzie na obligatoryjnym opracowaniu Indywidualnego Planu Dziatania.
Kolejne formy wsparcia zostang wybrane w zaleznosci od potrzeb i potencjatu
0s0b, ktérym wsparcie jest udzielane.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu. Stosuje sie do 14

u/typéw (nr
Opis znaczenia kryterium: typu/typow (nr)

Tak/do negocjacji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.9 Jesli projekt przewiduje realizacj € szkole n to ich efektem jest uzyskanie kwalifikacji lub nab ycie
kompetencji (w rozumieniu Wytycznych w zakresie mon itorowania post epu rzeczowego realizaciji
programow operacyjnych na lata 2014-2020), potwierd zonych formalnym dokumentem (np.
certyfikatem). Uzyskanie kwalifikacji lub kompetenc ji_ jest ka zdorazowo weryfikowane poprzez

37 Sredni koszt przypadajgcy na uczestnika liczony jest w stosunku do wszystkich planowanych wydatkéw w projekcie.

% Do sredniego kosztu nie sg wliczane koszty zwigzane z racjonalnymi usprawnieniami wprowadzonymi w celu zapewnienia
mozliwosci petnego uczestnictwa 0s6b z niepetnosprawnosciami, zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady rownosci
szans i niedyskryminacji oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn.
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8.2.1Wsparcie na rzecz podniesienia poziomu aktywnosci zawodowej 0s6b pozostajgcych bez zatrudnienia (Lp. konkursu: A.1)

przeprowadzenie odpowiedniego ich sprawdzenia (np. w formie egzaminu).

Definicja kryterium:

Kryterium odnosi sie do projektéw, w ktorych zaplanowano wsparcie w postaci
szkolen zawodowych. Formalna weryfikacja wiedzy i umiejetnosci wptynie
pozytywnie na zwiekszenie wiarygodnosci uzyskanych przez uczestnika
projektu kwalifikacji i/lub kompetencji zawodowych.

Poprzez uzyskanie kwalifikacji nalezy rozumie¢ okreslony zestaw efektéw
uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie
sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami,
ktorych osiggniecie zostalo sprawdzone wwalidacji oraz formalne
potwierdzenie przez instytucje uprawniong do certyfikowania.

Kompetencje to wyodrebniony zestaw efektdw uczenia sie. Opis kompetencji
zawiera jasno okreslone warunki, ktére powinien spetnia¢ uczestnik projektu
ubiegajacy sie o nabycie kompetencji, tj. wyczerpujaca informacje o efektach
uczenia sie oraz kryteria i metody ich weryfikacji. Nabycie kompetenciji
weryfikowane bedzie w 4 etapach:

Zakres — zdefiniowanie grupy docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie
obszaru interwencji EFS, ktory bedzie poddany ocenie;

Wzorzec — zdefiniowanie standardu wymagan, tj. efektéw uczenia sie, ktére
0siggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan projektowych;

Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriow
oceny po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie;

Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu 1l (ocena) z przyjetymi
wymaganiami (okreslonymi na etapie Il z efektami uczenia sie) po zakohczeniu
wsparcia udzielanego danej osobie.

Podstawowe informacje dotyczgce uzyskiwania kwalifikacji w ramach
projektow wspoffinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego
zawarte sg w dokumencie opracowanym przez Ministerstwo Rozwoju
bedgcym zatgcznikiem do Regulaminu konkursu.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjacji/nie/nie dotyczy

(niespelnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

B.1.10 Jezeli projekt zaklada szkolenia zawodowe musz g one odpowiada € biezacym potrzebom rynku

pracy.

Definicja kryterium:

Jezeli w ramach projektu sg realizowane szkolenia zawodowe ocenie podlega
czy prowadzg one do zdobycia kwalifikacji lub kompetencji w zawodach
wskazanych jako deficytowe w wojewodztwie kujawsko-pomorskim i/lub
w powiecie/powiatach, z ktérych pochodzg uczestnicy projektu (w oparciu

Stosuje sie do
typu/typow (nr)
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8.2.1Wsparcie na rzecz podniesienia poziomu aktywnosci zawodowej 0s6b pozostajgcych bez zatrudnienia (Lp. konkursu: A.1)

o dane wynikajgce z badania Barometr zawodéw. Raport podsumowuj  gcy
badanie w wojewddztwie kujawsko-pomorskim , dostepnego na stronie
internetowej: barometrzawodow.pl aktualnego na dzienn zlozenia wniosku
o dofinansowanie projektu).

W przypadku realizacji szkolen, ktére stuzg nabywaniu kwalifikacji nie
okre slonych jako deficytowe w ramach badania Barometr zawodéw sg
one potwierdzon g odpowiedzi g na potrzeby konkretnych pracodawcow
(w tej sytuacji wnioskodawca powinien na etapie skladania wniosku lub przed
rozpoczeciem realizacji szkolenia posiada¢ potwierdzenie takiego
zapotrzebowania od konkretnych pracodawcow, np. w formie wst epnych
deklaracji zatrudnienia ).

W przypadku realizacji szkolen, ktére stuzg nabywaniu kompetencji nie
okre $lonych jako deficytowe w ramach badania Barometr zawoddéw sg
one potwierdzon g odpowiedzi g na potrzeby konkretnych pracodawcéw
(w tej sytuacji wnioskodawca powinien na etapie skladania wniosku lub przed
rozpoczeciem realizacji szkolenia posiada¢ potwierdzenie takiego
zapotrzebowania od konkretnych pracodawcow, np. w formie wst epnych
deklaracji zatrudnienia ).

Dodatkowo, w przypadku realizacji szkolen, ktdre majg stuzyé nabywaniu
kompetencji (zaréwno okreslonych jako deficytowe w ramach badania
Barometr zawodéw jak i bedacych potwierdzong odpowiedzig na potrzeby
konkretnych pracodawcéw) wnioskodawca powinien na etapie sktadania
wniosku lub przed rozpoczeciem realizacji szkolenia posiada ¢ pisemn g
akceptacj e pracodawcy/6w/organizacji pracodawcoéw dotycz ~ gca zaréwno
programu szkolenia jak i zakresu efektéw ksztalcenia , ktére zostang
osiggniete przez uczestnikow szkolenia.

Whniosek o dofinansowanie projektu powinien przewidy waé dziatania
zmierzaj gce do spetnienia warunkdw zaréwno w zakresie potwie rdzenia
zapotrzebowania na szkolenia od konkretnych pracodawcow, jak i akceptaciji
pracodawcy/6w/organizacji pracodawcéw dotycz ~ gcej programu szkolenia

i zakresu efektdw ksztalcenia, natomiast powy zsze dziatania b eda
musialy zosta ¢ udokumentowane najpé zniej w trakcie realizacji projektu
przed rozpoczeciem realizacji szkolenia.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjacji/nie/nie dotyczy
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu

B.1.11 Wnioskodawca lub partner posiada co najmnie | roczne do swiadczenie w prowadzeniu

dziatalno $ci w obszarze aktywizacji zawodowej na terenie woje ~ wodztwa kujawsko-pomorskiego.
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8.2.1Wsparcie na rzecz podniesienia poziomu aktywnosci zawodowej 0s6b pozostajgcych bez zatrudnienia (Lp. konkursu: A.1)

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy wnioskodawca lub partner na dzien ztozenia wniosku
o dofinansowanie projektu posiada co najmniej roczne doswiadczenie®®
w prowadzeniu dziatalnosci w obszarze aktywizacji zawodowej, na terenie
wojewédztwa kujawsko-pomorskiego.

Realizacja projektu przez wnioskodawce Ilub partnera majgcego
doswiadczenie w realizacji przedsiewzie¢ w obszarze aktywizacji zawodowej
na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, sprzyja¢ bedzie sprawnosci
i prawidtowosci realizacji projektu.

Konieczno$¢ wykazania doswiadczenia na terenie wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego, nie oznacza wykluczenia udzielenia dofinansowania podmiotom
pochodzgcym spoza terytorium wojewodztwa, gdyz ocena dotyczy
realizowanych dziatan a nie siedziby wnioskodawcy/partnera.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie
(niepetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

1-4

B.1.12 Projekt umo zliwia skorzystanie ze wsparcia bytym uczestnikom p
spotecznego realizowanych w ramach celu tematyczneg 09wRPO

rojektow z zakresu wt aczenia

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy projekt umozliwia kontynuacje wsparcia oséb, ktére
przeszly etap aktywizacji spotecznej, w zwigzku z tym wspiera kompleksowe
wsparcie w powrocie na rynek pracy,

np. w kryteriach rekrutacji punkty otrzymajg osoby, ktére byly uczestnikiem
projektow z zakresu wigczenia spotecznego realizowanych w ramach celu
tematycznego 9 w RPO

lub

np. w pierwszej kolejnosci zostang przyjete do projektu byli uczestnicy
projektéw z zakresu wigczenia spotecznego realizowanych w ramach celu
tematycznego 9 w RPO.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjacji/nie
(niespelnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

B.2 KRYTERIA PREMIUJ ACE

39 Nalezy przez to rozumie¢ catoksztatt doswiadczenia w danym obszarze (nie tylko realizacja projektéw wspdffinansowanych

ze $rodkow europejskich w danym obszarze, ale rowniez np. dziatalno$¢ statutowa).
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8.2.1Wsparcie na rzecz podniesienia poziomu aktywnosci zawodowej 0s6b pozostajgcych bez zatrudnienia (Lp. konkursu: A.1)

Projekty, ktére otrzymaty minimum punktowe od
obydwu oceniajgcych podczas oceny spetniania
kryteribw merytorycznych (punktowych) oraz spetniajg
kryteria premiujgce, otrzymujg premie punktowg
(maksymalnie 35 punktéw).

Projekty, ktére nie spetniajg kryteridw premiujgcych, nie
tracg punktéw uzyskanych w ramach oceny formalno-
merytorycznej. Waga punktowa poszczeg6inych
kryteriéw premiujgcych okreslona jest przy definicji
Kryterium.

Opis znaczenia kryteriéw:

B.2.1  Projekt zaktada efektywno $¢ zatrudnieniow a dla kazdej wskazanej w projekcie grupy docelowej
wyzszg co najmniej o 10 punktdw procentowych ni  z wymagany minimalny préog okre $lony
w regulaminie konkursu

Definicja kryterium:

Projekt przewiduje efektywno$é zatrudnieniowg dla poszczegoélnych grup
objetych wsparciem wramach projektu wyzszg niz okreslona w kryterium
dostepu:

a) omin. 10 pp. - 5 pkt.
b) o min. 20 pp. - 10 pkt.
Stosuje sie do
Aktywizacja zawodowa 0sOb pozostajgcych bez zatrudnienia zwtaszcza typu/typow (nr)
znajdujgcych sie w trudnej sytuacji na rynku pracy stanowi podstawowe
wyzwanie dla polityki zatrudnieniowej wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego,
dlatego kryterium ma premiowac¢ projekty charakteryzujgce sie wysokg
skutecznoscig w doprowadzeniu do zatrudnienia. Spetnienie kryterium
zapewni réwniez wysokg efektywnos$¢ wykorzystania srodkéw przyznanych na
realizacje projektu.

1-4

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

B.2.2  Projekt jest skierowany wyt gcznie do oséb biernych zawodowo powy  zej 29 roku zycia z obszaru
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego (os6b fizycznych z amieszkuj acych na obszarze wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego), w szczegdlno $ci do:

- 0s0b powy zej 50 roku zycia,
- kobiet,
- 0s06b z niepetnosprawno $ciami,

- 0s0b o niskich kwalifikacjach

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy projekt jest skierowany wytgcznie do oséb biernych
zawodowo powyzej 29 roku zycia*® z obszaru wojewodztwa kujawsko-
pomorskiego (oséb fizycznych zamieszkujgcych na obszarze wojewddztwa o
kujawsko-pomorskiego w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego), Stosule'sug do 1-4
w szczegdblnosci do: typu/typow (nr)
- 0s6b powyzej 50 roku zycia*!,
- kobiet,

- 0s6b z niepetnosprawnosciami,

40 Osoby powyzej 29 roku zycia rozumiane jako osoby, ktére ukonczyty 30 r. z. (tgcznie z dniem 30-tych urodzin).
41 tj. osoby majace 50 lat i wigcej (od dnia 50-tych urodzin).
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8.2.1Wsparcie na rzecz podniesienia poziomu aktywnosci zawodowej 0s6b pozostajgcych bez zatrudnienia (Lp. konkursu: A.1)

- 0s6b o niskich kwalifikacjach .

Punkty przyznawane beda w nastepujgcy sposob:

e Tak -5 pkt.
e Nie -0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

B.2.3  Projekt zostat skierowany wyt gcznie do oséb z niepetnosprawno  $ciami

Definicja kryterium:

Projekt zostat skierowany wytgcznie do 0s6b z niepetnosprawnosciami i zostat
dostosowany do specyficznych potrzeb tej grupy docelowe;.

Punkty przyznawane bedg w nastepujgcy sposob:

e Tak- 5 pkt.
« Nie- 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

1-4

B.2.4  Projekt obejmuje wsparciem mieszka nAcdéw co najmniej jednej gminy z terenu wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego poszkodowanej w wyniku dziatan ia zywiotu w sierpniu 2017 r.

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy projekt obejmuje wsparciem mieszkancéw co najmniej
jednej gminy z terenu wojewddztwa kujawsko-pomorskiego poszkodowanej w
wyniku dziatania zywiotu w sierpniu 2017 r.

Wykaz gmin wojewddztwa kujawsko-pomorskiego poszkodowanych w wyniku
dziatania silnych wiatréw, intensywnych opadéw atmosferycznych lub
wytadowan atmosferycznych, ktére mialy miejsce w sierpniu 2017 r . zgodny z
Rozporzgdzeniem Prezesa Rady Ministrow w sprawie gmin poszkodowanych
w wyniku dziatania zywiolu w sierpniu 2017 r., w ktérych stosuje sie
szczeg6lne zasady odbudowy, remontéw i rozbiérek obiektéw budowlanych z
dnia 17 sierpnia 2017 r. (Dz. U. z 2017 r. poz. 1547) zostanie uwzgledniony w
Regulaminie Konkursu.

Whnioskodawca w celu otrzymania punktéw powinien wskaza¢ konkretnag/e
gminely wymieniong/wymienione w regulaminie konkursu, do ktérych kieruje
wsparcie. Wskazanie catego powiatu nie bedzie wystarczajgce aby uzyskac
punkty.

Punkty przyznawane bedg w nastepujgcy sposob:

e Tak -5 pkt.
¢ Nie- 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

1-4

B.2.5 Projekt jest skierowany w 30% do os6b zamieszk ujgcych (w rozumieniu przepiséw Kodeksu
Cywilnego) miasta $rednie, w tym miasta trac gce funkcje spoteczno-gospodarcze
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8.2.1Wsparcie na rzecz podniesienia poziomu aktywnosci zawodowej 0s6b pozostajgcych bez zatrudnienia (Lp. konkursu: A.1)

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy projekt jest skierowany w 30% do os6b zamieszkujgcych
(w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego) miasta $rednie, w tym miasta
tracgce funkcje spoteczno-gospodarcze. Miasta $rednie to miasta powyzej 20
tys. mieszkancow z wylgczeniem miast wojewoddzkich lub mniejsze, z liczbg
ludnosci pomiedzy 15-20 tys. mieszkancow bedgce stolicami powiatow (w tym
miasta tracgce funkcje spoteczno-gospodarcze).

Lista miast spetniajgcych niniejsze kryterium stanowi zatgcznik do Regulaminu
konkursu.

Punkty przyznawane beda w nastepujgcy sposob:

e Tak-5 pkt.
e Nie- 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

1-4

B.2.6  Projekt wynika z Gminnego/Lokalnego Programu R ewitalizacji

Definicja kryterium:

Projekt wynika z Gminnego/Lokalnego Programu Rewitalizaciji.

Punkty przyznawane beda w nastepujgcy sposob:

e Tak- 5 pkt.
e Nie- 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

1-4

ELEMENTY KONKURSU

Ocena formalno-merytoryczna oraz negocjacje.
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8.2.2 Wsparcie oséb odchodzgcych z rolnictwa i rybactwa (Lp. konkursu: A.1)

DZIALANIE/PODDZIALANIE RPO WK-P 2014-

8.2 Wspieranie aktywno $ci zawodowej w regionie

2020 8.2.2 Wsparcie 0s6b odchodz acych z rolnictwa i

rybactwa

FISZKA KONKURSU

PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE 42

Cel szczegotowy
RPO WK-P 2014-

Poprawa sytuacji zawodowej os6b zatrudnionych na umo wach krotkoterminowych

2020 oraz pracuj gcych w ramach uméw cywilno-prawnych oraz ubogich pr acujacych
. 8i Dost ep do zatrudnienia dla 0s6b poszukuj gcych pracy i 0oséb biernych zawodowo,
Priorytet .
. . w tym diugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od r ynku pracy, tak ze poprzez
inwestycyjny o N ! . : - o
lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz wspie  ranie mobilno $ci pracownikow
Schemat n/d
Planowany
kwartal | I m x|
Lp. konkursu Al rozpoczecia
naboru*®
Projekty grantowe TAK NIE X
Planowana
. 19 000 000
alokacja (zt)
Wymagany wktad wtasny beneficjenta
Minimalny udziat wktadu wtasnego
TAK X NIE w finansowaniu wydatkow 5%
kwalifikowalnych projektu
Typltypy projektow . . : . ; .
zewidziane do Wsparcie stu zace poprawie sytuacji na rynku pracy oséb zatrudnion ych na umowach
P el krétkoterminowych oraz pracuj acych w ramach uméw cywilno-prawnych oraz

ramach konkursu

ubogich pracuj acych.

ZAKEADANE EFEKTY KONKURSU WYRA ZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE NA PLE € | OGOLEM)

WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wska znika

Warto $¢ docelowa wska znika

W podziale na: Ogotem

42 Nabor we wskazanym zakresie dopuszcza sie pod warunkiem zatwierdzenia przez KE zmiany Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020. Szczego6towe zatozenia konkursu i kryteria wyboru
projektéw bedg przedmiotem odrebnego posiedzenia Komitetu Monitorujgcego RPO WK-P 2014-2020 i zostang uzupetnione w

terminie pézniejszym.

4 Termin naboru moze ulec zmianie w przypadku zmiany harmonogramu naboru wnioskéw przez Zarzad Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego. Niniejszy przypis dotyczy wszystkich konkurséw wskazanych w Rocznym Planie Dziatania na 2018

rok.
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8.2.2 Wsparcie oséb odchodzgcych z rolnictwa i rybactwa (Lp. konkursu: A.1)

Kobiety Mezczyzn w konkursie

Liczba os6b znajdujgcych sie w lepszej sytuacji na rynku
pracy szes¢ miesiecy po opuszczeniu programu (CRO7)

WSKAZNIKI PRODUKTU

Nazwa wska znika

Warto $¢ docelowa wska znika

W podziale na:
Ogotem

w konkursie

Kobiety Mezczyzn

Liczba os6b pracujgcych znajdujgcych sie w niekorzystnej
sytuacji na rynku pracy objetych wsparciem w programie

B. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW 44

B.1 KRYTERIA DOST EPU

B.1.1

Definicja kryterium:

Stosuje sie do

Opis znaczenia kryterium:

typu/typow (nr)

B.1.2

Definicja kryterium:

Stosuje sie do

Opis znaczenia kryterium:

typu/typow (nr)

B.2 KRYTERIA PREMIUJ ACE

Opis znaczenia kryteriow:

Projekty, ktére otrzymaty minimum punktowe od
obydwu oceniajgcych podczas oceny spetniania

kryteria premiujgce, otrzymujg premie punktowg
(maksymalnie ... punktow).

nie tracg punktow uzyskanych w ramach oceny
formalno-merytorycznej. Waga punktowa

przy definicji kryterium.

kryteriow merytorycznych (punktowych) oraz spetniajg

Projekty, ktére nie spetniajg kryteriéw premiujacych,

poszczegdlnych kryteribw premiujgcych okreslona jest

B.2.1

Definicja kryterium:

Stosuje sie do

4 Kryteria przyjete Uchwatg nr .../2018 Komitetu Monitorujgcego RPO WK-P 2014-2020 z dnia ...... 2018 r.

26




8.2.2 Wsparcie oséb odchodzgcych z rolnictwa i rybactwa (Lp. konkursu: A.1)

typu/typow (nr)

B.2.2

Definicja kryterium:

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

ELEMENTY KONKURSU

Ocena formalno-merytoryczna oraz negocjacje.
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8.4.1 Wsparcie zatrudnienia oséb petnigcych funkcje opiekuricze (Lp. konkursu: A.1)

DZIALANIE/PODDZIALANIE RPO WK-P
2014-2020

8.4 Godzenie zycia zawodowego i rodzinnego

8.4.1 Wsparcie zatrudnienia oséb petni
opieku ncze

acych funkcje

FISZKA KONKURSU

PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

Cel szczego6towy
RPO WK-P 2014-

Zwiekszenie zatrudnienia os6b petni  gcych funkcje opieku ncze nad dzie émi do lat 3

2020 Zwiekszenie dost epno $ci miejsc  $wiadczenia ustug opieki nad dzie émido lat 3
Proret 8iv Réwno $§¢ mezczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach, w tym dos tep do
. n . zatrudnienia, rozwoj kariery, godzenie zycia zawodowego i prywatnego oraz
inwestycyjny o .- .
promowanie réwno s$ci wynagrodze n zatakg samaq prace
Projekty z zakresu aktywizacji osob opiekuj  gcych si e dzie émi w wieku do lat 3 oraz w
zakresie wsparcia tworzenia i funkcjonowania podmio téw $wiadcz gcych ustugi opieki
nad dzie émi do lat 3:
Schemat

Schemat 1 — projekty poza polityk 3 terytorialn g

Schemat 2 — projekty w ramach polityki terytorialnej (OSI, ORSG)
Planowany
kwartat
| Il X 11 v
Lp. konkursu Al rozpoczecia
naboru®®
Projekty grantowe TAK NIE X
Planowana Schemat 1 — 33 945 600
alokacija (z!) Schemat 2 — 8 486 400
Wymagany wktad wtasny beneficjenta
Minimalny udziat wktadu
TAK X NIE _ whasnego 15%
w finansowaniu wydatkéw
kwalifikowalnych projektu
Schemat 1: 46
Typ/typy projektow | 2. Tworzenie nowych miejsc opieki nad dzie émi do lat 3, w tym dostosowanych do
przewidziane do potrzeb dzieci z niepetnosprawno $ciami w istniej gcych lub nowo tworzonych
realizacji w formach opieki przewidzianych ustaw a.

ramach konkursu

3. Finansowanie kosztéw przeszkolenia zawodowego dz  iennego opiekuna i niani.

4. Dostosowanie miejsc opieki na dzie émi do lat 3 do potrzeb dziec

% Termin naboru moze ulec zmianie w przypadku zmiany harmonogramu naboru wnioskdéw przez Zarzad Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego. Niniejszy przypis dotyczy wszystkich konkurséw wskazanych w Rocznym Planie Dziatania na 2018

rok.

46 Numeracja wybranych typow projektéw zgodnie z SzZOOP
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8.4.1 Wsparcie zatrudnienia oséb petnigcych funkcje opiekuricze (Lp. konkursu: A.1)

z niepetnosprawno $ciami.

pracy (jako uzupetnienie wsparcia wskazanego w pkt. 2-4).

Schemat 2:

formach opieki przewidzianych ustaw a.

z niepetnosprawno $ciami.

2. Tworzenie nowych miejsc opieki nad dzie €émi do lat 3, w tym dostosowanych do
potrzeb dzieci z niepethosprawno $ciami w istniej gcych lub nowo tworzonych

5. Dziatania aktywizacyjne i/lub szkoleniowe wspoma  gajace proces powrotu na rynek

4. Dostosowanie miejsc opieki na dzie émi do lat 3 do potrzeb dzieci

ZAKE ADANE EFEKTY KONKURSU WYRA ZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE NA PLE € | OGOLEM)

WSKAZNIKI REZULTATU

Warto $¢ docelowa wska znika

Nazwa wska znika W podziale na:

Kobiety Mezczyzn

Ogotem w konkursie

Liczba oséb, ktére powrécity na rynek pracy po

przerwie zwigzanej z urodzeniem/wychowaniem 650
dziecka, po opuszczeniu programu

Liczba os6b pozostajgcych bez pracy, ktére znalazly 350
prace lub poszukujg pracy po opuszczeniu programu

Liczba utworzonych miejsc opieki nad dziecmi w

wieku do lat 3, ktére funkcjonujg po zakonczeniu 938

projektu

WSKAZNIKI PRODUKTU

Warto $¢ docelowa wska znika

Nazwa wska znika W podziale na:

Kobiety Mezczyzn

Ogotem w konkursie

Liczba os6b opiekujgcych sie dzie¢mi w wieku do lat 3
objetych wsparciem w programie

1000

Liczba utworzonych miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku
do lat 3

948

B. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW 47

B.1 KRYTERIA DOST EPU

47 Kryteria przyjete Uchwatg nr .../2018 Komitetu Monitorujgcego RPO WK-P 2014-2020 z dnia ...... 2018 r.
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8.4.1 Wsparcie zatrudnienia oséb petnigcych funkcje opiekuricze (Lp. konkursu: A.1)

B.1.1  Zgodno $¢ ze strategi g rozwoju Obszaru Strategicznej Interwencji lub strat  egig Obszaru Rozwoju

Spoteczno-Gospodarczego

Definicja kryterium:

W ramach schematu 2 ocenie podlega czy projekt realizuje cele okreslone w
strategii rozwoju Obszaru Strategicznej Interwencji (OSI) lub strategii Obszaru
Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego (ORSG). W zakresie kryterium nalezy
ocenic czy:

—  projekt realizowany jest na obszarze, dla ktérego zostata przygotowana
i pozytywnie zaopiniowana przez IZ RPO Strategia OSI/ORSG;

— projekt wykazuje powigzanie z czescig diagnostyczng, w tym analiza
wyzwan i problemow Strategii OSI/ORSG;

— projekt wykazuje powigzanie z celami wskazanymi w Strategii
OSI/ORSG poprzez realizacje wskaznikéw;

—  projekt wynika ze Strategii OSI/ORSG, ktora posiada pozytywng Opinie
1Z RPO WK-P.

W schemacie 1 kryterium nie dotyczy.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu oraz
strategie.

Stosuje sie do

typu/typéw (nr) 25

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie/nie dotyczy
(niepetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

B.1.2  Whnioskodawca sktada maksymalnie 2 wnioskio d  ofinansowanie pr
konkurs

ojektu w odpowiedzi na dany

Definicja kryterium:

Kryterium oznacza, ze jeden podmiot, w ramach zlozonych wnioskéw
o dofinansowanie projektu, moze wystgpi¢ maksymalnie dwa razy tzn.:

1. dwa razy jako lider albo
2. dwarazy jako partner albo

3. raz jako lider a raz jako partner.

W przypadku wnioskodawcy/partnera, ktérego jednostki/oddzialy terenowe
posiadajg osobowos¢ prawng, jednostki/oddzialy te mogag sktada¢ wnioski
o dofinansowanie projektu niezaleznie od jednostki gtéwnej.

W przypadku wnioskodawcy/partnera, ktérego jednostki/oddziaty terenowe nie
posiadajg osobowosci prawnej, jednostki/oddzialy te mogg sktada¢ wnioski
w ramach niniejszego konkursu, po uzyskaniu zgody jednostki gtéwnej tj.
petnomocnictwa szczegoélnego do dziatania w ramach niniejszego konkursu,
w imieniu tej jednostki.

UWAGA:

Ztozenie wniosku o dofinansowanie projektu przez jednostke/oddziat terenowy
nieposiadajgcy osobowosci prawnej, ktére bedg wskazane jako realizator we
wniosku o dofinansowanie projektu, nie wyczerpuje limitu 2 wnioskow
zlozonych przez jednostke giéwna lub pozostate jednostki/oddziaty terenowe.

Stosuje sie do

typu/typéw (nr) 25
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8.4.1 Wsparcie zatrudnienia oséb petnigcych funkcje opiekuricze (Lp. konkursu: A.1)

Kazda jednostka gtéwna oraz kazda jednostka/oddziat terenowy moze zlozyc
maksymalnie po 2 wnioski o dofinansowanie projektu w odpowiedzi na
konkurs tzn.:

1. dwa razy jako lider albo
2. dwarazy jako partner albo

3. raz jako lider a raz jako partner.

Ztozenie wiecej niz dwéch wnioskéw o dofinansowanie projektu przez danego
wnioskodawce skutkuje odrzuceniem wszystkich projektéw przez niego
ztozonych. Wystgpienie w konkursie wiecej niz dwa razy jako partner skutkuje
odrzuceniem wszystkich projektéw, w ktérych wystepuje jako partner.

Kryterium weryfikowane na podstawie Rejestru wnioskéw o dofinansowanie
projektu ztozonych w odpowiedzi na konkurs.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie
(niepetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

B.1.3  Projekt jest zgodny z wia $ciwym typem projektu

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy projekt jest zgodny z wkasciwym typem projektu:

» W ramach Schematu 1:

2. Tworzenie nowych miejsc opieki nad dzieémi do lat 3, w tym
dostosowanych do potrzeb dzieci z niepethosprawnosciami w istniejgcych lub
nowo tworzonych formach opieki przewidzianych ustawa.

3. Finansowanie kosztoéw przeszkolenia zawodowego dziennego opiekuna i
niani.

4. Dostosowanie miejsc opieki na dzieémi do lat 3 do potrzeb dzieci z
niepetnosprawnosciami.

5. Dziatania aktywizacyjne i/lub szkoleniowe wspomagajgce proces powrotu
na rynek pracy (jako uzupetnienie wsparcia wskazanego w pkt. 2-4).

» W ramach Schematu 2:

2. Tworzenie nowych miejsc opieki nad dzieémi do lat 3, w tym
dostosowanych do potrzeb dzieci z niepethosprawnosciami w istniejgcych lub
nowo tworzonych formach opieki przewidzianych ustawa.

4. Dostosowanie miejsc opieki na dzieémi do lat 3 do potrzeb dzieci z
niepetnosprawnosciami.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

2-5
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Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjacji/nie
(niespelnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwosc¢ skierowania kryterium do negocjacji w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

dofinansowanie projektu

B.1.4 Wnioskodawca (i partner/zy — je $li dotyczy) jest podmiotem uprawnionym do zto

zenia wniosku o

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy wnioskodawcg jest kazdy podmiot z wytgczeniem o0s6b
fizycznych (nie dotyczy os6b prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg lub
o$wiatowg na podstawie przepiséw odrebnych).

W przypadku realizacji projektu partnerskiego partnerem moze by¢ kazdy
podmiot z wylgczeniem o0s6b fizycznych (nie dotyczy osob prowadzacych

dziatalno$¢ gospodarczg lub oswiatowg na podstawie przepiséw odrebnych).

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie

(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)

2-5

B.1.5 Minimalna warto $¢ projektu wynosi 100 000 zt

Definicja kryterium:
Ocenie podlega, czy minimalna warto$¢ projektu wskazana we wniosku o
dofinansowanie wynosi 100 000 zt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie

(niespelnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)

2-5

B.1.6  Poziom dofinansowania UE wydatkow kwalifikowaln ych na poziomie projektu nie przekracza 85%

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy poziom dofinansowania UE wydatkéw kwalifikowalnych
wskazany w tresci wniosku o dofinasowanie na poziomie projektu nie

przekracza 85%.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)

2-5

32




8.4.1 Wsparcie zatrudnienia oséb petnigcych funkcje opiekuricze (Lp. konkursu: A.1)

Tak/do negocjacji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.7  Projekt jest skierowany do wta  s$ciwej grupy docelowej

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy projekty sg realizowane na obszarze objetym RPO WK-
P, tj. projekty skierowane do oséb fizycznych w ramach RPO WK-P obejmujg
osoby mieszkajgce w rozumieniu Kodeksu cywilnego lub pracujgce lub uczace
sie na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, a w przypadku innych
podmiotéw posiadajg one jednostke organizacyjng na obszarze wojewoédztwa
kujawsko-pomorskiego.

oraz
Ocenie podlega, czy projekt jest skierowany do wymienionych ponizej grup:

» W ramach Schematu 1:

* o0soby fizyczne w wieku aktywnosci zawodowej wytgczone z rynku pracy
w zwigzku ze sprawowaniem opieki nad dzieémi do lat 3 lub
powracajgce na rynek pracy po urlopach macierzynskich/rodzicielskich/
wychowawczych

» 0soby pracujgce, sprawujgce opieke nad dzie¢mi do lat 348

Stosuje sie do

. 2-5
¢ opiekunowie dzienni/ kandydaci na dziennych opiekunéw typu/typdw (nr)
* nianie
» W ramach Schematu 2:
» osoby fizyczne w wieku aktywnosci zawodowej wytgczone z rynku pracy
w zwigzku ze sprawowaniem opieki nad dzieémi do lat 3 lub
powracajagce na rynek pracy po urlopach macierzynskich/rodzicielskich/
wychowawczych
» o0soby pracujgce, sprawujgce opieke nad dzie¢mi do lat 3*°
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.
Opis znaczenia kryterium:
Tak/do negocjacji/nie
(niespelnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)
Dopuszcza sie mozliwosc¢ skierowania kryterium do negocjacji w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.
B.1.8  Wktad whasny stanowi nie mniej ni  z 15,00% wydatkoéw kwalifikowalnych
Definicja kryterium: Stosuje sie do 2-5

4 Wsparcie wskazanej grupy dopuszcza sie pod warunkiem zatwierdzenia przez KE zmiany Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.
49 ;.
jw.
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8.4.1 Wsparcie zatrudnienia oséb petnigcych funkcje opiekuricze (Lp. konkursu: A.1)

Ocenie podlega, czy wkiad whasny stanowi nie mniej niz 15,00% wydatkow | typu/typow (nr)
kwalifikowalnych projektu.

Kryterium weryfikowane w oparciu 0 wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjacji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)
Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie

wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.9 Finansowanie dziatalno $ci bie zacej nowo utworzonych miejsc opieki nad dzie émi do 3 lat
w formie ztobkow lub klubéw dzieci ecych oraz dziennego opiekuna w ramach projektu trwa nie dtu zej
niz 24 miesi gce

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy zaplanowany okres zapewnienia finansowania
dziatalnosci biezacej nowo utworzonych miejsc opieki nad dzie¢mi do 3 lat
w formie Ztobkéw lub klubdw dzieciecych oraz dziennego opiekuna w ramach
projektow wspétfinansowanych ze srodkéw EFS, nie przekroczy 24 miesiecy.

Stosuje sie do

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu. typultypéw (nr)

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

B.1.10 W projekcie zalo zono, iz co najmniej 60% kosztéw bezpo $rednich w projekcie przeznaczonych
jest na utworzenie lub dostosowanie do potrzeb dzie Ci z niepetnosprawno $ciami miejsc opieki nad
dzie émi w wieku do lat 3

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy w ramach projektu zatozono, iz co najmniej 60% kosztéw
bezposrednich w projekcie przeznaczonych jest na utworzenie lub
dostosowanie do potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami miejsc opieki nad

dzieémi w wieku do lat 3.

Zakfada sie, iz dzieki kryterium kazdy realizowany projekt bedzie przyczyniat
sie do tworzenia miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 lub dostosowania
juz istniejgcych do potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami. W przypadku Stosuje sie do 2.5
tworzenia nowych miejsc opieki kryterium warunkuje realizacje wskaznikow |  tyPu/typow (nr)
zatozonych do osiggniecia w ramach wykonania.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjacji/nie

(niespelnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji w zakresie
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wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.11 W ramach projektu zapewniono trwalo $€ utworzonych i dostosowanych do potrzeb

niepetnosprawno $ciami miejsc opieki nad dzie émi do lat 3 przez okres

co najmniej 2 lat

dzieci z

Definicja kryterium:

Ocenie podlega zachowanie trwalosci utworzonych i dostosowanych do
potrzeb dzieci z niepelnosprawnosciami w ramach projektu miejsc opieki nad
dzieémi do lat 3 w zlobkach, klubach dzieciecych i przez dziennego opiekuna,
przez okres co najmniej 2 lat od daty zakonczenia realizacji projektu. Trwatosé
musi by¢ zapewniona z innego zrédta niz srodki europejskie.

Trwato$¢ rozumiana jest jako gotowos¢ podmiotu do sSwiadczenia ustug
wramach utworzonych i dostosowanych do potrzeb dzieci =z
niepetnosprawnosciami w projekcie miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3.

.Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
$rodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na
lata 2014-2020 wnioskodawca we wniosku o dofinansowanie projektu musi
zawrze¢ informacje dotyczgce sposobu utrzymania funkcjonowania miejsc
opieki nad dzie¢mi do lat 3 po ustaniu finansowania z EFS, tj. informacje
z jakiego zrodia, innego niz $rodki europejskie, miejsca te bedg utrzymane
przez okres minimum 2 lat od daty zakonczenia realizacji projektu, a takze
planowane dziatania zmierzajgce do utrzymania funkcjonowania tych miejsc
opieki po ustaniu finansowania EFS.

Kryterium weryfikowane w oparciu 0 wniosek o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjacji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

2,4

B.1.12 Uzasadnienie zapotrzebowania na miejsca opie ki nad dzie émi do lat 3 w projekcie jest zgodne

z diagnoz g potrzeb uj etg w dokumencie pn. ,Opieka nad dzie ¢émi do lat 3 w wojewddztwie kujawsko-

pomorskim”

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy Wnioskodawca uzasadnit zapotrzebowanie na miejsca
opieki nad dzieémi do lat 3 na obszarze objetym projektem, w tym zawart we
wniosku o dofinansowanie projektu analize uwarunkowan w zakresie
zréznicowan przestrzennych w dostepie do form opieki i prognoz
demograficznych.

Zawarte uzasadnienie powinno by¢ zgodne z opracowanym przez Biuro
Analiz Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w
Toruniu dokumentem pn. ,Opieka nad dzie¢mi do lat 3 w wojewddztwie
kujawsko-pomorskim”, ktéry stanowi zatgcznik do regulaminu konkursu.
Dokument ten zawiera m.in. informacje nt. obszaréw, w ktérych funkcjonowaty
placowki opieki nad dzie¢cmi do lat 3 oraz wskazuje obszar wymagajgcy
interwencji.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)
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Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjacji/nie
(niespelnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.13 W ramach projektu te same koszty zwi gzane z bie zacym funkcjonowaniem utworzonego miejsca

opieki nie b edg jednocze $nie finansowane z innych  zrodet

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy wnioskodawca okreslit we wniosku o dofinansowanie
projektu, iz te same koszty zwigzane z biezacym funkcjonowaniem
utworzonego miejsca opieki w ramach projektu nie bedg jednoczesnie
finansowane z innych zrédet, w tym w szczegdlnosci z resortowego Programu
+MALUCH+".

Powyzsze ma na celu unikniecie podwojnego finansowania tych samych
wydatkéw zwigzanych z tym samym miejscem opieki z réznych zrédet. Nie
wyklucza to, by np. $rodki z resortowego Programu "MALUCH+" stanowity
wkiad witasny beneficjenta, przy czym w takim przypadku beneficjent
zobowigzany jest przedstawi¢ szczeg6towy kosztorys catego przedsiewziecia,

Stosuje sie do

. 2,4
zawierajgcy informacje na temat zrédet finansowania poszczegéinych typu/typow (nr)
wydatkow.
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.
Opis znaczenia kryterium:
Tak/do negocjacji/nie
(niespelnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)
Dopuszcza sie mozliwosc¢ skierowania kryterium do negocjacji w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.
B.1.14 Projekt gwarantuje zwi ekszenie liczby miejsc opieki prowadzonych przez dan a instytucj e
publiczn g lub niepubliczn g
Definicja kryterium:
Ocenie podlega czy wsparcie w zakresie tworzenia nowych miejsc opieki nad
dzieémi do lat 3 w formie Zzlobkéw, klubéw dzieciecych lub dziennego
opiekuna gwarantuje zwiekszenie liczby miejsc opieki prowadzonych przez
dang instytucje publiczng lub niepubliczng.
Powyzszy warunek nie ma zastosowania w przypadku dostosowania
istniejgcych miejsc do potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami. Stosuje sie do )

Poprzez zwiekszenie liczby miejsc opieki rozumie sie réwniez utworzenie
nowego podmiotu.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie/nie dotyczy

typu/typéw (nr)
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(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

B.1.15 Jesli projekt przewiduje realizacj e szkole n zawodowych to ich efektem jest uzyskanie kwalifika
lub nabycie kompetencji (w rozumieniu Wytycznych w zakresie monitorowania post
realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020 ), potwierdzonych formalnym dokumentem (np.

cji

epu rzeczowego

certyfikatem). Uzyskanie kwalifikacji lub kompetenc ji jest ka zdorazowo weryfikowane poprzez
przeprowadzenie odpowiedniego ich sprawdzenia (np. w formie egzaminu).

Definicja kryterium:

Kryterium odnosi sie do projektéw, w ktoérych zaplanowano wsparcie w postaci
szkolen zawodowych. Formalna weryfikacja wiedzy iumiejetnosci wptynie
pozytywnie na zwiekszenie wiarygodnosci uzyskanych przez uczestnika
projektu kwalifikacji i/lub kompetencji.

Poprzez uzyskanie kwalifikacji nalezy rozumie¢ okreslony zestaw efektow
uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie
sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami,
ktérych osiggniecie zostatlo sprawdzone w walidacji oraz formalne
potwierdzenie przez instytucje uprawniong do certyfikowania.

Kompetencje to wyodrebniony zestaw efektow uczenia sie. Opis kompetencji
zawiera jasno okreslone warunki, ktére powinien spetnia¢ uczestnik projektu
ubiegajacy sie o nabycie kompetencji, tj. wyczerpujacg informacje o efektach
uczenia sie oraz kryteria i metody ich weryfikacji. Nabycie kompetenc;ji
weryfikowane bedzie w 4 etapach:

Zakres — zdefiniowanie grupy docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie
obszaru interwencji EFS, ktory bedzie poddany ocenie;

Wzorzec — zdefiniowanie standardu wymagan, tj. efektéw uczenia sie, ktére
osiggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan projektowych;

Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriéw
oceny po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie;

Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu Il (ocena) z przyjetymi
wymaganiami (okreslonymi na etapie 1l z efektami uczenia sig¢) po
zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie.

Podstawowe informacje dotyczgce uzyskiwania kwalifikacji w ramach
projektéw wspdétfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego
zawarte sg w dokumencie opracowanym przez Ministerstwo Rozwoju
bedgcym zatgcznikiem do Regulaminu konkursu.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjacji/nie/nie dotyczy
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)
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B.1.16 Projekt zaklada wska znik efektywno $ci zatrudnieniowej zgodnie z Komunikatem w sprawie
wyznaczenia minimalnych pozioméw kryterium efektywn osci zatrudnieniowej dla Regionalnych
Programow Operacyjnych

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy przedsiewziecia w zakresie aktywizacji zawodowej
zaktadajg osiggniecie efektywnosci zatrudnieniowe;.

Projekt zaktada wskazniki efektywnosci zatrudnieniowej zgodne z drugim
sposobem wskazanym w Komunikacie w sprawie wyznaczenia minimalnych
pozioméw kryterium efektywnosci zatrudnieniowej dla Regionalnych
Programéw Operacyjnych uwzgledniajgcym zatrudnienie na podstawie
stosunku pracy oraz samozatrudnienie:

- minimalny poziom kryterium efektywnosci zatrudnieniowej dla oséb w
najtrudniejszej sytuacji, w tym imigranci, reemigranci, osoby w wieku 50
lat i wiecej, kobiety, osoby z niepetnosprawnosciami, osoby diugotrwale
bezrobotne, osoby z niskimi kwalifikacjami do poziomu ISCED 3 — 42%;

- minimalny poziom kryterium efektywnosci zatrudnieniowej dla

pozostatych 0s6b nienalezacych do ww. grup — 52%. Stosuije sie do
typu/typéw (nr)
Dotyczy uczestnikow projektu, ktdérzy sg osobami bezrobotnymi lub osobami
biernymi zawodowo pozostajgcymi poza rynkiem pracy ze wzgledu na
obowigzek opieki nad dzie¢mi do lat 3, w tym osobami, ktore przerwaty kariere
zawodowg ze wzgledu na urodzenie dziecka lub przebywajgcych na urlopie
wychowawczym w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks

pracy.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjacji/nie/nie dotyczy
(niespelnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu

B.2 KRYTERIA PREMIUJ ACE

Projekty, ktére otrzymaty minimum punktowe od obydwu
oceniajgcych podczas oceny spetniania kryteriow
merytorycznych oraz spetniajg kryteria premiujgce,

otrzymujg premie punktowg (maksymalnie 35 punktow).

Projekty, ktére nie spetniajg kryteridw premiujgcych, nie

tracg punktéw uzyskanych w ramach oceny formalno-
merytorycznej. Waga punktowa poszczegdlnych kryteriow
premiujgcych okreslona jest przy definicji kryterium.

Opis znaczenia kryteriéw:

B.2.1  Projekt realizowany b edzie przez podmioty ekonomii spotecznej

Definicja kryterium: Stosuje sie do 2-5
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Ocenie podlega czy projekt dotyczacy ustug w zakresie opieki nad dzie¢mi do typu/typéw (nr)
lat 3 realizowany bedzie w catosci przez podmioty ekonomii spotecznej*
(przez jeden PES albo partnerstwo PES).

Punkty bedg przyznawane w nastepujgcy sposob:
e Tak — 3 pkt.
¢ Nie — 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

B.2.2  Projekt realizowany b edzie w partnerstwie przez administracj e publiczn g i podmiot/y ekonomii
spotecznej

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy projekt bedzie realizowany w partnerstwie przez
administracje publiczng i podmiot/y ekonomii spotecznej, w ramach ktérego
ustugi w zakresie opieki nad dzieémi do lat 3 realizowane sg przez PES.

Stosuje sie do

Punkty bedg przyznawane w nastepujgcy sposob: typultypéw (nr) 2-5
e Tak — 3 pkt.
¢ Nie — 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

B.2.3  Projekt zaklada realizacj e wsparcia wyt gcznie na obszarach gmin, w ktérych nie funkcjonowat y
placowki opieki nad dzie ¢émido lat 3

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy wnioskodawca w ramach projektu zaktada realizacje
wsparcia wylgcznie na obszarach gmin, w ktérych nie funkcjonowaty placéwki
opieki nad dzie¢mi do lat 3, w formie Ztobkdw, klubéw dzieciecych i dziennych
opiekunow.

Stosuje sie do
Informacije nt. obszaréw, w ktérych funkcjonowaty placéwki opieki nad dzieémi |  typu/typow (nr)
do lat 3 zawarte sg w opracowanym przez Biuro Analiz Urzedu
Marszatkowskiego  Wojewodztwa  Kujawsko-Pomorskiego w  Toruniu
dokumencie pn. ,Opieka nad dzie¢mi do lat 3 w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim”, ktéry stanowi zatgcznik do regulaminu konkursu.

2-5

Punkty bedg przyznawane w nastepujgcy sposob:

%0 Podmiot ekonomii spotecznej (PES):

a) przedsiebiorstwo spoteczne, w tym spoidzielnia socjalna, o ktérej mowa w ustawie z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spotdzielniach
socjalnych (Dz. U. poz. 651, z p6zn. zm.);

b) podmiot reintegracyjny, realizujgcy ustugi reintegracji spotecznej i zawodowej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym:
i) CISi KIS;

i) ZAZ i WTZ, o ktérych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2016r. poz. 2046, z pozn. zm.);

c) organizacja pozarzgdowa lub podmiot, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 1817, z p6zn. zm. Lub spétka non-profit, o ktérej mowa w art. 3 ust
3 pkt 4 tej ustawy, o ile udziat sektora publicznego w tej spétce wynosi nie wiecej niz 50%

d) spoétdzielnia, ktérej celem jest zatrudnienie tj. spoétdzielnia pracy lub spétdzielnia inwalidow i niewidomych, dziatajgce w
oparciu o ustawe z dnia 16 wrze$nia 1982r. — Prawo spétdzielcze (Dz. U.z 2017r. poz.1560, z p6zn. zm).
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 Tak —4 pkt.
¢ Nie — 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

B.2.4  Projekt zaklada komplementarno $¢€ z resortowym Programem ,MALUCH+"

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy wsparcie w zakresie tworzenia nowych miejsc opieki nad
dzieémi do lat 3 jest komplementarne z resortowym Programem ,MALUCH+".

Komplementarno$¢ polega na finansowaniu miejsca opieki nad dzieémi do lat
3 z dwéch zrodet, tj. ze srodkéw EFS oraz rzgdowego Programu ,MALUCH+".

Srodki z resortowego Programu "MALUCH+" mogg stanowié wklad wlasny
beneficjenta. Przy czym wnioskodawca zapewnia, ze nie dojdzie do

Stosuje sie do

podwdjnego finansowania®® wydatkéw z EFS i resortowego Programu typultypéw (nr) 2
MALUCH+.
Punkty przyznawane bedg w nastepujgcy sposob:
e Tak —5 pkt.
¢ Nie — 0 pkt.
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.
B.2.5 Projekt zakltada wi ekszy niz 60% udziat kosztéw bezpo srednich przeznaczonych na utworzenie
miejsc opieki nad dzie émiw wieku do lat 3
Definicja kryterium:
Projekt przewiduje wiekszy udziat kosztéw bezposrednich przeznaczonych na
utworzenie miejsc opieki nad dzieémi w wieku do lat 3 wyzszg niz okreslona
w kryterium dostepu:
e 0 min. 10pp. - 5 pkt.
e 0 min. 20pp. -10 pkt.
Dziatania zakresu aktywizacji 0s6b opiekujgcych sie dzieémi w wieku do lat 3 Stosuje ’sie, do
poprzez wsparcie tworzenia i funkcjonowania podmiotéw $wiadczgcych ustugi typu/typow (nr)
opieki nad dzie¢mi do lat 3 stanowig podstawowe wyzwania wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego, dlatego kryterium ma premiowaé projekty
charakteryzujgce sie wysokg skutecznoscig w doprowadzeniu do utworzenia 2

miejsc opieki nad dzieémi do lat 3. Spetnienie kryterium zapewni réwniez
wysokg efektywnosé wykorzystania srodkéw przyznanych na realizacje
projektu.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

B.2.6  Projekt zakltada utworzenie lub dostosowanie mi  ejsc opieki nad dzie émi do lat 3 do potrzeb dzieci

Z niepetnosprawno $ciami

51 W celu unikniecia podwojnego finansowania tych samych wydatkéw zwigzanych z tym samym miejscem opieki beneficjent
przedstawi szczegotowy kosztorys catego przedsiewziecia, zawierajgcy informacje na temat zrédet finansowania

poszczegdinych wydatkow.
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Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy w ramach projektu zalozono utworzenie Ilub
dostosowanie miejsc  opieki nad dzie¢mi do lat 3 do potrzeb dzieci
Z niepetnosprawnosciami. Zapisy wniosku o dofinansowanie, w szczegolnosci
opis zadan, powinny wprost wskazywa¢ do jakiego rodzaju
niepetnosprawnosci zostang dostosowane/utworzone miejsca opieki.

Punkty przyznawane bedg w nastepujgcy sposob:
e Tak -5 pkt.
¢ Nie — 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)

2,4

B.2.7  Projekt jest skierowany w 30% do os6b zamieszk ujgcych (w rozumieniu przepiséw Kodeksu
Cywilnego) miasta $rednie, w tym miasta trac gce funkcje spoteczno-gospodarcze

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy projekt jest skierowany w 30% do 0s6b zamieszkujgcych
(w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego) miasta $rednie, w tym miasta
tracgce funkcje spoteczno-gospodarcze. Miasta srednie to miasta powyzej 20
tys. mieszkancéw z wylgczeniem miast wojewddzkich oraz mniejsze, z liczbg
ludnosci pomiedzy 15-20 tys. mieszkancow bedgce stolicami powiatow (tzw.
miasta tracgce funkcje spoteczno-gospodarcze).

Lista miast spetniajgcych niniejsze kryterium stanowi zatgcznik do Regulaminu
konkursu.

Punkty przyznawane bedg w nastepujacy sposob:

e Tak-5 pkt.
« Nie- 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)

2-5

ELEMENTY KONKURSU

Ocena formalno-merytoryczna oraz negocjacje.
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8.4.3 Rozwaj ustug opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 w ramach ZIT (Lp. konkursu: A.1)

DZIALANIE/PODDZIALANIE RPO WK-P
2014-2020

8.4 Godzenie zycia zawodowego i rodzinnego

8.4.3 Rozwdj ustug opieki nad dzie émi w wieku do lat 3
w ramach ZIT

FISZKA KONKURSU

PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

Cel szczegétowy
RPO WK-P 2014-

Zwiekszenie dost epno $ci miejsc $wiadczenia ustug opieki nad dzie €émido lat 3

2020
Priorviet 8iv Rowno $§¢ mezczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach, w tym dos tep do
. n . zatrudnienia, rozwo6j kariery, godzenie zycia zawodowego i prywatnego oraz
inwestycyjny U . .
promowanie réwno $ci wynagrodze n zatakg sama prace
Schemat: n/d
Planowany termin
Lp. konkursu Al rozpoczecia | Il Il \ X
naboru®?
Projekty grantowe TAK NIE X
Planowana 1469 623
alokacja (z})
Wymagany wktad wtasny beneficjenta
Minimalny udziat wktadu wtasnego
TAK X NIE w finansowaniu wydatkéw 15%
kwalifikowalnych projektu
Wsparcie tworzenia i funkcjonowania podmiotéw $wiadcz gcych ustugi opieki nad
dzie émi do lat 3, poprzez: 53
L 1. tworzenie nowych miejsc opieki nad dzie émi do lat 3, w tym dostosowanych do
Typ/typy projektéw

przewidziane do
realizacji w ramach
konkursu

potrzeb dzieci z niepetnosprawno $ciami w istniej gcych lub nowo tworzonych
formach opieki przewidzianych ustaw g,

2. sfinansowanie kosztéw przeszkolenia zawodowego d ziennego opiekuna i niani,

4. dostosowanie miejsc opieki na dzie ¢émi do

Z niepetnosprawno $ciami.

lat 3 do potrzeb dzieci

ZAKEADANE EFEKTY KONKURSU WYRA ZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE NA PLE € | OGOLEM)

WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wska znika

Warto $¢ docelowa wska znika

2 Termin naboru moze ulec zmianie w przypadku zmiany harmonogramu naboru wnioskéw przez Zarzad Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego. Niniejszy przypis dotyczy wszystkich konkurséw wskazanych w Rocznym Planie Dziatania na 2018

rok.

%3 Numeracja wybranych typ6w projektéw zgodnie z SzOOP.
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W podziale na:
Ogotem
w konkursie

Kobiety Mezczyzn

Liczba utworzonych miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku do

lat 3, ktore funkcjonujg po zakonczeniu projektu €0

WSKAZNIKI PRODUKTU
Warto $¢ docelowa wska znika
Nazwa wska znika W podziale na:
Ogotem
w konkursie
Kobiety Mezczyzn
Liczba utworzonych miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku do 60
lat 3

B. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW 54

B.1 KRYTERIA DOST EPU

B.1.1  Wnioskodawca sktada maksymalnie 2 wnioski o d  ofinansowanie projektu w odpowiedzi na dany
konkurs

Definicja kryterium:

Kryterium oznacza, ze jeden podmiot, w ramach zlozonych wnioskéw
o dofinansowanie projektu, moze wystgpi¢ maksymalnie dwa razy tzn.:

1. dwa razy jako lider albo
2. dwarazy jako partner albo

3. razjako lider a raz jako partner.

W przypadku wnioskodawcy/partnera, ktérego jednostki/oddziaty terenowe
posiadajg osobowos$¢ prawng, jednostki/oddziaty te mogg sktada¢ wnioski
o dofinansowanie projektu niezaleznie od jednostki gtéwne;. Stosuje sie do 14
typu/typéw (nr)
W przypadku wnioskodawcy/partnera, ktérego jednostki/oddzialy terenowe nie
posiadajg osobowosci prawnej, jednostki/oddziaty te mogg sktada¢ wnioski
w ramach niniejszego konkursu, po uzyskaniu zgody jednostki giéwnej f{j.
petnomocnictwa szczegoélnego do dziatania w ramach niniejszego konkursu,
w imieniu tej jednostki.

UWAGA:

Ztozenie wniosku o dofinansowanie projektu przez jednostke/oddziat terenowy
nieposiadajgcy osobowosci prawnej, ktore bedg wskazane jako realizator we
wniosku o dofinansowanie projektu, nie wyczerpuje limitu 2 wnioskéw

>4 Kryteria przyjete Uchwatg nr .../2018 Komitetu Monitorujgcego RPO WK-P 2014-2020 z dnia ...... 2018 r.
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ztozonych przez jednostke gtéwng lub pozostate jednostki/oddziaty terenowe.
Kazda jednostka gtéwna oraz kazda jednostka/oddziat terenowy moze ztozyé
maksymalnie po 2 wnioski o dofinansowanie projektu w odpowiedzi na
konkurs tzn.:

1. dwa razy jako lider albo
2. dwarazy jako partner albo

3. raz jako lider a raz jako partner.

Ztozenie wiecej niz dwoch wnioskéw o dofinansowanie projektu przez danego
wnioskodawce skutkuje odrzuceniem wszystkich projektéw przez niego
ztozonych. Wystgpienie w konkursie wiecej niz dwa razy jako partner skutkuje
odrzuceniem wszystkich projektéw, w ktorych wystepuje jako partner.

Kryterium weryfikowane na podstawie Rejestru wnioskéw o dofinansowanie
projektu ztozonych w odpowiedzi na konkurs.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie

(niepetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

B.1.2 Realizacja projektu odbywa si e na wskazanym obszarze

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy projekt realizowany jest na obszarze ZIT BTOF5;

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
Opis znaczenia kryterium: typu/typéw (nr)

Tak/nie
(niepetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

1-4

B.1.3  Projekt jest zgodny z wia $ciwym typem projektu

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy projekt jest zgodny z wkasciwym typem projektu:

Wsparcie tworzenia i funkcjonowania podmiotow swiadczacych ustugi opieki
nad dzieémi do lat 3, poprzez:

1. tworzenie nowych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3, w tym dostosowanych Stosuje sie do

do potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami w istniejgcych lub nowo typu/typow (nr)
tworzonych formach opieki przewidzianych ustawa,

2. sfinansowanie kosztéw przeszkolenia zawodowego dziennego opiekuna i
niani,

4. dostosowanie miejsc opieki na dzieémi do lat 3 do potrzeb dzieci z

1-4

% Uchwata Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego NR 15 /463 /14 z dnia 8 kwietnia 2014 r. wyznaczajgca obszar

realizacji Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych dla Bydgoszczy, Torunia i obszaru powigzanego z nimi funkcjonalnie.
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niepetnosprawnosciami.

Typ projektu 2 moze by¢ realizowany wylgcznie w powigzaniu z typem 1 lub
3.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie
(niespeienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.4 Wnioskodawca (i partner/zy — je $li dotyczy) jest podmiotem uprawnionym do zto Zenia wniosku o
dofinansowanie projektu

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy wnioskodawcg jest kazdy podmiot z wytgczeniem os6b
fizycznych (nie dotyczy oséb prowadzgcych dziatalno$¢ gospodarczg lub
o$wiatowg na podstawie przepiséw odrebnych).

W przypadku realizacji projektu partnerskiego partnerem moze by¢ kazdy
podmiot z wylgczeniem os6b fizycznych (nie dotyczy os6b prowadzacych

dziatalno$¢ gospodarcza lub o$wiatowg na podstawie przepiséw odrebnych). Stosuje si¢ do

typu/typéw (nr) 1-4

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie

(niespemienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjaciji.

B.1.5 Minimalna warto $¢ projektu wynosi 100 000 zt

Definicja kryterium:
Ocenie podlega, czy minimalna wartos¢ projektu wskazana we wniosku o
dofinansowanie wynosi 100 000 zi.

Stosuje sie do

typu/typow (nr) 1-4

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie

(niespemienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

B.1.6 Poziom dofinansowania UE wydatkéw kwalifikowaln ych na poziomie projektu nie przekracza 85%

Definicja kryterium: Stosuje sie do 1-4
Ocenie podlega, czy poziom dofinansowania UE wydatkéw kwalifikowalnych typu/typow (nr)
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wskazany w tresci wniosku o dofinasowanie na poziomie projektu nie
przekracza 85%.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjacji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.7  Projekt jest skierowany do wia  s$ciwej grupy docelowej

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy projekty sg realizowane na obszarze objetym RPO WK-
P, tj. projekty skierowane do oséb fizycznych w ramach RPO WK-P obejmujg
osoby mieszkajgce w rozumieniu Kodeksu cywilnego lub pracujgce lub uczace
sie na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, a w przypadku innych
podmiotéw posiadajg one jednostke organizacyjng na obszarze wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego.

oraz
Ocenie podlega, czy projekt jest skierowany do wymienionych ponizej grup:

« o0soby fizyczne w wieku aktywnosci zawodowej wytgczone z rynku pracy
w zwigzku ze sprawowaniem opieki nad dzie¢mi do lat 3 lub powracajgce
na rynek pracy po urlopach  macierzynskich/rodzicielskich/
wychowawczych

» 0soby pracujgce, sprawujgce opieke nad dzie¢mi do lat 3%

¢ opiekunowie dzienni/ kandydaci na dziennych opiekunéw

* nianie

Kryterium weryfikowane w oparciu 0 wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

1-4

B.1.8  Wktad whasny stanowi nie mniej ni  z 15,00% wydatkoéw kwalifikowalnych

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy wktad wiasny stanowi nie mniej niz 15,00% wydatkéw
kwalifikowalnych projektu.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia Kryterium:

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

%6 Wsparcie wskazanej grupy dopuszcza sie pod warunkiem zatwierdzenia przez KE zmiany Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.
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Tak/do negocjacji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.9 Uzasadnienie zapotrzebowania na miejsca opiek i nad dzie émi do lat 3 w projekcie jest zgodne
z diagnoz g potrzeb uj etg w dokumencie pn. ,Opieka nad dzie ¢émi do lat 3 w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim”.

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy Wnioskodawca uzasadnit zapotrzebowanie na miejsca
opieki nad dzie¢mi do lat 3 na obszarze objetym projektem, w tym zawart we
wniosku o dofinansowanie projektu analize uwarunkowan w zakresie
zroznicowan przestrzennych w dostepie do form opieki i prognoz
demograficznych.

Zawarte uzasadnienie powinno byé¢ zgodne z opracowanym przez Biuro Analiz
Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu
dokumentem pn. ,Opieka nad dzie¢mi do lat 3 w wojewodztwie kujawsko-
pomorskim”, ktéry stanowi zatgcznik do regulaminu konkursu. Dokument ten
zawiera m.in. informacje nt. obszaréw, w ktérych funkcjonowaty placowki typu/typow (nr)
opieki nad dzie¢mi do lat 3 oraz wskazuje obszar wymagajgcy interwenciji.

Stosuje sie do

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjacji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.10 Finansowanie dziatalno $ci bie zacej nowo utworzonych miejsc opieki nad dzie émi do 3 lat
w formie ztobkow lub klubéw dzieci ecych oraz dziennego opiekuna w ramach projektu trwa nie ditu zej
niz 24 miesi gce

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy zaplanowany okres zapewnienia finansowania
dziatalnosci biezagcej nowo utworzonych miejsc opieki nad dzieémi do 3 lat
w formie Ztobkéw lub klubéw dzieciecych oraz dziennego opiekuna w ramach
projektéw wspoétfinansowanych ze srodkéw EFS, nie przekroczy 24 miesiecy.

Stosuje sie do
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu. typu/typow (nr)

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie

(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjaciji.

B.1.11 Projekt gwarantuje zwi ekszenie liczby miejsc opieki prowadzonych przez dan g instytucj e
publiczn g lub niepubliczn g

Definicja kryterium: Stosuje sie do 1
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Ocenie podlega czy wsparcie w zakresie tworzenia nowych miejsc opieki nad
dzieémi do lat 3 w formie Ztobkow, klubow dzieciecych lub dziennego
opiekuna gwarantuje zwiekszenie liczby miejsc opieki prowadzonych przez
dang instytucje publiczng lub niepubliczng.

Powyzszy warunek nie ma zastosowania w przypadku dostosowania
istniejgcych miejsc do potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami.

Poprzez zwiekszenie liczby miejsc opieki rozumie sie réwniez utworzenie
nowego podmiotu.

Kryterium weryfikowane w oparciu o0 wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie/nie dotyczy
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

typu/typéw (nr)

B.1.12 W ramach projektu zapewniono trwalo $¢é utworzonych i dostosowanych do potrzeb dzieci z
niepetnosprawno $ciami miejsc opieki nad dzie ¢émi do lat 3 przez okres co najmniej 2 lat

Definicja kryterium:

Ocenie podlega zachowanie trwatosci utworzonych i dostosowanych do
potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami w ramach projektu miejsc opieki nad
dzieémi do lat 3 w ztobkach, klubach dzieciecych i przez dziennego opiekuna,
przez okres co najmniej 2 lat od daty zakonczenia realizacji projektu. Trwatosé
musi by¢ zapewniona z innego zrddta niz srodki europejskie.

Trwato$¢ rozumiana jest jako gotowo$é podmiotu do $wiadczenia ustug
wramach utworzonych i dostosowanych do potrzeb dzieci z
niepetnosprawnosciami w projekcie miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3.

.Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udzialem
$rodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na
lata 2014-2020 wnioskodawca we wniosku o dofinansowanie projektu musi
zawrze¢ informacje dotyczace sposobu utrzymania funkcjonowania miejsc
opieki nad dzie¢mi do lat 3 po ustaniu finansowania z EFS, tj. informacje
z jakiego zrodta, innego niz $rodki europejskie, miejsca te bedg utrzymane
przez okres minimum 2 lat od daty zakonczenia realizacji projektu, a takze
planowane dziatania zmierzajgce do utrzymania funkcjonowania tych miejsc
opieki po ustaniu finansowania EFS.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)

1,4

B.1.13 W ramach projektu te same koszty zwi gzane z bie zacym funkcjonowaniem utworzonego miejsca

opieki nie b edg jednocze $nie finansowane z innych  zrodet
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Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy wnioskodawca okreslit we wniosku o dofinansowanie
projektu, iz te same koszty zwigzane z biezacym funkcjonowaniem
utworzonego miejsca opieki w ramach projektu nie beda jednoczesnie
finansowane z innych zrédet, w tym w szczegoélnosci z resortowego Programu
+MALUCH+".

Powyzsze ma na celu unikniecie podwdjnego finansowania tych samych
wydatkéw zwigzanych z tym samym miejscem opieki z roznych zrédet. Nie
wyklucza to, by np. $rodki z resortowego Programu "MALUCH+" stanowity
wkiad wtasny beneficjenta, przy czym w takim przypadku beneficjent
zobowigzany jest przedstawi¢ szczegétowy kosztorys catego przedsiewziecia,
zawierajgcy informacje na temat zrédet finansowania poszczegoéinych
wydatkow.

Stosuje sie do

typu/typéw (nr) 1.4

Kryterium weryfikowane w oparciu 0 wniosek o dofinansowanie projektu

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjacji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

C. KRYTERIA OCENY STRATEGICZNEJ %7

C.1 KRYTERIA DOSTEPU

C.l1 Zgodno $¢ ze Strategi g Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych (Strategia ZIT BTOF)

Definicja kryterium:

Weryfikacja czy projekt wpisuje sie w Strategie ZIT BTOF. Ocenie podlega,
w szczegoblnosci, czy proponowane dziatania sg spodjne z celami, priorytetami

i dziataniami opisanymi w Strategii ZIT BTOF.
Stosuje sie do

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu. typu/typow (nr)

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

C.2 KRYTERIA PREMIUJ ACE

57 W ocenie spetnienia kryteriow strategicznych dopuszcza sie mozliwos¢ wykorzystania wyjasnien udzielonych przez
wnioskodawce.
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Projekty, ktére otrzymaty minimum punktowe od
obydwu oceniajgcych podczas oceny spetniania
kryteribw merytorycznych oraz spetniajg kryteria
premiujgce, otrzymujg premie punktowg (maksymalnie
34 punkty).

Projekty, ktére nie spetniajg kryteriéw premiujgcych,
nie tracg punktéw uzyskanych w ramach oceny
formalno-merytorycznej. Waga punktowa
poszczegolnych kryteriow premiujgcych okreslona jest
przy definicji kryterium.

Opis znaczenia kryterium:

C.2.1 Projekt zaklada tworzenie miejsc opieki nad dz ieémi do lat 3 wramach instytucji dziennego
opiekuna

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy w ramach projektu zatozono tworzenie miejsc opieki nad
dzieémi do lat 3 w ramach instytucji dziennego opiekuna, oraz w jakim stopniu.

Punkty przyznawane bedg za procentowy udziat liczby utworzonych miejsc
opieki nad dzieémi do lat 3 wramach instytucji dziennego opiekuna

w stosunku do wszystkich miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 utworzonych o
Stosuje sie do

w ramach projektu, w nastepujgcy sposob: 1
typu/typéw (nr)
e 100%- 6 pkt.
e Od 50% do 99%- 5 pkt.
e 0Od 10% do 49% - 2 pkt.
*  mnigj niz 10%58 — 1 pkt.
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.
C.2.2 Projekt realizowany b edzie przez podmioty ekonomii spotecznej
Definicja kryterium:
Ocenie podlega czy projekt dotyczgcy ustug w zakresie opieki nad dzie¢mi do Stosuje sie do
1-4

lat 3 realizowany bedzie w calo$ci przez podmioty ekonomii spotecznej>®

typu/typéw (nr
(przez jeden PES albo partnerstwo PES). ypultypow (nr)

%8 przyznanie punktu uzaleznione jest od utworzenia w ramach projektu co najmniej jednego miejsca opieki nad dziecmi do lat 3
w ramach instytucji dziennego opiekuna

%9 Podmiot ekonomii spotecznej (PES):

a) przedsiebiorstwo spoteczne, w tym spoidzielnia socjalna, o ktérej mowa w ustawie z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spotdzielniach
socjalnych (Dz. U. poz. 651, z p6zn. zm.);

b) podmiot reintegracyjny, realizujgcy ustugi reintegracji spotecznej i zawodowej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym:
i) CISi KIS;

i) ZAZ i WTZ, o ktérych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2016r. poz. 2046, z pozn. zm.);

50




8.4.3 Rozwaj ustug opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 w ramach ZIT (Lp. konkursu: A.1)

Punkty bedg przyznawane w nastepujgcy sposob:
e Tak —2 pkt.
e Nie — 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu 0 wniosek o dofinansowanie projektu.

C.2.3 Projekt realizowany b edzie w partnerstwie przez administracj e publiczn g i podmiot/y ekonomii
spotecznej.

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy projekt bedzie realizowany w partnerstwie przez
administracje publiczng i podmiot/y ekonomii spotecznej, w ramach ktérego

ustugi w zakresie opieki nad dzie¢mi do lat 3 realizowane sg przez PES.
Stosuje sie do

Punkty bedg przyznawane w nastepujgcy sposob: typu/typow (nr) 1-4
e Tak —2 pkt.
e Nie — 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu 0 wniosek o dofinansowanie projektu.

C.2.4  Projekt zaktada utworzenie lub dostosowanie mi  ejsc opieki nad dzie ¢émi do lat 3 do potrzeb dzieci
Z niepetnosprawno s$ciami

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy w ramach projektu zalozono utworzenie Ilub
dostosowanie miejsc  opieki nad dzie¢mi do lat 3 do potrzeb dzieci
Z niepelnosprawnosciami. Zapisy wniosku o dofinansowanie, w szczegolnosci
opis zadan, powinny wprost wskazywa¢ do jakiego rodzaju

niepetnosprawnosci zostang dostosowane/utworzone miejsca opieki. Stosuje sig do

typu/typéw (nr) 1.4

Punkty przyznawane bedg w nastepujgcy sposob:
 Tak — 6 pkt.
e Nie — 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o0 wniosek o dofinansowanie projektu.

C.2.5 Projekt zaktada realizacj e wsparcia wyt gcznie na obszarach gmin, w ktérych nie funkcjonowat y
placowki opieki nad dzie ¢émido lat 3

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy wnioskodawca w ramach projektu zaktada realizacje
wsparcia wylgcznie na obszarach gmin, w ktérych nie funkcjonowaty placéwki
opieki nad dzieémi do lat 3, w formie Ztobkéw, klubow dzieciecych i dziennych
opiekunéw. Stosuje sig do 14
typu/typéw (nr)
Informacje nt. obszaréw, w ktérych funkcjonowaty placéwki opieki nad dzie¢mi
do lat 3 zawarte sg w opracowanym przez Biuro Analiz Urzedu
Marszatkowskiego  Wojewodztwa  Kujawsko-Pomorskiego w  Toruniu
dokumencie pn. ,Opieka nad dzieémi do lat 3 w wojewddztwie kujawsko-

c) organizacja pozarzgdowa lub podmiot, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 1817, z p6zn. zm. Lub spétka non-profit, o ktérej mowa w art. 3 ust
3 pkt 4 tej ustawy, o ile udziat sektora publicznego w tej spétce wynosi nie wiecej niz 50%

d) spétdzielnia, ktérej celem jest zatrudnienie tj. spoétdzielnia pracy lub spétdzielnia inwalidow i niewidomych, dziatajgce w
oparciu o ustawe z dnia 16 wrze$nia 1982r. — Prawo spétdzielcze (Dz. U.z 2017r. poz.1560, z p6zn. zm).
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pomorskim”, ktory stanowi zatgcznik do regulaminu konkursu.

Punkty bedg przyznawane w nastepujgcy sposob:
e Tak — 8 pkt.
¢ Nie — 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

C.2.6  Projekt zaklada komplementarno $¢ z resortowym Programem ,MALUCH+"

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy wsparcie w zakresie tworzenia nowych miejsc opieki nad
dzieémi do lat 3 jest komplementarne z resortowym Programem ,MALUCH+".

Komplementarno$¢ polega na finansowaniu miejsca opieki nad dzieémi do lat
3 z dwoch zrédet, tj. ze srodkéw EFS oraz rzadowego Programu ,MALUCH+".

Srodki z resortowego Programu "MALUCH+" mogg stanowi¢ wklad wiasny
beneficjenta. Przy czym wnioskodawca zapewnia, ze nie dojdzie do
podwdjnego finansowania®® wydatkéw z EFS i resortowego Programu
MALUCH+.

Punkty przyznawane beda w nastepujgcy sposob:
e Tak —5 pkt.
e Nie — 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o0 wniosek o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)

C.2.7 Projekt jest skierowany w 30% do osOb zamieszk ujacych (w rozumieniu przepisow Kodeksu
Cywilnego) miasta $rednie, w tym miasta trac gce funkcje spoteczno-gospodarcze

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy projekt jest skierowany w 30% do oséb zamieszkujgcych
(w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego) miasta $rednie, w tym miasta
tracgce funkcje spoteczno-gospodarcze. Miasta $rednie to miasta powyzej 20
tys. mieszkancow z wytgczeniem miast wojewddzkich oraz mniejsze, z liczbg
ludnosci pomiedzy 15-20 tys. mieszkancow bedgce stolicami powiatow (tzw.
miasta tracgce funkcje spoteczno-gospodarcze).

Lista miast spetniajgcych niniejsze kryterium stanowi zatgcznik do Regulaminu
konkursu.

Punkty przyznawane bedg w nastepujgcy sposob:
e Tak —5 pkt.
¢ Nie — 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)

1-4

ELEMENTY KONKURSU

Ocena formalno-merytoryczna i negocjacje oraz ocena strategiczna.

80 W celu unikniecia podwojnego finansowania tych samych wydatkéw zwigzanych z tym samym miejscem opieki beneficjent

przedstawi szczegotowy kosztorys catego przedsiewziecia, zawierajgcy informacje na temat zrédet finansowania

poszczegdinych wydatkow.
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DZIALANIE/PODDZIALANIE RPO WK-P
2014-2020

Dziatanie 8.5 Rozwdj pracownikéw i przedsiebiorstw
MSP w regionie

8.5.2 Wsparcie outplacementowe

FISZKA KONKURSU

PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

Cel szczegétowy

Poprawa sytuacji na rynku pracy os6b zwolnionych w o kresie nie dtu zszym niz 6 m-

cy, zagro zonych zwolnieniem Ilub przewidzianych do zwolnienia Z przyczyn
RPO WK-P 2014- | dotycz gcych zaktadu pracy poprzez udziat we wsparciu outpl  acementowym
2020
Priorytet ] ] ) ) ) ) ) )
inwestycyjny 8v Przystosowanie pracownikéw, przedsi  ebiorstw i przedsi ebiorcéw do zmian
Schemat n/d
Planowany kwartat
rozpoczecia | Il 1 X IV
Lp. konkursu Al : 661
naboru
Projekty grantowe TAK NIE X
Planowana 9 500 000
alokacja (zt)
Wymagany wktad wtasny beneficjenta
Minimalny udziat wktadu wtasnego
TAK X NIE w finansowaniu wydatkéw 5%
kwalifikowalnych projektu
Wsparcie w zakresie przygotowania i realizacji prog raméw typu outplacement,
obejmuj gcych w szczegdélno $ci:
1. doradztwo zawodowe pot agczone z przygotowaniem Indywidualnego Planu
Dziatania jako obowi gzkowy element wsparcia,
2. poradnictwo psychologiczne,
3. posrednictwo pracy,
Typl/typy projektéw

przewidziane do
realizacji w ramach
konkursu

4. szkolenia, kursy,

5. studia podyplomowe,

6. staze i praktyki zawodowe przygotowuj gce do podj ecia pracy w nowym zawodzie,
7. subsydiowane zatrudnienie,

8. sfinansowanie kosztow dojazdu do miejsca zatrudn ienia lub dodatek relokacyjny
na pokrycie kosztow zamieszkania zwi  gzanych z pod; eciem zatrudnienia,

9. bezzwrotne wsparcie finansowego dla oséb planuj  gcych rozpocz aé dziatalno $¢
gospodarcz a, potaczone ze wsparciem pomostowym o charakterze doradcz  o-
szkoleniowym oraz w postaci finansowej.

1 Termin naboru moze ulec zmianie w przypadku zmiany harmonogramu naboru wnioskow przez Zarzgd Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego. Niniejszy przypis dotyczy wszystkich konkurséw wskazanych w Rocznym Planie Dziatania na 2018

rok.
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ZAKEADANE EFEKTY KONKURSU WYRA ZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE NA PLE € | OGOLEM)

WSKAZNIKI REZULTATU

Warto $¢ docelowa wska znika

Nazwa wska znika W podziale na:
Ogotem
w konkursie
Kobiety Mezczyzn
Liczba oséb, ktére po opuszczeniu programu podjely 250
prace lub kontynuowaty zatrudnienie

WSKAZNIKI PRODUKTU

Warto $¢ docelowa wska znika
Nazwa wska znika W podziale na:
Ogotem
w konkursie
Kobiety Mezczyzn
Liczba o0s6b pracujgcych, tacznie z prowadzacymi
dziatalnos¢ na wiasny rachunek, objetych wsparciem 106
w programie
Liczba pracownikow zagrozonych zwolnieniem z pracy
oraz 0s6b zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu 416
pracy objetych wsparciem w programie

B. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW 62

B.1 KRYTERIA DOST EPU

B.1.1 Whnioskodawca skltada maksymalnie 1 wniosek o d  ofinansowanie projektu w odpowiedzi na
konkurs i jednocze $nie mo ze tylko raz wyst apié w konkursie jako partner

Definicja kryterium:

Kryterium oznacza, ze jedna instytucja moze wystgpi¢ w konkursie tylko
jeden raz jako lider i tylko jeden raz jako partner.

W przypadku wnioskodawcy/partnera, ktérego jednostki/oddziaty terenowe
posiadajg osobowo$¢ prawng, jednostki/oddziaty te mogg sktada¢ wnioski o Stosuje sie do
dofinansowanie projektu niezaleznie od jednostki gtownej. typu/typow (nr)

W przypadku wnioskodawcy/partnera, ktérego jednostki/oddzialy terenowe
nie posiadajg osobowosci prawnej, jednostki/oddzialy te mogg skladac
wnioski w ramach niniejszego konkursu, po uzyskaniu zgody jednostki
gtéwnej tj. petnomocnictwa szczegdélnego do dziatania w ramach niniejszego
konkursu, w imieniu tej jednostki.
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8.5.2 Wsparcie outplacementowe (Lp. konkursu: A.1)

UWAGA:

Ztozenie wniosku o dofinansowanie projektu przez jednostke/oddziat
terenowy nieposiadajgcy osobowosci prawnej nie wyczerpuje limitu 1 wniosku
zlozonego przez jednostke gtéwng lub pozostate jednostki/oddziaty terenowe.
Kazda jednostka gtowna oraz jednostka/oddziat terenowy moze zlozyé
maksymalnie 1 wniosek w odpowiedzi na konkurs jako lider i maksymalnie 1
wniosek jako partner.

Ztozenie wiecej niz jednego wniosku o dofinansowanie projektu przez danego
wnioskodawce skutkuje odrzuceniem wszystkich projektéw przez niego
ztozonych. Wystgpienie w konkursie wiecej niz raz jako partner skutkuje
odrzuceniem wszystkich wnioskéw, w ktérych wystepuje ten sam partner.

Kryterium weryfikowane na podstawie Rejestru wnioskéw zlozonych w
odpowiedzi na konkurs.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

B.1.2 Projekt jest zgodny z wka $ciwym typem projektu

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy projekt jest zgodny z wlasciwym typem projektu i
obejmuje:

Wsparcie w zakresie przygotowania i realizacji programéw typu
outplacement, w szczegdlnosci:

1. doradztwo zawodowe potgczone z przygotowaniem Indywidualnego Planu
Dziatania jako obowigzkowy element wsparcia,

2. poradnictwo psychologiczne,
3. posrednictwo pracy,

4. szkolenia, kursy,

5. studia podyplomowe,

6. staze i praktyki zawodowe przygotowujgce do podjecia pracy w nowym
zawodzie, Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie
projektu.

7. subsydiowane zatrudnienie,

8. sfinansowanie kosztéw dojazdu do miejsca zatrudnienia lub dodatek
relokacyjny na pokrycie kosztéw zamieszkania zwigzanych z podjeciem
zatrudnienia,

9. bezzwrotne wsparcie finansowego dla oséb planujgcych rozpoczgé
dziatalno$¢ gospodarcza, potgczone ze wsparciem pomostowym o
charakterze doradczo-szkoleniowym oraz w postaci finansowej.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

1-9
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8.5.2 Wsparcie outplacementowe (Lp. konkursu: A.1)

Tak/do negocjaciji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu

B.1.3 Whnioskodawca (i partner/zy — je $li dotyczy) jest podmiotem uprawnionym do zto

dofinansowanie projektu

Zenia wniosku o

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy wnioskodawcg jest kazdy podmiot z wytgczeniem os6b
fizycznych (nie dotyczy oséb prowadzgcych dziatalno$¢ gospodarczg lub
o$wiatowg na podstawie przepiséw odrebnych).

W przypadku realizacji projektu partnerskiego partnerem moze byé kazdy
podmiot z wytgczeniem oséb fizycznych (nie dotyczy oséb prowadzacych

dziatalno$¢ gospodarczg lub o$wiatowg na podstawie przepiséw odrebnych).

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)

B.1.4 Projekt jest skierowany do wia $ciwej grupy docelowej

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy projekt jest skierowany do :

-0s6b zwolnionych w okresie nie dluzszym niz 6 miesiecy, przewidzianych do
zwolnienia lub zagrozonych zwolnieniem z pracy z przyczyn dotyczacych
zaktadu pracy,

-0s6b odchodzacych z rolnictwa, posiadajgcych gospodarstwo rolne o
powierzchni powyzej 2 ha przeliczeniowych lub czionkowie ich rodzin
ubezpieczeni w KRUS, planujgcych podjg¢ zatrudnienia poza rolnictwem.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie

(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)

B.1.5 Wkiad wtasny stanowi nie mniej ni  z 5,00% wydatkéw kwalifikowalnych

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy wkiad witasny stanowi nie mniej niz 5,00% wydatkéw
kwalifikowalnych projektu.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjacji/nie

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)

1-9
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8.5.2 Wsparcie outplacementowe (Lp. konkursu: A.1)

(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.6 Projekt zaklada osi agniecie kryterium efektywno $ci zatrudnieniowej w oparciu o0 zapisy
Wytycznych w zakresie realizacji przedsi ewzie¢ z udzialem $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze przystosowania przedsi  ebiorcow i pracownikéw do zmian na lata 2014-

2020

Definicja kryterium:

Projekt zaklada, iz minimalny poziom efektywnos$ci zatrudnieniowej wynosi co
najmniej 50% catkowitej liczby osob, ktéra zakonczy udziat w projekcie.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu,
w tym na podstawie wartosci docelowej wskaznika ,Liczba oséb, ktére po
opuszczeniu programu podjety prace lub kontynuowaly zatrudnienie?® oraz

liczby os6b, ktére zakoriczyly udziat w projekcie. Stosuje sig do 19
typu/typéw (nr)
Opis znaczenia kryterium:
Tak/do negocjaciji/nie/nie dotyczy
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)
Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.
B.1.7 Wsparcie zaktadane w projekcie ma charakter i ndywidualnej ikompleksowej aktywizacji
zawodowej zdefiniowanej w oparciu o0 przeprowadzone doradztwo zawodowe pot gczone

z przygotowaniem Indywidualnego Planu Dziatania i z  ostanie dostosowane do specyficznych

potrzeb grupy docelowej

Definicja kryterium:

Wsparcie bedzie miato charakter indywidualnej i kompleksowej aktywizacji
zawodowej. Obowigzkowy element wsparcia stanowi doradztwo zawodowe
potgczone z przygotowaniem Indywidualnego Planu Dziatania, kolejne formy
wsparcia w postaci m.in.:

- poradnictwa psychologicznego,
- posrednictwa pracy,

- szkolen, kurséw, studiéw podyplomowych,
Stosuje sie do

- stazy, praktyk zawodowych przygotowujgcych do podjecia pracy w nowym typu/typéw (nr)

zawodzie,
- subsydiowanego zatrudnienia,

- sfinansowania kosztéw dojazdu do miejsca zatrudnienia lub dodatku
relokacyjnego na pokrycie kosztéw zamieszkania zwigzanych z podjeciem
zatrudnienia,

- bezzwrotnego wsparcia finansowego dla oséb planujacych rozpoczecie
wlasnej dziatalnosci gospodarczej potgczone ze wsparciem pomostowym
o charakterze doradczo-szkoleniowym oraz w postaci finansowej,

wybierane beda w zaleznosci od potrzeb i potencjatu oséb, ktérym udzielane
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jest wsparcie. W ten sposéb zapewnione zostanie wsparcie dostosowane do
indywidualnych potrzeb uczestnikéw projektu.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/Nie
(niepetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

B.1.8 Jesli projekt przewiduje realizacj e szkole n to ich efektem jest uzyskanie kwalifikacji lub nab ycie
kompetenciji (w rozumieniu Wytycznych w zakresie mon itorowania post epu rzeczowego realizacji
programow operacyjnych na lata 2014-2020), potwierd zonych formalnym dokumentem (np.
certyfikatem). Uzyskanie kwalifikacji lub kompetenc ji jest ka zdorazowo weryfikowane poprzez
przeprowadzenie odpowiedniego ich sprawdzenia (np. w formie egzaminu)

Definicja kryterium:

Kryterium odnosi sie do projektow, w ktérych zaplanowano wsparcie w postaci
szkolen zawodowych. Formalna weryfikacja wiedzy i umiejetnosci wplynie
pozytywnie na zwiekszenie wiarygodnosci uzyskanych przez uczestnika
projektu kwalifikacji i/lub kompetencji zawodowych.

Poprzez uzyskanie kwalifikacji nalezy rozumieé okreslony zestaw efektow
uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie
sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami,
ktérych osiaggniecie zostalo sprawdzone w walidacji oraz formalne
potwierdzenie przez instytucje uprawniong do certyfikowania.

Kompetencje to wyodrebniony zestaw efektdw uczenia sie. Opis kompetencji
zawiera jasno okreslone warunki, ktére powinien spetnia¢ uczestnik projektu
ubiegajacy sie 0 nabycie kompetenciji, tj. wyczerpujgcg informacje o efektach
uczenia sie oraz kryteria i metody ich weryfikacji. Nabycie kompetenc;ji
weryfikowane bedzie w 4 etapach: Stosuje sie do
typu/typéw (nr)
Zakres — zdefiniowanie grupy docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie
obszaru interwencji EFS, ktory bedzie poddany ocenie;

Wzorzec — zdefiniowanie standardu wymagan, tj. efektéw uczenia sie, ktore
osiggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan projektowych;

Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriéw
oceny po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie;

Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu lll (ocena) z przyjetymi
wymaganiami (okre$lonymi na etapie 1l z efektami uczenia sie) po
zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie.

Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji w ramach
projektéw wspétfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego
zawarte sg w dokumencie opracowanym przez Ministerstwo Rozwoju
bedgcym zatgcznikiem do Regulaminu konkursu.
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Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie/nie dotyczy
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.9 Jezeli projekt zaktada szkolenia zawodowe musz g one odpowiada ¢ biezacym potrzebom rynku

pracy

Definicja kryterium:

Jezeli w ramach projektu sg realizowane szkolenia zawodowe ocenie podlega
czy prowadzg one do zdobycia kwalifikacji lub kompetencji w zawodach
wskazanych jako deficytowe w wojewodztwie kujawsko-pomorskim i/lub
w powiecie/powiatach, z ktérych pochodzg uczestnicy projektu (w oparciu
o dane wynikajgce z badanie Barometr zawoddw. Raport podsumowuj  gcy
badanie w wojewodztwie kujawsko-pomorskim , dostepnego na stronie
internetowej: barometrzawodow.pl aktualnego na dzienn zioZzenia wniosku
o dofinansowanie projektu).

W przypadku realizacji szkolen, ktére stuzg nabywaniu kwalifikacji nie
okre slonych jako deficytowe w ramach badania Barometr zawodéw sg
one potwierdzon g odpowiedzi g na potrzeby konkretnych pracodawcéw
(w tej sytuacji wnioskodawca powinien na etapie sktadania wniosku lub przed
rozpoczeciem realizacji szkolenia posiada¢ potwierdzenie takiego
zapotrzebowania od konkretnych pracodawcéw, np. w formie wst epnych
deklaracji zatrudnienia ).

W przypadku realizacji szkolen, ktore stuzg nabywaniu kompetencji nie
okre $lonych jako deficytowe w ramach badania Barometr zawodéw sg
one potwierdzon g odpowiedzi g na potrzeby konkretnych pracodawcow
(w tej sytuacji wnioskodawca powinien na etapie sktadania wniosku lub przed
rozpoczeciem realizacji szkolenia posiada¢ potwierdzenie takiego
zapotrzebowania od konkretnych pracodawcéw, np. w formie wst epnych
deklaracji zatrudnienia ).

Dodatkowo, w przypadku realizacji szkolen, ktére majg stuzy¢ nabywaniu
kompetencji (zaréwno okreslonych jako deficytowe w ramach badania
Barometr zawodéw jak i bedgcych potwierdzong odpowiedzig na potrzeby
konkretnych pracodawcéw) wnioskodawca powinien na etapie skfadania
wniosku lub przed rozpoczeciem realizacji szkolenia posiada ¢ pisemn g
akceptacj e pracodawcy/éw/organizacji pracodawcow dotycz ~ gcg zarbwno
programu szkolenia jak i zakresu efektéw ksztalcenia , ktére zostang
osiggniete przez uczestnikow szkolenia.

Whniosek o dofinansowanie projektu powinien przewidy waé dziatania
zmierzaj gce do spetnienia warunkéw zaréwno w zakresie potwie rdzenia
zapotrzebowania na  szkolenia od konkretnych pracodawcow, jak
i akceptacji  pracodawcy/6w/organizacji  pracodawcow dotycz acej
programu szkolenia i zakresu efektow  ksztalcenia, natomiast powy zsze
dziatania b edg musialy zosta ¢ udokumentowane najpd zniej w trakcie
realizacji projektu przed rozpoczeciem realizacji szkolenia.

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)
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Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie/nie dotyczy
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu

B.1.10 Jezeli projekt zaklada bezzwrotne wsparcia finansowe n  a rozpocz ecie wilasnej dziatalno $ci
gospodarczej jego realizacja musi by € zgodna z zapisami Wytycznych w zakresie realizaciji
przedsi ewzie¢é z udziatem S$rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w obszarze

przystosowania przedsi ebiorcow i pracownikéw do zmian na lata 2014-2020.

Definicja kryterium:

W przypadku zaplanowania w projekcie bezzwrotnego wsparcia finansowego
na rozpoczecie wlasnej dziatalnosci gospodarczej jego realizacja musi byé
zgodna z zapisami Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
Srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze przystosowania
przedsiebiorcéw i pracownikéw do zmian na lata 2014-2020, w szczegolnosci
wnioskodawca zapewnia, ze:

- w pierwszej kolejnosci wsparcie skierowane zostanie do osob, ktére utracity
zatrudnienie w okresie nie dluzszym niz 6 miesiecy przed przystgpieniem do
projektu lub pracownikéw znajdujacych sie w okresie wypowiedzenia stosunku

pracy lub stosunku stuzbowego,
Stosuje sie do

. 9
- rozpoczete w ramach projektu dziatalnosci gospodarcze bedg prowadzone typu/typéw (nr)
przez okres co najmniej 12 miesiecy od dnia rozpoczecia dziatalnosci
gospodarczej (zgodnie z aktualnym wpisem do CEIDG lub KRS).
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.
Opis znaczenia kryterium:
Tak/do negocjaciji/nie/nie dotyczy
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)
Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.
B.1.11 Wnioskodawca Ilub partner posiada co najmniej roczne doswiadczenie w prowadzeniu

dziatalno $ci w obszarze aktywizacji zawodowej i/lub wsparcia outplacementowego na terenie
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy wnioskodawca lub partner na dzien ziozenia wniosku
o dofinansowanie projektu posiada co najmniej roczne doswiadczenie$*
w prowadzeniu dziatalnosci w obszarze aktywizacji zawodowej i/lub wsparcia Stosuje sig do
outplacementowego na terenie wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego. typu/typow (nr)

Realizacja projektu przez wnioskodawce lub w partnerstwie z podmiotem
majacym doswiadczenie w realizacji przedsiewzie¢ w obszarze aktywizacji
zawodowej i/lub wsparcia outplacementowego na terenie wojewoédztwa

% Nalezy przez to rozumie¢ catoksztalt doswiadczenia w obszarze aktywizacji zawodowej (nie tylko realizacje projektow
wspoffinansowanych ze srodkéw europejskich , ale réwniez np. dziatalnos¢ statutowsa).
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kujawsko-pomorskiego, sprzyja¢ bedzie sprawnosci i prawidtowosci realizacji
projektu.

Konieczno$¢é wykazania doswiadczenia na terenie wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego, nie oznacza wykluczenia udzielenia dofinansowania podmiotom
pochodzgcym spoza terytorium wojewddztwa, gdyz ocena dotyczy
realizowanych dziatan a nie siedziby wnioskodawcy/partnera.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/Nie
(niepetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

B.1.12 Sredni koszt 8 przypadaj acy na jednego uczestnika projektu nie przekracza 18  tys 6 zi

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy $redni koszt aktywizacji jednego uczestnika projektu nie
jest wiekszy niz 18 tys. zt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie/nie dotyczy
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)

1-9

B.2 KRYTERIA PREMIUJ ACE

Opis znaczenia kryteriow:

kryterium.

Projekty, ktére otrzymaty minimum punktowe od
obydwu oceniajgcych podczas oceny spethiania
kryteriow merytorycznych (punktowych) oraz spetniajg
kryteria premiujgce, otrzymujg premie punktowg
(maksymalnie 30 punktow).
Projekty, ktére nie spetniajg kryteribw premiujgcych, nie
tracg punktéw uzyskanych w ramach oceny formalno-
merytorycznej. Waga punktowa poszczego6lnych
kryteriow premiujgcych okreslona jest przy definicji

B.2.1 Projekty zaklada osi agniecie poziomu efektywno $€ zatrudnieniowej wy zszy co najmniej o 10

punktow procentowych ni  Z wymagany minimalny prég okre  $lony w

kryterium dost epu.

Definicja kryterium:

Stosuje sie do

1-9

& Sredni koszt przypadajgcy na uczestnika liczony jest w stosunku do wszystkich planowanych wydatkéw w projekcie.

%Do $redniego kosztu nie sg wliczane koszty zwigzane z racjonalnymi usprawnieniami wprowadzonymi w celu zapewnienia
mozliwosci petnego uczestnictwa 0s6b z niepetnosprawnosciami, zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady rownosci

szans i niedyskryminacji oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn.
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8.5.2 Wsparcie outplacementowe (Lp. konkursu: A.1)

Projekty zaktada osiggniecie poziomu efektywnos¢ zatrudnieniowej wyzszy niz
minimalny prég okreslony w kryterium dostepu:

a) o min. 10 pp. - 5 pkt.
b) o min. 20 pp. -10 pkt

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu,
wtym na podstawie wartosci docelowej wskaznika ,Liczba oséb, ktére po
opuszczeniu programu podijety prace lub kontynuowaty zatrudnienie™’ oraz
liczby os6b, ktére zakonczyly udziat w projekcie.

typu/typéw (nr)

B.2.2 Projekt tagodzi negatywne skutki zwolnie  n znaczgcych dla regionalnego/ lokalnego rynku pracy.

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy projekt tagodzi negatywne skutki zwolnierr znaczgcych
dla regionalnego/ lokalnego rynku pracy.

Na potrzeby niniejszego  konkursu  znaczgce  zwolnienie  dla
regionalnego/lokalnego rynku pracy oznacza, ze dotyczy:

1. minimum 20 os6b z jednego zaktadu pracy:
- w tym przypadku na etapie aplikowania w konkursie projektodawca musi
przedstawi¢ dokument od pracodawcy potwierdzajagcy zamiar dokonania
zwolnien minimum 20 pracownikdw (np. kopie pisemnej informacji o zamiarze
grupowego zwolnienia ztozonej we wtasciwym urzedzie pracy) wraz z listem
intencyjnym, w ktérym ten pracodawca wyraza zainteresowanie pomocag
oferowang w projekcie;

2. minimum 20 o0s6b u kilku pracodawcéw:
- w tym przypadku na etapie aplikowania w konkursie projektodawca musi
przedstawi¢ dokumenty potwierdzajgce zamiar zwolnien tgcznie minimum 20
pracownikow u kilku pracodawcéw, dotyczacy jednej grupy zawodowej wraz
z listem intencyjnym, w ktérym pracodawcy wyrazajg zainteresowanie pomocag
oferowang w projekcie.

Niniejsze kryterium bedzie uznane ze spetnione, w przypadku gdy projekt
bedzie skierowany jedynie do 0séb, objetych zwolnieniami, o ktérych mowa
powyzej. Projekt moze by¢ realizowany dla wiekszej liczby osob, niz
wskazana w listach intencyjnych, jednak osoby te muszg pochodzi¢ z zaktadu
pracy, zamierzajgcego dokona¢ zwolnienia minimum 20 pracownikéw (dotyczy
pkt.1) badz pochodzi¢ z jednej grupy zawodowej (dot. pkt 2).

Punkty przyznawane beda w nastepujgcy sposob:
e Tak- 15 pkt.
e Nie - 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu oraz
zalgcznik bedacy integralng czescig wniosku.

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)

1-9

B.2.3 Projekt obejmuje wsparciem mieszka ncow co najmniej jednej gminy z terenu wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego poszkodowanej w wyniku dziatan ia zywiotu w sierpniu 2017 r.

Definicja kryterium:

Stosuje sie do

1-9

57 Sposdb i metodologia mierzenia wskaznika znajduje sie w Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego

realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020
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8.5.2 Wsparcie outplacementowe (Lp. konkursu: A.1)

Ocenie podlega czy projekt obejmuje wsparciem mieszkancoéw co najmniej
jednej gminy z terenu wojewodztwa kujawsko-pomorskiego poszkodowanej w
wyniku dziatania zywiotu w sierpniu 2017 r.

Wykaz gmin wojewodztwa kujawsko-pomorskiego poszkodowanych w wyniku
dziatania silnych wiatréw, intensywnych opadéw atmosferycznych Ilub
wytadowan atmosferycznych, ktére miaty miejsce w sierpniu 2017 r . zgodny z
Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow w sprawie gmin poszkodowanych
w wyniku dziatania zywiotu w sierpniu 2017 r., w ktérych stosuje sie
szczego6lne zasady odbudowy, remontéw i rozbidrek obiektow budowlanych

z dnia 17 sierpnia 2017 r. (Dz. U. z 2017 r. poz. 1547) zostanie uwzgledniony
w Regulaminie Konkursu.

Whioskodawca w celu otrzymania punktéw powinien wskazaé konkretng/e
gminely wymieniong/wymienione regulaminie konkursu, do ktérych kieruje
wsparcie. Wskazanie calego powiatu nie bedzie wystarczajgce aby uzyskac
punkty.

Punkty przyznawane beda w nastepujgcy sposob:
e Tak- 5 pkt.
¢ Nie- 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o0 wniosek o dofinansowanie projektu.

typu/typow (nr)

ELEMENTY KONKURSU

Ocena formalno-merytoryczna oraz negocjacje.
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8.6.2 Regionalne programy polityki zdrowotnej i profilaktyczne (Lp. konkursu: A.1)

DZIALANIE/PODDZIALANIE RPO WK-P 2014- | &8 Zdrowy i aktywny region

2020 8.6.2 Regionalne programy polityki zdrowotnej

i profilaktyczne

FISZKA KONKURSU

PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE ©8

Cel szczegotowy

RPO WK-P 2014- Zwiekszenie wudzialu o0s6b w wieku aktywno $ci zawodowej w programach

profilaktycznych, rehabilitacji i ochrony zdrowia

2020
. Prloryte.t 8vi Aktywne i zdrowe starzenie si ¢
inwestycyjny
Schemat Program reedukacji otylo $ci u 0s6b dorostych w wojewddztwie kujawsko-pomorsk im
na lata 2018-2021
Planowany

wartal | I m x|
Lp. konkursu Al rozpoczecia

naboru®®

Projekty grantowe TAK NIE X
Planowana
10 436 300

alokacja (zt)

Wymagany wktad wtasny beneficjenta

Minimalny udziat wktadu wtasnego
TAK X NIE w finansowaniu wydatkéw 10%
kwalifikowalnych projektu

1. Programy profilaktyczne dla oséb zagro zonych przerwaniem aktywno $ci

zawodowej w kierunku wczesnego wykrywania nowotworu szyjki macicy, piersi
i jelita grubego oraz dotycz ace grup jednostek chorobowych wymienionych w
Umowie Partnerstwa 2014-2020, a tak ze programy regionalne dla
o specyficznych jednostek chorobowych zdefiniowanych jako istotny problem
Typ/typy p.r01ektow zdrowotny regionu, w tym dzialania zwi ekszajgce zgloszenia na badania
przeW|.dZ|a.r.1e do profilaktyczne, obejmuj gce:
realizacji w

ramach konkursu
b) programy profilaktyczne dotycz gce w szczegodlno sci choréb uktadu kostno-

stawowo-mi esniowego, choréb uktadu mi esniowego, choréb ukiadu
oddechowego, choréb ukladu nerwowego, zaburze n psychicznych, choréb
uktadu trawiennego, cukrzycy, choréb tarczycy, chor 6b nowotworowych, w tym
nowotwordéw ptuc, glowy i szyi, choréb uktadu kr azenia.

ZAKEADANE EFEKTY KONKURSU WYRA ZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE NA PLE € | OGOLEM)

88 Szczegbtowe zatozenia konkursu i kryteria wyboru projektéw bedg przedmiotem odrebnego posiedzenia Komitetu
Monitorujgcego RPO WK-P 2014-2020 i zostang uzupetnione w terminie p6zniejszym.

8 Termin naboru moze ulec zmianie w przypadku zmiany harmonogramu naboru wnioskéw przez Zarzad Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego. Niniejszy przypis dotyczy wszystkich konkurséw wskazanych w Rocznym Planie Dziatania na 2018
rok.
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8.6.2 Regionalne programy polityki zdrowotnej i profilaktyczne (Lp. konkursu: A.1)

WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wska znika

Warto $¢ docelowa wska znika

W podziale na:

Kobiety

Mezczyzn

Liczba os6b, ktére dzieki interwencji EFS zgtosily sie na

badanie profilaktyczne

WSKAZNIKI PRODUKTU

Nazwa wska znika

Warto $¢ docelowa wska znika

W podziale na:

Kobiety

Mezczyzn

Liczba oso6b objetych programem zdrowotnym dzieki EFS

Liczba wdrozonych programéw zdrowotnych istotnych
z punktu widzenia potrzeb zdrowotnych regionu, w tym

pracodawcéow

B. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW 7

B.1 KRYTERIA DOST EPU

B.1.3

Definicja kryterium:

Opis znaczenia kryterium:

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

B.1.4

Definicja kryterium:

Opis znaczenia kryterium:

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

B.2 KRYTERIA PREMIUJ ACE

Opis znaczenia kryteriow:

Projekty, ktére otrzymaty minimum punktowe od
obydwu oceniajgcych podczas oceny spetniania
kryteriow merytorycznych (punktowych) oraz spetniajg
kryteria premiujgce, otrzymujg premie punktowg

(maksymalnie ... punktow).

0 Kryteria przyjete Uchwatg nr .../2018 Komitetu Monitorujgcego RPO WK-P 2014-2020 z dnia ...... 2018 r.

w konkursie

w konkursie




8.6.2 Regionalne programy polityki zdrowotnej i profilaktyczne (Lp. konkursu: A.1)

Projekty, ktére nie spetniajg kryteriéw premiujacych,
nie tracg punktéw uzyskanych w ramach oceny
formalno-merytorycznej. Waga punktowa
poszczegolnych kryteriow premiujgcych okreslona jest

przy definicji kryterium.

B.2.3

Definicja kryterium:

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

B.2.4

Definicja kryterium:

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

ELEMENTY KONKURSU

Ocena formalno-merytoryczna oraz negocjacje.
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8.6.2 Regionalne programy polityki zdrowotnej i profilaktyczne (Lp. konkursu: A.2)

FISZKA KONKURSU

PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE "

Cel szczegdtowy

RPO WK-P 2014- ng,kszeme udziatu ”osc.)'b' w  wieku gktywno §ci zawodowej w programach
2020 profilaktycznych, rehabilitacji i ochrony zdrowia
. Prloryte.t 8vi Aktywne i zdrowe starzenie si e
inwestycyjny
Schemat Program wczesnego wykrywania nowotworéw oskrzeli i p tuc w wojewbdztwie
kujawsko-pomorskim w latach 2018-2021
Planowany
termin
. | ] I X 1\
Lp. konkursu A.2 rozpoczecia
naboru’?
Projekty grantowe TAK NIE X
Planowana
. 4 226 625
alokacja (z})
Wymagany wktad wtasny beneficjenta
Minimalny udziat wktadu wtasnego
TAK X NIE w finansowaniu wydatkéw 10%
kwalifikowalnych projektu
1. Programy profilaktyczne dla o0s6b zagro zonych przerwaniem aktywno $ci
zawodowej w kierunku wczesnego wykrywania nowotworu szyjki macicy, piersi i
jelita grubego oraz dotycz gce grup jednostek chorobowych wymienionych w Umowie
Partnerstwa 2014-2020, a tak ze programy regionalne dla specyficznych jednostek
Typltypy projektéw | chorobowych zdefiniowanych jako istotny problem zdr owotny regionu, w tym
przewidziane do | dziatania zwi gkszajgce zgtoszenia na badania profilaktyczne, obejmuj  ace:
realizacji w

ramach konkursu

b) programy profilaktyczne dotycz agce w szczegdlno sci choréb ukladu kostno-
stawowo-mi esniowego, choréb uktadu mi e$niowego, choréb ukladu oddechowego,
choréb uktadu nerwowego, zaburze n psychicznych, chorob ukladu trawiennego,
cukrzycy, choréb tarczycy, choréb nowotworowych, w tym nowotworéw ptuc, gtowy i
szyi, choréb uktadu kr gzenia.

ZAKELADANE EFEKTY KONKURSU WYRA ZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE NA PLE € | OGOLEM)

WSKAZNIKI REZULTATU

"1 Szczegbtowe zatozenia konkursu i kryteria wyboru projektéw bedg przedmiotem odrebnego posiedzenia Komitetu
Monitorujgcego RPO WK-P 2014-2020 i zostang uzupetnione w terminie p6zniejszym.

2 Termin naboru moze ulec zmianie w przypadku zmiany harmonogramu naboru wnioskow przez Zarzagd Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego. Niniejszy przypis dotyczy wszystkich konkurséw wskazanych w Rocznym Planie Dziatania na 2018

rok.
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8.6.2 Regionalne programy polityki zdrowotnej i profilaktyczne (Lp. konkursu: A.2)

Nazwa wska znika

Warto $¢ docelowa wska znika

W podziale na:

Kobiety Mezczyzn

Ogotem
w konkursie

Liczba os6b, ktére dzieki interwencji EFS zgtosity sie na

badanie profilaktyczne

WSKAZNIKI PRODUKTU

Nazwa wska znika

Warto $¢ docelowa wska znika

W podziale na:

Ogotem
w konkursie
Kobiety Mezczyzn
Liczba oséb objetych programem zdrowotnym dzieki
EFS
Liczba wdrozonych programéw zdrowotnych istotnych
z punktu widzenia potrzeb zdrowotnych regionu, w tym 1
pracodawcow
B. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW 73
B.1 KRYTERIA DOST EPU
B.1.1

Definicja kryterium:

Stosuje sie do

Opis znaczenia kryterium:

typu/typéw (nr)

B.1.2

Definicja kryterium:

Stosuje sie do

Opis znaczenia kryterium:

typu/typéw (nr)

B.2 KRYTERIA PREMIUJ ACE

73 Kryteria przyjete Uchwatg nr .../2018 Komitetu Monitorujgcego RPO WK-P 2014-2020 z dnia ....... 2018r.
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8.6.2 Regionalne programy polityki zdrowotnej i profilaktyczne (Lp. konkursu: A.2)

Projekty, ktére otrzymaty minimum punktowe od obydwu
oceniajgcych podczas oceny spetniania kryteriow
merytorycznych (punktowych) oraz spetniajg kryteria
premiujgce, otrzymujg premie punktowg (maksymalnie
Opis znaczenia kryteriow: - punkiow).
Projekty, ktére nie spetniajg kryteridw premiujgcych, nie
tracg punktéw uzyskanych w ramach oceny formalno-
merytorycznej. Waga punktowa poszczego6lnych

kryteriéw premiujgcych okreslona jest przy definicji

kryterium.
B.2.1
Definicja kryterium:
Stosuje sie do
typu/typow (nr)
B.2.2
Definicja kryterium: Stosuje sie do
typu/typow (nr)

ELEMENTY KONKURSU

Ocena formalno-merytoryczna oraz negocjacje.
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8.6.2 Regionalne programy polityki zdrowotnej i profilaktyczne (Lp. konkursu: A.3)

FISZKA KONKURSU

PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE ™

Cel szczegdétowy

RPO WK-P 2014- Zwiekszenie udziatlu os6b w wieku aktywno $ci zawodowej w programach

profilaktycznych, rehabilitacji i ochrony zdrowia

2020
. Prloryte.t 8vi Aktywne i zdrowe starzenie si e
inwestycyjny
Schemat Program wczesnego wykrywania t etniaka aorty klatki piersiowej i aorty brzusznej w
wojewddztwie kujawsko-pomorskim w latach 2018-2021
Planowany
kwartat | I m x|
Lp. konkursu A3 rozpoczecia
naboru™
projekty grantowe TAK NIE X
Planowana

alokacja (zt) 3697500

Wymagany wkfad wtasny beneficjenta

Minimalny udziat wktadu wtasnego
TAK X NIE w finansowaniu wydatkéw 10%
kwalifikowalnych projektu

1. Programy profilaktyczne dla os6b zagro zonych przerwaniem aktywno $ci

zawodowe] w kierunku wczesnego wykrywania nowotworu szyjki macicy,
piersi i jelita grubego oraz dotycz gce grup jednostek chorobowych
wymienionych w Umowie Partnerstwa 2014-2020, a tak  ze programy regionalne
L dla specyficznych jednostek chorobowych zdefiniowan ych jako istotny
Typ/typy p.I’OJek'EOW problem zdrowotny regionu, w tym dziatania zwi ekszajace zgtoszenia na
przew@zgpe do badania profilaktyczne, obejmuj 3ace:
realizacji w

ramach konkursu ' ) - .
b) programy profilaktyczne dotycz gce w szczegodlno s$ci chorob uktadu kostno-

stawowo-mi esniowego, chor6b uktadu mi esniowego, choréb uktadu
oddechowego, choréb uktadu nerwowego, zaburze  h psychicznych, choréb
uktadu trawiennego, cukrzycy, chordb tarczycy, chor 0b nowotworowych,
w tym nowotwordw piuc, gltowy i szyi, chordb ukiadu krazenia.

ZAKELADANE EFEKTY KONKURSU WYRA ZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE NA PLE € | OGOLEM)

WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wska znika Warto $¢ docelowa wska znika

" Szczegbtowe zatozenia konkursu i kryteria wyboru projektéw bedg przedmiotem odrebnego posiedzenia Komitetu
Monitorujgcego RPO WK-P 2014-2020 i zostang uzupetnione w terminie p6zniejszym.

> Termin naboru moze ulec zmianie w przypadku zmiany harmonogramu naboru wnioskéw przez Zarzad Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego. Niniejszy przypis dotyczy wszystkich konkurséw wskazanych w Rocznym Planie Dziatania na 2018
rok.
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8.6.2 Regionalne programy polityki zdrowotnej i profilaktyczne (Lp. konkursu: A.3)

W podziale na:

Kobiety

Mezczyzn

Ogotem
w konkursie

Liczba os6b, ktére dzieki interwencji EFS zglosity sie na

badanie profilaktyczne

WSKAZNIKI PRODUKTU

Warto $¢ docelowa wska znika
Nazwa wska znika W podziale na:
Ogotem
w konkursie
Kobiety Mezczyzn
Liczba os6b objetych programem zdrowotnym dzieki EFS
Liczba wdrozonych programéw zdrowotnych istotnych
z punktu widzenia potrzeb zdrowotnych regionu, w tym 1
pracodawcow
B. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW 76
B.1 KRYTERIA DOST EPU

B.1.1
Definicja kryterium:

Stosuje sie do

typu/typow (nr)

Opis znaczenia kryterium:

B.1.2

Definicja kryterium:

Opis znaczenia kryterium:

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

B.2 KRYTERIA PREMIUJ ACE

Opis znaczenia kryteriow:

Projekty, ktére otrzymaty minimum punktowe od
obydwu oceniajgcych podczas oceny spetniania

kryteriéw merytorycznych (punktowych) oraz

76 Kryteria przyjete Uchwatg nr .../2018 Komitetu Monitorujgcego RPO WK-P 2014-2020 z dnia ...... 2018r.
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8.6.2 Regionalne programy polityki zdrowotnej i profilaktyczne (Lp. konkursu: A.3)

spelniajg kryteria premiujgce, otrzymujg premie
punktowg (maksymalnie ... punktow).
Projekty, ktére nie spetniajg kryteridw premiujacych,
nie tracg punktéw uzyskanych w ramach oceny
formalno-merytorycznej. Waga punktowa
poszczegoélnych kryteriow premiujgcych okreslona

jest przy definicji kryterium.

B.2.1

Definicja kryterium:

Stosuje sie do

typu/typow (nr)

B.2.2

Definicja kryterium: Stosuje sie do

typu/typow (nr)

ELEMENTY KONKURSU

Ocena formalno-merytoryczna oraz negocjacje.
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8.6.2 Regionalne programy polityki zdrowotnej i profilaktyczne (Lp. konkursu: A.4)

FISZKA KONKURSU

PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE ™7

Cel szczegdétowy

RPO WK-P 2014- Zwiekszenie udziatlu os6b w wieku aktywno $ci zawodowej w programach

profilaktycznych, rehabilitacji i ochrony zdrowia

2020
. Prloryte.t 8vi Aktywne i zdrowe starzenie si ¢
inwestycyjny
Schemat Program wykrywania wad serca
Planowany
kwartat | I m x|
Lp. konkursu A4 rozpoczecia
naboru”®
projekty grantowe TAK NIE X
Planowana

alokacja (zt) 4632500

Wymagany wkiad wiasny beneficjenta

Minimalny udziat wktadu wtasnego
TAK X NIE w finansowaniu wydatkow 10%
kwalifikowalnych projektu

1. Programy profilaktyczne dla oséb zagro zonych przerwaniem aktywno $ci

zawodowej w kierunku wczesnego wykrywania nowotworu szyjki macicy,
piersi i jelita grubego oraz dotycz gce grup jednostek chorobowych
wymienionych w Umowie Partnerstwa 2014-2020, a tak  ze programy regionalne
L dla specyficznych jednostek chorobowych zdefiniowan ych jako istotny
Typ/typ}l p.rOJektow problem zdrowotny regionu, w tym dziatania zwi  ekszajace zgtoszenia na
przew@que do badania profilaktyczne, obejmuj ace:
realizacji w

ramach konkursu
b) programy profilaktyczne dotycz gce w szczegodlno sci chordb uktadu kostno-

stawowo-mi es$niowego, choréb ukladu mi esniowego, choréb ukiadu
oddechowego, chordob uktadu nerwowego, zaburze  n psychicznych, choréb
uktadu trawiennego, cukrzycy, choréb tarczycy, chor 6b nowotworowych,
w tym nowotwordw ptuc, gtowy i szyi, choréb uktadu krazenia.

ZAKELADANE EFEKTY KONKURSU WYRA ZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE NA PLE € | OGOLEM)

WSKAZNIKI REZULTATU

Warto $¢ docelowa wska znika
Nazwa wska znika

W podziale na: Ogétem

7 Szczegbtowe zatozenia konkursu i kryteria wyboru projektéw bedg przedmiotem odrebnego posiedzenia Komitetu
Monitorujgcego RPO WK-P 2014-2020 i zostang uzupetnione w terminie p6zniejszym.

8 Termin naboru moze ulec zmianie w przypadku zmiany harmonogramu naboru wnioskéw przez Zarzad Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego. Niniejszy przypis dotyczy wszystkich konkurséw wskazanych w Rocznym Planie Dziatania na 2018
rok.
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Kobiety Mezczyzn w konkursie

Liczba os6b, ktére dzieki interwencji EFS zglosity sie na
badanie profilaktyczne

WSKAZNIKI PRODUKTU

Warto $¢ docelowa wska znika

Nazwa wska znika W podziale na:
Ogotem
w konkursie
Kobiety Mezczyzn
Liczba os6b objetych programem zdrowotnym dzieki EFS
Liczba wdrozonych programéw zdrowotnych istotnych
z punktu widzenia potrzeb zdrowotnych regionu, w tym 1
pracodawcow
B. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW 7°
B.1 KRYTERIA DOSTEPU
B.1.1

Definicja kryterium:

Stosuje sie do

Opis znaczenia kryterium: typu/typow (nr)

B.1.3

Definicja kryterium:

Stosuje sie do

Opis znaczenia kryterium: typu/typow (nr)

B.2 KRYTERIA PREMIUJ ACE

Projekty, ktére otrzymaty minimum punktowe od

Opis znaczenia kryteriéw: obydwu oceniajgcych podczas oceny spetniania

kryteriow merytorycznych (punktowych) oraz

spetniajg kryteria premiujgce, otrzymujg premie

I Kryteria przyjete Uchwatg nr .../2018 Komitetu Monitorujgcego RPO WK-P 2014-2020 z dnia ...... 2018r.
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punktowg (maksymalnie ... punktow).

nie tracg punktéw uzyskanych w ramach oceny

formalno-merytorycznej. Waga punktowa

jest przy definicji kryterium.

Projekty, ktére nie spetniajg kryteriéw premiujacych,

poszczegolnych kryteriéw premiujgcych okreslona

B.2.1

Definicja kryterium:
Stosuje sie do
typu/typow (nr)

B.2.2

Definicja kryterium: Stosuje sie do
typu/typow (nr)

ELEMENTY KONKURSU

Ocena formalno-merytoryczna oraz negocjacje.
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