UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulaciji:

Przedmiotem niniejszej uchwaly jest udzielenienpeiocnictwa Pani Maltgorzacie
Szczepanek Dyrektorowi Kujawsko-Pomorskiego Speegd Grodka Szkolno-
Wychowawczego Nr 1 im. Louisa Braille’a w Bydgosgcz

2. Omoéwienie podstawy prawnej:

Zgodnie z art. 56 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 samorzdzie wojewddztwa
(Dz. U. z 2017 r. poz. 2096, z 0 zm.):
»L. Kierownicy wojewoddzkich samogdowych jednostek organizacyjnych nie ptgich
osobowdci prawnej dziataj jednoosobowo na podstawie petnomocnictwa udzigiomezez
zarzd wojewodztwa.
2. Do czynnéci przekraczajcych zakres petnomocnictwa wymagana jest zgoda,
w formie uchwalty, zardu wojewodztwa.”.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa @cznie z przepisami wewgtrznymi):
Nie dotyczy.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Pani Malgorzata Szczepanek -  Dyrektor Kujawsko@®skiego Specjalnego
Osrodka Szkolno-Wychowawczego Nr 1 im. Louisa Brélles Bydgoszczy, zwrécita sido
Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z ¢ o udzielenie petnomocnictwa do
dokonywania czynni@i zwigzanych z ubieganiem ¢sio dofinansowanie, a naphie
realizacg projektu ,Kreatywni nauczyciele dla dzieci i mtoelzy z dysfunkcy wzroku”

w tym podpisania umowy o dofinansowanie oraz pogpesia umow ngdzynarodowych
wynikajacych z realizacji ww. projektu

Zatozeniem projektu jest m.in. podwszenie kompetencji zawodowych nauczycieli
w zakresie form i metod edukacji i rewalidacji dka niewidomego na #fiych poziomach
edukacyjnych oraz form pomocy psychologiczno-pedagmej oraz sposobow integracii
oraz aktywizacji spotecznej i zawodowej, podnieggroziomu wiedzy nauczycieli na temat
organizacji i funkcjonowania zagranicznej szkoha dliewidomych i stabowidzych oraz
specjalistycznej bazy dydaktycznej dostosowanejpdtrzeb oséb z dysfunkcjwzroku
w celu doskonalenia dziataukierunkowanych na przygotowanie uczniow do sarnebago
funkcjonowania wsrodowisku pracy, podniesienie kompetengjzykowych nauczycieli
w zakresie postugiwania¢sijezykiem obcym z uwzgbnieniem terminologii zawodowej,
podniesienie kompetencji spotecznych nauczycietekresie pracy zespotowej, komunikaciji,
nawigzywania i podtrzymywania relacji interpersonalnyonaz wymiany déwiadczeé
z pracownikami kadry pedagogicznej w kraju i plakéeh zagranicznych, utrwalenie
postawy cigtego podwyszania kwalifikacji zawodowych i rozwoju osobistegerzestnikow
projektu czy podniesienie kompetencji ¢azykulturowych pozwalapych na efektywne
funkcjonowanie wsrodowisku medzykulturowym poprzez wzbogacenie wiedzy o histori
kulturze i tradycjach kraju partnera oraz poznarésad obowizujagcych w odmiennych
kregach kulturowych i spotecznych.

Realizacja projektu nie wymaga angwania srodkdw Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego w formie wktadu wtasnego. Projekt zastgrzediaony w ramach konkursu
wnioskow Erasmus+ w miegiu lutym 2018 r. W przypadku wytonienia projektu do
realizacji na rachunek Wojewodztwa Kujawsko-Pomiegi nastpi wptyw srodkow, ktére
przeznaczone zostama sfinansowanie zaflgpodejmowanych przy projekcie przez osoby
zaangaowane ze strony K-PSOS-W nr 1 im Louisa Brailla ydBoszczy. Zasady przeptywu



srodkbw pomgdzy organizag wnioskupca (K-PSOS-W nr 1 im. Louisa Braille’a

w Bydgoszczy) a organizacjami partnerskimi zosiskreslone w umowie zawartej pogdzy

ww. organizacjami w przypadku uzyskaniu dofinansoiaana realiza¢j projektu.

Poniewa dokonywanie czynrii, o ktérych mowa powaej nie midci si¢ w zakresie
aktualnego petnomocnictwa Dyre&toKujawsko-Pomorskiego Specjalnegosraalka

Szkolno-Wychowawczego nr 1 im. Louisa Brailla w Bgdzczy, podcie niniejszej

uchwaly jest konieczne i uzasadnione.

5. Ocena skutkow regulaciji:
Nie dotyczy.



