
 
UZASADNIENIE 

1. Przedmiot regulacji 
Uchwała dotyczy przyjęcia sprawozdania za 2017 rok z wysokości średnich 

wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego. 
 

2. Omówienie podstawy prawnej 
Zgodnie z art. 30a ust. 4 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela  

(Dz. U. z 2017 r. poz. 1189, z późn. zm.) organ prowadzący szkołę będący jednostką 
samorządu terytorialnego w terminie do dnia 10 lutego roku następującego po roku, który 
podlega analizie, sporządza sprawozdanie z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na 
poszczególnych stopniach awansu zawodowego w szkołach i placówkach prowadzonych 
przez jednostkę samorządu terytorialnego. 
   Sprawozdanie, na mocy art. 30a ust. 5 Karty Nauczyciela organ prowadzący szkołę 
będący jednostką samorządu terytorialnego przedkłada w terminie 7 dni od jego sporządzenia, 
regionalnej izbie obrachunkowej, a także organowi stanowiącemu tej jednostki samorządu 
terytorialnego, dyrektorom szkół prowadzonych przez tę jednostkę oraz związkom 
zawodowym zrzeszającym nauczycieli. 

Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 stycznia 2010 r. w sprawie 
sposobu opracowywania sprawozdania z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na 
poszczególnych stopniach awansu zawodowego w szkołach prowadzonych przez jednostki 
samorządu terytorialnego (Dz. U. poz. 35, z późn. zm.) określa sposób wyliczania średnich 
wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego, ustalania 
średniorocznej struktury zatrudnienia nauczycieli oraz kwoty różnicy między wydatkami 
poniesionymi na wynagrodzenia nauczycieli a iloczynem średniorocznej liczby etatów 
nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego i średnich wynagrodzeń 
nauczycieli, a także wzór formularza sprawozdania. 

 
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi) 

Zgodnie z istniejącym stanem prawnym nie ma konieczności skierowania uchwały do 
konsultacji. 

 
4. Uzasadnienie merytoryczne  

Sprawozdanie z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych 
stopniach awansu zawodowego w szkołach prowadzonych przez Województwo Kujawsko-
Pomorskie, stanowiące załącznik nr 1 do niniejszej uchwały, sporządzone zostało w formie 
wskazanej w Rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 stycznia 2010 r.  
w sprawie sposobu opracowywania sprawozdania z wysokości średnich wynagrodzeń 
nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego w szkołach prowadzonych 
przez jednostki samorządu terytorialnego. Omówienie analizy faktycznie poniesionych  
w 2017 r. wydatków na wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu do wysokości średnich 
wynagrodzeń przedstawia załącznik nr 2 do niniejszej uchwały. 
 
5. Ocena skutków regulacji: 

Uchwała nie powoduje skutków finansowych dla budżetu województwa na rok 2018. 
 


