
UZASADNIENIE 

1. Przedmiot regulacji: 

Przedmiotem niniejszej uchwały jest zmiana uchwały w sprawie określenia wielkości 

naboru uczniów i słuchaczy w roku szkolnym 2017/2018 do Medyczno-Społecznego Centrum 

Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Inowrocławiu oraz do Medyczno-Społecznego 

Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Toruniu. 

2. Omówienie podstawy prawnej: 

 Art. 10 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oświatowe  

(Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z późn. zm.) stanowi, iż: „Organ prowadzący szkołę  

lub placówkę odpowiada za jej działalność. Do zadań organu prowadzącego szkołę  

lub placówkę należy w szczególności:  

1) zapewnienie warunków działania szkoły lub placówki, w tym bezpiecznych  

i higienicznych warunków nauki, wychowania i opieki”. 

 Art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa  

(Dz. U. z 2016 r. poz. 2096) stanowi, iż do zadań zarządu województwa należy  

w szczególności kierowanie, koordynowanie i kontrolowanie działalności wojewódzkich 

samorządowych jednostek organizacyjnych, w tym zatrudnianie i zwalnianie kierowników 

wojewódzkich samorządowych jednostek organizacyjnych. 
 

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi): 

Nie dotyczy. 

4. Uzasadnienie merytoryczne: 

Organ prowadzący szkołę odpowiada za jej działalność, a w szczególności do zadań 

organu należy zapewnienie szkole obsługi organizacyjnej. W ramach tej obsługi, w związku  

z rekrutacją do Szkoły Policealnej Medyczno-Społecznej w Inowrocławiu i Szkoły 

Policealnej Medyczno-Społecznej dla Dorosłych w Inowrocławiu oraz Szkoły Policealnej 

Medycznej im. Mikołaja Kopernika w Toruniu i Szkoły Policealnej Medyczno-Społecznej  

dla Dorosłych w Toruniu, Zarząd Województwa określa rozmiar naboru do podległych szkół  

na wytypowane kierunki kształcenia zawodowego, wyrażony liczbą oddziałów. 

W dniu 19 kwietnia 2017 r. Zarząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego podjął 

uchwałę Nr 15/670/17 w sprawie określenia wielkości naboru uczniów i słuchaczy w roku 

szkolnym 2017/2018 do szkół policealnych, dla których organem prowadzącym  

jest Samorząd Województwa. Dyrektor Medyczno-Społecznego Centrum Kształcenia 

Zawodowego i Ustawicznego w Toruniu, w skład którego wchodzi Szkoła Policealna 

Medyczna im. Mikołaja Kopernika w Toruniu i Szkoła Policealna Medyczno-Społeczna  

dla Dorosłych w Toruniu, Pani Marianna Czarnecka, dnia 28 listopada 2017 r. zwróciła się  

do organu prowadzącego z prośbą o wyrażenie zgody na otwarcie od drugiego semestru roku 

szkolnego 2017/2018 nowego kierunku kształcenia: opiekunka środowiskowa. Zarząd 

Województwa Kujawsko-Pomorskiego podjął uchwałę 51/2337/17 z dnia 20 grudnia 2017 r. 

w sprawie wprowadzenia nowego kierunku kształcenia w Medyczno-Społecznym Centrum 

Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Toruniu. W związku z powyższym, podjęcie 

niniejszej uchwały jest konieczne i uzasadnione. 

5. Ocena skutków regulacji: 

   Dla zapewnienia prawidłowego przebiegu procesu kształcenia w zawodzie opiekunka 

środowiskowa, niezbędne jest poszerzenie bazy dydaktycznej Centrum  

o nową pracownię: higieny żywienia. Przewidywany koszt wyposażenia ww. pracowni  

to około 4 000,00 zł. Planowana liczba etatów pedagogicznych dla kierunku opiekunka 

środowiskowa wynosi 1,51 etatu. Analiza finansowa budżetu na 2018 r. wykazuje,  

iż środki na wynagrodzenie nauczycieli i instruktorów praktycznej nauki zawodu  

są uwzględnione w planie finansowym Medyczno-Społecznego Centrum Kształcenia 

Zawodowego i Ustawicznego w Toruniu na rok 2018.  


