
UZASADNIENIE  

1. Przedmiot regulacji: 
 Uchwała Zarządu Województwa Kujawsko-Pomorskiego w sprawie podziału środków 
Krajowego Funduszu Szkoleniowego dla samorządów powiatów województwa                
kujawsko-pomorskiego na finansowanie kształcenia ustawicznego pracowników                               
i pracodawców w 2018 roku. 
 
 

2. Omówienie podstawy prawnej: 
1) Zarząd województwa wykonuje zadania należące do samorządu województwa, 

niezastrzeżone na rzecz sejmiku województwa i wojewódzkich samorządowych jednostek 
organizacyjnych, o czym stanowi art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.  
o samorządzie województwa (Dz. U. z 2017 r. poz. 2096); 

2) Art. 109 ust. 2e i 2j ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1065, z późn. zm.) stanowi, iż zarząd 
województwa dokonuje podziału kwot środków Funduszu Pracy, jakie mogą być 
wydatkowane w roku budżetowym na finansowanie w województwie zadań 
realizowanych przez powiatowe urzędy pracy w ramach środków Krajowego Funduszu 
Szkoleniowego.  
 

 

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi): 
 Konsultacje nie są wymagane. 
 
4. Uzasadnienie merytoryczne:  
 Minister Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej w dniu 13 października 2017 r. dokonał 
podziału limitów środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego na 2018 rok. Województwo 
kujawsko-pomorskie otrzymało 4 481 400,00 złotych (słownie: cztery miliony czterysta 
osiemdziesiąt jeden tysięcy czterysta złotych). Podziału kwoty na poszczególne samorządy 
powiatów dokonano z uwzględnieniem udziału liczby osób pracujących w powiecie do ogółu 
liczby pracujących w województwie kujawsko-pomorskim według stanu na 31 grudnia          
2016 r.1 oraz zapotrzebowania zgłoszonego przez samorządy powiatów. 
 
 

5. Ocena skutków regulacji: 
 W wykonaniu przedmiotowej uchwały, Marszałek Województwa 
poinformuje Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej o dokonanym podziale środków 
Krajowego Funduszu Szkoleniowego na poszczególne samorządy powiatów województwa 
kujawsko-pomorskiego.  
 
 
 
 

 
 
 

                                                 
1 Według faktycznego miejsca pracy i rodzaju działalności; bez podmiotów gospodarczych o liczbie pracujących 
do 9 osób oraz bez pracujących w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie; US w Bydgoszczy na dzień 
31 grudnia 2016 r. 


