
UZASADNIENIE 
 

1. Przedmiot regulacji: 
Przedmiotem regulacji jest zaopiniowanie przez Zarząd Województwa Kujawsko-

Pomorskiego zmiany planu finansowego Muzeum Etnograficznego im. Marii Znamierowskiej 
-Prüfferowej w Toruniu ustalonego przez dyrektora instytucji z dniem 16 października 
2017 roku. 

 
2. Omówienie podstawy prawnej: 

Podstawę prawną stanowi § 11 ust. 5 statutu Muzeum Etnograficznego im. Marii 
Znamierowskiej-Prüfferowej w Toruniu nadanego uchwałą Nr XXX/736/09 Sejmiku 
Województwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 6 kwietnia 2009 r. Zgodnie z ww. zapisem 
ustalony przez dyrektora Muzeum plan finansowy oraz jego zmiany dokonywane w ciągu 
roku podlegają w trybie nadzoru zaopiniowaniu przez Zarząd Województwa Kujawsko-
Pomorskiego. 

 
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi): 

Konsultacje w powyższej sprawie nie są wymagane. 
 

4. Uzasadnienie merytoryczne: 
Muzeum Etnograficzne im. Marii Znamierowskiej-Prüfferowej w Toruniu jest 

samorządową instytucją kultury, której podstawą gospodarki finansowej jest plan finansowy 
ustalony przez dyrektora, z zachowaniem wysokości dotacji organizatora. Instytucja dokonała 
zmian w związku z uzyskanymi środkami w kwocie 15 000,00 zł w ramach dotacji 
podmiotowej przyznanej przez organizatora. Dodatkowo instytucja wskazuje wyższe 
przychody o kwotę 2 000,00 zł z tytułu najmu sali oraz w pozostałych przychodach 
operacyjnych o repartycję z tytułu opłat reprograficznych (870,00 zł). Dodatkowe przychody 
zostaną rozdysponowane w ramach zużycia materiałów (kwota 2 500,00 zł) oraz wyższych 
kosztach wynajmu (o kwotę 150,00 zł). Instytucja dokonuje także zwiększenia środków  
o kwotę 9 100,00 zł na wynagrodzenie obsługi, co jest skutkiem planowanego zwiększenia 
zatrudnienia o dwóch pracowników do Olęderskiego Parku Etnograficznego (stosowne 
zmiany dokonane w tabeli z danymi o stanie zatrudnienia). Ponadto instytucja koryguje  
o 300,00 zł wynagrodzenia jednorazowe - efekt wyższej kwoty zaplanowanej nagrody 
jubileuszowej. Nadprogramowe etaty generują dodatkowe koszty, zarówno w ramach składek 
ZUS od wynagrodzenia (w sumie 1 778,00 zł) oraz w świadczeniach na rzecz pracownika 
(łącznie kwota w wysokości 1 618,00 zł). Ponadto pozycja podróże służbowe została 
podwyższona o kwotę 2 424,00 zł. Dokonana korekta nie miała wpływu na planowany wynik 
finansowy instytucji. 

Zmiana planu finansowego ustalonego przez dyrektora Muzeum z dniem  
16 października 2017 r. i przedstawiona do opinii Zarządowi Województwa spełnia kryteria 
zapisane w art. 52 ustawy z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. 2016 poz. 
1870, z późn. zm.). 

 
5. Ocena skutków regulacji: 

Pozytywna opinia Zarządu Województwa Kujawsko-Pomorskiego nie wywołuje 
skutków finansowych ani merytorycznych związanych z funkcjonowaniem Muzeum. Stanowi 
jedynie formę nadzoru nad jednostką sektora finansów publicznych podległą Samorządowi 
Województwa Kujawsko-Pomorskiego. 
 
 


