
UZASADNIENIE 
 

1. Przedmiot regulacji: 
Zmiana załącznika do uchwały Nr 44/1732/16 Zarządu Województwa Kujawsko-

Pomorskiego z dnia 9 listopada 2016 r. w sprawie przyjęcia projektu założeń do projektów 
pozakonkursowych wdrożeniowych w ramach Działania 8.1  Podniesienie aktywności 
zawodowej osób bezrobotnych poprzez działania powiatowych urzędów pracy, schemat: 
Wsparcie osób bezrobotnych powyżej 29 r.ż. zarejestrowanych w powiatowych urzędach 
pracy, Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 
2014-2020. 
 

2. Omówienie podstawy prawnej: 
W świetle art. 41 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 

województwa (Dz. U. z 2017 r., poz. 2096) do zadań zarządu województwa należy  
w szczególności przygotowanie regionalnych programów operacyjnych. Przy czym art. 9  
ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów w zakresie 
polityki spójności finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r.  
poz. 1460 z późn. zm.) wskazuje, że instytucją zarządzającą w przypadku regionalnego 
programu operacyjnego jest zarząd województwa.  

Zaś art. 125 ust. 3 lit. a Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiającego wspólne przepisy dotyczące 
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego, 
Funduszu Spójności, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów 
Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiającego 
przepisy ogólne dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego 
Funduszu Społecznego, Funduszu Spójności i Europejskiego Funduszu Morskiego  
i Rybackiego oraz uchylającego rozporządzenie Rady (WE) nr 1083/2006 zobowiązuje 
instytucję zarządzającą do sporządzania i, po zatwierdzeniu, stosowania odpowiednich 
procedur wyboru i kryteriów. Założenia opracowano w oparciu o Wytyczne w zakresie 
realizacji projektów finansowanych ze środków Funduszu Pracy w ramach programów 
operacyjnych współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego na lata 2014-2020 
z dnia 30 grudnia 2016r. MR/H 2014-2020/18(2)/12/2016 (Wytyczne MIR). 
 

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi): 
Opinia prawna pozytywna.  
 

4. Uzasadnienie merytoryczne: 
Zarząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego podjął decyzję o aneksowaniu umów 

o dofinansowanie projektów dla Działania 8.1 Podniesienie aktywności zawodowej osób 
bezrobotnych poprzez działania powiatowych urzędów pracy, Regionalnego Programu 
Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.  

Celem niniejszego działania jest zwiększenie kontraktacji środków, które są zgodne 
z corocznie przyznawanymi przez MRPiPS limitami Funduszu Pracy. Podejmując powyższą 
decyzję Zarząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego brał pod uwagę dążenie  
do upraszczania i przyspieszania udzielania niezbędnego wsparcia w zmiennej sytuacji na 
rynku pracy, uwzględnił również powtarzalny system ogłaszania tożsamych naborów co roku, 
przy analogicznych założeniach, dla określonej grupy docelowej, w ramach ustalonych form 
wsparcia, które łącznie mają doprowadzić do niezmiennego celu.  

W związku z powyższym podjęto decyzję o konieczności dokonania zmiany założeń 
do projektów pozakonkursowych wdrożeniowych w ramach Działania 8.1  Podniesienie 
aktywności zawodowej osób bezrobotnych poprzez działania powiatowych urzędów pracy, 
Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-
2020, schemat: Wsparcie osób bezrobotnych powyżej 29 r.ż. zarejestrowanych  
w powiatowych urzędach pracy w zakresie m.in. zwiększenia wartości projektów, jak 



i terminów ich realizacji ze względu na zmianę założeń naboru (mając na uwadze oferowane 
w projektach formy wsparcia, np. w postaci studiów podyplomowych umożliwia się 
realizację niniejszych projektów do 31.07.2019 r.). 
 

5. Ocena skutków regulacji: 
Założenia zostaną wykorzystane do realizacji projektów.  

 
 

 


