
UZASADNIENIE 

1. Przedmiot regulacji: 
 Wprowadzenie zmian do umowy Nr SP-II.925.1.7.3041.17.2012 z dnia 27 czerwca 
2017 r. o dofinasowanie ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych kosztów tworzenia i kosztów działalności obsługowo-rehabilitacyjnej 
zakładu aktywności zawodowej.  

 
2. Omówienie podstawy prawnej: 
1) art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa (Dz. U. 

z 2017 r. poz. 2096) stanowi, że „Zarząd Województwa wykonuje zadania należące do 
samorządu województwa, niezastrzeżone na rzecz sejmiku województwa 
i wojewódzkich samorządowych jednostek organizacyjnych.”; 

2) art. 29 ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej 
oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 2046, z późn. zm.) 
stanowi, że koszty: „działania zakładów aktywności zawodowej są współfinansowane ze 
środków Funduszu, z zastrzeżeniem art. 68c ust. 2 pkt 1, oraz ze środków samorządu 
województwa w wysokości co najmniej 10%, z tym że procentowy udział samorządu 
województwa w kosztach może być zmniejszany, pod warunkiem znalezienia innych źródeł 
finansowania działania zakładu aktywności zawodowej.”; 

3) art. 29 ust. 3a ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 
zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 2046, z późn. zm.) stanowi, że 
„Dofinansowania ze środków Funduszu kosztów, o których mowa w ust. 3, dokonuje 
samorząd województwa na warunkach i w wysokości określonych umową zawartą  
z jednostką określoną w ust. 1.”; 

4) art. 35 ust. 1 pkt 6 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej 
oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 2046, z późn. zm.) 
wskazuje, że do zadań samorządu województwa realizowanych w ramach ustawy należy 
„dofinansowanie kosztów tworzenia i działania zakładów aktywności zawodowej.”; 

5) art. 68c ust. 2 pkt 1 lit. b ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 
i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 2046,  
z późn. zm.) wskazuje, że maksymalne dofinansowanie ze środków Funduszu kosztów: 
„2) działania zakładów aktywności zawodowej wynosi w 2008 r. i w latach następnych – 
90% tych kosztów.”;  

6) § 8 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 17 lipca 2012 r. 
w sprawie zakładów aktywności zawodowej (Dz. U. z 2012 r. poz. 850), wskazuje koszty 
działania ZAZ, jakie mogą być pokryte ze środków PFRON. 

 
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi): 

 Projekt uchwały nie podlega konsultacjom/uzgodnieniom. 
 

4. Uzasadnienie merytoryczne: 
 Kierownik Zakładu Aktywności Zawodowej w Tucholi pismem 
ZAZ.FN.114.2017/LK, złożył wniosek o przyznanie dodatkowych środków finansowych 
PFRON w wysokości 21.000,00 zł na pokrycie kosztów remontu szybu dźwigowego oraz 
wejścia do szybu windy, który stanowi załącznik do niniejszego uzasadnienia. Województwo 
Kujawsko-Pomorskie nie dysponuje środkami PFRON we wnioskowanej kwocie przez ZAZ  
w Tucholi, dlatego przyznaje się środki finansowe PFRON w wysokości 20.385,00 zł. 
Biorąc pod uwagę wyjaśnienie Kierownika ZAZ zasadne jest zwiększenie środków  
PFRON, ponieważ placówka ucierpiała w wyniku sierpniowej nawałnicy 2017 roku. Winda 
jest jedyną drogą do przemieszczania na piętra zakładu dla osób poruszających się na 
wózkach. 



Organizator zabezpieczył do wnioskowanej kwoty udział środków własnych stanowiących 
11,11%. Przyznanie dodatkowych środków spowoduje zwiększenie dofinansowania środków 
PFRON oraz całkowitych kosztów działania ZAZ w 2017 r. do kwoty  
w wysokości 2.448.185,00 zł. 
 
5. Ocena skutków regulacji: 
 Proponowane zwiększenie dla ZAZ mieści się w limicie środków przeznaczonych na 
to zadanie w oparciu o uchwałę Nr 7/276/17 Zarządu Województwa Kujawsko-Pomorskiego 
z dnia 22 lutego 2017 r. w sprawie podziału środków przyznanych przez Państwowy Fundusz 
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych do wykorzystania w 2017 roku, zmienionej uchwałą 
Nr 31/1406/17 z dnia 2 sierpnia 2017 r. oraz uchwałą Nr 38/1699/17  
z dnia 27 września 2017 r. 
Wprowadzenie zmian nie powoduje konieczności zmiany innych uchwał lub zarządzeń. 
 
 
 

 
 

 
 

 


