UCHWALA NR XXXV111/635/17
SEJMIKU WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO
z dnia 27 listopada 2017 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie nadania Statutu Wojewoédzkiemu Osrodkowi Medycyny
Pracy we Wloclawku

Na podstawie art. 42 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej
(Dz. U. z 2016 r. poz. 1638, z p6zn. zm.'), uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr XVIII/331/12 Sejmiku Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 27 lutego 2012 r. w sprawie nadania Statutu Wojewodzkiemu Osrodkowi Medycyny
Pracy we Wioctawku (Dz. Urz. Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z 2013 r. poz. 3527),
w zataczniku do uchwaty wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w § 4 pkt 22 otrzymuje brzmienie:

,»22) wykonywanie badan osob ubiegajacych si¢ 0 wpis lub posiadajacych wpis na liste
kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej;”;

2) § 6 otrzymuje brzmienie:
,»1. W sklad WOMP wchodzi zaktad leczniczy pod nazwa ,,Medycyna Pracy”.

2. Struktur¢ organizacyjng zakladu leczniczego 1 zakres udzielanych $wiadczen
zdrowotnych oraz jednostek niemedycznych okresla regulamin organizacyjny WOMP.”.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2016 r. poz. 1948 i 2260.



UZASADNIENIE
1. Przedmiot regulacji:

Niniejszg uchwalg zmienia si¢ zatgcznik do uchwaly Nr XVIIN/331/12 Sejmiku
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 27 lutego 2012 r. w sprawie nadania Statutu
Wojewddzkiemu Osrodkowi Medycyny Pracy we Wioctawku.

2. Oméwienie podstawy prawnej:

Zgodnie z art. 42 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej
(Dz. U. 22016 r. poz. 1638 z pdzn. zm.) statut nadaje podmiot tworzacy.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (lacznie z przepisami wewnetrznymi):
Projekt uchwaty nie podlega procedurze uzgodnien.
4. Uzasadnienie merytoryczne:

Uchwatg Nr XVII1/331/12 Sejmiku Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia
27 lutego 2012 r. nadany zostal Statut Wojewodzkiemu Os$rodkowi Medycyny Pracy
we Whoctawku. Obwieszczeniem Nr XLIII/4/13 z dnia 18 listopada 2013 r. ogloszony zostat
jednolity tekst uchwaly w sprawie nadania Statutu Wojewodzkiemu Osrodkowi Medycyny
Pracy we Wioctawku.

Zmiany Statut Wojewodzkiego Osrodka Medycyny Pracy we Wloctawku dotycza § 4
pkt 221 § 6.

W § 4 pkt 22 otrzymuje brzmienie:

,»22) wykonywanie badan os6b ubiegajacych o wpis lub posiadajacych wpis na listg
kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizyczne;j;”.

W pierwotnej wersji ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie 0s6b i mienia (Dz.U.
z 2016 r. poz. 1432 z pdézn. zm.) pracownikiem ochrony byta - osobg posiadajaca licencje
pracownika ochrony fizycznej lub licencj¢ pracownika zabezpieczenia technicznego. Ustawa
z dnia 13 czerwca 2013 r. o zmianie ustaw regulujacych wykonywanie niektérych zawodow
(Dz.U. poz. 829) zostata zmieniona ustawa o ochronie osob i mienia m.in. w zakresie
okreslenia pracownika ochrony, gdzie jest to osoba wpisana na liste kwalifikowanych
pracownikow ochrony fizycznej lub kwalifikowanych pracownikow zabezpieczenia
technicznego.

Z kolei § 6 otrzymuje brzmienie:
,»1. W sklad WOMP wchodzi zaktad leczniczy pod nazwa ,,Medycyna Pracy”.

2. Strukture¢ organizacyjng zaktadu leczniczego i1 zakres udzielanych $wiadczen
zdrowotnych oraz jednostek niemedycznych okresla regulamin organizacyjny WOMP.”.

Dnia 15 lipca 2016 r. weszta w zycie ustawa o zmianie ustawy o dzialalnos$ci
leczniczej oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2016 r. poz. 960). Obecna wigc zmiana
Statutu ma przede wszystkim na celu dostosowanie zapiséw do znowelizowanej ustawy.

Zmiany sg spowodowane m.in. konieczno$cig zastgpienia terminu ,,przedsigbiorstwo”
terminem ,,zaklad leczniczy” jako pojg¢ciem jednoznacznie odnoszacym si¢ do dziatalno$ci
leczniczej, stad zmiana § 6 Statutu Osrodka.

Powyzsze zmiany maja charakter zmian porzadkowych.
5. Ocena skutkow regulacji:

Uchwata nie powoduje skutkow finansowych dla budzetu Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego.



