UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulacji:
Niniejszz uchwah przyznaje s nagro@ roczry dyrektorowi Kujawsko-Pomorskiego
Centrum Pulmonologii w Bydgoszczy.

2.  Omowienie podstawy prawnej:

Zgodnie z art. 10 ust. 6 ustawy z dBianarca 2000 r. o wynagradzaniu 0s6b

kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 206 7poz. 1222), nagr@droczry
dla dyrektora samodzielnego publicznego zakladelko@drowotnej przyznaje, na wniosek
rady spotecznej, organ administrachapwe] wiagciwy do utworzenia tego zaktadu lub organ
wykonawczy jednostki samadu terytorialnego, ktora ten zaklad utworzyta tjarzd
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.
Ponadto, na mocy art. 10 ust. 8 ww. ustawy, uciwat 18/540/12 z dnia 9 maja 2012 r.,
Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, zmienjamchwatami Nr 27/864/12 z dnia
11 lipca 2012 r. oraz Nr 33/1159/14 z dnia 13 si&[2014 r., okrdit zasady przyznawania
nagrody rocznej.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa gcznie z przepisami wewgtrznymi):
Projekt uchwaty nie podlega procedurze uzgaodlnie

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Zgodnie z art. 10 ust. 7 ustawy z dnia 3 marca02000 wynagradzaniu os6b
kierujgcych niektorymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2017 poz. 1222) wysoks
nagrody rocznej nie nie przekroczy trzykrotngci ich przecgtnego wynagrodzenia
miesicznego w roku poprzedazaym przyznanie nagrody.

Przecétne miestczne wynagrodzenie Pani Marioli Brodowskiej dyrekt&ujawsko-
Pomorskiego Centrum  Pulmonologii w Bydgoszczy w &O01r. wynosito
14 482,00 zt brutto.

Rada Spoteczna wniosta o przyznanie ww. nagrody ysokaci trzykrotngci
sredniego miesicznego wynagrodzenia dyrektora w 2016 r., tj. 43,d4 zi.

Whniosek Rady Spotecznej o przyznanie nagrody rgczangiera zagczniki okrelone
w 8 5 ust. 1 pkt 12 ww. uchwaty Zadu, tj.:

- sprawozdanie finansowe za rok obrotowy 2016,

- dokument zatwierdzagy sprawozdanie finansowe (uchwata Nr 22/1004/lizada
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 8 czerwddl72 r. w sprawie
zatwierdzenia sprawozdania finansowego za rok 2®L§awsko-Pomorskiego
Centrum Pulmonologii w Bydgoszczy),

- uchwat witasciwego organu uprawnionego do wnioskowania o pragan nagrody
rocznej (uchwata Nr 7/VII1/2017 Rady Spotecznej md3il maja 2017 r.),

- oswiadczenie o terminowym regulowaniu zobgran publiczno-prawnych,

- oswiadczenie o prawidtowym wykorzystaniu dotacjifinénowym ich rozliczeniu.

Podstawowe kryteria przyznania nagrody:
1. Uzyskanie dodatniego wyniku finansowego lub im\jsaenie straty netto

w stosunku do poprzedniego roku obrotowego.

Rok 2016 Kujawsko-Pomorskie Centrum PulmonologiiBydgoszczy zakiaczyto

zyskiem netto w wysokai 120 903, 32 zi.

W roku 2016 przychody wyniosty 53 358,4 tys. zitamaiast koszty ogotem wyniosty

53170, 1 tys. zi.




Ptynnai¢ finansowa utrzymuje sina dobrym poziomie — wskiaik ogolnej ptynnéci

finansowej wynosi 3,26.

Umocnienie pozycji rynkowej lub braowe,.

Kujawsko-Pomorskie Centrum Pulmonologii w Bydgoszoza ugruntowaa pozycg

na rynku. Dziatania dyrektora mapa celu dalsze umocnienie na rynku pozycji

Kujawsko-Pomorskiego Centrum Pulmonologii w Bydgazsz oraz jego rozwdj.

Centrum sfinansowato z wlasnyéhodkow inwestycje na kwet309 604,84 zt oraz

w formie udzialu wlasnego w zadaniu realizowanynzepr Kujawsko-Pomorskie

Inwestycje Medyczne Sp. z 0.0. w kwocie 2 420 185b Centrum sfinansowato

z wiasnychsrodkéw remonty i konserwacje na kwofl 080 322,27 zt. Centrum

pozyskato darowizny o wartoi 17 057,66 zt.

Prawidtowe wykorzystanie dotacji i terminowe rdzliczenie.

Dyrektor Kujawsko-Pomorskiego Centrum Pulmonologii Bydgoszczy zioyt

oswiadczenie, ze w roku 2016 Kujawsko-Pomorskie Centrum Pulmoniolog

w Bydgoszczy terminowo i prawidtowo wykorzystatozgekane dotacje. Kujawsko-

Pomorskie Centrum Pulmonologii w Bydgoszczy poziskedotacje w kwocie

1 090 410,06 zt w ramach:

1) Krajowego programu zmniejszania umierdirioz powodu przewlektych choréb
ptuc poprzez tworzenie sal nieinwazyjnej wentylangchanicznej na lata 2016-
2018 oraz realizacji rehabilitacji pulmonologiczmvejwarunkach domowych dla
chorych na POCHP po leczeniu zaostrzenia za pgmiinwazyjnej wentylacji
mechanicznej w szpitalu w kwocie 356 670,20 zt;

2) Krajowego Programu Zwalczania Chorob Nowotworowyddposaenie klinik
I oddziatébw torakochirurgii w sper do leczenia raka pluc w kwocie
733 739,86 zt.

Terminowe regulowanie zobaaen publiczno-prawnych.

Dyrektor Kujawsko-Pomorskiego Centrum Pulmonologii Bydgoszczy zioyt

oswiadczenie, ze w roku 2016 Kujawsko-Pomorskie Centrum Pulmoniolog

w Bydgoszczy terminowo regulowato zobguania o charakterze publiczno-

prawnym.

Zatwierdzenie sprawozdania finansowego.

Uchwata Nr 22/1004/17 Zagdu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia

8 czerwca 2017 r. w sprawie zatwierdzenia spraaoizdfinansowego za rok 2016

Kujawsko-Pomorskiego Centrum Pulmonologii w Bydgzsz

Dyrektor Kujawsko-Pomorskiego Centrum Pulmonolowii Bydgoszczy spetnia

kryteria podstawowe przyznania nagrody élare w § 4 ust. 1 cyt. uchwaly.
Kryteria dodatkowe majace wptyw na wysoké¢ nagrody:

1.

Pozyskanie  dodatkowych srodkéw  finansowych, poza  buzetowych,
na dziatalnéc statutovy jednostki.

W 2016 r. Kujawsko-Pomorskiego Centrum Pulmonologii Bydgoszczy nie
pozyskato wwsrodkow.

Brak zobowjzan wymagalnych na koniec roku obrotowego.

Zgodnie ze stanem na dzie81 grudnia 2016 r. Kujawsko-Pomorskie Centrum
Pulmonologii w Bydgoszczy nie posiadato zobgweh wymagalnych.

Zmniejszenie poziomu zobazen wymagalnych na koniec roku obrotowego
w porownaniu z kcem poprzedniego roku obrotowego.

Brak zobowjzan wymagalnych w roku 2015 i 2016.

Uzyskanie nagrody, wyidienia itp. w zwizku z prowadzom dziatalndgcia
statutovy.

Centrum nie otrzymato nagréd w 2016 r.



5. Ocena skutkéw regulaciji:

Uchwata nie powoduje skutkéw finansowych dla eid Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego. Nagroda zostanie wyptaconasmalkéw Kujawsko-Pomorskiego Centrum
Pulmonologii w Bydgoszczy.



