UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulaciji:
Niniejsz uchwah przyznaje si nagro@ roczry dyrektorowi Wojewddzkiej Stacji
Pogotowia Ratunkowego w Bydgoszczy.

2. OmoOwienie podstawy prawnej:

Zgodnie z art. 10 ust. 6 ustawy z dBianarca 2000 r. o wynagradzaniu 0s6b

kierujagcych niektorymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 204 7po0z. 1222), nagredroczry
dla dyrektora samodzielnego publicznego zaktadelomdrowotnej przyznaje, na wniosek
rady spotecznej, organ administracpdowej wiaciwy do utworzenia tego zaktadu lub organ
wykonawczy jednostki samagdu terytorialnego, ktéra ten zakltad utworzyla tjarzad
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.
Ponadto, na mocy art. 10 ust. 8 ww. ustawy, uciiat 18/540/12 z dnia 9 maja 2012 r.,
Zarzad Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego, zmierjamchwatami Nr 27/864/12 z dnia
11 lipca 2012 r. oraz Nr 33/1159/14 z dnia 13 sie&x[2014 r., okrdit zasady przyznawania
nagrody rocznej.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa gcznie z przepisami wewgtrznymi):
Projekt uchwaty nie podlega procedurze uzgatnie

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Zgodnie z art. 10 ust. 7 ustawy z dnia 3 marca02000 wynagradzaniu 0sob
kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2017 poz. 1222) wysokd
nagrody rocznej nie nie przekroczy trzykrotngci ich przecgtnego wynagrodzenia
mieskcznego w roku poprzedazaym przyznanie nagrody.

Przecetne miesiczne wynagrodzenie Pana Krzysztofa Tadrzaka dyrekto
Wojewddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Bydgazgz w 2016 r. wynosito
14.125,29 zt brutto.

Rada Spoteczna wniosta o przyznanie ww. nagrody ysokasci trzykrotngci
sredniego miesicznego wynagrodzenia dyrektora w 2016 r., tj. 42,87 zt.

Whiosek Rady Spotecznej o przyznanie nagrody rgazasiera zajczniki okrelone
w 8§ 5 ust. 1 pkt 12 ww. uchwaty Zadu, tj.:

- sprawozdanie finansowe za rok obrotowy 2016,

- dokument zatwierdzagy sprawozdanie finansowe (uchwata Nr 22/1003/1zata
Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 8 czerwddl72 r. w sprawie
zatwierdzenia sprawozdania finansowego za rok 20agwodzkiej Stacji Pogotowia
Ratunkowego w Bydgoszczy),

- uchwat witasciwego organu uprawnionego do wnioskowania o pragan nagrody
rocznej (uchwata Nr VII/7/2017 Rady Spotecznepzad3l maja 2017 r.),

- oswiadczenie o terminowym regulowaniu zobgran publiczno-prawnych,

- oswiadczenie o prawidtowym wykorzystaniu dotacjirinteénowym ich rozliczeniu.

Podstawowe kryteria przyznania nagrody:
1. Uzyskanie dodatniego wyniku finansowego Ilub m@jsaenie straty netto

w stosunku do poprzedniego roku obrotowego.

Rok 2016 Pogotowie zakozyto zyskiem netto w wysokoi 135.475,89 zi.

W roku 2016 Wojewddzka Stacja Pogotowia Ratunkowedydgoszczy zwikszyta

przychody o 718,3 tys. zit. tj. 0 3,6 %, natomiassAy ogdtem wzrosty o 655,4 tys. zt

tji. 0 3,3%

Wskaznik ogolnej ptynnéci finansowej wynosi 1,05.

2. Umocnienie pozycji rynkowej lub braowej.



Pogotowie ma ugruntowampozycg na rynku. Dziatania dyrektora maja celu dalsze
umocnienie na rynku pozycji Pogotowia oraz jegom@jz Podnoszonegkwalifikacje
zatrudnionego personelu w celu zapewnienia wysokisgindarduswiadczonych
ustug. W 2016 r. byto okoto 50 000 wyjazddéw zespol@townictwa medycznego.
Wptyne¢to tylko 13 skarg, z tego 1 zostata uznana za rasddh szczegdp uwag
zastuguje wprowadzenie instrukcji pierwszej pomacyormie papierowej oraz jako
aplikacji na smartfony i tzw. ,kopertyycia”. W 2016 r. w Pogotowiu kontynuowat
dziatalng¢ Dziat Szkol@, dzieki ktoremu szkolenia dla pracownikow Pogotowia
przeprowadzane gsw placéwce. Poza tym Dzial Szkéleswiadczy ustugi dla
podmiotow zewstrznych, pozyskujc dodatkowe srodki finansowe w kwocie
31.980,00 zt. Stacja agjneta przychody zeswiadczenia ustug medycznych oraz
przychody =z tytulu sprzedg ustug radiodczncci 43 747,00 zi, wynajmu
pomieszcze 45.600,00 zt oraz transportow medycznych 32.40@j0(Gtacja zbyta
przestarzatérodki transportu uzyskag z tego tytutu zysk netto 65 900,00 zt. W 2016
r. w Stacji uruchomiona zostala skoncentrowana aornia Pastwowego
Ratownictwa Medycznego (w wojewddztwie funkcjandjie dyspozytornie). Stacja
przeznaczyta na ten cel kwot55.401,35 zt. Skoncentrowana dyspozytornia plaej
obowigzki SPZOZ w Koronowie, Szpitala Wielospecjalistyegn w Inowroctawiu,
SP ZOZ w Mogilnie, Nowego Szpitala w Nakle i SzubjnNovum —-Med. w
Wiecborku, NZOZ Nowego Szpitala wSwieciu, Szpitala Tucholskiego oraz
Patuckiego Centrum Zdrowia wWninie. Stacja wspotpracuje z 43 zespotami
ratownictwa medycznego, obejmaj swoim dziataniem obszar dawnego
wojewoddztwa bydgoskiego. Stacja systematycznie lugguzalegte zobowgzania
wobec ZUS powstate w wyniku nieoptacania sktadekubazpieczenie spoteczne,
zdrowotne i Fundusz pracy w latach 2005-2011 zZuytumoéw z firmy ,LOGOS” M.
Zajac, ktérej zadaniem byto zorganizowanie zabezpidezeosobowego dla
ambulansow dziatagych w ramach systemu #swowego Ratownictwa
Medycznego. Zobowkrania powstalty w wyniku decyzji zayxdczych poprzedniego
dyrektora.

Prawidtowe wykorzystanie dotacji i terminowe rczliczenie.

Dyrektor Wojewodzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego Bydgoszczy zioyt
oswiadczenie,ze w roku 2016 Pogotowie prawidtowo i w terminie lrczyto sig

z otrzymanych dotacji. Stacja otrzymata z betd Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego dotagjw kwocie 262.283,23 zt na zadanie , Zakup ambsdan
w formie leasingu przez Wojewodzstacg Pogotowia Ratunkowego w Bydgoszczy”
Terminowe regulowanie zobaaen publiczno-prawnych.

Dyrektor Wojewddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego Bydgoszczy zigyt
oswiadczenie,ze w roku 2016 Pogotowie terminowo regulowato zohaania

o charakterze publiczno-prawnym.

Zatwierdzenie sprawozdania finansowego.

Uchwata Nr 22/1003/17 Zagdu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia
8 czerwca 2017 r. w sprawie zatwierdzenia spraaozdfinansowego za rok 2016
Wojewddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Bydgasz

Dyrektor Wojewodzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego Bydgoszczy spetnia

kryteria podstawowe przyznania nagrody glare w 8 4 ust. 1 cyt. uchwaty.
Kryteria dodatkowe majace wptyw na wysok&é nagrody:

1.

Pozyskanie = dodatkowych s$rodkéw  finansowych, poza  buzetowych,

na dziatalné¢ statutovy jednostki.

W 2015 r. Wojewddzka Stacji Pogotowia RatunkowegdBydgoszczy pozyskata
srodki finansowe w kwocie 9 055,20 zt z Ydu Pracy z przeznaczeniem na
ksztalcenie ratownikbw medycznych. Stacja otrzymalatacg z funduszu
prewencyjnego PZU w wysoka 4.000 zt z przeznaczeniem na zakup fantoma do



nauki resuscytacji, organizaciszkolén z zakresu technik bezpiecznej jazdy oraz
przeprowadzenie bafla profilaktycznych  wréd pracownikbw pogotowia
ratunkowego.

2. Brak zobowjzan wymagalnych na koniec roku obrotowego.
Zgodnie ze stanem na d#ie31 grudnia 2016 r. Pogotowie nie posiadato
zobowhgzan wymagalnych.

3. Zmniejszenie poziomu zobay@en wymagalnych na koniec roku obrotowego
w poréwnaniu z kacem poprzedniego roku obrotowego.
Brak zobowgzan wymagalnych w roku 2015 i 2016.

4. Uzyskanie nagrody, wydienia itp. w zwizku z prowadzom dziatalngcig

statutovy.
W 2016 r. pracownicy Wojewoddzkiej Stacji Pogotowdatunkowego w Bydgoszczy
zagli V miejsce w XIV Mistrzostwach Warmii i Mazur ara VIl miejsce

Mistrzostwach Polski w Ratownictwie Medycznym w Brastoku.

5. Ocena skutkow regulacji:

Uchwata nie powoduje skutkéw finansowych dla imid Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego. Nagroda zostanie wyptaconasmslkéw Wojewddzkiej Stacji Pogotowia
Ratunkowego w Bydgoszczy.



