UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulaciji:

Przedmiotem regulacji jest zaopiniowanie przez Fhr¥Vojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego zmiany planu finansowego Muzeum Etrfmgr@ego im. Marii Znamierowskiej
-Prufferowej w Toruniu ustalonego przez dyrektarstytuciji z dniem 15 wrzaia 2017 r.

2. OmoOwienie podstawy prawnej:

Podstaw prawryg stanowi 8 11 ust. 5 statutu Muzeum Etnograficznego Marii
Znamierowskiej-Prufferowej w Toruniu nadanego uclwadNr XXX/736/09 Sejmiku
Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 6 kwietB209 r. Zgodnie z ww. zapisem
ustalony przez dyrektora Muzeum plan finansowy gesgo zmiany dokonywane w agju
roku podlegaj w trybie nadzoru zaopiniowaniu przez ZgtzWojewoOdztwa Kujawsko-
Pomorskiego.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa gcznie z przepisami wewgtrznymi):
Konsultacje w powyszej sprawie niegsvymagane.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Muzeum Etnograficzne im. Marii Znamierowskiej-Peaiffwej w Toruniu jest
samoradowg instytucp kultury, ktorej podstaw gospodarki finansowej jest plan finansowy
ustalony przez dyrektora, z zachowaniem wys$okdotacji organizatora. Instytucja dokonata
zmian w zwjzku z uzyskanymi dodatkowym przychodami w kwocied,60 zi, ktére
stanowity srodki bedace zwrotem w wyniku korekty podatku rolnego. W ram&osztow
instytucja zwgkszasrodki na energi elektryczm — wzrost o 468,00 zt oraz podwszajp
srodki na nagrody jubileuszowe (o seiml32,00 zi). Dodatkowo instytucja dokonuje
przesung¢ srodkéw

Dokonana korekta nie miata wptywu na planowany \Wymansowy instytucji.

Zmiana planu finansowego ustalonego przez dyrekiiwraeum z dniem 15 wrZria
2017 r. i przedstawiona do opinii Zgdowi Wojewddztwa spetnia kryteria zapisane w at. 5
ustawy z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publichrn§@z. U. 2016 poz. 1870, z i@ zm.).

5. Ocena skutkow regulacji:

Pozytywna opinia Zagdu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego nie wywotuje
skutkow finansowych ani merytorycznych zwénych z funkcjonowaniem Muzeum. Stanowi
jedynie forng nadzoru nad jednosiksektora finansow publicznych podlggbamorzdowi
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.



