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Zatacznik nr 1 do Regulamin pracy KOP, dla oceny projektow realizowanych z EFS w ramach RPO WK-P 2014-2020

Protokot
z prac KOP

Nr konkursu/trybu pozakonkursowego .........cc.cceeeueee.

Os Priorytetowa ...

Dziatanie ...

Poddziatanie ...

Torun, dzien miesigc rok




Komisja Oceny Projektéw (dalej: KOP) dla oceny wnioskdéw preselekcyjnych/wnioskéow w ramach

konkursu/trybu pozakonkursowego nr ..................... rozpoczeta prace dnia ............. na podstawie zasad
okreslonych w Regulaminie pracy KOP, stanowigcym zatgcznik nr ............... do uchwaty nr ....................
Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia .................. (zatacznik nr .. do niniejszego

protokotu). Prace KOP zakonczyty sie ......

Sktad KOP okre$lony zostat w decyzji Dyrektora DW EFS .../nr decyzji/data/. KOP pracowata w trybie
niestacjonarnym.

Regulamin konkursu zatwierdzono w dniu....... natomiast jego zmiany zostaty zatwierdzone
w dniu........ .
Informacja o miejscu przechowywania dokumentacji zwigzanej z oceng projektéw:

e Deklaracje poufnosci i oswiadczenia o bezstronnosci oraz deklaracja poufnosci obserwatora,
Karty oceny formalno-merytorycznej, Karty oceny preselekcyjnej /jesli dotyczy/, Karty oceny
projektu konkursowego po negocjacjach — oryginaty przechowywane w osobnym
skoroszycie/segregatorze sktadajgcym sie na protokét z prac KOP;

e Stanowiska negocjacyjne, Protokoty z negocjacji ustnych — przechowywane w dokumentacji
danego projektu.

Przebieg prac KOP oraz pozostate elementy protokotu z prac KOP wymagane zapisami Wytycznych w
zakresie trybow wyboru projektow na lata 2014-2020 i Regulaminem pracy KOP — stanowia
przedmiot wskazanych ponizej zatgcznikdéw.

Sporzadzit/-a: Zatwierdzit/-a

..................... - Sekretarz cerrsesseeenennnneees — Przewodniczacy

/czytelny podpis/ data sporzadzenia /czytelny podpis/ data zatwierdzenia



Wykaz zatgcznikéw:

Zatacznik 1a — Decyzja o powotaniu KOP w okre$lonym sktadzie;

Zatacznik 1b - Notatka z weryfikacji posiadanych przez Cztonkéw KOP certyfikatéw
potwierdzajacych udziat w programie szkoleniowym;

Zatacznik 1c — Lista wnioskow preselekcyjnych/wnioskéw skierowanych do oceny w ramach danego
konkursu lub danej rundy konkursowej albo trybu pozakonkursowego;

Zatacznik 1d — Zestawienie numerdw wnioskow preselekcyjnych/wnioskdw z przydzielonymi
oceniajacymi;

Zalacznik 1e — Notatka po etapie oceny preselekcyjnej;

Zatacznik 1f — Zestawienie wynikéw oceny preselekcyjnej w postaci listy projektéw ocenionych na
etapie oceny preselekcyjnej;

Zalacznik 1g —Notatka po etapie oceny formalno-merytorycznej;

Zatacznik 1h — Zestawienie wynikéw oceny formalno-merytorycznej w postaci listy projektéw
ocenionych na etapie oceny formalno-merytorycznej;

Zatacznik 1i — Projekt uchwaty Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w sprawie
rozstrzygniecia trybu pozakonkursowego;

Zalacznik 1j — Notatka po etapie negocjacji;

Zatacznik 1k — Zestawienie wynikdw oceny w postaci listy wszystkich ocenionych projektéw;
Zatacznik 11 — Notatka sporzgdzona po zakoriczeniu oceny po procedurze odwotawczej;

Zatacznik 1m — Regulamin pracy KOP.



Zatacznik 1a

Decyzja o powotaniu KOP w okreslonym sktadzie

Zatgczniki:
- lista obecnosci ze spotkania informacyjnego w przedmiocie powotania sktadu KOP;

- notatka z wyboru ekspertédw do oceny projektéw.



Zatacznik 1b
Notatka z weryfikacji posiadanych przez Cztonkéw KOP certyfikatow
potwierdzajgcy udziat w programie szkoleniowym

Notatka stuzbowa
Konkurs/tryb pozakonkursowy nr ..........cceceeveuene

Zgodnie z § 4 ust. 4 Regulaminu pracy KOP, do sktadu KOP mogg by¢ powotywane tylko osoby, ktére
uzyskaty wtasciwg autoryzacje do dokonywania oceny w ramach danego konkursu/trybu
pozakonkursowego. Obowigzek uzyskania autoryzacji do dokonywania oceny w ramach danego
konkursu/trybu pozakonkursowego dotyczy rowniez Przewodniczgcego i Zastepcy Przewodniczgcego,
Sekretarza i Zastepcy Sekretarza.

Przed rozpoczeciem prac KOP dla oceny preselekcyjnej/formalno-merytorycznej wnioskéw
preselekcyjnych/wnioskéw w ramach konkursu/trybu pozakonkursowego nr ................... Sekretarz
zweryfikowat, czy kazdy Cztonek KOP posiada wtasciwg autoryzacje do dokonywania oceny w ramach
danego konkursu/trybu pozakonkursowego.

Wszystkie osoby wskazane na liscie Cztonkéw KOP dla konkursu/trybu pozakonkursowego nr
....................... , W tym Przewodniczacy i Zastepca Przewodniczacego, Sekretarz i Zastepca Sekretarza,
posiadajg wtasciwg autoryzacje do dokonywania oceny.

data i podpis Sekretarza



Zatacznik 1c

Lista wnioskow preselekcyjnych/wnioskéw skierowanych do oceny w ramach
danego konkursu lub danej rundy konkursowej albo trybu pozakonkursowego

Konkurs/Tryb pozakonkursowy nr ...........

Lista wnioskéw preselekcyjnych/wnioskéw skierowanych do oceny w ramach konkursu/
rundy konkursowej/trybu pozakonkursowego

Lp. Nazwa wnioskodawcy Tytut projektu Numer wniosku




Zatacznik 1d

Zestawienie numerow wnioskéw preselekcyjnych/wnioskéw z przydzielonymi
oceniajacymi

Numer wniosku
L.p. . . Cztonek KOP Cztonek KOP
preselekcyjnego/wniosku




Zatacznik 1le

Notatka po etapie oceny preselekcyjnej

Przebieg prac KOP

Ocena wnioskow preselekcyjnych w ramach KOP trwata od ...........r. do .............. I.

Przed rozpoczeciem oceny preselekcyjnej przez oceniajgcych Cztonkéw KOP, Przewodniczacy

poinformowat Cztonkéw KOP o koniecznosci zamieszczania podpiséw na kartach oceny wniosku

preselekcyjnego oswiadczeniach o poufnosci i oswiadczeniach o bezstronnosci oraz zapoznat osoby

oceniajace z Regulaminem pracy KOP i zasadami dokonywania oceny preselekcyjne;j.

Opis przebiegu prac KOP:

1.

Na etapie oceny preselekcyjnej KOP przeprowadzita ocene .. (liczba)... wnioskéw
preselekcyjnych.

(liczba)... wnioskow preselekcyjnych zostato skierowanych do  weryfikacji warunkow
formalnych i oczywistych omytek.

Praca KOP przebiegata w sposob prawidtowy/nieprawidfowy.

(Nie) stwierdzono wystgpienia konfliktu intereséw lub innych okolicznosci odnoszgcych sie
do niewtasciwego sprawowania funkcji przez osoby uczestniczgce w pracach KOP.

(Nie) stwierdzono wywierania naciskow na Cztonkéw KOP ze strony osdb i podmiotéw
zewnetrznych lub wewnetrznych.

(Nie) wykryto innych nieprawidtowosci lub zdarzen niestandardowych w przebiegu pracy
KOP.

W przypadku ..(liczba)... wnioskow preselekcyjnych wystgpity rozbieznosci w ocenie

Cztonkéw KOP implikujgce konieczno$¢ podjecia przez Przewodniczagcego decyzji
w przedmiocie spetnienia kryterium. Przewodniczagcy KOP rozstrzygat w przypadku rdznicy

stanowisk .......... oceniajgcych dotyczacych:

oraz zwracat karty oceny wniosku preselekcyjnego do poprawy Cztonkom KOP ze wzgledu na
dokonanie niepetnej oceny (ze wskazaniem, ktére elementy oceny wg Przewodniczacego
zostaty uznane za niepetne).

Zaistniata konieczno$¢ skierowania ............... whioskow preselekcyjnych do dodatkowej
oceny przeprowadzanej przez trzeciego oceniajgcego — dotyczy wnioskéw preselekcyjnych o
nastepujgcych numerach: ...,

Na etapie oceny preselekcyjnej Przewodniczacy wystapit...(liczba)... razy o ekspertyzy

zewnetrzne.

10. Inne (np. terminy i miejsca posiedzen KOP, udziat obserwatora w pracach KOP):



Sporzadzit/a: Zatwierdzit/a:
Sekretarz Przewodniczacy
(czytelny podpis i data sporzadzenia) (czytelny podpis i data zatwierdzenia)

! Jesli dotyczy



Zatacznik 1f

Zestawienie wynikow oceny preselekcyjnej w postaci listy projektow
ocenionych na etapie oceny preselekcyjnej

Konkurs nr .......

Lista projektow ocenionych na etapie........

Nazwa ) Koszt .
) ) Numer Kwota wnioskowanego K Wynik
Lp. | wnioskodaw | Tytut projektu . ) i catkowity
whniosku dofinansowania ) oceny
cy projektu




Zatacznik 1g
Notatka po etapie oceny formalno-merytorycznej

Przebieg prac KOP

Ocena formalno-merytoryczna w ramach KOP trwata od ...........r. do .............. I.

Przed

rozpoczeciem oceny formalno-merytorycznej przez Cztonkéw KOP, Przewodniczacy

poinformowat Cztonkéw KOP o koniecznos$ci zamieszczania podpiséw na wtasciwych kartach oceny

whniosku o dofinansowanie projektu, oSwiadczeniach o poufnosci i oswiadczeniach o bezstronnosci

oraz zapoznat osoby oceniajgce z Regulaminem pracy KOP i zasadami dokonywania oceny formalno-

merytoryczne;.

Opis przebiegu prac KOP:

1.

Podczas oceny formalno-merytorycznej KOP przeprowadzita ocene ... (liczba)... wnioskow.
(liczba)... wnioskdw zostato skierowanych do weryfikacji warunkéw formalnych i oczywistych
omytek.

Praca KOP przebiegata w sposob prawidtowy/nieprawidfowy.

(Nie) stwierdzono wystgpienia konfliktu interesdw lub innych okolicznosci odnoszacych sie
do niewtasciwego sprawowania funkcji przez osoby uczestniczgce w pracach KOP.

(Nie) stwierdzono wywierania naciskow na Cztonkéw KOP ze strony osdb i podmiotéw
zewnetrznych lub wewnetrznych.

(Nie) wykryto innych nieprawidtowosci lub zdarzen niestandardowych w przebiegu pracy
KOP.

(liczba).... wnioskdw o dofinansowanie projektu zostato skierowanych do etapu negocjacji.

W przypadku ...(liczba)... wnioskdw o dofinansowanie projektu wystgpity rozbieznosci w
ocenie Cztonkéw KOP implikujgce koniecznosé podjecia przez Przewodniczacego decyzji
w przedmiocie spetnienia kryterium. Przewodniczgcy KOP rozstrzygat w przypadku rdznicy

stanowisk .......... oceniajacych dotyczacych:

oraz zwracat wiasciwe karty oceny wniosku o dofinansowanie projektu do poprawy
oceniajgcym i ekspertom ze wzgledu na dokonanie niepetnej oceny (ze wskazaniem, ktére
elementy oceny wg Przewodniczgcego zostaty uznane za niepetne).

Zaistniata konieczno$¢ skierowania ............... whioskow do dodatkowej oceny
przeprowadzanej przez trzeciego oceniajgcego — dotyczy wnioskdw o nastepujacych
NUMETACK: woviiviieiitce st

Podczas oceny formalno-merytorycznej Przewodniczacy wystapit...(liczba)... razy o

ekspertyzy zewnetrzne.



10. Inne (np. terminy i miejsca posiedzen KOP, udziat obserwatora w pracach KOP):

Sporzadzit/a: Zatwierdzit/a:
Sekretarz Przewodniczacy
(czytelny podpis i data sporzadzenia) (czytelny podpis i data zatwierdzenia)

2 Jedli dotyczy



Zatacznik 1h
Zestawienie wynikow oceny formalno-merytorycznej w postaci listy
projektow ocenionych na etapie oceny formalno-merytorycznej

Konkurs nr .......

Lista projektdw ocenionych na etapie oceny formalno-merytorycznej

Skierowa
Nazwa . Koszt ) )
) . Numer Kwota wnioskowanego . Wynik nie do
Lp. | wnioskodaw | Tytut projektu i . . catkowity
whiosku dofinansowania ) oceny etapu
cy projektu

negocjacji




Zatacznik 1i
Projekt uchwaty Zarzadu Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego w sprawie
rozstrzygniecia trybu pozakonkursowego



Zatacznik 1j

Notatka po etapie negocjacji

Przebieg prac KOP

Etap negocjacji w ramach KOP trwat od ............ r.do .l I

Przed rozpoczeciem oceny na etapie negocjacji przez Cztonkéw KOP, Przewodniczacy poinformowat

Cztonkéw KOP o koniecznosci zamieszczania podpiséw na wifasciwych kartach oceny wniosku

o dofinansowanie projektu, oswiadczeniach o poufnosci i oswiadczeniach o bezstronnosci oraz

zapoznat osoby oceniajgce z Regulaminem pracy KOP i zasadami dokonywania oceny na etapie.

10.

11.

12.

13.

Podczas oceny na etapie negocjacji KOP przeprowadzita ocene ... (liczba)... wnioskow.
(liczba)...  wnioskéw zostato skierowanych do  weryfikacji warunkéw formalnych i
oczywistych omytek.

Praca KOP przebiegata w sposob prawidtowy/nieprawidfowy.

(Nie) stwierdzono wystgpienia konfliktu interesdw lub innych okolicznosci odnoszacych sie
do niewtasciwego sprawowania funkcji przez osoby uczestniczgce w pracach KOP.

(Nie) stwierdzono wywierania naciskow na Cztonkéw KOP ze strony osdb i podmiotéw
zewnetrznych lub wewnetrznych.

(Nie) wykryto innych nieprawidtowosci lub zdarzen niestandardowych w przebiegu pracy
KOP.

Negocjacje prowadzono w formie ustnej/pisemne;.

Negocjacje w formie ustnej/pisemnej przeprowadzono w okresie od ............. do s

Z formy ustnej/pisemnej negocjacji skorzystato ............. wnioskodawcow.

Negocjacje w formie wustnej przeprowadzono dla wnioskéw o numerach:
W wyniku oceny kryterium negocjacyjnego (liczba) ..... whioskow zostata oceniona
pozytywnie.

Szczegbdtowe ustalenia negocjacyjne w formie protokotu ustalen z negocjacji przechowywane
sg razem z wnioskami o dofinansowanie projektu.

Inne (np. terminy i miejsca posiedzen KOP):

3 Jedli dotyczy



Sporzadzit/a: Zatwierdzit/a:

Sekretarz Przewodniczacy

(czytelny podpis i data sporzadzenia) (czytelny podpis i data zatwierdzenia)



Zatacznik 1k

Zestawienie wynikow oceny w postaci listy wszystkich ocenionych projektow

Konkurs nr ...........

Lista wszystkich ocenionych projektow

Nazwa ) Koszt )
Numer Kwota wnioskowanego Wynik

. . . catkowity
whiosku dofinansowania . oceny
cy projektu

Lp. | wnioskodaw | Tytut projektu




Zatacznik 11

Notatka sporzgdzona po zakorniczeniu oceny po procedurze odwotawczej

Przebieg prac KOP

KOP wznowita prace na potrzeby oceny po procedurze odwotawczej dla konkursu nr ...................
w dniu ..... Prace zakonczyty sie .....

Przed rozpoczeciem oceny przez KOP, Przewodniczacy poinformowat Cztonkdw KOP o koniecznosci
zamieszczania podpisow na wiasciwych kartach oceny wniosku preselekcyjnego/wniosku
o dofinansowanie projektu, oswiadczeniach o poufnosci i oswiadczeniach o bezstronnosci oraz
zapoznat osoby oceniajgce z Regulaminem pracy KOP i zasadami dokonywania oceny
preselekcyjnej/formalno-merytorycznej w tym na etapie negocjacji.

Opis przebiegu prac KOP:

1. W wyniku oceny po procedurze odwotawczej KOP przeprowadzita ocene ... (liczba)...
whioskow preselekcyjnych/wnioskéow .

2. (liczba)... wnioskéw preselekcyjnych/wnioskdéw zostato skierowanych do  weryfikacji
warunkow formalnych i oczywistych omytek.

3. Praca KOP przebiegata w sposéb prawidtowy/nieprawidtowy.

4. (Nie) stwierdzono wystgpienia konfliktu intereséw lub innych okolicznosci odnoszacych sie
do niewtasciwego sprawowania funkcji przez osoby uczestniczgce w pracach KOP.

5. (Nie) stwierdzono wywierania naciskéw na Cztonkéw KOP ze strony osdb i podmiotéw
zewnetrznych lub wewnetrznych.

6. (Nie) wykryto innych nieprawidtowosci lub zdarzen niestandardowych w przebiegu pracy
KOP.

7. W przypadku ..(liczba)... wnioskow preselekcyjnych/wnioskéw wystapity rozbieznosci
w ocenie Cztonkéw KOP implikujgce konieczno$¢ podjecia przez Przewodniczacego decyzji
w przedmiocie spetnienia kryterium. Przewodniczacy rozstrzygat w przypadku rdznicy

stanowisk .......... oceniajacych dotyczacych:

oraz zwracat wtasciwe karty oceny wniosku preselekcyjnego/wniosku o dofinansowanie
projektu do poprawy oceniajgcym i ekspertom ze wzgledu na dokonanie niepetnej oceny (ze
wskazaniem, ktére elementy oceny wg Przewodniczgcego zostaty uznane za niepetne).

Opis wskazanych decyzji wraz z uzasadnieniem znajdujg sie w pkt 11 niniejszego zatgcznika.

8. Zaistniata konieczno$¢ skierowania ............... wnioskéw preselekcyjnych/wnioskéw do
dodatkowej oceny przeprowadzanej przez trzeciego oceniajgcego — dotyczy wnioskow
preselekcyjnych/wnioskdw o nastepujgcych numerach: .......cccveveeeeeeveeecececeeeeece e



9. W wyniku oceny po procedurze odwotawczej Przewodniczacy wystapit...(liczba)... razy o
ekspertyzy zewnetrzne.

10. Inne (np. terminy i miejsca posiedzen KOP, udziat obserwatora w pracach KOP):

Sporzadzit/a: Zatwierdzit/a:
Sekretarz Przewodniczacy/Zastepca
(czytelny podpis i data sporzadzenia) (czytelny podpis i data zatwierdzenia)

4 Jedli dotyczy



Zatacznik 1m
Regulamin pracy KOP



