UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulaciji:
Przedmiotem niniejszej uchwaly jest ustalenie wwsok nagrod w Konkursie
~Kujawsko-Pomorski Lider Edukacji” w 2017 roku.

2. OmoOwienie podstawy prawnej:

Zgodnie z 8§ 6 ust. 7 Regulaminu Konkursu ,Kujawskamorski Lider Edukacji”
przyjetego uchwat Zarzdu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego Nr 25/921/1@irda
22 czerwca 2016 r. w sprawie ustanowienia Konkyksyawsko-Pomorski Lider Edukac;ji”
oraz przygcia jego regulaminu, wysoké nagrod ustalana jest corocznie przez iz
Wojewoddztwa, w zalbmosci od ilosci srodkéw zapisanych na ten cel w bedie
Wojewodztwa.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa gicznie z przepisami wewegtrznymi):
Nie dotyczy.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Organizatorem Konkursu przyzgaym tytut ,Kujawsko-Pomorski Lider Edukacji”
oraz nagrody jest Marszatek Wojewoddztwa KujawskaBiskiego.
Wysoka¢ nagrod ustalana jest corocznie przez géid/ojewodztwa, w zalanosci od ilosci
srodkéw zapisanych na ten cel w hedie Wojewddztwa.
W wyniku rozstrzygnjcia konkursu wytonionych zostanie w 2017 roku 18réatow.
Jednemu z nich Marszatek przyzna tytut ,Kujawskar@oski Lider Edukacji” oraz
okolicznaiciows statuetk, a siedemnastu pozostatym rownhze wyr@nienia. Wszyscy
laureaci otrzymuy ponadto nagrody finansowe.
Aktualnie wysoké¢ minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego ozmgcego
od 1 stycznia 2017 r. dla nauczyciela mianowanegmosi 2 681 zt (tytut zawodowy
magistra z przygotowaniem pedagogicznym), a dlacnaiela dyplomowanego wynosi
3 149 zt (tytut zawodowy magistra z przygotowanie@adagogicznym).
W budrzecie Wojewodztwa na 2017 r. zostata zaplanowartamael kwota 95 000 zt. Bigec
pod uwag wysoka¢ powyzszych srodkbw maliwe jest przyznanie gtéwnej nagrody dla
osoby otrzymujcej tytut ,Kujawsko-Pomorski Lider Edukacji” w kwae 10 000 zt oraz
siedemnécie wyr&nien w kwocie 5 000 zt kade.
Podgcie niniejszej uchwaty jest uzasadnione.

5. Ocena skutkow regulaciji:
W budzecie Wojewodztwa na 2017 r. na ten cel zostalyszaq@ nagpujace srodki
finansowe: Dziat 801, rozdziat 80195 § 4190 — 96 20D



