
UZASADNIENIE 
 

1. Przedmiot regulacji: 
Przedmiotem regulacji jest zamiar powierzenia stanowiska dyrektora Kujawsko-

Pomorskiego Centrum Edukacji Nauczycieli w Toruniu. 
 

2. Omówienie podstawy prawnej: 
Zgodnie z § 9 ust. 1 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 września 

2016 r. w sprawie placówek doskonalenia nauczycieli (Dz. U. poz. 1591), stanowisko 
dyrektora publicznej placówki doskonalenia powierza nauczycielowi organ prowadzący. 
Funkcję tę zgodnie z art. 5c pkt 2 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty  
(Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z późn. zm.) sprawuje zarząd województwa. 
Zgodnie z § 9 ust. 2 ww. rozporządzenia kandydata na stanowisko dyrektora publicznej 
placówki doskonalenia wyłania się w drodze konkursu. Kandydatowi wyłonionemu w wyniku 
konkursu nie można odmówić powierzenia stanowiska dyrektora.  
§ 9 ust. 3 ww. rozporządzenia stanowi, iż: „Jeżeli do konkursu nie zgłosi się żaden kandydat 
albo w wyniku konkursu nie wyłoniono kandydata, organ prowadzący powierza stanowisko 
dyrektora publicznej placówki doskonalenia ustalonemu przez siebie kandydatowi 
spełniającemu wymagania określone w § 8 ust. 1, po zasięgnięciu opinii kuratora oświaty 
właściwego ze względu na siedzibę placówki doskonalenia.”. 
Zgodnie z art. 36a ust. 13 ww. ustawy: „Stanowisko dyrektora szkoły lub placówki powierza 
się na 5 lat szkolnych. W uzasadnionych przypadkach można powierzyć to stanowisko na 
krótszy okres, jednak nie krótszy niż 1 rok szkolny.”. 

 
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi): 

Zgodnie z zapisami ww. rozporządzenia, kandydatura Pani Małgorzaty Trzeciak zostanie 
przedstawiona do zaopiniowania Kujawsko-Pomorskiemu Kuratorowi Oświaty. 

 
4. Uzasadnienie merytoryczne: 

Zarząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego uchwałą Nr 20/903/17 z dnia 24 maja  
2017 r. ogłosił konkurs na stanowisko dyrektora Kujawsko-Pomorskiego Centrum Edukacji 
Nauczycieli w Toruniu. Komisja konkursowa nie wyłoniła kandydata na ww. stanowisko  
i stwierdziła nierozstrzygnięcie konkursu. W związku z powyższym zgodnie z § 9 ust. 3  
ww. rozporządzenia, organ prowadzący powierza to stanowisko ustalonemu przez siebie 
kandydatowi po zasięgnięciu opinii kuratora oświaty.  

Pani Małgorzata Trzeciak posiada wykształcenie i przygotowanie zawodowe 
odpowiadające specyfice zadań realizowanych przez Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji 
Nauczycieli w Toruniu. Od dnia 1 września 2012 r. do dnia 31 sierpnia 2017 r. miała 
powierzone stanowisko dyrektora Kujawsko-Pomorskiego Centrum Edukacji Nauczycieli  
w Toruniu, jako kandydat ustalony przez organ prowadzący, gdyż komisja konkursowa  
w 2012 r. nie wyłoniła kandydata na ww. stanowisko z powodu braku ofert. Pani Małgorzata 
Trzeciak była też jednym z kandydatów biorących udział w konkursie ogłoszonym w 2017 r.  

W związku z planowaną reorganizacją jednostek oświatowych prowadzonych przez 
Samorząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego i przygotowywanym projektem uchwały 
Sejmiku Województwa Kujawsko-Pomorskiego w sprawie zamiaru połączenia w roku 
szkolnym 2017/2018 Kujawsko-Pomorskiego Centrum Edukacji Nauczycieli w Toruniu  
z Biblioteką Pedagogiczną im. gen. bryg. prof. Elżbiety Zawadzkiej w Toruniu w zespół  
o nazwie „Kujawsko-Pomorskie Centrum Wspierania Edukacji w Toruniu”, wyraża się 
zamiar powierzenia Pani Małgorzacie Trzeciak stanowiska dyrektora KPCEN w Toruniu na 
okres 1 roku szkolnego, tj. od dnia 1 września 2017 r. do dnia 31 sierpnia 2018 r. – zgodnie  
z art. 36a ust. 13 ww. ustawy. Po podjęciu przez Sejmik Województwa uchwały  
w sprawie utworzenia Kujawsko-Pomorskiego Centrum Wspierania Edukacji w Toruniu, 



 
 
 

 
 

zostanie ogłoszony konkurs na stanowisko dyrektora nowej jednostki. W związku  
z powyższym, podjęcie niniejszej uchwały jest uzasadnione. 

 
5. Ocena skutków regulacji: 

Nie dotyczy. 


