UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulacji:

Przedmiotem regulacji jest wyranie Dyrektorowi Medyczno-Spotecznego Centrum
Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Torumzigody na prowadzenie dziennika
lekcyjnego wyfcznie w formie elektronicznej.

2. Omowienie podstawy prawnej:

Zapis art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 samorzdzie wojewodztwa
(Dz. U. z 2016 r. poz. 486, z ;b zm.) stanowize zarad wojewodztwa wykonuje zadania
nalezace do samordu wojewoOdztwa, niezastrzene na rzecz sejmiku wojewddztwa
i wojewodzkich samoeglowych jednostek organizacyjnych.

Ponadto zapis 8 22 ust. 2 rozpmlzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
29 sierpnia 2014 r. w sprawie sposobu prowadzerdazppubliczne przedszkola, szkoty
I placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dhmakei wychowawczej i opiekiczej oraz
rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 2014 r. poz7Q1z p&n. zm.) okréla, ze za zgod
organu prowadicego szkad, dzienniki mog by¢ prowadzone wycznie w formie
elektroniczney:

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa @cznie z przepisami wewstrznymi):
Nie dotyczy.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Do Urzdu Marszatkowskiego Wojewodztwa Kujawsko-Pomors&iegv Toruniu
wpltyneto pismo Dyrektora Medyczno-Spotecznego Centrum téddsenia Zawodowego
I Ustawicznego w Toruniu z dnia 04.07.2017 r. waspe wyraenia zgody na prowadzenie
dziennika lekcyjnego wyktznie w formie elektroniczne.

Dyrektor w swoim pimie informuje m.in.ze zosta spetnione warunki rozpogdzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014~ sprawie sposobu prowadzenia
przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki wolentacji przebiegu nauczania,
dziatalngci wychowawczej i opiekiczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 2014
poz. 1170 z p#n. zm.): zgodn& dziennika elektronicznego z rozpedzeniem,
rejestrowanie historii zmian i ich autorow, zabergienie danych przed dgsém oséb
nieuprawnionych, zachowanie selektywnego gmstdo danych oraz zabezpieczenie danych
przed zniszczeniem, uszkodzeniem lub gtrat

Podgcie niniejszej uchwaly jest uzasadnione.

5. Ocena skutkow regulacji:
Nie dotyczy.



