Fundusze ) ; - *

Europerskie WOJEWODZTWO Unia Europejska [IEFal

- ' KUJAWSKO-POMORSKIE Europejski Fundusz Spoteczny A
rogram Regionalny *

Zatacznik do uchwaty Nr 27/1263/17
Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 12 lipca 2017 r.

Regulamin naboru kandydatow na ekspertow oceniajgcych wnioski o dofinansowanie wspétfinansowane
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020

zwany dalej: Regulaminem

§1

Zasady ogélne

1. Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, dziatajgcy jako Instytucja Zarzadzajgca Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 (dalej: Instytucja
Zarzadzajaca) jest odpowiedzialny za nabdr, ocene i wybor wnioskow o dofinansowanie w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020
(dalej: RPO WK-P).

2. Na podstawie art. 49 ust. 10 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow
w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. 2016 poz.
217 z poin. zm. ') zwanej dalej ustawa, Instytucja Zarzadzajaca prowadzi Wykaz kandydatéw na
ekspertow Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata
2014-2020, zwany dalej Wykazem.

3.  Wykaz, o ktdrym mowa w ust. 2 stanowi liste kandydatéw na ekspertow biorgcych udziat w procesie
oceny wnioskéw o dofinansowanie oraz posiadajacych wiedze, umiejetnosci, doswiadczenie
i wymagane uprawnienia we wskazanej dziedzinie objetej RPO WK-P. Wykaz dziedzin objetych RPO
WK-P, w ramach ktérych istnieje mozliwos¢ ubiegania sie o wpis do Wykazu na mocy niniejszego
Regulaminu, stanowi Zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

4. Wykaz w dziedzinach okreslonych w zatgczniku nr 1 do niniejszego Regulaminu prowadzony jest
przez Departament wtasciwy ds. wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu.

§2
Wymagania dla kandydatéw

1. O wpis do Wykazu moze ubiegac sie osoba, ktdra spetnia tgcznie nastepujgce wymagania:
1) korzysta z petni praw publicznych,

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2016 r. poz. 1579, 1948.



2) posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

3) nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine lub za umysine
przestepstwo skarbowe,

4) posiada wyksztatcenie wyisze,

5) posiada  wiedze, umiejetnosci lub  wymagane uprawnienia w  dziedzinie,
w ramach ktérej dokonywany jest wybor wnioskdéw o dofinansowanie,

6) posiada minimum 3-letnie doswiadczenie zawodowe zwigzane z dang dziedzing, w ramach
ktorej dokonywany jest wybor wnioskow o dofinansowanie,

7) posiada wiedze w zakresie celéw i sposobu realizacji RPO WK-P,

8) posiada wiedze w zakresie strategii rozwoju wojewddztwa kujawsko-pomorskiego,

9) nie jest pracownikiem Instytucji Zarzgdzajgcej Instytucji Posredniczacej w rozumieniu art. 2 pkt.

9-11 ustawy, zaangazowanej w realizacje RPO WK-P,

nie jest pracownikiem firm konsultingowo-doradczych/przedsiebiorcg, ktore/y przygotowuja/e

whnioski o dofinansowanie w ramach RPO WK-P, przy czym jako pracownika nalezy rozumiec
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osobe pozostajgcg w stosunku pracy lub stosunku cywilno-prawnym.

11) dokonywata oceny merytorycznej wnioskéw wspoétfinansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

2. Kandydat na eksperta zobowigzany jest do niezwtocznego informowania Instytucji Zarzadzajacej

o wszelkich okolicznosciach, ktére powodujg zaprzestanie spetniania przestanek, o ktédrych mowa

w ust. 1 pkt 1-11.

3. Spetnienie wymagan, o ktérych mowa w ust. 1 powinno zosta¢ potwierdzone przez kandydatéw
poprzez ztozenie:

1) wypetnionego formularza kwestionariusza osobowego, ktérego wzdr stanowi Zatgcznik
nr 2 do niniejszego Regulaminu,

2) kopii dokumentow potwierdzajacych posiadang wiedze, umiejetnosci, doswiadczenie,
wymagane uprawnienia (np. kopie dyplomdw, kopie umdéw potwierdzajgcych posiadanie
minimum 3-letniego doswiadczenia zawodowego zwigzanego z dang dziedzing, wydruk
certyfikatu ukonczenia Platformy Ekspertéw EFS, kopia referencji wtasciwej IOK w ramach
ktorej dokonywano oceny wnioskow w ramach EFS itp.),

3) oswiadczen, zgodnie z zatacznikiem nr 3 i 3a do niniejszego Regulaminu,

zwanych dalej: dokumentami aplikacyjnymi.

4. Prognozowane zapotrzebowanie instytucji w zakresie liczby kandydatow na ekspertow oceniajgcych
whioski o dofinansowanie wnioskow wspétfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego to

40 oséb’® w kazdej dziedzinie, tym samym Instytucja Zarzadzajaca zastrzega sobie prawo

pierwszenstwa wpisu do Wykazu oséb, ktdére uzyskaty najwiekszg liczbe punktédw zgodnie z

nastepujgcymi kryteriami:

1) liczba przedstawionych referencji/rekomendacji 10K, w ramach ktérej dokonywano oceny
whnioskédw w ramach EFS:

5 pkt — 1-2 przedstawione referencje/rekomendacje,
10 pkt — 3-4 przedstawione referencje/rekomendacie,

? Liczba ta moze ulec zwiekszeniu lub zmniejszeniu w zaleznosci od liczby osoéb, ktére uzyskaty réwna liczbe
punktéw za spetnienie kryteriow, o ktérych mowa w pkt 1-3.



15 pkt — 5-6 przedstawionych referencji/rekomendacji,
20 pkt — 7 i wiecej przedstawionych referencji/rekomendacji.
2) liczba dokonanych ocen merytorycznych wnioskdw wspétfinansowanych z Europejskiego
Funduszu Spotecznego:
5 pkt — 1-30 ocen
10 pkt —31-60 ocen
15 pkt —61-90 ocen
20 pkt —91-120 ocen
25 pkt —121-150 ocen
30 pkt — 151 ocen i wiecej
3) doswiadczenie zawodowe zwigzane z dang dziedzing:
5 pkt — 3-6 lat (wtgcznie)
10 pkt — powyzej 6 lat do 10 (wtgcznie)
15 pkt — powyzej 10 lat do 15 (wtgcznie)
20 pkt - powyzej 15 lat.
5. Whniosek o wpis do Wykazu moze obejmowac tylko jedng dziedzine. Kandydaci, ktérzy ubiegajg sie o
wpis do Wykazu dla wiekszej liczby dziedzin powinni ztozy¢ dokumenty aplikacyjne, o ktérych mowa
w ust. 3 oddzielnie dla kazdej dziedziny.

§3
Nabor kandydatéw na ekspertow

1. Ogloszenie o naborze kandydatéw na ekspertow Instytucja Zarzadzajgca umieszcza
na stronie internetowej: www.rpo.kujawsko-pomorskie.pl.

2. Ogtoszenie, o ktorym mowa w ust. 1 zawiera:
1) zaproszenie do sktadania wnioskdw o wpis do Wykazu,
2) wymagania dla kandydatow na ekspertéw, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 Regulaminu,
3) informacje o dziedzinach RPO WK-P, w ramach ktdrych prowadzony bedzie nabdr,
4) termin®, sposéb i miejsce ztozenia dokumentdw aplikacyjnych.

§4
Zasady weryfikacji kandydatow na ekspertow i wpis do Wykazu

1. Czynnosci zwigzane z procedurg wyfaniania kandydatéw, w tym ocene spetnienia warunkéw
okreslonych w ogtoszeniu o naborze przez osoby ubiegajace sie o wpis do Wykazu i wytonienie
najlepszych z nich przeprowadza Komisja Wyboru Kandydatow (dalej: KWK). Komisje powotuje
Marszatek Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w drodze decyzji. W sktad KWK wchodzi
co najmniej 5 pracownikdw Departamentu wtasciwego ds. wdrazania Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Przewodniczacym KWK jest Dyrektor Departamentu witasciwego ds. wdrazania
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

3 Decyduje data wptywu dokumentéw aplikacyjnych do Instytucji Zarzagdzajacej.
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KWK weryfikuje spetnienie wymagan okreslonych w § 2 ust. 1 Regulaminu na podstawie uzyskanych
dokumentéw, o ktérych mowa w § 2 ust. 3 Regulaminu. W uzasadnionych przypadkach KWK moze
podja¢ decyzje o przeprowadzeniu rozméw kwalifikacyjnych z osobami ubiegajacymi sie o wpis
do Wykazu w zakresie, o ktorym mowa w § 2 ust. 1 pkt 5-8 i 11 Regulaminu.

W postepowaniu kwalifikacyjnym, o ktéorym mowa w ust. 2 biorg udziat osoby, ktére
W wyznaczonym terminie i miejscu, w okreslony sposdb, ztozyty wszystkie wymagane dokumenty
aplikacyjne, zgodnie z wymogami zawartymi w ogtoszeniu o naborze.

W pierwszej kolejnosci KWK bada czy dokumenty aplikacyjne sg zgodne z ogtoszeniem o naborze,
wpltynety w terminie, sg wypetnione, podpisane przez osobe ubiegajacg sie o wpis do Wykazu.

W przypadku stwierdzenia brakéw w dokumentach aplikacyjnych, KWK jednokrotnie wzywa osobe
ubiegajaca sie o wpis do Wykazu do ich uzupetnienia, w terminie 5 dni roboczych od momentu
potwierdzenia dostarczenia informacji o brakach w dokumentacji aplikacyjnej. Wezwanie wysytane
jest na adres poczty elektronicznej* wskazany przez ww. osobe, w formularzu kwestionariusza
osobowego, o ktorym mowa w § 2 ust. 3 pkt 1 Regulaminu. Nieuzupetnienie dokumentacji
aplikacyjnej w ww. terminie skutkuje odrzuceniem kandydatury ww. osoby, o czym Instytucja
Zarzadzajaca informuje na pismie. Od informacji o odrzuceniu kandydatury osoby ubiegajacej sie o
wpis do Wykazu nie stuzy Srodek odwotawczy.

Po weryfikacji kompletnosci dokumentacji aplikacyjnej KWK dokonuje oceny dokumentéw
aplikacyjnych pod katem spetnienia wymogéw, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 Regulaminu.
Kandydatura osoby ubiegajacej sie o wpis do Wykazu niespetniajgca ww. wymogéw podlega
odrzuceniu. O przyczynach decyzji odmownej umieszczenia w Wykazie Instytucja Zarzadzajaca
informuje drogg elektroniczng na adres poczty elektronicznej wskazany przez ww. osobeg,
w formularzu kwestionariusza osobowego.

Po spetnieniu wymogdéw, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 Regulaminu KWK przystepuje do oceny
dokumentacji aplikacyjnej pod katem kryteriéw, o ktérych mowa w § 2 ust. 4 Regulaminu.

KWK wypetnia karte weryfikacji osoby ubiegajgcej sie o wpis do Wykazu, stanowigcg Zatacznik nr 4
do niniejszego Regulaminu oraz protokét z posiedzenia komisji zgodnie ze wzorem, stanowigcym
Zatacznik nr 5 do niniejszego Regulaminu.

Zatgcznikiem do protokotu z posiedzenia komisji jest lista os6b rekomendowanych do wpisu do
Wykazu. Lista ta zawiera wykaz oséb ubiegajgcych sie o wpis do Wykazu, uszeregowany wedtug
liczby uzyskanych punktéw, az do punktu 40-stego. W przypadku, gdy osoby ubiegajgce sie o wpis
uzyskajg réwng liczbe punktow, KWK moze zarekomendowaé wpisanie do Wykazu wiekszej lub
mniejszej liczby kandydatow na ekspertow.

KWK przekazuje ostateczng liste oséb rekomendowanych do wpisu do Wykazu pod obrady Zarzadu
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, ktéry podejmuje decyzje w formie uchwaty o wpisie
kandydatow na ekspertéw do Wykazu. Kandydaci o wyniku rekrutacji informowani sg droga
elektroniczng na adres poczty elektronicznej wskazany w formularzu kwestionariusza osobowego.
Od informacji o odrzuceniu kandydatury osoby ubiegajgcej sie o wpis do Wykazu nie stuzy srodek
odwotawczy.

Wykaz, o ktérym mowa § 1 ust. 3 i 4 Regulaminu zawiera:

W przypadku braku adresu e-mail w kwestionariuszu lub braku mozliwosci dostarczenia wiadomosci e-mail
z powodu btedéw w ww. adresie wezwanie wysyta sie pismem.
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14.

15.

16.

1) imie i nazwisko kandydata na eksperta,

2) adres poczty elektronicznej kandydata na eksperta,

3) dziedzine objeta RPO WK-P, w ramach ktérej kandydat na eksperta posiada wiedze,
umiejetnosci, doswiadczenie lub wymagane uprawnienia.

Wykaz kandydatéw na ekspertdw oceniajgcych wnioski o dofinansowanie wspétfinansowane

z EFS zamieszczany jest na stronie internetowej www.rpo.kujawsko-pomorskie.pl

Departament wfasciwy ds. wdrazania Europejskiego Funduszu Spofecznego czuwa nad
zapewnieniem aktualnosci danych kandydatow zawartych w Wykazie na podstawie zobowigzania
kandydatow do informowania o zmianie danych.

Administratorem bazy danych zawierajacych dane osobowe kandydatéw jest Marszatek
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z siedzibg Pl. Teatralny 2, 87-100 Torun. Dane osobowe
zawarte w dokumentach aplikacyjnych sg gromadzone i przetwarzane w celu przeprowadzenia
procesu rekrutacji oraz wpisu do Wykazu. Kandydaci majg prawo do wgladu do swoich danych,
poprawienia ich i uzupetnienia. Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest ustawa,
o ktérej mowa w § 1 ust. 2 Regulaminu oraz ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych.

Dokumenty aplikacyjne ztozone przez osoby ubiegajgce sie o wpis do Wykazu sg archiwizowane
i nie podlegajg zwrotowi.

§5
Zasady pracy ekspertéw i ich ocena

Kandydaci na ekspertéw majg obowigzek uczestniczy¢ w szkoleniach e-learningowych
organizowanych przez ministra wiasciwego do spraw rozwoju regionalnego w zakresie wszystkich
szkolen ogdlnych, a takze szkolen specjalistycznych adekwatnych do dziedziny specjalizacji eksperta
oraz uzyskaé certyfikat potwierdzajacy ukoriczenie tych szkolen.

Kandydaci na ekspertow wpisani do Wykazu mogg zosta¢ powotani do prac Komisji Oceny
Projektow (dalej: KOP), co oznacza zaangazowanie eksperta we wszelkie czynnosci zwigzane
z wyborem projektéw do dofinansowania okreslone w umowie zawarte] z Instytucjg Zarzadzajaca.
Status eksperta uzyskuje kandydat na eksperta, ktéry podpisat umowe dotyczacy udziatu w wyborze
projektow. Wzér umowy stanowi zatgcznik nr 8 do niniejszego Regulaminu.

Eksperci, z ktérymi podpisano umowe, o ktdrej mowa w ust. 2, mogg uczestniczy¢ w procedurze
odwotawczej, co oznacza wydanie przez eksperta opinii dotyczacej rozpatrywanego przez Instytucje
Zarzadzajagcg RPO WK-P protestu. Zasady udziatu ekspertéw na etapie procedury odwotawczej
okreslone sg w zataczniku nr 7 do niniejszego Regulaminu.

Posiadanie waznego certyfikatu potwierdzajacego ukonczenie szkolen, o ktérych mowa w ust. 1 jest
warunkiem podpisania umowy, o ktérej mowa w ust. 2 oraz powotania do sktadu KOP/wydania
opinii.

Wohpisanie do Wykazu w Zzaden sposéb nie zapewnia kandydatowi na eksperta uczestnictwa
w procesie oceny wnioskdw o dofinansowanie wspétfinansowanych z EFS w ramach RPO WK-P
i nie moze stanowi¢ dla kandydata podstawy do zgtoszenia jakichkolwiek roszczen z tego tytutu.
Departament witasciwy ds. wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego zobowigzany jest do
monitorowania
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11.

i weryfikacji jakosci pracy ekspertow, wykonywanej w ramach umowy dotyczacej udziatu w ocenie
wnioskéw o dofinansowanie.

Ocena pracy Eksperta dokonywana jest raz w roku w terminie do 31 marca za rok ubiegty w oparciu
o Ankiete oceny pracy Eksperta, ktérej wzér stanowi Zatacznik nr 6 do Regulaminu.

Otrzymanie oceny pozytywnej nastepuje po uzyskaniu oceny na poziomie minimum 70%.
Otrzymanie oceny negatywnej nastepuje po uzyskaniu oceny na poziomie nizszym niz 70% i skutkuje
skresleniem z Wykazu oraz rozwigzaniem umowy dotyczacej udziatu w wyborze projektow.

Ekspert zobowigzany jest do realizacji polityki szkoleniowej okreslonej w Zatgczniku nr 13
do Systemu Oceny Projektéw w ramach RPO WK-P.

Szczegbtowe zasady powotywania ekspertdw do KOP zostang uregulowane w Regulaminie pracy
Komisji Oceny Projektéw.

§6
Usuniecie kandydata z Wykazu

Instytucja Zarzadzajgca podejmuje decyzje o usunieciu kandydata na eksperta z Wykazu
w przypadku zaistnienia co najmniej jednej z ponizszych okolicznosci:

1)  uzyskanie negatywnej oceny pracy eksperta, o ktérej mowa w § 5 ust. 9 Regulaminu,

2) zlozenie niezgodnych z prawdg dokumentéw aplikacyjnych, o ktérych mowa w § 2 ust.
3 Regulaminu,

3) w przypadku, gdy zaistnieje okoliczno$¢ powodujgca niespetnienie ktérejkolwiek
z przestanek, o ktorej mowa w § 2 ust. 1 pkt. 1-3 Regulaminu,

4)  zawarcie przez kandydata na eksperta umowy o prace z Instytucjg Zarzadzajaca, Instytucja
Posredniczacg zaangazowang w realizacje RPO WK-P,

5) nawigzanie stosunku pracy lub stosunku cywilno-prawnego kandydata na eksperta z firmg
konsultingowo-doradczych/przedsiebiorcg, ktore/y przygotowujg/e whioski
o dofinansowanie w ramach RPO WK-P,

6) ztozenie pisemnej prosby o wykreslenie z Wykazu,

7) odmowa udziatu w pracy KOP bez uzasadnionych przyczyn lub utrudnianie pracy zwigzanej
z wyborem wnioskéw o dofinansowanie,

8) wycofanie przez kandydata na eksperta zgody na umieszczenie jego danych osobowych
w Wykazie,

9) utrata wymaganych uprawnien w dziedzinie w ramach RPO WK-P, ktdre stanowity podstawe
uzyskania statusu kandydata na eksperta,

10) nieuzyskanie certyfikatu potwierdzajgcego ukoriczenie szkolen e-learningowych
organizowanych przez ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego w zakresie
wszystkich szkolen ogdlnych lub szkoler specjalistycznych adekwatnych do dziedziny
specjalizacji eksperta w terminie wskazanym przez Instytucje Zarzadzajaca,

11) poswiadczyt nieprawde w oswiadczeniach dotyczgcych bezstronnosci,

12) naruszyt zasade poufnosci,

13) s$mier¢ kandydata na eksperta.



O fakcie usuniecia z Wykazu, z wytgczeniem ust. 1 pkt 13, niezwlocznie powiadamia Dyrektor
Departamentu wiasciwego ds. wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego drogg pisemnag, przy
czym pismo zawiera pouczenie o mozliwosci wniesienia odwotania, w terminie okreslonym w ust. 3.
Kandydatowi na eksperta usunietemu z Wykazu, przystuguje prawo wniesienia odwotania
w terminie 14 dni kalendarzowych od otrzymania informacji o fakcie usuniecia z Wykazu.
Odwotanie, o ktérym mowa w ust. 3 rozpatrywane bedzie przez komisje ztozong z dwadch
przedstawicieli Departamentu wtasciwego ds. wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego
powotanych przez Dyrektora ww. komorki organizacyjnej oraz jednego przedstawiciela
Departamentu Rozwoju Regionalnego.

Zmiany bedace nastepstwem decyzji, o ktdérej mowa w ust. 1 zatwierdza Zarzad Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego w formie uchwaty.

§7

Postanowienia korncowe

W razie koniecznosci mozliwe jest ponowienie naboru kandydatéw na ekspertéw do dziedzin,
w ramach ktérych utworzono juz Wykaz. Ponowny nabdr przeprowadzany jest na warunkach
okreslonych w przedmiotowym Regulaminie. Wykaz uzupetnia sie o osoby, ktére pozytywnie
przeszty weryfikacje KWK w wyniku powtdrnego naboru.

Zgodnie z oswiadczeniem zawartym w Zatgczniku nr 3 kandydat zobowigzany jest poinformowaé
Instytucje Zarzadzajgcg o wszelkich okolicznosciach powodujacych niespetnienie ktdrejkolwiek
z przestanek, o ktérej mowa w § 2 ust. 1 pkt 1-3 oraz o zmianie nazwiska i danych kontaktowych,
w tym adresu do korespondenc;ji i adresu poczty elektronicznej w terminie 14 dni kalendarzowych
od wystgpienia ww. okolicznosci.

Zataczniki:

1.

3a.

Wykaz dziedzin objetych Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020 w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Wz6r formularza kwestionariusza osobowego dla kandydatéw na ekspertéw.

Wz6r oswiadczenia kandydata na eksperta.

Wzdér oswiadczenia o liczbie dokonanych ocen wnioskéw o dofinansowanie w ramach PO KL 2007-
2013.

Wz6r karty weryfikacji wniosku o wpis do Wykazu kandydatow na ekspertéw RPO WK-P.

W?z6r protokotu z posiedzenia komisji.

Ankieta oceny pracy Eksperta.



7. Zasady udziatu ekspertow na etapie procedury odwotawcze;.
8. Wzér umowy.



