Uchwala nr 19/2017
Zwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikow Spoélki pod firmg
Zaklad Sprzetu Ortopedycznego i Rehabilitacyjnego
spolka z ograniczona odpowiedzialno$cia w Bydgoszezy
z dnia 21 czerwcea 2017 r.

w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen czlonkéw Rady Nadzorczej spolki Zaklad
Sprzetu Ortopedycznego i Rehabilitacyjnego spolka z ograniczong odpowiedzialno$cig

Dziatajac na podstawie art. 2 ust. 2 pkt 1 i art. 10 ustawy z dnia 9 czerwca o zasadach
ksztaltowania wynagrodzen oséb kierujgcych niektorymi spotkami oraz § 21 pkt 4 Aktu
zalozycielskiego Zaktadu Sprzetu Ortopedycznego i Rehabilitacyjnego sp. z 0.0., uchwala, co
nastepuje:

§1

1. Ksztaltuje sie, z zastrzezeniem tresci ustgpow 2-4 ponizej, wysokos¢ wynagrodzenia
miesiecznego przystugujacego w danym roku obrotowym czlonkowi Rady Nadzorczej
Zakladu Sprzetu Ortopedycznego i Rehabilitacyjnego sp. z 0.0. jako odpowiadajacg
iloczynowi podstawy wymiaru w rozumieniu art. 1 ust. 3 pkt 11 ustawy o zasadach
ksztaltowania wynagrodzen osob kierujgcych niektorymi spotkami, tj. wysokosci
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyplat nagrod
z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogloszonego przez Prezesa Glownego
Urzedu Statystycznego i mnoznika 0. Wynagrodzenie to okresla si¢ wedlug nastepujacego
wzoru:

Wine=PwX O; gdzie:
Wne — wysokos$¢ wynagrodzenia miesigcznego czlonka Rady Nadzorczej Zakladu Sprzgtu
Ortopedycznego i Rehabilitacyjnego sp. z 0.0.,

Pw — podstawa wymiaru, odpowiadajaca wysokosci przecigtnego miesigcznego
wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyplat nagrod z zysku w czwartym kwartale
roku poprzedniego (poprzedzajacego rok, na ktéry wynagrodzenie miesi¢czne czlonka Rady
Nadzorczej jest ksztaltowane).

2. Wysoko$¢ wynagrodzenia miesiecznego czlonka Rady Nadzorczej Zakladu Sprzgtu
Ortopedycznego i Rehabilitacyjnego sp. z 0.0. przystugujacego mu przez okres pelnienia
przez niego funkcji Przewodniczacego Rady Nadzorczej ksztaltuje si¢ jako odpowiadajaca
iloczynowi podstawy wymiaru, o ktérej mowa w ust. 1 powyzej i mnoznika 0,28.
Wynagrodzenie to okresla si¢ wedlug nastepujacego wzoru:

Wmp= Pw x 0,28; gdzie:

Wmp — Wysoko$¢ wynagrodzenia miesigeznego czlonka Rady Nadzorczej Zakiadu Sprzgtu
Ortopedycznego i Rehabilitacyjnego sp. z 0.0. przystugujacego mu przez okres petnienia
funkcji Przewodniczacego Rady Nadzorczej tej Spotki,

Pw - podstawa wymiaru, odpowiadajaca wysokosci przecigtnego miesigcznego
wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat nagrod z zysku w czwartym kwartale



roku poprzedniego (poprzedzajacego rok, na ktéry wynagrodzenie miesigczne cztonka Rady
Nadzorczej jest ksztattowane).

Wysokos¢ wynagrodzenia miesiecznego czlonka Rady Nadzorczej Zakladu Sprzetu
Ortopedycznego i Rehabilitacyjnego sp. z 0.0. przystugujacego mu przez okres pelnienia
przez niego funkcji Sekretarza Rady Nadzorczej ksztaltuje si¢ jako odpowiadajgca
iloczynowi podstawy wymiaru, o ktéorej mowa w ust. 1 powyzej i mnoznika 0,18.
Wynagrodzenie to okresla si¢ wedtlug nastepujacego wzoru:

ms = Pwx 0,18; gdzie:

Wins — wysokos$é wynagrodzenia miesiecznego czlonka Rady Nadzorczej Zakladu Sprzetu
Ortopedycznego i Rehabilitacyjnego sp. z 0.0. przystugujacego mu przez okres pelnienia
funkcji Sekretarza Rady Nadzorczej tej Spotki,

Py — podstawa wymiaru, odpowiadajagca wysokosci przecigtnego miesi¢cznego
wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyplat nagrod z zysku w czwartym kwartale
roku poprzedniego (poprzedzajacego rok, na ktory wynagrodzenie miesigczne czlonka Rady
Nadzorczej jest ksztaltowane).

. Wysoko$¢ wynagrodzenia miesigcznego czlonka Rady Nadzorczej Zakladu Sprzetu
Ortopedycznego 1 Rehabilitacyjnego sp. z 0.0. przyslugujacego mu za miesigc, po
rozpoczgeiu ktorego, z okreslonym jego dniem, zostal on powolany do skladu Rady
Nadzorczej, albo przed zakonczeniem ktérego, z okreslonym jego dniem, wygasl jego
mandat cztonka Rady Nadzorczej, oblicza si¢ wedlug wzoru:

men= (Wme @ 30) x Ly, gdzie:

Winen — Wysokos¢ wynagrodzenia miesiecznego czlonka Rady Nadzorczej Zaktadu Sprzetu
Ortopedycznego i Rehabilitacyjnego sp. z 0.0. przystugujaca mu za miesigc, po rozpoczeciu
ktorego, z okreslonym jego dniem, zostal on powotany do skladu Rady Nadzorczej, lub
przed zakonczeniem ktorego, z okreslonym jego dniem, wygasl jego mandat czlonka Rady
Nadzorczej,

Wie — wysokos¢ wynagrodzenia miesigcznego czlonka Rady Nadzorczej Zakladu Sprzetu
Ortopedycznego i Rehabilitacyjnego sp. z 0.0., ustalona zgodnie z ust. 1 powyzej,

L - liczba dni sprawowania mandatu przez czlonka Rady Nadzorczej w miesigcu, za ktory
ustalane jest jego wynagrodzenie miesigczne.

. Postanowienia ustgpu 4 powyzej, w tym wskazany w nim wzor, stosuje si¢ odpowiednio do
obliczania wysokosci wynagrodzenia miesiecznego czlonka Rady Nadzorczej Zakladu
Sprzgtu Ortopedycznego i Rehabilitacyjnego sp. z 0.0. za okres pelnienia przez niego
funkcji, o ktorej mowa w ust. 2 i ust. 3 powyzej, przystugujacego mu za miesiac, po
rozpoczeciu ktorego, z okreslonym jego dniem rozpoczal on pelnienie takiej funkcji lub
przed zakonczeniem ktdrego, z okreslonym jego dniem zaprzestat jej pelnienia.

§2

. Kwoty wynagrodzenia miesigcznego czlonkéw Rady Nadzorczej Zakladu Sprzetu
Ortopedycznego i Rehabilitacyjnego sp. z o0.0., okre$lone zgodnie z postanowieniami
ustepow § 1 powyzej ulegajg przy wyplacie cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki stosownemu



pomniejszeniu o wysokosci sktadek w czesci finansowanej przez czionka Rady Nadzorczej
z tytulu jego obowigzkowego ubezpieczenia spolecznego. platnikiem ktorych pozostaje
Spotka.

§3

1. Czlonek Rady Nadzorczej Zakladu Sprzetu Ortopedycznego i Rehabilitacyjnego sp. z o.0.
zachowuje uprawnienie do wynagrodzenia miesigcznego za dany miesigc W roku
obrotowym, niezaleznie od tego, czy w miesigcu tym odbylo sig posiedzenie Rady
Nadzorczej, jak rowniez niezaleznie od faktycznego podjecia czynnosci objetych zakresem
dziatania lub wspéldziatania cztonka Rady Nadzorczej z innymi czlonkami tego Organu,
wynikajacych z ustawy, aktu zalozycielskiego Spotki, wydanych na ich podstawie i w ich
granicach uchwatl Zgromadzenia Wsp6Inikow lub uchwal Wspolnikow Spotki lub z aktow
wewngtrznych Spotki.

2. Wynagrodzenie miesigczne nie przysluguje za ten miesige, w ktorym cztonek Rady
Nadzorczej Zakladu Sprzetu Ortopedycznego i Rehabilitacyjnego sp. z 0.0. nie byl obecny
na zadnym z prawidlowo zwotanych posiedzen, a nieobecnos¢ nie zostata usprawiedliwiona.
O usprawiedliwieniu albo nieusprawiedliwieniu nieobecnosci czlonka Rady Nadzorcze] na
posiedzeniu  decyduje Rada Nadzorcza  Zakladu  Sprzgtu Ortopedycznego
i Rehabilitacyjnego sp. z 0.0. w drodze uchwaty.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z zastrzezeniem, iz wynagrodzenia uksztaltowane
mocg powyzszych jej postanowien obowiazuja od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego
bezposrednio po miesigcu, w ktorym uchwala ta zostala podjeta.

ALEK WOJEWODZTWA

Piotr Chitbecki






