MARSZAEKA WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO
z dnia ..4.5...?4‘{;.6;;;.. 2013 £

zmieniajace Kodeks Etyki pracownikéow Urz¢du Marszalkowskiego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu

Na podstawie art. 43 ust. 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewddztwa (Dz. U. z 2013 r. poz. 596 i poz. 645) w zwiazku z art. 24 ust. 1 i art. 25 ust. 1
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223,
poz. 1458 z pdzn. zm."), zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. W Kodeksie Etyki pracownikéw Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego w Toruniu, stanowiacym zatacznik do zarzadzenia Nr 1/2011 Marszatka
Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 31 stycznia 2011 r., wprowadza si¢
nastgpujace zmiany:

1) w rozdziale pn. Standardy postgpowania, dodaje si¢ po trzecim znaku wypunktowania,
kolejne dwa w brzmieniu:

,»* aktywnie przeciwdziatamy zjawisku korupcyjnemu i wszelkim naduzyciom stanowisk
urzedniczych w celu uzyskania prywatnych korzysci,
» unikamy wszelkich sytuacji mogacych wzbudza¢ posadzenie o uczestnictwo w dziataniach
o charakterze korupcyjnym, a takze pozwalajacych na domniemanie naruszenia zasady
bezinteresownosci w realizowaniu zadan,”;

2) w rozdziale pn. Wizerunek, dodaje si¢ po trzecim znaku wypunktowania, kolejny jeden

w brzmieniu: ‘

»* W czasie wykonywania obowigzkow shuzbowych, w szczegdlnosci podczas delegacii,
unikamy sytuacji uprawdopodobniajacych wrazenie niegodnego zachowania si¢, m. in.
sugerujacych spozywanie alkoholu lub substancji narkotycznych (wyjatek stanowi
wylacznie sytuacja wznoszenia toastu, gdzie odmowa spozywania alkoholu mogtaby
spotka¢ si¢ z uznaniem tego gestu za afront lub niegodne potraktowanie partneréw
rozméw),”.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

! Zmiany tekstu ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 229, poz. 1494,
22011 r. Nr 134, poz. 777 i Nr 201, poz. 1183.



