UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulacji:
Przedmiotem niniejszej uchwaly jest prmip zmian regulaminu Konkursu
~Kujawsko-Pomorski Lider Edukaciji”.

2. Omowienie podstawy prawnej:

Zgodnie z art. 41 ust. 1 oraz art. 14 ust. 1 pkistawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzdzie wojewddztwa (Dz. U. z 2016 r. poz. 486 zmd&zm.) ,Zarad wojewodztwa
wykonuje zadania natgce do samorglu wojewodztwa, niezastrzene na rzecz sejmiku
wojewddztwa i wojewddzkich samadowych jednostek organizacyjnych” oraz ,Samgdrz
wojewddztwa wykonuje zadania o0 charakterze wojewiidz okreslone ustawami,
w szczegolnéci w zakresie: edukacji publicznej, w tym szkolmiatwyzszego”.
Zapisy uchwaty Nr XLI/693/13 Sejmiku Wojewddztwa jdwsko-Pomorskiego z dnia
21 pa&dziernika 2013 r. w sprawie przgja Strategii rozwoju wojewodztwa kujawsko-
pomorskiego do roku 2020 — Plan modernizacji 2020wzgkdniajg w strategii wszystkie
zagadnienia istotne dla rozwoju wojewoddztwa al@alesia wobec nich formutujegstak, by
realizowaty ide modernizacji. W obszarze edukacji gtbwnym celerdgpmowanym dziata
jest poprawa efektywnaoi i jakosci ksztatcenia, ktdra wymaga pedija szeregu interwencji
w aspektach zapewnienia wysokiego poziomu nauazamiany organizacji ksztatcenia
I poprawy warunkow jego realizacji, promocji wykaizienia oraz dostosowania ksztalcenia
do szybko zmieniggej st rzeczywistdci. Jak@dé ksztatcenia ma podstawowy wplyw na
konkurencyjné¢ gospodarki, ale od jakoi funkcjonowania systemu edukacji zaletakze
zdolna¢ do wytwarzania i implementowania innowaciji.
W mysl art. 919 § 1 i art. 921 §Rc. ,Kto przez ogtoszenie publiczne przyrzekt raakrza
wykonanie oznaczonej czynsw, obowpzany jest przyrzeczenia dotrzyéia przy czym
,0cena, czy i ktore dzieto lub czynstozastuguje na nagrednalery do przyrzekajcego,
chybaze w przyrzeczeniu nagrody inaczej zastare.”
Zgodnie z art. 19 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zmkach zawodowych (Dz. U.
z 2015 r. poz. 1881), organ samgmla terytorialnego przekazuje (réwniena adres
elektroniczny) projekt aktu prawnego odpowiednimaddom statutowym organizacji
zwigzkowych reprezentatywnych w rozumieniu ustawy zad®4 lipca 2015 r. o Radzie
Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogwtecznego (Dz. U. 2015 r. poz. 1240)
celem zaopiniowania.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa gicznie z przepisami wewegtrznymi):
Zarzad Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego prayjichwak Nr 18/786/17 z dnia

10 maja 2017 r. w sprawie zamiaru w sprawie zamiamiany regulaminu Konkursu
~Kujawsko-Pomorski Lider Edukaciji”.
Powyzsza uchwata zostata przekazana do zaopiniowanidzota statutowym organizacji
zwigzkowych reprezentatywnych w rozumieniu ustawy z adri24 lipca 2015 r.
o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjaltlogu spotecznego, ktére przestaty
nastpujace opinie:

1) Ogolnopolskie Porozumienie Zyakow Zawodowych — opinia pozytywna (pismo
nr Z0O/075/12/2017 z dnia 25.05.2017 r.);

2) Forum Zwizkow Zawodowych - opinia pozytywna (pismo
l.dz.146/FZZ/ZW/SW/2017 z dnia 08.06.2017 r.), zdngm zastrzeeniem zapisu
8§ 3 ust.l pkt 2 z propozycjodefcia od wymogu posiadania zarowno dwukrotnie
przyznanych nagréd dyrektora szkoty (placowki) ojadnej nagrody wiszego stopnia.
Forum Zwpzkow Zawodowych wskazujese ten zapis eliminuje z udzialu w Konkursie
osoby, ktére posiadajnp. Medal Komisji Edukacji Narodowej lub NagrodMinistra
Edukacji Narodowej a nie posiadafadnej nagrody dyrektora szkoty. Takie przypadki



zdarzag sig, gdyz przyznanie nagrody szczebla centralnego nie jesarunkowane
posiadaniem nagrody dyrektora szkoty.
3) Sekcja Regionalna @iaty i Wychowania NSZZ ,Solidarié” Regionu Torusko-

Wioctawskiego — opinia zawarta wépie z dnia 08.06.2017 r. zawiera r@stjace

propozycje zmian:

a) kandydat do nagrody uzyskamusi tylko co najmniej dwukrotnie nagrod
Dyrektora szkoty/placowki oraz co najmniej jadmagro@d organu prowadgego;

b) w Kapitule zasiada po dwoch przedstawicieli gkiow zawodowych
reprezentatywnych w rozumieniu ustawy z dnia 2ddi@015 r. o Radzie Dialogu
Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotegondj. NSZZ ,Solidarnéc”,
OPZZ i Forum ZZ;

c) sparéd zgtoszonych kandydatur Kapituta Konkursu rekochge trzydziestu
Kandydatéow do tytutu ,Kujawsko-Pomorski” Lider Edad§i” i znaczenie
zwickszye srodki finansowe do nagrody zgwane z przyznaniem tego tytutu.

Zarzad Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego nie przychytadsl powy:szych propozyciji.
4) Niezalezny Samorzdny Zwigzek Zawodowy ,Solidarn@” Regionu Bydgoskiego
nie skorzystat z prawa wyxania opinii w przedmiotowej sprawie w wyznaczongmitinie.

4. Uzasadnienie merytoryczne:
Zarzad Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego prayjichwak Nr 25/921/16 z dnia
22 czerwca 2016 r. w sprawie ustanowienia Konkyksyawsko-Pomorski Lider Edukacji”
oraz przygcia jego regulaminu.
W zwigzku z licznymi wnioskami m.in. z posiedzenia KapjitiKonkursu ,Kujawsko-
Pomorski Lider Edukacji” na 2016 rok, ktére odbysx w dniu 12.09.2016 r. oraz
zwickszonym na ten cel badtem Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego w 2017 roku,
istnieje konieczn& wprowadzenia zmian w dotychczasowym regulaminienkosu
~Kujawsko-Pomorski Lider Edukaciji”.
W dotychczasowym regulaminie konkursu proponujengirowadz¢ nastpujace zmiany:
1) doprecyzowé ilos¢ nagréd wymaganych od kandydata do tytutu ,Kujawsko
Pomorski Lider Edukacji”;
2) okresli¢ wzor formularza rekomendacji oraz doprecyzéwaodr wniosku;
3) uaktualné nazwy departamentéw tut. gdu w kontekcie ich spéjnéci z aktualnie
obowigzujgcym  regulaminem  organizacyjnym  Wdu  Marszatkowskiego
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego;

4) zwigkszy liczbe kandydatow do tytutu ,,Kujawsko-Pomorski Lider Ecaii”.

5. Ocena skutkow regulaciji:

Wysoka¢ nagrod ustalana jest corocznie przez Zéiri?Vojewddztwa, w zalaosci
od ilosci srodkéw zapisanych na ten cel w khedie Wojewddztwa.
W wyniku rozstrzygnjcia konkursu wytonionych zostanie 18 laureatow.n&aau z nich
Marszatek przyzna tytut ,Kujawsko-Pomorski Lider Wkacji” oraz okolicznéciows
statuetlg, a siedemnastu pozostatym rownahze wyr@nienia. Wszyscy laureaci otrzynau;
ponadto nagrody finansowe.



