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Lista wskaznikow horyzontalnych

L.p.

Rodzaj wskaznika

Nazwa wskaznika
(jednostka miary)

Definicja operacyjna/kontekst prawny

Wskaznik produktu
EFRR/EFS/CF

Liczba obiektow dostosowanych
do potrzeb osdb z
niepetnosprawnosciami (sztuka)

Wskaznik odnosi sie do liczby obiektow, ktére zaopatrzono w specjalne podjazdy, windy,
urzadzenia gtoSnomodwiace, badz inne rozwigzania umozliwiajgce dostep(tj. usuniecie barier
w dostepie, w szczegdlnosci barier architektonicznych) do tych obiektéw i poruszanie sie po
nich osobom z niepetnosprawnosciami ruchowymi czy sensorycznymi.

Jako obiekty budowlane nalezy rozumieé konstrukcje potgczone z gruntem w sposdb trwaty,
wykonane z materiatéw budowlanych i elementéw sktadowych, bedgce wynikiem prac
budowlanych (wg. def. PKOB).

Nalezy podac liczbe obiektdw, w ktdrych zastosowano rozwigzania umozliwiajgce dostep
osobom z niepetnosprawnosciami ruchowymi czy sensorycznymi lub zaopatrzonych w
sprzet, a nie liczbe sprzetdéw, urzadzen itp.

Jesli instytucja, zaktad itp. sktada sie z kilku obiektéw, nalezy zliczy¢ wszystkie, ktore
dostosowano do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

Wskaznik mierzony w momencie rozliczenia wydatku zwigzanego z dostosowaniem
obiektéw do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami w ramach danego projektu. Do
wskaznika powinny zosta¢ wliczone zaréwno obiekty dostosowane w projektach
ogoélnodostepnych, jak i dedykowanych (zgodnie z kategoryzacjg projektow Wytycznych w
zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy
unijnych na lata 2014-2020).

Liczba oséb objetych
szkoleniami/doradztwem w
zakresie kompetencji cyfrowych
(osoby)

Wskaznik mierzy liczbe oséb objetych szkoleniami/doradztwem w zakresie nabywania/
doskonalenia umiejetnosci warunkujgcych efektywne korzystanie z mediéw elektronicznych
tj. m.in. korzystania z komputera, réznych rodzajéw oprogramowania, internetu oraz
kompetencji $cisle informatycznych (np. programowanie, zarzadzanie bazami danych,
administracja sieciami, administracja witrynami internetowymi).

Wskaznik ma agregowac wszystkie osoby, ktore skorzystaty ze wsparcia w zakresie TIK we
wszystkich programach i projektach, takze tych, gdzie szkolenie dotyczy obstugi
specyficznego systemu teleinformatycznego, ktérego wdrozenia dotyczy projekt.




Do wskaznika powinni zosta¢ wliczeni wszyscy uczestnicy projektéw zawierajgcych okreslony
rodzaj wsparcia, w tym rédwniez np. uczniowie nabywajacy kompetencje w ramach zajeé
szkolnych, jesli wsparcie to dotyczy technologii informacyjno-komunikacyjnych.

Identyfikacja charakteru i zakresu nabywanych kompetencji bedzie mozliwa dzieki
mozliwosci pogrupowania wskaznika wedtug programéw, osi priorytetowych i priorytetow
inwestycyjnych.

Liczba projektow, w ktoérych
sfinansowano koszty
racjonalnych usprawnien dla
0s0b z niepetnosprawnosciami

Racjonalne usprawnienie oznacza konieczne i odpowiednie zmiany oraz dostosowania, nie
naktadajgce nieproporcjonalnego lub nadmiernego obcigzenia, rozpatrywane osobno dla
kazdego konkretnego przypadku, w celu zapewnienia osobom z niepetnosprawnosciami
mozliwosci korzystania z wszelkich praw cztowieka i podstawowych wolnosci oraz ich
wykonywania na zasadzie rdGwnosci z innymi osobami.

Wskaznik mierzony w momencie rozliczenia wydatku zwigzanego z racjonalnymi
usprawnieniami w ramach danego projektu.

Przyktady racjonalnych usprawnien: ttumacz jezyka migowego, transport niskopodiogowy,
dostosowanie infrastruktury (nie tylko budynku, ale tez dostosowanie infrastruktury
komputerowej np. programy powiekszajgce, mowigce, drukarki materiatéw w alfabecie
Braille'a), osoby asystujgce, odpowiednie dostosowanie wyzywienia.

Do wskaznika powinny zosta¢ wliczone zaréwno projekty ogdlnodostepne, w ktdrych
sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien, jak i dedykowane (zgodnie z kategoryzacjg
projektéw z Wytycznych w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w
tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i
mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020).

Definicja na podstawie: Wytyczne w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i
niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady
rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.




