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10.4.1 Edukacja dorostych w zakresie kompetencji cyfrowych i jezykéw obcych (Lp. konkursu: A.1)

DZIALANIE/PODDZIALANIE RPO WK-P
2014-2020

10.4 Edukacja dorostych
10.4.1 Edukacja dorostych w zakresie kompetenciji

cyfrowych ij ezykéw obcych

FISZKA KONKURSU

PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

Cel szczegdétowy
RPO WK-P 2014-

Zwiekszenie kompetencji oséb dorostych nale  zgcych do grup defaworyzowanych na
rynku pracy z zakresu ICT ij ezykéw obcych

2020
10 iii Wyréwnywanie dost epu do uczenia si e przez cate zycie o charakterze
Priorviet formalnym, nieformalnym i pozaformalnym wszystkich grup wiekowych, poszerzanie
inwesty; in wiedzy, podnoszenie umiej etnosci i kompetencji sity roboczej oraz promowanie
yeyiny elastycznych  $ciezek ksztalcenia, w tym poprzez doradztwo zawodowe
i potwierdzanie nabytych kompetencji
Schemat Podnoszenie kwalifikacji oséb dorostych w zakresie k ompetencji cyfrowych
i jezykow obcych
Planowany termin X
Lp. konkursu Al rozpocze,(lzla | ] ] o IV
naboru sierpie R
Projekty grantowe TAK NIE X

Planowana
alokacja (zt)

Podziat alokaciji
Lp ) Kompetencje Kompetencje
Podregion jezykowe — cyfrowe —
70% 30%
5703613 2 444 405
1 BYDGOSKO-TORUNSKI
4 383 817 1878779
2 GRUDZIADZKI
4481 708 1920 732
3 WEOCLAWSKI
4 384 016 1878 864
4 INOWROCLAWSKI
3 446 846 1477 220
5 SWIECKI
22 400 000 9 600 000
PODSUMOWANIE
RAZEM ALOKACJA 32 000 000

Wymagany wkfad wtasny beneficjenta

! Termin naboru moze ulec zmianie w przypadku zmiany harmonogramu naboru wnioskéw przez Zarzad Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego. Niniejszy przypis dotyczy wszystkich konkurséw wskazanych w Rocznym Planie Dziatania na 2017 rok.
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10.4.1 Edukacja dorostych w zakresie kompetencji cyfrowych i jezykéw obcych (Lp. konkursu: A.1)

Minimalny udziat wktadu wtasnego

TAK X NIE 10%

1. Szkolenia i kursy dla osob dorostych, ktére z wla  snej inicjatywy s a
zainteresowane nabyciem, uzupetnieniem lub podwy  Zzszeniem umiej etnosci
i kompetencji z zakresu | ezykdw obcych, ko nczace sie certyfikatem
(nadaniem kwalifikacji) potwierdzaj acym zdobycie przez uczestnikéw

Typ/typy projektow okre $lonego poziomu biegto  $ci j ezykowej (zgodnie z Europejskim Systemem
przewidziane do Opisu Ksztatcenia J ezykowego).
realizacji w ramach

2. Szkolenia i kursy dla os6b dorostych, ktére z wla  snej inicjatywy s a
zainteresowane nabyciem, uzupetnieniem lub podwy  Zzszeniem umiej etnosci
i kompetencji cyfrowych, ko nhczace sie uzyskaniem przez uczestnikow
projektu certyfikatu zewn etrznego, potwierdzaj acego zdobycie okre $lonych
kompetencji cyfrowych 2.

konkursu

ZAKEADANE EFEKTY KONKURSU WYRA ZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE NA PLE € | OGOLEM)

WSKAZNIKI REZULTATU

Warto $¢ docelowa wska znika

Nazwa wska znika W podziale na:
Ogotem w konkursie

Kobiety Mezczyzn

Liczba os6b w wieku 25 lat i wiecej, ktére uzyskaty
kwalifikacje lub nabyly kompetencje po opuszczeniu 70%
programu

Liczba oséb o niskich kwalifikacjach, ktére uzyskaty
kwalifikacje lub nabyly kompetencje po opuszczeniu 70%
programu

Liczba osob w wieku 50 lat i wiecej, ktore uzyskaty
kwalifikacje lub nabyty kompetencje po opuszczeniu 65%
programu

WSKAZNIKI PRODUKTU

Warto $¢ docelowa wska znika

Nazwa wska znika W podziale na:
Ogotem w konkursie

Kobiety Mezczyzn

Liczba os6b w wieku 25 lat i wiecej objetych wsparciem
W programie 4044

2 Standard wymagan dla kompetencji cyfrowych, ktére powinni osiggng¢ uczestnicy projektu bedzie zamieszczany
w regulaminie konkursu i bedzie zgodny z zatgcznikiem nr 2 do Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
srodkéw EFS w obszarze edukacji na lata 2014- 2020.




10.4.1 Edukacja dorostych w zakresie kompetencji cyfrowych i jezykéw obcych (Lp. konkursu: A.1)

Liczba os6b o niskich kwalifikacjach objetych wsparciem
w programie

2426

Liczba os6b w wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem
w programie

809

B. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW 3

B.1 KRYTERIA DOST EPU

B.1.1  Wnioskodawca sktada maksymalnie 2 wnioski o d  ofinansowanie projektu w odpowiedzi na dany

konkurs.

Definicja kryterium:

Kryterium oznacza, ze jeden podmiot, w ramach zlozonych wnioskéw

o dofinansowanie projektu, moze wystgpi¢ maksymalnie dwa razy tzn.:

1. dwa razy jako lider albo
2. dwa razy jako partner albo

3. razjako lider a raz jako partner.

W przypadku wnioskodawcy/partnera, ktérego jednostki/oddziaty terenowe
posiadajg osobowos$¢ prawng, jednostki/oddziaty te mogg sktada¢ wnioski

o dofinansowanie projektu niezaleznie od jednostki giéwnej.

W przypadku wnioskodawcy/partnera, ktérego jednostki/oddziaty terenowe
nie posiadajg osobowosci prawnej, jednostki/oddzialy te mogg skladac
wnioski w ramach niniejszego konkursu, po uzyskaniu zgody jednostki
gtéwnej tj. peinomocnictwa szczegdlnego do dziatania w ramach niniejszego

konkursu, w imieniu tej jednostki.

UWAGA:

Ztozenie wniosku o dofinansowanie projektu przez jednostke/oddziat
terenowy nieposiadajgcy osobowosci prawnej, ktére bedg wskazane jako
realizator we wniosku o dofinansowanie projektu, nie wyczerpuje limitu
2 wnioskow  ztozonych  przez jednostke gléwng Ilub  pozostale
jednostki/oddzialy terenowe. Kazda jednostka gtdbwna oraz kazda
jednostka/oddziat terenowy moze ztozy¢é maksymalnie po 2 wnioski o

dofinansowanie projektu w odpowiedzi na konkurs tzn.:

1. dwa razy jako lider albo

Stosuje sie do

typu/typow (nr)

1-2

8 Kryteria przyjete Uchwatg nr ...../2017 Komitetu Monitorujgcego RPO WK-P 2014-2020 z dnia ................ 2017 r.




10.4.1 Edukacja dorostych w zakresie kompetencji cyfrowych i jezykéw obcych (Lp. konkursu: A.1)

2. dwa razy jako partner albo

3. razjako lider a raz jako partner.

Ztozenie wiecej niz dwoch wnioskdw o dofinansowanie projektu przez
danego wnioskodawce skutkuje odrzuceniem wszystkich projektow przez
niego ztozonych. Wystgpienie w konkursie wiecej niz dwa razy jako partner
skutkuje odrzuceniem wszystkich projektow, w ktérych wystepuje jako

partner.

Wyklucza si e mozliwo $¢€ zlozenia:

1. dwdch wnioskéw, w ktérych ten sam podmiot wyst epuje jako

lider lub partner, na ten sam podregion, o ktérym m owa

w kryterium B.1.10, w ramach jednego typu projektu;

2. jednego_wniosku réwnocze $nie na 1. i 2. typ wsparcia tzn.

jezeli wnioskodawca jest zainteresowany realizacji g obu typéw

projektu tj. zaréwno z zakresu kompetencji | ezykowych, jak

i cyfrowych to jest zobowi gzany zto zyé dwa odr ebne wnioski

o dofinansowanie projektu.

Kryterium weryfikowane na podstawie Rejestru wnioskéw o dofinansowanie

projektu ztozonych w odpowiedzi na konkurs.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie

(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

B.1.2  Whnioskodawca lub partner posiada co najmniej trzyletnie do swiadczenie z zakresu organizaciji

szkole n i kurséw dla os6b dorostych w zakresie kompetencji /kwalifikacji j ezykowych i/lub cyfrowych.

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy wnioskodawca lub partner, na dzien ztozenia wniosku
o dofinansowanie projektu, posiada co najmniej trzyletnie do$wiadczenie? Stosuje sig do 12
w okresie 5 lat przed dniem zlozenia wniosku, z zakresu organizacji szkole typu/typow (nr)

i kursdw dla os6b dorostych w zakresie kwalifikacji jezykowych (realizacja

typu 1 wsparcia) lub kwalifikacji’lkompetencji cyfrowych (realizacja typu 2

4 Nalezy przez to rozumiec catoksztatt doswiadczenia w danym obszarze (nie tylko realizacja projektow wspotfinansowanych
ze Srodkow europejskich w danym obszarze, ale rdwniez np. dziatalnosc¢ statutowa).




10.4.1 Edukacja dorostych w zakresie kompetencji cyfrowych i jezykéw obcych (Lp. konkursu: A.1)

wsparcia).

We wniosku o dofinansowanie projektu, w celu spetlnienia ww. wymogu,
nalezy opisa¢ doswiadczenie wskazujgc ilos¢ przeprowadzonych szkolen,

z uwzglednieniem m.in. ilosci godzin szkolen i liczby przeszkolonych oséb.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie

(niespemienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

B.1.3  Wkiad wlasny zostat okre $lony na poziomie nie mniejszym ni  z 10%.

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy wkiad wlasny stanowi nie mniej niz 10% wydatkow

kwalifikowalnych projektu.

Kryterium moze podlega¢ ocenie warunkowej. Ocena nastepuje ze
wskazaniem, jakie korekty nalezy wprowadzi¢ do wniosku o dofinansowanie
projektu lub jakie uzasadnienia dotyczace okreslonych zapisow we wniosku
wnioskodawca jest zobowigzany dostarczyé, aby ocena warunkowa stata
sie oceng ostateczna. W przypadku warunkowej oceny projekt moze zostac
skierowany do negocjacji (oile projekt spetnia lub warunkowo spetnia
wszystkie kryteria zero-jedynkowe oraz uzyskat wymagang minimalng liczbe
punktow).

Kryterium moze zosta¢ ocenione warunkowo, jezeli wnioskodawca wskazat
wklad wtasny nizszy o nie wiecej niz 3 punkty procentowe od wymaganego
poziomu. Jezeli wnioskodawca wskazat wktad witasny mniejszy o ponad 3
punkty procentowe od wymaganego poziomu, woéwczas kryterium jest
uznawane za niespelnione bezwarunkowo, a wnioskodawca nie jest

wzywany do wprowadzenia korekty.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Ocena spetnienia kryteriow wyboru projektu polega na dokonaniu oceny

bezwarunkowej lub oceny warunkowej.

Stosuje sie do

typu/typéw (nr)

1-2

B.1.4  Projekt obejmuje wsparciem co najmniej 100 osé  b.




10.4.1 Edukacja dorostych w zakresie kompetencji cyfrowych i jezykéw obcych (Lp. konkursu: A.1)

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy projekt przewiduje objecie wsparciem minimum 100
0s0bd.
Stosuje sie do

typu/typéw (nr)

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu. 1-2

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie/nie dotyczy

(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

B.1.5 Projekt jest skierowany do wta $ciwej grupy docelowe;j.

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy projekt jest skierowany do oséb dorostych, w wieku 25-
676 lat:

- 0 niskich kwalifikacjach i/lub,

- Z niepetnosprawnosciami i/lub,

- powyzej 50 roku zycia

z wylgczeniem os6b prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza,
Stosuje sie do
ktére z wilasnej inicjatywy chcg nabywaé, podnosi¢ lub uzupetniaé typu/typéw (nr)
posiadane kompetencje i umiejetnosci i jednoczesnie nalezg do grup
defaworyzowanych, czyli wykazujg najwiekszg luke kompetencyjng w
zakresie TIK i jezykdw obcych i posiadajg najwieksze potrzeby w dostepie

do edukaciji.

UWAGA! Osoby o niskich kwalifikacjach to osoby posiadajgce
wyksztatlcenie na poziomie do ISCED 3 wiacznie zgodnie
z Miedzynarodowg Klasyfikacjg Standardow Edukacyjnych ISCED 2011 tj.
wyksztatcenie ponadgimnazjalne (liceum profilowane, liceum

ogolnoksztatcgce i uzupetniajgce liceum ogélnoksztatcgce, technikum,

technikum uzupelniajgce, zasadnicza szkola zawodowa). W przypadku gdy

5 Limit nie dotyczy projektéw dedykowanych osobom z niepetnosprawnosciami, czyli takich w ktérych osoby te stanowig
100% uczestnikow.

6 Do wsparcia kwalifikujg sie rowniez osoby w wieku powyzej 67 roku zycia, ktére z witasnej inicjatywy chcg nabywag,
podnosi¢ lub uzupetnia¢ posiadane kompetencje i umiejetnosci, i jednoczesnie zadeklarujg gotowos$¢ do podjecia
zatrudnienia po zakonczeniu udziatu w projekcie.




10.4.1 Edukacja dorostych w zakresie kompetencji cyfrowych i jezykéw obcych (Lp. konkursu: A.1)

uczestnik posiada np. wyksztalcenie policealne (szkoly policealne), tj.

ISCED 4, nie wpisuje sie w definicje 0s6b o niskich kwalifikacjach.

We wniosku o dofinansowanie projektu nalezy opisa¢ grupe docelowag
w spos6b pozwalajacy jednoznacznie stwierdzi¢, czy projekt jest skierowany
do grupy kwalifikujgcej sie do otrzymania wsparcia zgodnie z zapisami

kryterium dostepu.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie

(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

B.1.6 Projekt zaktada, ze minimum 70% o0sOb, ktére b edg uczestnikami projektu musi uzyska

kwallifikacje lub naby ¢ kompetencje po opuszczeniu projektu.

¢

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy minimum 70% os6b, ktore bedg uczestnikami projektu

uzyska kwalifikacje lub nabedzie kompetencje po opuszczeniu projektu.

Nalezy zwréci¢ uwage, e realizowane dzieki wsparciu szkolenia/kursy:

a) w przypadku kwalifikacji — muszg zakonczy¢ sie formalnym wynikiem
oceny iwalidacji oraz bedg dawaé¢ mozliwo$¢ uzyskania certyfikatu

(nadaniem kwalifikacji) albo

b) w przypadku kompetencji - bedg dawaé¢ mozliwos¢é uzyskania
dokumentu  potwierdzajgcego  nabycie = kompetencji, zgodnie

z zaplanowanymi we wniosku o dofinansowanie projektu lub Stosuije sie do

Regulaminie konkursu etapami, o ktérych mowa w Wytycznych typultypéw (nr)

w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw

operacyjnych na lata 2014-2020.

Przy czym szkolenia/kursy:

* w zakresie jezykow obcych muszg prowadzi¢ do uzyskiwania
kwalifikacji jezykowych i muszg by¢ realizowane zgodnie

z Europejskim Systemem Opisu Ksztatcenia Jezykowego;

e w zakresie TIK muszg prowadzi¢ do uzyskania kompetencji lub

kwalifikacji, przy czym:

- uzyskanie kompetencji musi by¢ zgodne ze Standardem

1-2
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wymagan dla kompetencji cyfrowych, ktére powinni osiggng¢
uczestnicy  projektu. Wymagania zostang  okreslone
w Regulaminie konkursu. Nalezy zwréci¢ uwage, ze kazdy
projekt powinien obejmowa¢ co najmniej wszystkie
kompetencje ramowe wskazane wramach Standardu
w obszarach Informacja, Komunikacja i Tworzenie tresci, na

dowolnym poziomie zaawansowania;

- w przypadku uzyskania kwalifikacji cyfrowych powyzszy

warunek nie ma zastosowania.

Spehienie wskazanych warunkéw musi wynika € z zapiséw_wniosku

o dofinansowanie projektu.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie

(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

B.1.7  Projekt zaklada, i z osoby w wieku 50 lat i wi ecej nie mog g stanowi ¢ mniej ni Z 20% uczestnikéw

projektu.

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy osoby w wieku 50 lat i wiecej stanowig co najmniej 20%

uczestnikéw projektu’.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie

(niespemienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Stosuje sie do

typu/typéw (nr)

1-2

B.1.8  Projekt zaklada, i z osoby o niskich kwalifikacjach nie mog g stanowi ¢ mniej ni Z 60% uczestnikow

projektu.

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy osoby o niskich kwalifikacjach stanowig co najmniej

60% uczestnikow projektu®.

Stosuje sie do

typu/typéw (nr)

1-2

7 Limit nie dotyczy projektéw dedykowanych osobom z niepetnosprawnoéciami, czyli takich w ktérych osoby te stanowig

100% uczestnikow.

10
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Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie

(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

B.1.9 Realizacja projektu opiera si e na zdiagnozowanym

kompetencje/kwalifikacje.

zapotrzebowaniu  na

dane

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy wnioskodawca wskazat we wniosku o dofinansowanie
projektu, ze udziat osoby w projekcie bedzie poprzedzony badaniem jej
zapotrzebowania na wnioskowane kompetencje/kwalifikacje w powigzaniu

z potrzebami rynku pracy.

Celem opisanego dziatania, ktérego wydatki bedg kosztami posrednimi, jest
zdiagnozowanie zapotrzebowania osoby, ktéra bedzie uczestniczyta
w projekcie na dane kompetencje/kwalifikacje, w tym okreslenie czy dana
osoba nalezy do grupy osob defaworyzowanych, czyli wykazujgcych
najwiekszg luke kompetencyjng i posiadajgcych najwieksze potrzeby

w dostepie do edukac;ji.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie

(niespemienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Stosuje sie do

typu/typéw (nr)

1-2

B.1.10 Miejsce realizacji projektu.

Definicja kryterium:

Ocenia podlega czy projekt bedzie realizowany na obszarze:

1. PODREGIONU - BYDGOSKO-TORUNSKIEGO (Powiat bydgoski,

Powiat torunski, M.Bydgoszcz, M.Torun) lub

2. PODREGIONU - GRUDZIADZKIEGO (Powiat brodnicki, Powiat
chelminski, Powiat golubsko-dobrzynski, Powiat grudzigdzki, Powiat

rypinski, Powiat wabrzeski, M.Grudzigdz) lub

3. PODREGIONU - WEOCELAWSKIEGO (Powiat aleksandrowski, Powiat

Stosuje sie do

typu/typow (nr)

1-2

8 Limit nie dotyczy projektéw dedykowanych osobom z niepetnosprawnoéciami, czyli takich w ktérych osoby te stanowia

100% uczestnikow.

11




10.4.1 Edukacja dorostych w zakresie kompetencji cyfrowych i jezykéw obcych (Lp. konkursu: A.1)

lipnowski, Powiat radziejowski, Powiat wtoctawski, M.Wioctawek) lub

4. PODREGIONU - INOWROCLAWSKIEGO (Powiat inowroctawski,

Powiat mogilenski, Powiat nakielski, Powiat zninski) lub

5. PODREGIONU - SWIECKIEGO (Powiat sepolenski, Powiat $wiecki,

Powiat tucholski).

Poprzez realizacje projektu na obszarze danego podregionu nalezy
rozumie¢ zar6bwno realizacje szkoleA/kursbw na obszarze danego
podregionu, jak rowniez udziat w tych szkoleniach/kursach os6b bedacych

mieszkancami tego podregionu.

Nalezy zwrdci¢ uwage, ze jeden projekt moze dotyczyé¢ jedynie jednego

podregionu i musi objaé swym dziataniem caly obszar danego podregionu.

Whioskodawca zobowigzany jest do prowadzenia punktu kontaktowego
o profilu informacyjno-rekrutacyjnym na terenie podregionu, w ktérym
bedzie realizowany projekt oraz do zapewnienia dostepnosci tego punktu
dla oséb uczestniczacych w projekcie na kazdym etapie jego realizacji

(informacja, rekrutacja itp.).

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie

(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

B.1.11 Wnioskodawca zapewni pierwsze nstwo udziatlu w projekcie dla os6b z niepetnosprawno Sciami
i preferencje dla 0s6b zamieszkuj gcych na obszarach wiejskich °.
Definicja kryterium:
Ocenie podlega czy wnioskodawca zapewnit we wniosku o dofinansowanie
projektu: Stosuje sie do 12

1. pierwszenstwo udzialu w projekcie os6b, bedgcych osobami

z niepetnosprawnosciami — w Swietle przepisow ustawy z dnia 27

typu/typow (nr)

% Nie dotyczy projektéw dedykowanych osobom z niepetnosprawnoéciami, czyli takich w ktérych osoby te stanowig 100%

uczestnikow.
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10.4.1 Edukacja dorostych w zakresie kompetencji cyfrowych i jezykéw obcych (Lp. konkursu: A.1)

sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu
0s6b niepetnosprawnych!®, a takze ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r.

o0 ochronie zdrowia psychicznego!?;

2. preferowanie udziatu osob zamieszkujgcych na obszarach wiejskich
[zgodnie z zatgcznikiem 8 do SZOOP: Obszary wiejskie (0 matej

gestosci zaludnienia) okreslone wedtug klasyfikacji DEGURBA].

Sposo6b zapewnienia powyzszych zasad (pierwszenstwa i preferencji)
wnioskodawca jest zobowigzany opisa¢ we wniosku o dofinansowanie

projektu.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie/nie dotyczy

(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

B.1.12 Realizacja zaplanowanych szkole n ikurséw j ezykowych w oparciu o stawki jednostkowe

12

Definicja kryterium:

Ocenie podlega zgodnos$¢ zatozen projektu z Wytycznymi w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ z udzialem $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020 w zakresie stosowania
stawek jednostkowych w przypadku realizacji w ramach projektu szkolen

i kurséw jezykowych.

W ramach planowanego wsparcia mozliwe jest podniesienie kwalifikaciji
jezykowych z jezyka: angielskiego, niemieckiego lub francuskiego.

Projekt moze obejmowac¢ szkolenia dotyczace jednego, dwoch lub trzech
z wyzej wymienionych jezykow.

Kryterium weryfikowane w oparciu 0 wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie

(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Stosuje sie do

typu/typéw (nr)

10 Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych (Dz.

U.z 2016 r. poz. 2046).

11 Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2016 r., poz. 543).

12 Nie dotyczy projektéw dedykowanych osobom z niepetnosprawnosciami, czyli takich w ktdrych osoby te stanowig 100%

uczestnikow.
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10.4.1 Edukacja dorostych w zakresie kompetencji cyfrowych i jezykéw obcych (Lp. konkursu: A.1)

B.1.13 Minimalne do $wiadczenie personelu merytorycznego

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy osoby prowadzgce zajecia z zakresu realizacji zadan
wynikajgcych z 1. lub 2. typu wsparcia zaplanowanego w ramach naboru

posiadajg minimum trzyletnie doswiadczenie zawodowe w tematyce

prowadzonych zaje¢ z osobami dorostymi.

We wniosku o dofinansowanie projektu wnioskodawca jest zobowigzany
opisa¢ i potwierdzi¢ doswiadczenie personelu, ktéry bedzie realizowat typu/typ6w (nr)

zaplanowane zadania merytoryczne w zakresie realizacji wsparcia.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie

(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

B.2 KRYTERIA PREMIUJ ACE

Opis znaczenia kryteriow:

Projekty, ktére otrzymaty minimum punktowe od obydwu
oceniajgcych podczas oceny spetniania kryteriow
merytorycznych (punktowych) oraz spetniajg kryteria
premiujgce, otrzymujg premie punktowg (maksymalnie
40 punktéw).

Projekty, ktére nie spetniajg kryteridw premiujgcych, nie
tracg punktéw uzyskanych w ramach oceny formalno-
merytorycznej. Waga punktowa poszczego6lnych
kryteriéw premiujgcych okreslona jest przy definicji

kryterium.

B.2.1 Premiowanie wi ekszych projektow.

Definicja kryterium:

Ocenie podlega zaplanowana w projekcie liczba oséb objetych wsparciem.

Punkty beda przyznawane w nastepujacy sposob:

> 100 <150 os6b — 10 pkt.

> 150 = 200 0s6b — 15 pkt.

Stosuje sie do

typu/typow (nr)
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10.4.1 Edukacja dorostych w zakresie kompetencji cyfrowych i jezykéw obcych (Lp. konkursu: A.1)

> 200 os6b — 20 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

B.2.2 Doswiadczenie personelu merytorycznego

Definicja kryterium:

Ocenie podlega doswiadczenie merytoryczne os6b prowadzacych zajecia
z zakresu realizacji zadan wynikajgcych z 1. lub 2. typu wsparcia

zaplanowanego w ramach naboru.

We wniosku o dofinansowanie projektu wnioskodawca jest zobowigzany
opisa¢ i potwierdzi¢ doswiadczenie personelu, ktéry bedzie realizowat

zaplanowane zadania merytoryczne w zakresie realizacji wsparcia.

Punkty beda przyznawane w nastepujacy sposob:

doswiadczenie 5-letnie w realizacji zaje¢ z osobami dorostymi — 10pkt.

brak 5 letniego doswiadczenia w realizacji zaje¢ z osobami dorostymi —
Opkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do

typu/typow (nr)

1-2

B.2.3  Zatrudnienie personelu merytorycznego na pods  tawie umowy o prac €

Definicja kryterium:

Ocenie podlega¢ bedzie czy wnioskodawca we wniosku o dofinansowanie
projektu wskazat, ze caly personel merytoryczny realizujgcy zadania
w projekcie wynikajgce z 1. lub 2. typu projektu bedzie zatrudniony na

podstawie umowy o prace.

Punkty bedg przyznawane w nastepujacy sposob:

Tak — 10 pkt.

Nie — 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu 0 wniosek o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do

typu/typow (nr)

ELEMENTY KONKURSU
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10.4.1 Edukacja dorostych w zakresie kompetencji cyfrowych i jezykéw obcych (Lp. konkursu: A.1)

Ocena formalno-merytoryczna i strategiczna
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10.4.2 Edukacja dorostych na rzecz rynku pracy (Lp. konkursu: A.1)

DZIALANIE/PODDZIALANIE RPO WK-P
2014-2020

10.4 Edukacja dorostych

10.4.2 Edukacja dorostych na rzecz rynku pracy

FISZKA KONKURSU

PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

Cel szczegotowy
RPO WK-P 2014-

Uzyskiwanie i uzupetnianie wiedzy, umiej etnosci i kwalifikacji zawodowych przez

osoby doroste nale zace do grup defaworyzowanych na rynku pracy poprzez udziat

2020 w kwalifikacyjnych kursach zawodowych, kursach umie jetnosci zawodowych oraz
innych formach pozaszkolnych
10 iv Lepsze dostosowanie systemow ksztatceniaisz  kolenia do potrzeb rynku pracy,
utatwianie przechodzenia z etapu ksztalcenia do eta pu zatrudnienia oraz
Priorytet wzmacnianie systemOw ksztalcenia i szkolenia zawodo  wego i ich jako $ci, w tym
inwestycyjny poprzez mechanizmy prognozowania umiej etnosci, dostosowania programéw
nauczania oraz tworzenia i rozwoju systeméw uczenia sie poprzez praktyczn g nauke
zawodu realizowan g w $cistej wspotpracy z pracodawcami
Schemat Podnoszenie kwalifikacji zawodowych os6b dorostych
Planowany termin X
i | Il ] \Y
Lp. konkursu Al rozpoczelgla o
naboru sierpie n
Projekty grantowe TAK NIE X
Lp Podregion Podziat alokaciji
] 8 148 018
1 BYDGOSKO-TORUNSKI
6 262 596
Planowana 2 | GRUDZIADZKI
alokacja (zt) 6 402 440
3 WEOCEAWSKI
6 262 880
4 INOWROCLAWSKI
. 4 924 066
5 SWIECKI
RAZEM ALOKACJA 32 000 000
Wymagany wkiad wiasny beneficjenta
TAK X NIE Minimalny udziat wktadu wtasnego 10%
Typl/typy projektow

przewidziane do
realizacji w ramach

1. Doradztwo edukacyjno-zawodowe stu  zace diagnozie potrzeb i mo zliwo $ci os6b

dorostych zainteresowanych z wlasnej inicjatywy udz ialem w ksztatceniu

13 Termin naboru moze ulec zmianie w przypadku zmiany harmonogramu naboru wnioskéw przez Zarzad Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego. Niniejszy przypis dotyczy wszystkich konkurséw wskazanych w Rocznym Planie Dziatania na 2017 rok.
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10.4.2 Edukacja dorostych na rzecz rynku pracy (Lp. konkursu: A.1)

konkursu ustawicznym.

2. Realizacja pozaszkolnych form ksztalcenia ustawi cznego?!* stuzacych
nabywaniu, podnoszeniu, uzupetnieniu wiedzy, umiej etno $ci, kompetencji lub

kwallifikacji poprzez:

a) kwalifikacyjne kursy zawodowe zako nAczone egzaminem potwierdzaj acym

kwalifikacje w zawodzie,

b) kursy umiej ethosci zawodowych zako hczone zaliczeniem zgodnie
zrozporz adzeniem w sprawie Kksztalcenia ustawicznego w formac h

pozaszkolnych,

c) pozostate kursy wymienione w rozporz gdzeniu w sprawie ksztatcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych, umo  zliwiaj gce uzyskiwanie

i uzupetnianie wiedzy, umiej etnosci i kwalifikacji zawodowych.

W celu zapewnienia popytowego podej $cia do edukacji oséb dorostych, realizacja

drugiego typu projektdow jest mo  zliwa tylko przy zapewnieniu obj ecia kazdej osoby
indywidualn g diagnoz g potrzeb i mo zliwo $ci oraz przy zagwarantowaniu, ze wsparcie
bedzie dostosowane (zaréwno pod wzgl edem formy jak i tre $ci) do wynikdw ww.

diagnozy.

ZAKE ADANE EFEKTY KONKURSU WYRA ZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE NA PLE € | OGOLEM)

WSKAZNIKI REZULTATU

Warto $¢ docelowa wska znika

Nazwa wska znika W podziale na:

Ogodtem w konkursie

Kobiety Mezczyzn

Liczba osO6b, ktére uzyskaly kwalifikacje w ramach

i 70%
pozaszkolnych form ksztatcenia
Liczba osob, ktére zdobyly wiedze, umiejetnosci lub 1 538
kompetencje w ramach pozaszkolnych form ksztalcenia
WSKAZNIKI PRODUKTU
Nazwa wska znika Warto $¢ docelowa wska znika

14 Zgodnie z rozporzadzeniem z dnia 11 stycznia 2012 roku w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.
U. z 2014 poz. 622).
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10.4.2 Edukacja dorostych na rzecz rynku pracy (Lp. konkursu: A.1)

W podziale na:

Ogotem w konkursie

Kobiety

Mezczyzn

Liczba oséb uczestniczgcych w pozaszkolnych formach

ksztalcenia w programie

4 395

B. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW 15

B.1 KRYTERIA DOST EPU

B.1.1  Wnioskodawca sktada maksymalnie 2 wnioski o d  ofinansowanie projektu w odpowiedzi na dany

konkurs.

Definicja kryterium:

Kryterium oznacza, ze jeden podmiot, w ramach zlozonych wnioskéw

o dofinansowanie projektu, moze wystgpi¢ maksymalnie dwa razy tzn.:

1. dwarazy jako lider albo
2. dwa razy jako partner albo

3. razjako lider a raz jako partner.

W przypadku wnioskodawcy/partnera, ktérego jednostki/oddziaty terenowe
posiadajg osobowos¢ prawng, jednostki/oddziaty te mogg sktadaé wnioski

o dofinansowanie projektu niezaleznie od jednostki giéwnej.

W przypadku wnioskodawcy/partnera, ktérego jednostki/oddziaty terenowe
nie posiadajg osobowosci prawnej, jednostki/oddzialy te mogg skladac
wnioski w ramach niniejszego konkursu, po uzyskaniu zgody jednostki
gtéwnej tj. peinomocnictwa szczegdlnego do dziatania w ramach niniejszego

konkursu, w imieniu tej jednostki.

UWAGA:

Ztozenie wniosku o dofinansowanie projektu przez jednostke/oddziat
terenowy nieposiadajgcy osobowosci prawnej, ktére bedg wskazane jako
realizator we wniosku o dofinansowanie projektu, nie wyczerpuje limitu
2 wnioskow  zlozonych  przez jednostke gléwng Ilub  pozostale
jednostki/oddziaty terenowe. Kazda jednostka gtowna oraz kazda

jednostka/oddziat terenowy moze ztozy¢é maksymalnie po 2 wnioski o

Stosuje sie do

typu/typow (nr)

1-2

15 Kryteria przyjete Uchwatg nr ...../2017 Komitetu Monitorujgcego RPO WK-P 2014-2020 z dnia ................ 2017 r.
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10.4.2 Edukacja dorostych na rzecz rynku pracy (Lp. konkursu: A.1)

dofinansowanie projektu w odpowiedzi na konkurs tzn.:

1. dwarazy jako lider albo
2. dwa razy jako partner albo

3. raz jako lider a raz jako partner.

Ztozenie wiecej niz dwoch wnioskéw o dofinansowanie projektu przez
danego wnioskodawce skutkuje odrzuceniem wszystkich projektow przez
niego ztozonych. Wystapienie w konkursie wiecej niz dwa razy jako partner
skutkuje odrzuceniem wszystkich projektéw, w ktdrych wystepuje jako

partner.

Wyklucza si @ mozliwo $§¢ zlozenia dwéch wnioskéw, w ktérych ten sam

podmiot_wyst epuje jako lider lub partner, na ten sam podregion,

0 ktérym mowa w kryterium B.1.12.

Kryterium weryfikowane na podstawie Rejestru wnioskéw o dofinansowanie

projektu ztozonych w odpowiedzi na konkurs.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie

(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

B.1.2  Wnioskodawc g lub partnerem jest szkota dla dorostych, placéwka

ksztalcenia ustawicznego,

placowka ksztatcenia praktycznego, o  $rodek doksztalcania i doskonalenia zawodowego.

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy wnioskodawcg lub partnerem jest szkota dla dorostych,
placéwka ksztatcenia ustawicznego, placéwka ksztatcenia praktycznego,
osrodek doksztatcania i doskonalenia zawodowego lub organ prowadzacy

ww. szkoty/placowki/osrodki.

Do wniosku o dofinansowanie projektu nale zy dotaczyé dokument

potwierdzaj acy spetnienie powy zszego kryterium.

Realizacja projektu przez wskazane podmioty lub w partnerstwie z ww.
podmiotami  spowoduje maksymalizacje dostosowania pomocy do
indywidualnych potrzeb oséb uczestniczacych w projekcie oraz zapewni
efektywne wsparcie w procesie podnoszenia poziomu wyksztalcenia
i kwalifikacji ~zawodowych. Badanie ewaluacyjne Ocena  stanu
przygotowania podmiotéw prowadzgcych formalne ksztalcenie ustawiczne

w zakresie potrzeb regionalnego i lokalnego rynku pracy (w kontekscie

Stosuje sie do

typu/typow (nr)
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10.4.2 Edukacja dorostych na rzecz rynku pracy (Lp. konkursu: A.1)

Dzialania 9.3 PO KL wykazalo niskg aktywno$¢ tych podmiotow
w aplikowaniu o $rodki EFS wramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki.

Ponadto realizacja projektu w partnerstwie pozwoli na wymiane
doswiadczen miedzy podmiotami. Partnerzy muszg zawrzeé ze sobag

umowe partnerska.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu

i zatgczniki.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie

(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

B.1.3 Wnioskodawca Ilub partner posiada co najmnigj trzyletnie do $swiadczenie w realizacji

pozaszkolnych form ksztatcenia ustawicznego dla 0s6 b dorostych.

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy wnioskodawca lub partner, na dzien ztozenia wniosku
o dofinansowanie projektu, posiada co najmniej trzyletnie do$wiadczenie'®,

w realizacji pozaszkolnych form ksztatcenia ustawicznego dla 0s6b

dorostych. Stosuje sie do 12
typu/typow (nr)

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)
B.1.4 Wnioskodawca lub partner posiada co najmniej roczne do swiadczenie w zakresie doradztwa
edukacyjno-zawodowego dla os6b dorostych.
Definicja kryterium:
Ocenie podlega czy wnioskodawca lub partner, na dzien ztozenia wniosku Stosuije sie do
1-2

o dofinansowanie projektu, posiada co najmniej roczne doswiadczenie!’ typultypéw (nr)

w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego dla oséb dorostych.

16 Nalezy przez to rozumie¢ catoksztatt doswiadczenia w danym obszarze (nie tylko realizacja projektow
wspotfinansowanych ze srodkéw europejskich w danym obszarze, ale réwniez np. dziatalnos$¢ statutowa).

17 Nalezy przez to rozumie¢ catoksztatt doswiadczenia w danym obszarze (nie tylko realizacja projektow
wspotfinansowanych ze srodkéw europejskich w danym obszarze, ale réwniez np. dziatalnos$¢ statutowa).
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10.4.2 Edukacja dorostych na rzecz rynku pracy (Lp. konkursu: A.1)

Realizacja projektow przez podmioty posiadajgce doswiadczenie w tym
zakresie przyczyni sie do zastosowania odpowiednich instrumentow

wsparcia i umozliwi $wiadczenie ustug wysokiej jakosci.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie

(niespemienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

B.1.5 Projekt zaklada realizacj e 1.i 2. typu wsparcia zgodnego z SzOOP RPO WK-P 2014

-2020.

Definicja kryterium:

Ocenie podlega¢ bedzie realizacja projektu kompleksowego, w ktorym
zostato zaplanowane dla kazdej osoby wsparcie zaréwno z zakresu
doradztwa edukacyjno-zawodowego, jak réwniez pozaszkolnych form
ksztalcenia ustawicznego przy zapewnieniu popytowego podejscia do

edukacji oséb dorostych.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie

(niespemienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Stosuje sie do

typu/typow (nr)

1-2

B.1.6  Wkitad wiasny zostat okre $lony na poziomie nie mniejszym ni z 10%.

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy wktad wtasny stanowi nie mniej niz 10% wydatkow

kwalifikowalnych projektu.

Kryterium moze podlega¢ ocenie warunkowej. Ocena nastepuje ze
wskazaniem, jakie korekty nalezy wprowadzi¢ do wniosku o dofinansowanie
projektu lub jakie uzasadnienia dotyczace okreslonych zapiséw we wniosku
wnioskodawca jest zobowigzany dostarczy¢, aby ocena warunkowa stata
sie oceng ostateczna. W przypadku warunkowej oceny projekt moze zostac
skierowany do negocjacji (oile projekt spetnia lub warunkowo spetnia
wszystkie kryteria zero-jedynkowe oraz uzyskat wymagang minimalna liczbe
punktow).

Kryterium moze zosta¢ ocenione warunkowo, jezeli wnioskodawca wskazat

wkiad wtasny nizszy o nie wiecej niz 3 punkty procentowe od wymaganego

Stosuje sie do

typu/typow (nr)

1-2
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poziomu. Jezeli wnioskodawca wskazat wktad wtasny mniejszy o ponad 3
punkty procentowe od wymaganego poziomu, woéwczas kryterium jest
uznawane za niespetione bezwarunkowo, a wnioskodawca nie jest

wzywany do wprowadzenia korekty.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Ocena spetnienia kryteriow wyboru projektu polega na dokonaniu oceny

bezwarunkowej lub oceny warunkowej.

B.1.7  Projekt jest skierowany do wta $ciwej grupy docelowe;j.

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy projekt jest skierowany do os6b dorostych, w wieku 25-
6718 lat:

- 0 niskich kwalifikacjach i/lub

- Z niepetnosprawnosciami i/lub,

- powyzej 50 roku zycia

z wylgczeniem 0s6b prowadzgcych dziatalno$¢ gospodarcza,

ktére z wiasnej inicjatywy chcg nabywaé, podnosi¢ lub uzupetniac¢
posiadane kompetencje i umiejetnosci i jednoczesnie nalezg do grup
defaworyzowanych, czyli wykazuja najwieksza Iluke kompetencyjna

i posiadajg najwieksze potrzeby w dostepie do edukaciji.

UWAGA! Osoby o niskich kwalifikacjach to osoby posiadajgce
wyksztatlcenie na poziomie do ISCED 3 wiacznie zgodnie
z Miedzynarodowg Klasyfikacjg Standardow Edukacyjnych ISCED 2011 tj.
wyksztatcenie ponadgimnazjalne (liceum profilowane, liceum
ogolnoksztatcgce i uzupetiajgce liceum ogélnoksztatcgce, technikum,
technikum uzupelniajgce, zasadnicza szkota zawodowa). W przypadku gdy

uczestnik posiada np. wyksztalcenie policealne (szkoly policealne), tj.

Stosuje sie do

typu/typow (nr)

1-2

18 Do wsparcia kwalifikujg sie rowniez osoby w wieku powyzej 67 roku zycia, ktére z witasnej inicjatywy chcg nabywad,
podnosi¢ lub uzupetnia¢ posiadane kompetencje i umiejetnosci, i jednoczesnie zadeklarujg gotowos$¢ do podjecia

zatrudnienia po zakonczeniu udziatu w projekcie.
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ISCED 4, nie wpisuje sie w definicje 0s6b o niskich kwalifikacjach.

We wniosku o dofinansowanie projektu nalezy opisa¢ grupe docelowg
w spos6b pozwalajacy jednoznacznie stwierdzi¢, czy projekt jest skierowany
do grupy kwalifikujgcej sie do otrzymania wsparcia zgodnie z zapisami

kryterium dostepu.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie

(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

B.1.8  Projekt obejmuje wsparciem co najmniej 50 os6b

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy projekt przewiduje objecie wsparciem minimum 50
0s6b?®.

Stosuje sie do

. . . . . . . 1-2
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu. typultypow (nr)
Opis znaczenia kryterium:
Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)
B.1.9 Projekt zaktada osi agniecie odpowiedniego poziomu kwalifikacji, wiedzy, umi ejetnosci lub
kompetencji.

Definicja kryterium:
Ocenie podlega czy minimum?°;

Stosuje sie do

1-2

1. 70% os6b uczestniczacych w formach ksztatcenia prowadzacych typu/typow (nr)

do uzyskania kwalifikacji®®@ w ramach pozaszkolnych form

ksztalcenia uzyska zakladane kwalifikacje,

19 Limit nie dotyczy projektow dedykowanych osobom z niepetnosprawnosciami, czyli takich w ktérych osoby te stanowig
100% uczestnikow.

20 Osiggniecie danego wskaznika uzaleznione jest od zaktadanego efektu uczenia sie tj. uzyskania kwalifikacji, wiedzy,
umiejetnosci lub kompetencji.

21 Wskaznik monitoruje liczbe oséb dorostych, ktére ukonczyly pozaszkolne formy ksztatcenia, np. kwalifikacyjny kurs
zawodowy, umozliwiajace uzyskanie kwalifikacji w zawodzie. Kwalifikacje nalezy rozumie¢ jako formalny wynik oceny
i walidacji, ktéry uzyskuje sie w sytuacji, kiedy wtasciwy organ uznaje, ze dana osoba osiggneta efekty uczenia sie spetniajace
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2. 70% os6b bedacych uczestnikami projektu w formach ksztatcenia
prowadzgcych do zdobycia wiedzy, umiejetnosci lub kompetencji
w ramach pozaszkolnych form ksztalcenia®® uzyska zaktadane

efekty.

Poprzez uzyskanie kwalifikacji nalezy rozumie¢ okreslony zestaw efektow
uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie
sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami,
ktérych osiggniecie zostalo sprawdzone w walidacji oraz formalne

potwierdzenie przez instytucje uprawniong do certyfikowania.

Kompetencje to wyodrebniony zestaw efektéw uczenia sie. Opis
kompetencji zawiera jasno okreslone warunki, ktére powinien spetnia¢
uczestnik projektu ubiegajacy sie o nabycie kompetenciji, tj. wyczerpujgca
informacje o efektach uczenia sie oraz kryteria i metody ich weryfikaciji.

Nabycie kompetencji weryfikowane bedzie w 4 etapach:

Zakres — zdefiniowanie grupy docelowej do objecia wsparciem oraz

wybranie obszaru interwencji EFS, ktéry bedzie poddany ocenie;

Wzorzec — zdefiniowanie standardu wymagan, tj. efektéw uczenia sie, ktére

osiggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan projektowych;

Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriéw

oceny po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie;

Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu Il (ocena)
Z przyjetymi wymaganiami (okreslonymi na etapie Il z efektami uczenia sig)

po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie.

Podstawowe informacje dotycz gce uzyskiwania kwalifikacji w ramach
projektéw  wspotfinansowanych  z  Europejskiego  Fundusz u
Spotecznego zawarte s g wdokumencie opracowanym przez
Ministerstwo Rozwoju b edgcym zatgcznikiem do Regulaminu

konkursu.

okreslone standardy. Wykazaé nalezy wyfacznie kwalifikacje osiggniete w wyniku interwencji Europejskiego Funduszu

Spotecznego.

22 \Wskaznik monitoruje liczbe oséb, ktére w wyniku realizowanych projektéw dotyczacych pozaszkolnych form ksztatcenia

zdobyty wiedze, umiejetnosci lub kompetencje.
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Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie

(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

B.1.10 Warto$¢ projektu 2 nie przekracza kwoty obliczonej jako iloczyn, okre  $lonej we wniosku
o dofinansowanie projektu, warto $ci docelowej wska znika ,Liczba o0s6b uczestnicz acych

w pozaszkolnych formach ksztatcenia w programie” i kwoty 8.000,00 zt. 2*

Definicja kryterium:

Ocenie podlega¢ bedzie poprawno$¢ ustalenia wartosci projektu biorgc pod
uwage, ze nie moze by¢ ona wieksza niz iloczyn zatlozonej w projekcie
wartosci  docelowej  wskaznika  ,Liczba 0s6b  uczestniczgcych
w pozaszkolnych formach ksztatcenia w programie” i kwoty 8.000,00 zt.
Kryterium niezbedne w celu zapewnienia realizacji wskaznikéw zatozonych Stosuije sie do

w ramach Poddziatania 10.4.2. typu/typéw (nr)

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie

(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

B.1.11 Realizacja projektu opiera si e na podejsciu popytowym zgodnie ze zdiagnozowanym

zapotrzebowaniem na dan g form e wsparcia.

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy wnioskodawca wskazat we wniosku o dofinansowanie
projektu, ze udzial osoby w projekcie bedzie poprzedzony badaniem
zapotrzebowania tej osoby na wnioskowane kompetencje/kwalifikacje Stosuje sig do 1-2

W powigzaniu z potrzebami rynku pracy. typu/typow (nr)

Ocenie podlega czy zaproponowane formy wsparcia wynikajg z analizy

sytuacji na lokalnym i regionalnym rynku pracy (z uwzglednieniem wynikéw

23 Wartos$¢ projektu (dofinansowanie EFS + BP + wktad wtasny) obejmuje wszystkie wydatki (w tym koszty posrednie
i bezposrednie) przewidziane w ramach projektu zgodnie z planowanymi zadaniami.

24 Do sredniego kosztu nie sg wliczane koszty zwigzane z racjonalnymi usprawnieniami wprowadzonymi w celu zapewnienia
mozliwosci petnego uczestnictwa osdb z niepetnosprawnosciami, zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady

rownosci szans i niedyskryminaciji oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn. Z tej racji, ze koszty racjonalnych

usprawnien nie sg zaplanowane z géry we wniosku o dofinansowanie taka sytuacja moze mie¢ miejsce na etapie wdrazania
projektu.
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badan wojewo6dzkiego i powiatowych urzeddw pracy z terenu wojewddztwa,
w tym np.: monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych, barometru
zawoddw, badania pracodawcow; regionalnych inteligentnych specjalizacii,
ti. na podstawie listy zawoddw rynkowych w obrebie inteligentnych
specjalizacji bedacej zatgcznikiem do Regulaminu konkursu) lub innych
raportbw z badan dotyczacych zapotrzebowania na okreslone

kwalifikacje/kompetencije.

Z diagnozy musi wynikaé na podstawie jakich dokumentéw zostato

okreslone zapotrzebowanie.

Celem ww. dziatania jest zapewnienie popytowego podejscia do edukacji
0s06b dorostych, gdyz realizacja drugiego typu projektéw jest mozliwa tylko
przy zapewnieniu objecia kazdej osoby indywidualng diagnoza potrzeb
i mozliwosci oraz przy zagwarantowaniu, ze wsparcie bedzie dostosowane
(zaréwno pod wzgledem formy jak i tresci) do wynikow ww. diagnozy, przy

jednoczesnym powigzaniu z potrzebami rynku pracy

Dziatanie stuzy zdiagnozowaniu zapotrzebowania osoby, ktéra bedzie
uczestniczyla w projekcie, na dang forme wsparcia, w tym okreslenie czy
dana osoba nalezy do grupy oséb defaworyzowanych, czyli wykazujgcych
najwiekszg luke kompetencyjng i posiadajgcych najwieksze potrzeby

w dostepie do edukac;ji.

Whioskodawca, we wniosku o dofinansowanie projektu jest zobowigzany do
opisania sposobu zdiagnozowania zapotrzebowania zgodnie z powyzszym

opisem.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie

(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

B.1.12 Miejsce realizacji projektu.

Definicja kryterium:

Ocenia podlega czy projekt bedzie realizowany na obszarze:

1. PODREGIONU - BYDGOSKO-TORUNSKIEGO (Powiat bydgoski,

Powiat torunski, M.Bydgoszcz, M.Torun) lub

2. PODREGIONU - GRUDZIADZKIEGO (Powiat brodnicki, Powiat

Stosuje sie do

typu/typow (nr)

1-2
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chelminski, Powiat golubsko-dobrzynski,  Powiat grudzigdzki,

Powiat rypinski, Powiat wgbrzeski, M.Grudzigdz) lub

3. PODREGIONU - WLOCLAWSKIEGO (Powiat aleksandrowski,
Powiat lipnowski, Powiat radziejowski, Powiat woctawski,
M.Wioctawek) lub

4. PODREGIONU - INOWROCLAWSKIEGO (Powiat inowroctawski,

Powiat mogilenski, Powiat nakielski, Powiat znifski) lub

5. PODREGIONU - SWIECKIEGO (Powiat sepolenski, Powiat

Swiecki, Powiat tucholski).

Poprzez realizacje projektu na obszarze danego podregionu nalezy
rozumie¢ zaréwno realizacje szkolen/kurséw/doradztwa na obszarze
danego podregionu, jak réwniez udziat w tych
szkoleniach/kursach/doradztwie o0s6b bedgcych mieszkancami tego

podregionu.

Nalezy zwroci¢é uwage, ze jeden projekt moze dotyczyé jedynie jednego

podregionu i musi obja¢ swym dziataniem caly obszar danego subregionu.

Whioskodawca zobowigzany jest do prowadzenia punktu kontaktowego
o profilu informacyjno-rekrutacyjnym na terenie podregionu, w ktorym
bedzie realizowany projekt oraz do zapewnienia dostepnosci tego punktu
dla oséb uczestniczacych w projekcie na kazdym etapie jego realizacji

(informacja, rekrutacja, doradztwo itp.).

Kryterium weryfikowane w oparciu 0 wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie

(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

B.1.13 Whnioskodawca zapewni pierwsze nAstwo udziatlu w projekcie dla oséb z niepetnosprawno $ciami

i preferencje dla 0s6b zamieszkuj acych na obszarach wiejskich 25,

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy wnioskodawca zapewnit we wniosku o dofinansowanie Stosuje sig do 1-2

projektu: typu/typow (nr)

%5 Nie dotyczy projektéw dedykowanych osobom z niepetnosprawnosciami, czyli takich w ktdrych osoby te stanowig 100%
uczestnikow.
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1. pierwszenstwo udzialu w projekcie o0s6b, bedacych osobami
Z niepenosprawnosciami — w Swietle przepisow ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu
0s6b niepetnosprawnych?é, a takze ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r.

0 ochronie zdrowia psychicznego?’;

2. preferowanie udzialu os6b zamieszkujgcych na obszarach wiejskich
[zgodnie z zalgcznikiem 8 do SZOOP: Obszary wiejskie (0 matej

gestosci zaludnienia) okreslone wedtug klasyfikacji DEGURBA].

Sposéb zapewnienia powyzszych zasad (pierwszenstwa i preferencji)
wnioskodawca jest zobowigzany opisa¢ we wniosku o dofinansowanie

projektu.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie/nie dotyczy

(niespemienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

B.1.14 Doswiadczenie personelu merytorycznego

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy osoby prowadzgce zajecia z zakresu realizacji zadan
wynikajgcych z 1. lub 2. typu wsparcia zaplanowanego w ramach naboru
bedg posiadaty wiedze i doswiadczenie w tematyce prowadzonych zajec
z osobami dorostymi.

We wniosku o dofinansowanie projektu wnioskodawca jest zobowigzany Stosuje sie do

opisa¢ doswiadczenie personelu, ktéry bedzie realizowal zaplanowane typu/typéw (nr)

zadania merytoryczne w zakresie realizacji wsparcia.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie

(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

B.2 KRYTERIA PREMIUJ ACE

26 Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnieniu 0séb niepetnosprawnych (Dz.
U.z 2016 r. poz. 2046).

27 Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2016 r., poz. 543).
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) ] ) 30 punktéw).
Opis znaczenia kryteriow:

kryterium.

Projekty, ktére otrzymaty minimum punktowe od obydwu
oceniajgcych podczas oceny spetniania kryteriow
merytorycznych (punktowych) oraz spetniajg kryteria

premiujgce, otrzymujg premie punktowg (maksymalnie

Projekty, ktére nie spetniajg kryteridw premiujgcych, nie
tracg punktéw uzyskanych w ramach oceny formalno-
merytorycznej. Waga punktowa poszczegdinych

kryteriéw premiujgcych okreslona jest przy definicji

B.2.1  Projekt realizowany w partnerstwie.

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy projekt bedzie realizowany w partnerstwie. Celem
zawierania partnerstw jest zapewnienie kompleksowej realizacji projektu,
wtym zapewnienie realizacji formy ksztalcenia wynikajgcej z diagnozy.
Whioskodawca i partner musi uczestniczy¢ w realizacji przynajmniej

jednego zadania.
Stosuje sie do

1-2

Punkty bedg przyznawane w nastepujacy sposob: QES R
Tak — 10 pkt.
Nie — 0 pkt.
Kryterium weryfikowane w oparciu 0 wniosek o dofinansowanie projektu.
B.2.2  Zatrudnienie personelu merytorycznego na pods  tawie umowy o prac €
Definicja kryterium:
Ocenie podlega¢ bedzie czy wnioskodawca we wniosku o dofinansowanie
projektu wskazat, ze caly personel merytoryczny realizujgcy zadania
w projekcie wynikajgce z 1. lub 2. typu projektu bedzie zatrudniony na
podstawie umowy o prace.

Stosuje sie do 12

Punkty bedg przyznawane w nastepujacy sposob: QES R

Tak — 10 pkt.

Nie — 0 pkt.
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Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

B.2.3 Diagnozowanie zapotrzebowania na dane formy k sztalcenia ustawicznego przy udziale
organizacji  zrzeszaj acej przedsi ebiorcéw 28, klastrow 2 lub samorz gdu gospodarczego *

posiadaj gcych siedzib e, oddziat lub fili e na terytorium wojewdédztwa kujawsko-pomorskiego

Definicja kryterium: Stosuje sie do 1-2

28 QOrganizacja zrzeszajacg przedsiebiorcow posiadajgca siedzibe na terytorium wojewddztwa kujawsko-pomorskiego
dziatajagca w oparciu o ustawe o z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawcéw (Dz. U. 21991 r. Nr 55, poz. 235
z pdzniejszymi zmianami) albo ustawe z dnia 30 maja 1989 r. o izbach gospodarczych, (Dz.U. 1989 Nr 35 poz. 195
z pdzniejszymi zmianami ) albo ustawe z dnia 22 marca 1989 r. o rzemio$le (Dz.U. 1989 nr 17 poz. 92 z pdzniejszymi
zmianami),ktére:

a) zgodnie ze statutem (aktem réwnowaznym) nie dziata w celu osiggniecia zysku (nonprofit) oraz

b) w przypadku osiggania zysku przeznacza go na cele statutowe zwigzane z tworzeniem korzystnych warunkéw dla rozwoju
przedsiebiorczosci.

Do spetnienia drugiego z ww. warunkéw wymagane jest, by jednym z gtéwnych celéw statutowych danego podmiotu byto
tworzenie korzystnych warunkoéw dla rozwoju przedsiebiorczosci.

29 klaster zdefiniowany jest w § 14 a rozporzgdzenia Ministra Gospodarki z dnia 2 grudnia 2006 r. w sprawie udzielania przez
Polskg Agencje Rozwoju Przedsiebiorczosci pomocy finansowej niezwigzanej z programami operacyjnymi, natomiast nie ma
przepisu prawa okreslajgcego prawna forme organizacyjng w jakiej ma dziata¢ klaster, dlatego majac na uwadze, ze polskie
prawo przewiduje szereg form organizacyjnych, ktére mozna wykorzysta¢ do tworzenia klastrow, organizacja klastréow moze
przybieraé rézne formy np.:

—umowa konsorcjum (Ustawa z dnia 23 kwietnia 198dodeks Cywilny);

- stowarzyszenie (Ustawa z dnia 7 kwietnia 1989awero stowarzyszeniach);

- fundacja (Ustawa z dnia 6 kwietnia 1984 r. o furjalet);

- spétdzielnia (Ustawa z dnia 16 wipéa 1982 r. Prawo spétdzielcze);

- organizacja przedsbiorcow (Ustawa z dnia 22 marca 1989 r. o rzélajdJstawa z dnia 30 maja 1989 r. 0 samdze
zawodowym niektorych przeasiorcéw, Ustawa z dnia 30 maja 1989 r. o izbaclpgdarczych);

—spotki (Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny, Ustawa z dnia 15 wrzesnia 2000 roku Kodeks Spétek
Handlowych)

30 samorzady gospodarcze funkcjonuja w oparciu o nastepujgce akty prawne:

— ustawa z dnia 30 maja 1989 r. o izbach gospodahn¢zyc

- ustawa z dnia 30 maja 1989 r. o samdere zawodowym niektorych przegsiorcow;
—ustawa z dnia 22 marca 1989 r. o rzeiaip

- ustawa z dnia 23 maja 1991 r. o organizacji prascoda.
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10.4.2 Edukacja dorostych na rzecz rynku pracy (Lp. konkursu: A.1)

Ocenie podlega czy wnioskodawca we wniosku o dofinansowanie projektu typu/typow (nr)

opisat sposéb zdiagnozowania zapotrzebowania na dane formy ksztatcenia
ustawicznego wskazanego przez uczestnika (podejscie popytowe) przy
udziale organizacji zrzeszajgcej przedsiebiorcow®!, klastrow?? lub
samorzadu gospodarczego®® posiadajgcych siedzibe, oddziat lub filie na
terytorium wojewodztwa kujawsko-pomorskiego. Celem takiego dziatania
jest udzielenie wsparcia uczestnikowi projektu w oczekiwanej postaci

i kierunku jednoczesnie biorgc pod uwage oczekiwania rynku pracy.

Punkty bedg przyznawane w nastepujacy sposob:

Zapewnienie udziatu — 10 pkt.

Brak zapewnienia udziatu — 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

ELEMENTY KONKURSU

Ocena formalno-merytoryczna

31 QOrganizacja zrzeszajacg przedsiebiorcow posiadajgca siedzibe na terytorium wojewddztwa kujawsko-pomorskiego
dziatajagca w oparciu o ustawe o z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawcéw (Dz. U. 21991 r. Nr 55, poz. 235
z pdzniejszymi zmianami) albo ustawe z dnia 30 maja 1989 r. o izbach gospodarczych, (Dz.U. 1989 Nr 35 poz. 195
z pézniejszymi zmianami ) albo ustawe z dnia 22 marca 1989 r. o rzemio$le (Dz.U. 1989 nr 17 poz. 92 z pdzniejszymi
zmianami),ktére:

a) zgodnie ze statutem (aktem réwnowaznym) nie dziata w celu osiggniecia zysku (nonprofit) oraz

b) w przypadku osiggania zysku przeznacza go na cele statutowe zwigzane z tworzeniem korzystnych warunkoéw dla rozwoju
przedsiebiorczosci.

Do spetnienia drugiego z ww. warunkéw wymagane jest, by jednym z gtéwnych celéw statutowych danego podmiotu byto
tworzenie korzystnych warunkéw dla rozwoju przedsiebiorczosci.

32 klaster zdefiniowany jest w § 14 a rozporzgdzenia Ministra Gospodarki z dnia 2 grudnia 2006 r. w sprawie udzielania przez
Polskg Agencje Rozwoju Przedsiebiorczosci pomocy finansowej niezwigzanej z programami operacyjnymi, natomiast nie ma
przepisu prawa okreslajgcego prawna forme organizacyjng w jakiej ma dziata¢ klaster, dlatego majac na uwadze, ze polskie
prawo przewiduje szereg form organizacyjnych, ktére mozna wykorzysta¢ do tworzenia klastrow, organizacja klastréow moze
przybieraé rézne formy np.:

—umowa konsorcjum (Ustawa z dnia 23 kwietnia 198dodeks Cywilny);

- stowarzyszenie (Ustawa z dnia 7 kwietnia 1989awero stowarzyszeniach);

- fundacja (Ustawa z dnia 6 kwietnia 1984 r. o furjalet);

- spétdzielnia (Ustawa z dnia 16 wipéa 1982 r. Prawo spétdzielcze);

- organizacja przedsbiorcow (Ustawa z dnia 22 marca 1989 r. o rzélajdJstawa z dnia 30 maja 1989 r. 0 samdze
zawodowym niektorych przeasiorcéw, Ustawa z dnia 30 maja 1989 r. o izbaclpgdarczych);

—spotki (Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny, Ustawa z dnia 15 wrzesnia 2000 roku Kodeks Spétek
Handlowych)

33 samorzady gospodarcze funkcjonujg w oparciu o nastepujgce akty prawne:

— ustawa z dnia 30 maja 1989 r. o izbach gospodahn¢zyc

- ustawa z dnia 30 maja 1989 r. o samdere zawodowym niektorych przegsiorcow;
—ustawa z dnia 22 marca 1989 r. o rzeiaip

- ustawa z dnia 23 maja 1991 r. o organizacji prascoda.
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