
UZASADNIENIE 
 

1. Przedmiot regulacji: 
Przedmiotem niniejszej uchwały jest określenie wielkości naboru uczniów i słuchaczy  

w roku szkolnym 2017/2018 do Medyczno-Społecznego Centrum Kształcenia Zawodowego  
i Ustawicznego w Inowrocławiu oraz do Medyczno-Społecznego Centrum Kształcenia 
Zawodowego i Ustawicznego w Toruniu. 

 
2. Omówienie podstawy prawnej: 
 Art. 5 ust. 7 pkt 1 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty  
(Dz. U. z 2016 r. poz. 1943, z późn. zm.) stanowi, iż: „Organ prowadzący szkołę  
lub placówkę odpowiada za jej działalność. Do zadań organu prowadzącego szkołę  
lub placówkę należy w szczególności:  

1) zapewnienie warunków działania szkoły lub placówki, w tym bezpiecznych  
i higienicznych warunków nauki, wychowania i opieki”. 

 Art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa  
(Dz. U. z 2016 r. poz. 486, z późn. zm.) stanowi, iż do zadań zarządu województwa należy  
w szczególności kierowanie, koordynowanie i kontrolowanie działalności wojewódzkich 
samorządowych jednostek organizacyjnych, w tym zatrudnianie i zwalnianie kierowników 
wojewódzkich samorządowych jednostek organizacyjnych. 
 
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi): 

Nie dotyczy. 
 

4. Uzasadnienie merytoryczne: 
Organ prowadzący szkołę odpowiada za jej działalność, a w szczególności do zadań 

organu należy zapewnienie szkole obsługi organizacyjnej. W ramach tej obsługi, w związku  
z rekrutacją do Szkoły Policealnej Medyczno-Społecznej w Inowrocławiu i Szkoły 
Policealnej Medyczno-Społecznej dla Dorosłych w Inowrocławiu oraz Szkoły Policealnej 
Medycznej im. Mikołaja Kopernika w Toruniu i Szkoły Policealnej Medyczno-Społecznej  
dla Dorosłych w Toruniu, Zarząd Województwa określa rozmiar naboru do podległych szkół  
na wytypowane kierunki kształcenia zawodowego, wyrażony liczbą oddziałów. 
  Kierunki kształcenia zawodowego ustala dyrektor szkoły w porozumieniu z organem 
prowadzącym, dlatego dyrektor szkoły na każdy rok szkolny składa wniosek w celu 
uzgodnienia z organem prowadzącym wielkości naboru uczniów. Uchwała o naborze stanowi 
uzgodnienie, w wyniku którego zadaniem organu prowadzącego jest wyposażenie szkoły  
w pomoce dydaktyczne i sprzęt niezbędny do pełnej realizacji programów nauczania, 
programów wychowawczych, przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów  
oraz wykonywania innych zadań statutowych. Szczegółową organizację nauczania, 
wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji, opracowany  
przez dyrektora. Arkusz organizacyjny opracowuje się na podstawie szkolnego planu 
nauczania oraz planu finansowego szkoły. Arkusz organizacyjny jest zatwierdzany  
przez Samorząd Województwa.   

W Medyczno-Społecznym Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego  
w Inowrocławiu w roku szkolnym 2016/2017 jest 14 oddziałów, w których odbywa się 
kształcenie w  następujących kierunkach: 

1) Szkoła Policealna Medyczno-Społeczna w Inowrocławiu: 

 -   technik masażysta (II rok ),  

 -   terapeuta zajęciowy (II rok ), 



 -   opiekunka dziecięca (II rok), 

 -   technik farmaceutyczny (II rok), 

 -   terapeuta zajęciowy/opiekunka dziecięca (I rok ), 

 -   technik masażysta (I rok), 

 -   technik farmaceutyczny (I rok), 

 -  opiekun medyczny (I rok), 

 -  technik elektroradiolog (I rok). 

 2) Szkoła Policealna Medyczno-Społeczna dla Dorosłych w Inowrocławiu: 

 - technik usług kosmetycznych - zaoczny (II rok „A” i „B”), 

 -  technik usług kosmetycznych - zaoczny  (I rok), 

 - opiekun medyczny - zaoczny (I rok), 

 - technik sterylizacji medycznej - zaoczny (I rok). 

W Medyczno-Społecznym Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego  
w Toruniu w roku szkolnym 2016/2017 jest 8 oddziałów, w których  odbywa się kształcenie  
w następujących kierunkach: 

3) Szkoła Policealna Medyczna im. Mikołaja Kopernika w Toruniu: 

- technik dentystyczny ( I rok),   

- technik dentystyczny ( II rok ), 

- technik masażysta ( I rok),  

- technik masażysta( II rok ), 

2) Szkoła Policealna Medyczno-Społeczna dla Dorosłych w Toruniu: 

- asystentka stomatologiczna  - forma stacjonarna wieczorowa (I rok),  

- opiekun medyczny -  forma zaoczna (I rok), 

- higienistka stomatologiczna - stacjonarna wieczorowa (I rok). 

- higienistka stomatologiczna  - stacjonarna wieczorowa (II rok). 

 

5. Ocena skutków regulacji: 
 Regulacja nie powoduje wzrostu kosztów utrzymania jednostek. 

 

 

 

 

 

 

 


