UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulaciji:
Ogtoszenie konkursu na stanowisko dyrektorarligat. Wilama Horzycy w Toruniu.

2. Oméwienie podstawy prawnej:

Zgodnie z art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25dagernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalngci kulturalnej (Dz. U. z 2012 r. poz. 406, zzp6 zm.), kandydata na stanowisko
dyrektora instytucji kultury organizator i wytonic w drodze konkursu. Dyrektora instytuciji
artystycznej, o ktérym mowa w art. 11a ust. 2 ugtpewotuje st na okres od trzech doepiu
sezonoOw artystycznych.

Zgodnie z Rozpogdzeniem Ministra Kultury z dnia 30 czerwca 2004 sprawie organizacji
i trybu przeprowadzania konkursu na kandydata aaostisko dyrektora instytucji kultury
(Dz.U. z 2004 r. Nr 154, poz. 1629) organizatorogioszeniu okrda formalne kryteria
postpowania konkursowego wyboru kandydatéw na stan@adskektora, termin rozpoeaa i
przewidywany termin zakmzenia posjpowania konkursowego.

W zahczniku do Rozporgzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodoweg®@ lipca
2012 r. w sprawie wykazu samedpwych instytucji kultury, w ktérych wytonienie kdydata na
stanowisko dyrektora nggiuje w drodze konkursu (Dz. U. poz 889). Teatr\itilma Horzycy
znajduje st w wykazie, pod numerem VI, poz. 34.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa @cznie z przepisami wewgtrznymi):
Nie wymaga si konsultaciji.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

W kwietniu 2015 r. przeprowadzono ppstwanie konkursowe na dyrektora Teatru
im. Wilama Horzycy. Komisja konkursowa powotana deoeny przydatriei kandydata na
dyrektora Teatru im. Wilama Horzycy w Toruniu, $pm 11 o0sOb, wybrata
i zarekomendowata organizatorowi p. Romualda Péiege jako kandydata, ktory uzyskat
najwyzsz ilos¢ gtosdw. Po analizie koncepcji programowej kandgdzdrad Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego przfj 22 kwietnia 2015 r. uchwaiNr 16/498/15 o uniewaieniu
postpowania konkursowego na stanowisko dyrektora zgodmozdz. Il pkt 11 regulaminu,
ktory stanowit,ze Zarad WojewOdztwa zastrzega sobie prawo do unienesia konkursu
bez podania przyczyn.

7 lipca 2015 r. Wojewoda Kujawsko-Pomorski wsgcposepowanie nadzorcze
w sprawie stwierdzenia niewaosci uchwaty Zaradu Wojewddztwa Nr 16/498/15 z dnia
22.04.2015 r. w sprawie uniewraenia konkursu na stanowisko dyrektora TeatruWilama
Horzycy. Wyrokami z dnia 10 listopada 2015 r. Waopekki Sd Administracyjny
w Bydgoszczy uniewanit uchwat Zarzdu z dnia 22.04.2015 r. Nr 16/498/15.

Wyrok WSA w Bydgoszczy zostat zaskany przez Zargd Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego skasgkasacyjs do Naczelnego §8lu Administracyjnego. Jak wynika z $oe
powotanego wyroku WSA w Bydgoszczyads nie wstrzymat wykonania uchwaty
Nr 16/498/15, o ktdrej niewacsci orzeczono. Pozostawicc one skuteczne i wykonalne,
az do czasu ewentualnego oddalenia skarg kasacyjpsgdz NSA, z& w razie uchylenia
wyrokow WSA w Bydgoszczy,zado wydania prawomocnych wyrokéw w tej sprawie.

W perspektywie nieshacego Teatrowi, przedhajscego s¢ okresu oczekiwania na
orzeczenie NSA oraz zhhjagcego s¢ kolejnego sezonu teatralnego, Zakzzdecydowat
0 podgciu z Panem Romualdem Pokojskim rozmow na temgt@bstanowiska dyrektora
Teatru od wrzénia biezacego roku. Decyzja Zagdu Wojewddztwa byta rezultatem
postpowania konkursowego, a zwioka w pemy decyzji o przeprowadzeniu negocjacji
spowodowana byta bezskutecznym oczekiwaniem natreggsiccie prawne Naczelnego
Sadu Administracyjnego. W ocenie Zadu Wojewodztwa, ktorej nie podzielit Wojewodzki



Sad Administracyjny, konkurs mogt zakozy¢ sie nierozstrzygnjciem, czegagwiadomi byli
wszyscy kandydaci dgki odpowiedniemu zapisowi w regulaminie konkursu.

Pismem z 31 stycznia 2017 r. Zga2Wojewddztwa poinformowat Pana R. Pokojskiego
0 zamiarze powotania go na stanowisko dyrektorarliemd wrzénia 2017 roku. Kandydat
na dyrektora zostat poproszony o przygotowanie narog dziatania Teatru na okres trzech
sezondw artystycznych oraz planu sezonowego néirsgip sezon artystyczny.

24 marca 2017 r. strony przypity do negocjacji w sprawie zawarcia ¢dnej umowy
z p. Romualdem Pokojskim, w ktorej okiane miaty zost& warunki organizacyjno-
finansowe dziatalniwi Teatru im. Wilama Horzycy w Toruniu oraz progrego dziatania.

Negocjacje z p. Romualdem Pokojskim, kandydatemidjoikonkursowe] na dyrektora
Teatru, pomimo uzgodnienia napwéejszych punktdw umowy nie doprowadzity do jej
podpisania.

Zgodnie z Rozpogdzeniem Ministra Kultury z dnia 30 czerwca 2004wr.sprawie
organizacji i1 trybu przeprowadzania konkursu nadidata na stanowisko dyrektora instytuciji
kultury (Dz. U. z 2004 r. Nr 154, poz. 1629), korkuna kandydata na stanowisko dyrektora
instytucji kultury ogtasza wkgiwy organizator. Postanowienie o ogtoszeniu kosikuokréla
w szczegolneci formalne kryteria wyboru kandydatow na stanowisHyrektora, termin
rozpoczcia i przewidywany termin zakozenia pospowania konkursowego. Postanowienie
organizatora o ogtoszeniu konkursu podagedsi wiadomeéci pracownikom instytucji kultury
w Sposob przyty w tej instytuciji. Ogtoszenie o konkursie zamiesz s¢ w dziennikach: jednym
0 zas¢gu ogoInokrajowym i jednym regionalnym, z¢l przedmiotem pogpowania
konkursowego jest stanowisko dyrektora samowwej instytucji kultury, o ktérej mowa
w art. 16 ust. 2 ustawy z dnia 25gaiernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniadgnaci
kulturalnej. W ogtoszeniu organizator zobgeany jest do oké&enia wymaga dotyczcych
kwalifikacji kandydatow i sposobu ich udokumentowarierminu i miejsca zienia wniosku
0 przysgpieniu do konkursu, a tak terminu ztaenia wymaganych dokumentow, nie krétszego
niz 30 dni od daty opublikowania ogtoszenia; przewidgego terminu rozpatrzenia wnioskow;
informacji 0 sposobie zapoznania¢ dkandydata z warunkami organizacyjno-finansowymi
dziatalndci instytucji kultury.

5. Ocena skutkéw regulacii:
Podgcie niniejszej uchwaly inicjuje procedupowotania dyrektora Teatru im. Wilama
Horzycy w trybie konkursowym.



