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Instrukcja wypelniania wniosku o dofinansowanie projektéw PUP (dalej: wniosek) wspodtfinansowanego ze srodkow
EFS w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020
(dalej: RPO WK-P) zostala opracowana w oparciu o wymogi wynikajace z Wytycznych w zakresie realizacji
projektow finansowanych ze srodkow Funduszu Pracy w ramach programéw operacyjnych wspotfinansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego 2014-2020 (dalej: ,,Wytyczne PUP”). W zataczniku nr 1 Zakres danych
wymaganych do wniosku o dofinansowanie projektu PUP wspétfinansowanego ze srodkéw EFS na lata 2014-2020
do Wytycznych PUP okres$lono zakres danych, ktéry jest katalogiem ograniczonym w stosunku do pozostatych
projektow realizowanych w ramach RPO WK-P. W zwiazku z powyzszym, w wigkszosci pola wniosku zostaty
.wyszarzone”. Pozostate pola powinny zosta¢ wypelnione przez PUP. W odpowiedzi na III Informacj¢ o naborze
Instytucja Zarzadzajaca RPO WK-P udostgpnia formularz zlozenia wniosku o dofinansowanie projektu (dalej:
wniosek) w wersji Microsoft Excel zgodnie ze wzorem okreslonym przez IZ RPO WK-P. Niniejsza instrukcja

okresla sposob zlozenia wniosku w wersji Microsoft Excel.

1. Numer naboru — wybdr nastgpuje z listy aktywnych naboréw na podstawie informacji o naborze

wprowadzonych do systemu przez Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu (dalej: WUP w Toruniu).

2. Program operacyjny — Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-

2020, informacja podawana jest automatycznie na podstawie numeru naboru.

3. O$ priorytetowa — 8. Aktywni na rynku pracy, informacja podawana jest automatycznie na podstawie

numeru naboru.

4. Drziatanie — 8.1 Podniesienie aktywnosci zawodowej os6b bezrobotnych poprzez dziatania powiatowych

urzgdéw pracy, informacja podawana jest automatycznie na podstawie numeru naboru.
5. Poddziatanie — pole wyszarzone, w ramach Dziatania 8.1 brak poddziatan.

6. Instytucja, w ktorej wniosek zostanie ztozony — Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu, informacja podawana

jest automatycznie na podstawie numeru naboru.

7. Tryb wyboru projektu — nalezy odznaczy¢: Tryb pozakonkursowy.



8. Tytut projektu - nalezy wpisa¢ nastgpujacy tytul projektu: Wsparcie aktywnosci zawodowej o0sob
bezrobotnych w powiecie... (...) (nalezy uzupetni¢ powiat a w nawiasie nalezy wskaza¢ cyfra rzymska

kolejny nr projektu realizowanego w danym powiecie w ramach RPO WK-P).

A.l. Dane Wnioskodawcy

1. NIP - nalezy wpisa¢ Numer Identyfikacji Podatkowej Wnioskodawcy (PUP) w formacie 10 cyfrowym, nie

stosujac myslnikoéw, spacji i innych znakéw pomigdzy cyframi.

2. REGON - nalezy wpisa¢ numer REGON Wnioskodawcy (PUP), nie stosujac mys$lnikéw, spacji, ani innych

znakéw pomigdzy cyframi.

3. Nazwa - nalezy wpisa¢ pelna nazwe¢ Wnioskodawcy wskazujac nazwe¢ powiatu oraz nazwe PUP, np. Powiat

.../Powiatowy Urzad Pracy ...

4. Forma prawna - powiatowe samorzadowe jednostki organizacyjne informacja podawana jest automatycznie

na podstawie numeru naboru.

5. Forma wtasnosci - jednostki samorzadu terytorialnego, informacja podawana jest automatycznie na podstawie

numeru naboru.
6. Status przedsigbiorstwa - NIE DOTYCZY
7. Nazwa i numer dokumentu rejestrowego - NIE DOTYCZY
8. PKD - NIE DOTYCZY

9. Adres - nalezy wypetni¢ pola witasciwe dla siedziby Wnioskodawcy (PUP). W przypadku, gdy nie ma

mozliwosci wypetnienia ktéregokolwiek z ww. pol, nalezy wpisac ,,nie dotyczy”.



A.3. Dane osob prawnie upowaznionych do podpisania wniosku/umowy o dofinansowanie projektu

1. Imi¢/Imiona i nazwisko - nalezy wpisa¢ imi¢ (imiona) i nazwisko osoby upowaznionej do podpisania

whniosku/umowy o dofinansowanie projektu.

2. Stanowisko - nalezy wpisa¢ zajmowane stanowisko przez osobg upowazniong do podpisania wniosku/umowy o_

dofinansowanie projektu.

Istnieje mozliwo$¢ wskazania kilku os6b, wigc pola "Imi¢/ Imiona i nazwisko" i "Stanowisko" moga by¢ powielane.

Jezeli osoba podpisujaca wniosek/sktadajaca wniosek za posrednictwem elektronicznej platformy ustug administracji
publicznej (ePUAP) lub w inny réwnowazny sposob dziala na podstawie petnomocnictwa lub upowaznienia
powinna ona zosta¢é wskazana w podsekcji A.3. Upowaznienie do reprezentowania Wnioskodawcy moze by¢
dostarczone instytucji wtasciwej do rozpatrzenia wniosku do weryfikacji juz po dokonaniu oceny, przy czym
zgodno$¢ podpisu z upowaznieniem sprawdzana jest przez t¢ instytucje przed podpisaniem umowy o dofinansowanie
projektu. W przypadku uznania, ze zgodnie z obowiazujacymi dokumentami prawnymi upowaznienie nie jest

skuteczne, instytucja ta wzywa do poprawy.
Nie ma koniecznosci parafowania poszczegdlnych stron wniosku. Osoba/y wskazana/e w podsekcji A.3 wniosku

jest/sa to osobaly, ktéra/e podpisuje/a wniosek w czgsci F oSwiadczenia lub sktada/ja wniosek za posrednictwem

elektronicznej platformy ustug administracji publicznej (ePUAP) lub w inny rownowazny sposob.

A.4. Dane osoby upowaznionej do kontaktu w sprawach projektu

1.Imi¢/ imiona i nazwisko - nalezy wpisa¢ imi¢/ imiona i nazwisko pracownika PUP wyznaczonego do kontaktow
roboczych, z ktérym kontaktowac si¢ bedzie wtasciwa instytucja. Musi to by¢ osoba majaca mozliwie petng wiedze
na temat sktadanego wniosku.

2. Telefon - nalezy poda¢ bezposredni numer telefonu do osoby wyznaczonej do kontaktéw roboczych.

3. Faks - nalezy poda¢ numer faksu do osoby wyznaczonej do kontaktéw roboczych.

4. Adres e-mail - nalezy poda¢ adres e-mail do osoby wyznaczonej do kontaktéw roboczych.

A.5. Podmiot realizujacy projekt - nie dotyczy



B.1. Klasyfikacja projektu

B.1.A Klasyfikacja podstawowa
1. Instrumenty finansowe — nalezy odznaczy¢ NIE;
2. Projekt zintegrowany - nalezy odznaczy¢ NIE;
3. Pomoc publiczna - nalezy odznaczy¢ NIE;
4. Pomoc de minimis - nalezy okresli¢ czy projekt jest objety regutami pomocy de minimis odznaczajac TAK lub

NIE.

B.1.B Klasyfikacja szczegélowa
1. Typ projektu — nalezy wybra¢ z listy rozwijanej typy projektu zdefiniowany w SzOOP,

w zaleznosci od wsparcia zakladanego w projekcie.

2. Okres realizacji projektu - nalezy wpisa¢ okres realizacji projektu w formacie ROK-MM-DD. Okres
realizacji projektu jest okresem realizacji zar6wno rzeczowym, jak i finansowym i data jego rozpoczgcia nie

moze by¢ wezesniejsza niz 01.01.2017 roku, a data jego zakonczenia p6zniejsza niz 31.07.2018 roku.
3. Miejsce realizacji projektu — nalezy wpisa¢ wojewddztwo oraz powiat.

4. Typ obszaru realizacji — nalezy wybra¢ z listy rozwijanej jeden gtéwny typ obszaru realizacji zgodnie
z Rozporzadzeniem wykonawczym Komisji (UE) nr 215/2014 z dnia 7 marca 2014 r., tj:
01 Duze obszary miejskie (o ludnosci >50 000 i duzej gestosci zaludnienia);
02 Mate obszary miejskie (o ludnosci >5 000 i $redniej ggstosci zaludnienia);
03 Obszary wiejskie (o matej gestosci zaludnienia);

5. Projekt uproszczony: stawki jednostkowe, kwoty ryczattowe nalezy odznaczy¢ NIE.

B.3. Krotki opis projektu (wizytowka projektu)

W niniejszym polu nalezy zamie$ci¢ uzupelniong przez wnioskodawce informacje np. ,,Celem projektu jest
zwigkszenie mozliwo$ci zatrudnienia os6b bezrobotnych powyzej 29 r. z. zakwalifikowanych do profilu pomocy
I (tzw. bezrobotni aktywni) lub profilu pomocy II (tzw. wymagajacy wsparcia) w szczeg6lnosci: 0oséb powyzej 50

roku zycia, kobiet, 0s6b z niepelnosprawnosciami, os6b dtugotrwale bezrobotnych, 0s6b o niskich kwalifikacjach w



powiecie .... Glownym rezultatem projektu bgdzie podjecie zatrudnienia przez X oséb zarejestrowanych w PUP. W
ramach projektu, dla kazdego z uczestnikdw przedstawienie konkretnej oferty aktywizacji zawodowej poprzedzi
analiza umiej¢tnosci, predyspozycji 1 probleméw zawodowych danego uczestnika. Na tej podstawie PUP realizowa¢
bedzie odpowiednio dobrane ustugi i instrumenty rynku pracy, o ktérych mowa w ustawie o promocji zatrudnienia i_
instytucjach rynku pracy'."

Pole nie jest brane pod uwage w ramach oceny projektow pozakonkursowych. Brak wypetienia tej podsekcji we
wniosku traktowany jest jednak jako brak formalny, o ktérym mowa w art. 43 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014—2020 (Dz. U.
22016 1., poz. 217 z pézn.zm.) i PUP wzywany jest do uzupetnienia wniosku w terminie wyznaczonym przez WUP w

Toruniu.

! Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2016 r., poz. 645
z p6zn.zm.)



maksymalnie 35 000 znakow

C.1. Opis problemoéw grupy docelowej

Podsekcja C.1. stuzy opisaniu probleméw grupy docelowej na obszarze realizacji projektu. Nalezy opisa¢ tylko
problemy grupy docelowej objetej wsparciem w projekcie z uwzglednieniem sytuacji spoteczno — gospodarczej na
tym obszarze. Przy czym nalezy rOwniez zawrze¢ w opisie czynniki uniemozliwiajace/ zniechgcajace do udziatu
w projekcie.

Problemy wykazane w tej czg$ci wniosku powinny by¢ powigzane z planowanymi dziataniami. Na poparcie
probleméw Wnioskodawca przedstawia odpowiednie dane, ktore beda konkretnie odnosity si¢ zaréwno do
wspieranej grupy docelowej, jak i obszaru realizacji projektu.

Whnioskodawca opisuje kogo obejmie wsparciem w ramach projektu oraz wskazuje istotne cechy uczestnikow,
ktérzy zostang objeci wsparciem. Nalezy pamigtaé, ze uczestnikow projektu nalezy opisa¢ zgodnie z definicja
uczestnika okreSlona w Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow
operacyjnych na lata 2014-2020, a wigc jedynie osoby otrzymujace wsparcie bezposrednie. Opis powinien
korespondowac¢ z informacjami zawartymi w podsekcji C.2.

Whioskodawca powinien opisa¢ grupe docelowa w sposdb pozwalajacy osobie oceniajacej wniosek jednoznacznie
stwierdzi¢, czy projekt jest skierowany do grupy kwalifikujacej si¢ do otrzymania wsparcia zgodnie z zapisami
zawartymi w SzOOP oraz przyjetymi kryteriami wyboru projektu. Osoby, ktére zostana objete wsparciem nalezy
opisa¢ z punktu widzenia istotnych dla zadan przewidzianych do realizacji w ramach projektu cech takich jak np.
wiek, status zawodowy, wyksztatcenie, ple¢, niepetnosprawnosc.

W tej podsekcji nalezy zawrze¢ roéwniez informacje o miejscu prowadzenia biura projektu, gdzie przechowywana
jest petna oryginalna dokumentacja wdrazanego projektu (z wylaczeniem dokumentéw, ktédrych miejsce

przechowywania uregulowano odpowiednimi przepisami).

C.2. Osoby i/lub podmioty, ktére zostanq objete wsparciem

Podsekcja C.2. sklada si¢ z tabeli stuzacej wskazaniu oséb oraz podmiotéw. Powiatowe urzedy pracy wypelniaja
tylko czg$¢ tabeli dotyczaca oséb.

Grupy gtéwne - informacja podawana jest automatycznie na podstawie numeru naboru. Podgrupy nalezy wybrac

z listy rozwijanej lub wpisa¢ samodzielnie.

C.3. Cel i wskazniki

Podsekcja C.3 jest przedstawiana w uktadzie tabelarycznym. Cel szczegétowy RPO WK-P, do ktérego osiagnigcia
ma przyczyni¢ si¢ realizacja projektu, jest podawany automatycznie na podstawie numeru naboru. Nastgpnie
wnioskodawca okresla cel projektu, np. Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb bezrobotnych powyzej 29 r. zZ

znajdujqcych sie w trudnej sytuacji na rynku pracy w powiecie (...).



W podsekcji C.3 wniosku nalezy okresli¢, w jaki sposéb mierzona bedzie realizacja celu projektu poprzez ustalenie
wskaznikéw realizacji celu. Wskazniki powinny w spos6b precyzyjny i mierzalny umozliwi¢ weryfikacj¢ stopnia
realizacji tego celu.

W niniejszej podsekcji konieczne jest wybranie wszystkich wskaznikow okreSlonych dla danego Dziatania
w SzOOP. Przed okresleniem wartosci wskaznikéw konieczne jest zapoznanie si¢ z ich definicjami zawartymi we
Wspdlnej liscie wskaznikéw kluczowych 2014-2020 stanowiacej zalacznik do Wytycznych w zakresie
monitorowania postgpu rzeczowego programoéw operacyjnych na lata 2014-2020 (dalej jako ,,Wytyczne
monitorowania’).

Nalezy pamigtaé, ze wskazane wskazniki sa jedynie wybranymi wskaznikami i moga nie obejmowac catosci
rezultatbw w ramach danego projektu. W zwiazku z tym, PUP moze okresli¢ tez wlasne wskazniki pomiaru celu
zgodnie ze specyfika projektu (wskazniki specyficzne dla projektu). Konieczne jest rowniez okreslenie wskaznika,
stuzacego weryfikacji spetnienia kryterium efektywnos$ci zatrudnieniowej w podziale na grupy okreslone we
wniosku o dofinansowanie projektu.

Wytyczne monitorowania dopuszczaja w uzasadnionych przypadkach, zastosowanie wskaznikéw w celach
informacyjnych. Niemniej w przypadku projektéw pozakonkursowych PUP wskazniki informacyjne nie sa

wykazywane.

Gltéwna funkcja wskaznikéw jest zmierzenie, na ile cel projektu zostal zrealizowany, tj. kiedy mozna uzna¢, ze
zidentyfikowany problem zostal rozwiazany, a projekt zakonczyl si¢ sukcesem. W trakcie realizacji projektu

wskazniki powinny ponadto umozliwia¢ mierzenie jego postgpu wzgledem celéw projektu.

Wskazniki produktu — dotycza realizowanych dziatan. Produkt stanowi wszystko, co zostato uzyskane w wyniku
dziatan wspétfinansowanych z EFS. Sa to w szczegdlnosci ustugi $wiadczone na rzecz uczestnikow podczas
realizacji projektu. Wskazniki produktu odnosza si¢ do os6b objetych wsparciem.

Wskazniki rezultatu — dotycza oczekiwanych efektéw wsparcia ze Srodkow EFS. Okreslaja efekt zrealizowanych
dzialan w odniesieniu do oséb, np. w postaci zmiany sytuacji na rynku pracy. W celu ograniczenia wplywu
czynnikow zewngtrznych na warto$¢ wskaznika rezultatu, powinien on by¢ jak najblizej powiazany z dziataniami
wdrazanymi w ramach odpowiedniego projektu. Oznacza to, ze wskaznik rezultatu obrazuje efekt wsparcia
udzielonego danej osobie i nie obejmuje efektow dotyczacych grupy uczestnikow, ktoérzy nie otrzymali wsparcia.

Wskazniki rezultatu odnosza, si¢ w przypadku oséb, do sytuacji po zakonczeniu wsparcia.

Dla kazdego wybranego wskaznika rezultatu nalezy okresli¢ jednostk¢ pomiaru, a nastgpnie na podstawie
przeprowadzonej analizy problemu nalezy okresli¢ jego warto$¢ bazowa czyli stan wyjsciowy przed realizacja
projektu (w kolumnie trzeciej podsekcji C.3) oraz warto§¢ docelowa ktérej osiagnigcie bedzie uznane za
zrealizowanie wskazanego celu (w kolumnie czwartej podsekcji C.3). Nalezy pamigtaé, ze warto§¢ bazowa
wskaznika nie jest uwzgledniana w jego wartos$ci docelowej. Warto$¢ bazowa wskaznika powinna odzwierciedla¢

dos$wiadczenie Wnioskodawcy w zakresie dotychczas zrealizowanych projektow i osiagnigtych rezultatéw, niemniej
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nie musi ograniczac¢ si¢ tylko do dziatan zrealizowanych przez tego wnioskodawce (moze dotyczy¢ rdwniez wsparcia
pozaprojektowego). W sytuacji, gdy oszacowanie wartoSci bazowej nie jest mozliwe, m.in. ze wzgledu na brak
dostgpnych danych historycznych lub ich nieporéwnywalno$¢, wartos¢ bazowa moze wynosi¢ zero. Wartos$¢
docelowa wskaznika powinna natomiast odnosi¢ si¢ do projektu opisywanego we wniosku i wskazywac zmiang, jaka

wnioskodawca chce dokona¢ dzigki realizacji projektu.

Analogicznie nalezy postapi¢ w przypadku wskaznikow produktu. Dla kazdego wybranego wskaznika
produktu nalezy okresli¢ jednostke pomiaru oraz warto$¢ docelowa, ktorej osiagnigcie bedzie uznane za
zrealizowanie wskazanego celu (w kolumnie czwartej podsekcji C.3). Warto$¢ bazowa dla wskaznika produktu nie

jest okreslana. Warto$¢ docelowa dotyczy natomiast zakresu wsparcia w projekcie.

Warto$¢ bazowa i warto$¢ docelowa wskaznika podawana jest w ujeciu ogdtem (0) oraz —jezeli dane,

ktérymi dysponuje wnioskodawca na to pozwalaja — w podziale na kobiety (K) i mg¢zczyzn (M). W przypadku, gdy
cele projektu nie sa w podziale na pte¢, nalezy wpisa¢ planowang warto$¢ wskaznika ogétem — a w polach (K) i_
(M) nalezy wpisa¢ O. Nalezy jednak podkresli¢, ze jedna z mozliwosci uzyskania punktu za spetnienie standardu
minimum jest wskazanie warto$ci docelowej wskaznikéw w podziale na pte¢. W zaleznos$ci od potrzeb oraz
charakteru wskaznika jego wartos¢ bazowa i warto$¢ docelowa moga by¢ okreslone z doktadnos$cia do dwdch miejsc

po przecinku.

W polu Zrédto danych do pomiaru wskaznika/Sposéb pomiaru wskaznika nalezy zawrze¢ informacje dot.
dokumentéw na podstawie, ktorych bedzie dokonywany pomiar, momentu pomiaru, czgstotliwo$ci pomiaru,

a w przypadku wskaznikow projektowych nalezy w tym miejscu doprecyzowac takze definicj¢ wskaznika.

C.4. Zadania

C.4.A. Rekrutacja

Podsekcja C.4.A jest przedstawiana w ukladzie tabelarycznym. Opisanie miejsca realizacji rekrutacji oraz podziatu
zadan w ramach rekrutacji pomiedzy liderem a partnerem nie dotyczy PUP. W zwiazku z powyzszym w wierszu

pierwszym obie kolumny zostaly wyszarzone.

Nalezy przedstawi¢ szczegdlowy opis rekrutacji, czyli okres rekrutacji, sposob rekrutacji, dziatan rekrutacyjnych i
ich zakres merytoryczny. Sposéb rekrutacji zalezy od wielu czynnikéw m.in. profilu grupy docelowej i musi by¢
dopasowany do potrzeb 1 mozliwo$ci uczestnikéw. Nalezy wskaza¢ katalog dostgpnych i przejrzystych kryteriow
rekrutacji. Opis powinien by¢ szczegdtowy i obejmowa¢ oprocz wskazania wybranych kryteriéw takze ich
uzasadnienie.

W kryteriach naboru uczestnikéw/ uczestniczek projektu nalezy uwzgledni¢ cechy szczegdlne np.: wyksztalcenie
1 posiadang przez uczestnikow/ uczestniczki wiedzg¢ umozliwiajaca rozpoczecie szkolenia oraz minimalne

wymagania, ktére musza zosta¢ spelnione do wykonywania zawodu.
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Wiersz: Osoby/podmioty zaangazowane w realizacj¢ dziatan rekrutacyjnych wraz z opisem wymagan dotyczacych

ich kompetencji/doswiadczenia nie jest wypelniany przez PUP. W zwiazku z powyzszym pole zostato wyszarzone.

C.4.B. Zadania merytoryczne

Podsekcja wypetniana jest w ujgciu tabelarycznym i stuzy wskazaniu poszczegdlnych zadan, ktére beda realizowane
w ramach projektu.

W pierwszym wierszu nalezy okresli¢ nazwe zadania, liczbg os6b.

Natomiast kolumny: miejsce realizacji zadania, podziat zadan (lider/ partner), liczba miejsc nie dotycza PUP,
wigc zostaly wyszarzane.

Nazwa zadania powinna odpowiada¢ wylacznie nazwie zadania réwnoznacznej z konkretnym instrumentem
lub ustuga rynku pracy wymieniona w ustawie o promocji zatrudnienia (...),, Z wylaczeniem robét publicznych,
ktére nie moga by¢ realizowane w ramach projektu. Jako odregbne zadania wykazywane sa rOwniez ustugi rynku
pracy w rozumieniu art. 35 ust. 1 pkt 1 i 3 ustawy o promocji zatrudnienia (...),, ktére nie sa finansowane w ramach
projektu ze srodkéw Funduszu Pracy.

W nazwie zadania nalezy zamies$ci¢ réwniez podstawe prawna (w tym: art., ust., pkt (...)), ww. ustawy, odnoszacy
si¢ do danego instrumentu rynku pracy.

Szczegdlowy opis zadania (sposob organizacji dziatan, ich zakres merytoryczny) - nie dotyczy.

Osoby/podmioty zaangazowane w realizacj¢ dzialan wraz z opisem wymagan dotyczacych ich kompetencji/

doswiadczenia- nie dotyczy.

Trwato$¢ projektu/dziatan/ustug — nie dotyczy.

Uzasadnienie dla wybranych form i zakresu wsparcia oraz dziatan realizowanych poza obszarem wojewddztwa — nie

dotyczy.

Koszt wsparcia w przeliczeniu na jednego uczestnika- nalezy okresli¢ stosunek wartosci projektu do liczby oséb
objetych wsparciem.

Koszt zadania- nalezy przypisac¢ koszt zadania zgodnie z kosztem okre§lonym w budzecie projektu.

C.4.C. Zarzadzanie projektem - nie dotyczy

C.4.D. Harmonogram projektu - nie dotyczy

C.4.E. Kwoty ryczaltowe - nie dotyczy
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C.5. Potencjat i doswiadczenie Wnioskodawcy i partneréw - nie dotyczy
C.5.A. Doswiadczenie - nie dotyczy

C.5.B. Potencjal finansowy - nie dotyczy

C.5.C. Potencjal kadrowy/merytoryczny - nie dotyczy

C.5.D. Potencjat techniczny - nie dotyczy

C.6. Analiza ryzyka zewngtrznego - nie dotyczy

D.1 Uzasadnienie dla spetnienia kryteriow horyzontalnych w zakresie rownosci szans

D.1.A. Zgodnos¢ z zasadg rownosci szans Kobiet i mezezyzn (na podstawie standardu minimum):

Kazdy projekt wspotfinansowany z EFS musi spetni¢ standard minimum o ktérym mowa w Wytycznych w zakresie
realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osob z niepetnosprawnosciami oraz
zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w funduszach unijnych na lata 2014-2020 (dalej jako Wytyczne
rownosciowe). W przypadku pozakonkursowych wnioskéw PUP jest wymagane uzyskanie co najmniej 2 punktéw
w_—standardzie minimum. W przypadku braku uzyskania co najmniej 2 punktéw projekt jest skierowany do
uzupeltnienia.

PUP dokonuje wyboru jakie elementy standardu minimum uwzgle¢dni. Po odznaczeniu, Ze projekt NIE nalezy do
wyjatku od standardu minimum odpowiednio do informacji przedstawionych w innych czgs$ciach wniosku wypetnia
pola dotyczace barier, dziatan, rezultatoéw. Pole dotyczace zarzadzania nie dotyczy PUP.

Wyjatki od standardu minimum stanowia projekty, w ktérych niestosowanie standardu minimum wynika z: profilu
dziatalno$ci wnioskodawcéw i/ lub zamknigtej rekrutacji.

D.1.B. Zgodno$¢ z zasada roéwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osob
Z niepelnosprawnosciami:

Whioskodawca wskazuje sposéb realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, poprzez opisanie wptywu
projektu na dang polityke horyzontalng zgodnie z zapisami Wytycznych réwnosciowych.

Whioskodawca powinien mie¢ na uwadze, iz dziatania §wiadczone w ramach projektu, w ktérych na etapie rekrutacji

zidentyfikowano mozliwo$¢ udziatu oséb z niepetnosprawno$ciami, powinny by¢ realizowane z uwzglednieniem
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szeroko pojmowanej dostgpnosci projektu dla osdb z niepelnosprawnos$ciami, ktéra ma na celu zapobieganie
jakiejkolwiek dyskryminacji ze wzgledu na niepelnosprawnosc.
D.1.C. Zgodnosé z zasadg zréwnowazZonego rozwoju:

Whioskodawca krétko opisuje wplyw projektu na realizacjg zasady zrownowazonego rozwoju.

D.2 Uzasadnienie dla spetnienia wybranych kryteriow dostepu
Whiosek powinien spetni¢ wszystkie kryteria dostgpu zawarte w Informacji o naborze. W niniejszej podsekcji

Whioskodawca wpisuje tre$¢ kryterium dostgpu wraz z uzasadnieniem jego spetnienia.

D.3 Uzasadnienie dla spelnienia wybranych kryteriow premiujacych — nie dotyczy
22—
E.l. Budzet szczegotowy w podziale na zadania

Szczegbtowy budzet projektu jest podstawa do oceny kwalifikowalnosci i racjonalnosci kosztéw i powinien
bezposrednio wynika¢ z opisanych wczesniej zadan i ich etapéw. W szczegélowym budzecie projektu ujmowane sa
jedynie wydatki kwalifikowalne spelniajace warunki okreslone w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020 (dalej jako: ,,Wytyczne kwalifikowalnosci”). Tworzac budzet projektu nalezy
pamigta¢ o jednej z podstawowych zasad kwalifikowalno$ci, tj. racjonalnosci i efektywnosci, co odnosi si¢ do
zapewnienia zgodno$ci ze stawkami rynkowymi nie tylko pojedynczych wydatkéw wykazanych w szczegétowym
budzecie projektu, ale rowniez do tacznej wartodci ustug realizowanych w ramach projektu. Wszystkie kwoty w_
szczegblowym budzecie powinny by¢ wyrazone w polskich ztotych (do dwoch miejsc po przecinku) i w zaleznos$ci
od tego czy VAT jest wydatkiem kwalifikowalnym, kwoty podawane sa z VAT lub bez - zgodnie z podsekcja E.2.A.
(Kwalifikowalno$¢ VAT). Budzet projektu przedstawiany jest w formie budzetu zadaniowego, co oznacza wskazanie
kosztéw bezposrednich (tj. kosztow kwalifikowalnych poszczegdlnych zadan realizowanych przez PUP w ramach
projektu) i kosztéw posrednich (tj. kosztdw administracyjnych zwiazanych z obstuga projektu, ktérych katalog zostat

wskazany w Wytycznych kwalifikowalno$ci). W przypadku zadan, ktére nie sa finansowane w ramach projektu ze

srodkéw Funduszu Pracy, w budzecie projektu nie nalezy wykazywac kosztow tych zadan.
Podsekcja E.1. we wniosku w wersji Microsoft Excel nie jest wypetniana.
E.1.A. Budzet szczegotowy

Nalezy wpisa¢ nazwe¢ zadania zgodnie z podsekcja C.4.B. Nastepnie poprzez wpisanie TAK lub NIE nalezy

wypetni¢ kolumng: pomoc de minimis.



Pola: Symbol partnera, zadanie zlecone, pomoc publiczna, wydatki poza UE nie sa wypelniane.
Kolejno wnioskodawca okresla jednostke miary, liczbe i cen¢ jednostkowa. Kwoty budzetowe sa wypetniane
w polskich ztotych do dwoch miejsc po przecinku. W zaleznoSci od roku finansowania danego zadania nalezy

przyporzadkowa¢ kwoty do poszczegdlnych lat.

E.1.B. Uzasadnienia- nie dotyczy

E.2. Budzet 0golny

E.2.A. Kwalifikowalno$¢ podatku VAT

Podsekcja sktada si¢ z trzech pytan, gdzie nalezy odznaczy wilasciwa odpowiedz, odnoszaca si¢ do mozliwosci
odzyskania przez Wnioskodawce podatku VAT w projekcie.

Zgodnie z art. 15 pkt 6 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaru i ustug (Dz.U. z 2011 nr 177, poz. 1054
z p6zn. zm.) powiatowe urzedy pracy nie sa podatnikiem podatku VAT ,,w zakresie realizowanych zadan
natozonych odrgbnymi przepisami prawa, dla realizacji ktérych zostaly one powotane, z wylaczeniem czynnosci
wykonywanych na podstawie umoéw cywilnoprawnych”, a wigc nie maja podstaw do odzyskania podatku VAT,

Pole: "uzasadnienie z podstawa prawng” nie jest wypetniane przez PUP. W zwiazku z powyzszym pole zostato

wyszarzone.

E.2.B. Podsumowanie budzetu
Wigkszo$¢ pol podsekeji E.2.B nie jest wypelniana przez wnioskodawce a jedynie stanowi podsumowanie wartos$ci

wpisanych i odznaczonych w podsekcji E.1.A i E.1. B.

1. Koszty ogétem

Koszty ogétem stanowia sume kosztéw bezposrednich i posrednich, pole wypelniane automatycznie.

1.1 Koszty bezposrednie
W ramach kosztéw bezposrednich wnioskodawca nie moze ujacé kosztéw z katalogu kosztéw posrednich, o ktérym

mowa w kolejnej czgsci instrukcji — ,,Koszty posrednie”. Pola wypetniane automatycznie.

1.2 Koszty posrednie

W  przypadku projektow pozakonkursowych PUP, koszty posrednie to koszty administracyjne zwiazane
z zarzadzaniem projektem, o ktérych mowa w art. 9 ust. 2 d ustawy o promoc;ji zatrudnienia (...).Wnioskodawca nie
ma mozliwo$ci wykazania zadnej z kategorii kosztdw posrednich ujgtych w ww. art. ustawy o promocji zatrudnienia

(...) w kosztach bezposrednich projektu.
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W tej czesci wnioskodawca wpisuje wartosci i ogélny % kosztéw posrednich w ramach projektu, jaki planuje
przeznaczy¢ na zarzadzanie/obstuge projektu; przy czym zgodnie z art. 9 ust. 2d ustawy o promocji zatrudnienia (...)
koszty te nie moga stanowi¢ wigcej niz 3% kwoty przyznanej ze srodkéw Funduszu

Pracy bedacych w dyspozycji samorzadu wojewddztwa na realizacjg projektu.

Warto$¢ % bedzie stanowila podstawg do rozliczania kosztéw posrednich ryczattem w oparciu o przedstawione do
rozliczenia koszty bezposrednie. Szczegélowe zasady dotyczace kosztéw posrednich w projektach EFS zostaty

wskazane w Wytycznych kwalifikowalnosci (podrozdziat 8.4).

Punkty od 2-8 oraz 11 — nie sa wypelnianie przez PUP.

9.Whnioskowane dofinansowanie - pole wypetniane automatycznie.

10. Wydatki bez pomocy publicznej/ de minimis - nalezy wskaza¢ wydatki bez pomocy de minimis.

11. Wydatki objete pomocg publiczng - nie dotyczy.

12.Wydatki objete pomoca de minimis - nalezy wskaza¢ wydatki objgte pomoca de minimis,

z zastrzezeniem, ze dotyczy to tylko tych projektow, w ktérych wydatki maja zosta¢ objgte ww. pomoca.

E.2.C. Zrédta finansowania wkladu wlasnego — nie dotyczy

W polu ,.Data wypetnienia” nalezy wpisa¢ aktualng datg.

WAZNE! Wniosek powinna/y podpisa¢ osoba/y uprawniona/e do podejmowania decyzji wiazacych w imieniu
Whioskodawcy, wskazane/a w podsekcji A.3 wniosku.

Obowiazek opatrzenia wniosku podpisem osoby (os6b) wskazanej (wskazanych) w podsekcji A.3 nie dotyczy
wnioskdw skladanych jedynie w formie elektronicznej za posrednictwem elektronicznej platformy ustug

administracji publicznej (ePUAP) lub w inny réwnowazny sposéb.

Os$wiadczenie stanowi integralna cz¢$¢ wniosku.

Na podstawie art. 37 ust. 4 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014—2020 (Dz. U. z 2016 r., poz. 217 z pézn. zm.)
oswiadczenia oraz dane zawarte we wniosku sa sktadane pod rygorem odpowiedzialnoSci karnej za sktadanie

fatszywych zeznan. Wzér wniosku zawiera klauzulg nastgpujacej tresci: Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej
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za podanie fatszywych danych lub ztozenie falszywych o§wiadczen. Klauzula ta zastgpuje pouczenie wlasciwe;j

instytucji o odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.

Zgodnie z punktem 8 rozdziatu 4 Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie trybow wyboru projektow
na lata 2014-2020 sekcja F Oswiadczenia zawiera klauzulg, ktorej podpisanie przez wnioskodawce zagwarantuje
ochrong przez wlasciwag instytucje oznaczonych informacji i tajemnic w nim zawartych, o ile wnioskodawca ze

wzgledu na swdj status moze je chroni¢ na podstawie powszechnie obowiazujacych przepiséw prawa.

Whioskodawca wskazuje, czy wnioskuje o zagwarantowanie przez wlasciwa instytucje ochrony okreslonych
informacji i tajemnic zawartych w niniejszym wniosku. Jezeli wnioskodawca wnioskuje o zagwarantowanie
ochrony, to musi odznaczy¢ TAK oraz w polu opisowym z limitem 3000 znakéw wskazuje, ktére informacje i
tajemnice zawarte we wniosku powinny by¢ objete ochrona. Wnioskodawca podaje podstawe prawna ochrony
wskazanych informacji i tajemnic ze wzgledu na swoj status. Podstawa taka moze by¢ np. ustawa z dnia 16 kwietnia
1993 r o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. z 2003 r. Nr 153, poz. 1503, z p6zn. zm.), w ktérej okreslono
tajemnice przedsigbiorstwa. Jezeli PUP nie wnioskuje o ochrong informacji i tajemnic zawartych we wniosku, nalezy

wpisac ,,Nie wnioskujg”.

Whioskodawca wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych przez Administratora Danych Osobowych
w zakresie niezbgdnym do realizacji RPO WK-P zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922). Zostal poinformowany, iz Administratorem Danych Osobowych
gromadzonych w systemie GWD jest Marszalek Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z siedziba
w Toruniu (Pl. Teatralny 2), a dane w systemie GWD sa gromadzone w celu aplikowania o dofinansowanie i_
realizacji projektow w okresie programowania 2014-2020. Zostal poinformowany, iz podanie danych osobowych
jest dobrowolne, ale niezbgdne do aplikowania o dofinansowanie oraz realizacji projektéw w ramach RPO WK-P.
Oswiadcza, iz zostal poinformowany o prawie wgladu do swoich danych osobowych, ich poprawy i aktualizacji oraz
do wniesienia sprzeciwu wobec dalszego ich przetwarzania do Administratora Danych Osobowych.

Oswiadcza, iz jest w posiadaniu wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych innych os6b wskazanych we
wniosku, w tym os6b do kontaktu, w zakresie wskazanym we wniosku. Os$wiadcza, iz osoby te zostaly
poinformowane, iz Administratorem Danych Osobowych gromadzonych w systemie GWD jest Marszalek
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z siedziba w Toruniu (Pl. Teatralny 2), adane w systemie GWD
sa gromadzone w celu aplikowania o dofinansowanie i realizacji projektéw w okresie programowania 2014-2020.
Os$wiadcza, iz osoby te zostaly poinformowane o dobrowolnosci podania danych osobowych, przy czym podanie
danych jest niezbgdne do aplikowania o dofinansowanie oraz realizacji projektéw w ramach RPO WK-P. O$wiadcza,
iz osoby te zostaly poinformowane o prawie wgladu do swoich danych osobowych, ich poprawy i aktualizacji oraz
do wniesienia sprzeciwu wobec dalszego ich przetwarzania do Administratora Danych Osobowych. Jak réwniez,
ze w przypadku powzigcia informacji o wniesieniu sprzeciwu w ww. zakresie przez te osoby, poinformujg o tym

Administratora Danych Osobowych.
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Os$wiadcza o dysponowaniu przez PUP potencjatem administracyjnym, finansowym i operacyjnym umozliwiajacym
prawidtowa realizacj¢ RPO oraz o otrzymaniu przez PUP dost¢pu do dokumentéw okreslajacych warunki udzielania

wsparcia (zgodnie z Rozporzadzeniem PE 1303/2013 art. 125).

Pytanie nr 1

,,0 naborze wnioskéw dowiedziatem/am si¢ z/w:” Udzielenie odpowiedzi na pytanie dotyczace zrédta informacji
o naborze wnioskéw (zaznaczenie przynajmniej jednej pozycji) jest obowiazkowe. Podanie takich danych pozwoli
instytucjom zaangazowanym we wdrazanie RPO WK-P na skuteczniejsze zaplanowanie dziatan informacyjnych

zwigzanych z procesem ogtaszania naboréw dla potencjalnych wnioskodawcow.

Pytanie nr 2

»W przygotowaniu wniosku korzystatem/am z:” Udzielenie odpowiedzi na pytanie dotyczace wsparcia i pomocy
z jakiej korzystal wnioskodawca w przygotowywaniu projektu/wypelnianiu wniosku (zaznaczenie przynajmniej
jednej pozycji) jest obowiazkowe. Podanie tych danych pozwoli instytucjom zaangazowanym we wdrazanie RPO
WK-P na skuteczniejsze zaplanowanie dziatan zwiazanych ze wsparciem dla potencjalnych wnioskodawcéw

w przygotowywaniu projektéw i wypelnianiu wnioskow.
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