
UZASADNIENIE 

 

1. Przedmiot regulacji: 

 Niniejszą uchwałą zmienia się uchwałę o zatrudnieniu się dyrektora Wojewódzkiego 

Szpitala Specjalistycznego im. błogosławionego księdza Jerzego Popiełuszki we Włocławku. 
 

2. Omówienie podstawy prawnej: 

Stosownie do postanowień art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.  

o samorządzie województwa (Dz. U. z 2016 r. poz. 486, z późn. zm.) do zadań zarządu 

województwa należy kierowanie, koordynowanie i kontrolowanie działalności wojewódzkich 

samorządowych jednostek organizacyjnych, w tym zatrudnianie i zwalnianie ich 

kierowników. 

Stosownie do art. 49 ust. 1 pkt 1, ust. 2 i 6 ww. ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.  

o działalności leczniczej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1638, z późn. zm.) w podmiocie leczniczym 

niebędącym przedsiębiorcą przeprowadza się konkurs na stanowisko kierownika. Konkurs 

ogłasza podmiot tworzący. Z kandydatem wybranym w drodze konkursu, nawiązuje się 

stosunek pracy albo zawiera umowę cywilnoprawną na okres 6 lat. 

Kierownikiem podmiotu leczniczego niebędącego przedsiębiorcą może być osoba 

posiadająca kwalifikacje do zajmowania stanowiska określone w art. 46 ust. 2 ustawy tj.: 

1) posiada wykształcenie wyższe; 

2) posiada wiedzę i doświadczenie dające rękojmię prawidłowego wykonywania 

obowiązków kierownika; 

3) posiada co najmniej pięcioletni staż pracy na stanowisku kierowniczym albo 

ukończone studia podyplomowe na kierunku zarządzanie i co najmniej trzyletni staż 

pracy; 

4) nie została prawomocnie skazana za przestępstwo popełnione umyślnie. 
 

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi): 

Nie dotyczy. 

4. Uzasadnienie merytoryczne: 

 Uchwałą Nr 35/1218/15 Zarządu Województwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia  

2 września 2015 r. powołana została Komisja Konkursowa do przeprowadzenia postępowania 

konkursowego na stanowisko dyrektora Wojewódzkiego Szpitala Specjalistycznego  

im. błogosławionego księdza Jerzego Popiełuszki we Włocławku. 

W dniu 11 stycznia 2016 r. Komisja Konkursowa dokonała wyboru Pana Marka 

Bruzdowicza jako kandydata na stanowisko dyrektora Wojewódzkiego Szpitala 

Specjalistycznego im. błogosławionego księdza Jerzego Popiełuszki we Włocławku.  

Pan Marek Bruzdowicz posiada kwalifikacje wymagane do zajmowania stanowiska 

kierownika określone w ustawie z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej i został 

zatrudniony na stanowisku dyrektora Wojewódzkiego Szpitala Specjalistycznego  

im. błogosławionego księdza Jerzego Popiełuszki we Włocławku uchwałą Nr 5/105/16 

Zarządu Województwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 3 lutego 2016 r. od dnia 5 lutego  

2016 r. 

Zatrudnienie nastąpiło na podstawie umowy cywilnoprawnej na 6 lat. 

Zarząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego obecną uchwałą zmienia formę 

zatrudnienia Pana Marka Bruzdowicza z umowy cywilnoprawnej na stosunek pracy  

na podstawie powołania. 
 

5. Ocena skutków regulacji: 

Uchwała nie powoduje skutków finansowych dla budżetu Województwa Kujawsko-

Pomorskiego.  

 


