
UZASADNIENIE 

 

1. Przedmiot regulacji: 

Przyjęcie zaktualizowanych podręczników beneficjenta dotyczących wykorzystania 

SL2014 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-

Pomorskiego na lata 2014-2020. 

 

2. Omówienie podstawy prawnej: 

Zgodnie z art. 6 i art. 9 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów 

w zakresie polityki spójności finansowanych w pespektywie finansowej 2014-2020  

(Dz. U. z 2016 r. poz. 217 z późn. zm.) oraz rozdziałem 6 pkt 2 Wytycznych w zakresie 

warunków gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2014-2020, 

Zarząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego, jako Instytucja Zarządzająca Regionalnym 

Programem Operacyjnym Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 jest 

zobowiązany do wskazania zasad i obowiązków beneficjentów w kontekście wykorzystania 

SL2014. 

 

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi): 

Treść załączników do niniejszej uchwały opracowano we współpracy z komórkami 

organizacyjnymi Urzędu Marszałkowskiego Województwa Kujawsko-Pomorskiego  

w Toruniu zaangażowanymi w zarządzanie i wdrażanie Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 oraz Instytucją 

Pośredniczącą (WUP). 

 

4. Uzasadnienie merytoryczne: 

Podręczniki beneficjenta dotyczące wykorzystania SL2014 w ramach Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 stanowią 

kompleksową informację dla beneficjentów zarówno w kwestiach technicznych jak  

i merytorycznych związanych z funkcjonalnościami aplikacji SL2014, czyli aplikacji głównej 

centralnego systemu teleinformatycznego. Zmiana treści ww. podręczników wynika  

z udostępnienia przez Ministerstwo Rozwoju „Podręcznika Beneficjenta” wersja 1.6 z dnia  

23 listopada 2016 r.  

 

5. Ocena skutków regulacji: 

Wymienione zmiany usprawnią proces zarządzania i wdrażania Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020. 

 

 

 


