Kryteria szczegétowe wyboru projektow

Dziatanie: 8.6 Zdrowy i aktywny region

Zatacznik do uchwaty Nr 49/1948/16
Zarzagdu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 14 grudnia 2016 r.

Poddziatanie: 8.6.1 Wsparcie na rzecz wydtuzania aktywnosci zawodowej mieszkancow

Os priorytetowa: 8 Aktywni na rynku pracy

Priorytet Inwestycyjny: 8vi Aktywne i zdrowe starzenie sie

Cel szczegotowy: Wydtuzenie aktywnosci zawodowej osdb, w szczegdlnosci powyzej 50 roku zycia
Schemat: Wdrozenie programow ukierunkowanych na eliminowanie zdrowotnych czynnikow ryzyka w miejscu pracy dostosowanych do potrzeb konkretnych

pracodawcow i ich pracownikow

Kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia kryterium

B. Kryteria szczegotowe

B.1 Kryteria dostepu PODDZIALANIE 8.6.1

Whioskodawca sktada maksymalnie
1 wniosek o dofinansowanie projektu
B.1.1 w odpowiedzi na konkurs niezaleznie
czy wystepuje jako Wnioskodawca czy

Partner projektu

Kryterium oznacza, ze wnioskodawca moze ztozy¢ nie wiecej niz 1 wniosek o dofinansowanie projektu
niezaleznie czy jako Wnioskodawca czy Partner projektu.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza
odrzucenie wniosku)

Wkitad wtasny zostat okreslony na

B.1.2 poziomie nie mniejszym niz 5,00%

Ocenie podlega, czy wktad wtasny stanowi nie mniej niz 5,00 % wydatkéw kwalifikowalnych projektu.

Kryterium moze podlegac¢ ocenie warunkowej. Ocena nastepuje ze wskazaniem, jakie korekty nalezy
wprowadzi¢ do wniosku o dofinansowanie projektu lub jakie uzasadnienia dotyczgce okreslonych
zapisOw we wniosku wnioskodawca jest zobowigzany dostarczyé, aby ocena warunkowa stata sie
oceng ostateczng. W przypadku warunkowej oceny projekt moze zosta¢ skierowany do negocjacji
(oile projekt spetnia lub warunkowo spetnia wszystkie kryteria zero-jedynkowe oraz uzyskat
wymagang minimalng liczbe punktow).

Kryterium moze zosta¢ ocenione warunkowo, jezeli wnioskodawca wskazat wktad wtasny nizszy o nie
wiecej niz 3 punkty procentowe od wymaganego poziomu. Jezeli wnioskodawca wskazat wktad wtasny

Ocena spetnienia kryteriéw wyboru
projektu polega na dokonaniu
oceny bezwarunkowe;j
lub oceny warunkowej.
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mniejszy o ponad 3 punkty procentowe od wymaganego poziomu, wéwczas kryterium jest uznawane
za niespetnione bezwarunkowo, a wnioskodawca nie jest wzywany do wprowadzenia korekty.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Projekt zostanie zakoriczony

Ocenie podlega, czy projekt zostanie zakonczony do 31.12.2018 r.

Tak/nie

B.1.3 (niespetnienie kryterium oznacza
do 31.12.2018r. K . . . . ) . . ) .
ryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu. odrzucenie wniosku)
Ocenia podlega, czy projekt jest skierowany do grup docelowych:
- osoby pracujgce narazone na wystgpienie czynnikdw negatywnie wptywajacych na stan zdrowia Tak/nie
Projekt jest skierowany do wtasciwej | w miejscu pracy, w szczegdlnosci powyzej 50 roku zycia; . L. .
B.1.4 rupy docelowei - oracodawe (niespetnienie kryterium oznacza
grupy ) P v odrzucenie wniosku)
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.
Ocenie podlega, czy projekt jest zgodny z nastepujgcym zakresem dziatan obejmujgcym opracowanie
i wdrozenie programéw? ukierunkowanych na eliminowanie zdrowotnych czynnikéw ryzyka w miejscu
pracy, w tym dziatania szkoleniowe:
1. programy przekwalifikowania, szkolenia i doradztwo ukierunkowane na nabycie nowych lub zmiane
kwalifikacji zawodowych dla oséb narazonych na pogorszenie sie zdrowia w zwigzku ze specyfika
, . konywanej pracy lub dtugotrwale pracujgcych arunkach negatywnie wptywajgcych na zdrowie, .
Projekt jest zgodny z whasciwym ay t rTYW racjup c Zhu w L\j\l:garu\rllvkachp szliji)?:ll?/w cvf\ml Wuklijerunkowagnewr\:aI kvc;/gty\r’\vu:)avv\z;nie iac WIna Tak/nie
B.1.5 typem projektu przewidzianym do ym p Jacy yeh, ¥ pracy (niespetnienie kryterium oznacza

wsparcia w ramach Poddziatania

stanowiskach o mniejszym obcigzeniu dla zdrowia,

2. dziatania ukierunkowane na poprawe ergonomii pracy, Srodowiska pracy,

3. wdrazanie w zakfadach pracy programoéw przyczyniajgcych sie do minimalizowania negatywnych
czynnikéw narazajgcych pracownikéw na utrate zdrowia,

4. dziatania ukierunkowane na wdrozenie rozwigzan organizacyjnych przyczyniajacych sie do
eliminowania zidentyfikowanych czynnikéw wptywajgcych negatywnie na zdrowie pracownikéw,

5. finansowanie dodatkowych pakietow badan podczas badan okresowych wykraczajgcych poza

odrzucenie wniosku)

1 Pod pojeciem ,Program” rozumie sie: ,Program ukierunkowany na eliminowanie zdrowotnych czynnikdw ryzyka w miejscu pracy dostosowany do potrzeb konkretnego pracodawcy i jego
pracownikéw przygotowany w oparciu o pogtebiong analize opracowang w zakresie wystepowania niekorzystnych czynnikdéw zdrowotnych w miejscu pracy, ktdéry nie jest realizowany w formie

Regionalnego Programu Zdrowotnego (RPZ)".
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minimalny zakres badan okresowych.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Dziatania zaplanowane w ramach
projektu nie zastepujg

Ocenie podlega czy wnioskodawca wskazat we wniosku o dofinansowanie, ze dziatania w ramach
projektu nie zastepuja obowigzkowych dziatan z zakresu medycyny pracy, do ktérych realizacji jest
zobowigzany pracodawca na podstawie przepiséw rozdziatu VI ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. -
Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1502, z pdzn. zm.) oraz ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie

Tak/nie

B.1.6 obowiazkowvch dziatan z zakresu (niespetnienie kryterium oznacza
q Y medycyny pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1184). odrzucenie wniosku)
medycyny pracy
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.
Ocenie podlega czy dodatkowe pakiety badan realizowane podczas badan okresowych wykraczajgcych
poza minimalny zakres badan okresowych bedg wykonywane przez podmiot/y wykonujacy/e
Jezeli projekt przewiduje dziatalnos¢ Iecz.niczfa.l, up.rawni.olny./e do tggo n.a rT10cy przepiééw prawa powszechnie obowigzujgcego
. . _y w obszarze realizacji projektu i Swiadczenia opieki zdrowotnej.
finansowanie dodatkowych pakietow
badan pod badan ok h . . . . - .
adan po 'czas adano 're'sowyc Dodatkowo wnioskodawca zobowiqzany jest do ztoZenia oswiadczenia w tresci wniosku o zgodnosci Tak/nie/nie dotyczy
wykraczajacych poza minimalny . L . . -y . . iy . . S .
B.1.7 ; zinformacjami  zawartymi w  Rejestrze Podmiotéw Wykonujgcych Dziatalnos¢ Leczniczg| (niespetnienie kryterium oznacza
zakres badan okresowych to musza . . .
i . (www.rpwdl.csioz.gov.pl). odrzucenie wniosku)
by¢ one wykonywane przez podmiot/y
leczniczy/e udzielajacy/e Swiadczen N , C g . . s , ,
zniczy/ u ?I iacy/ YVI z Dotyczy projektéw, ktére przewidujg finansowanie dodatkowych pakietéw badan podczas badan
opieki zdrowotnej . Lo P
okresowych wykraczajgcych poza minimalny zakres badarn okresowych.
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.
Warto$¢ projektu? nie przekracza Ocenie podlegaé bedzie poprawno$¢ ustalenia wartosci projektu® biorgc pod uwage, ze nie moze by¢ Tak/nie
kwoty obliczonej jako iloczyn, ona wieksza niz iloczyn zatozonej rojekcie wartosci docelowej ,Liczba oséb pracujacych, tacznie . _ .
B.1.8 Wwoty obliczoney | roczy Wigksza niz Toczyn zalozone) W projekcie W I WeJ JHICz pracujacy aczni (niespetnienie kryterium oznacza

okreslonej we wniosku
o dofinansowanie projektu, wartosci

z prowadzacymi dziatalno$¢ na wtasny rachunek, objetych wsparciem w programie” i kwoty 5.000,00
zt. Kryterium niezbedne w celu zapewnienia realizacji wskaznikéw zatozonych w ramach Poddziatania

odrzucenie wniosku)

2 Wartos$¢ projektu obejmuje wszystkie wydatki (w tym koszty posrednie i bezposrednie) przewidziane w ramach projektu zgodnie z planowanymi zadaniami.
3 Do $redniego kosztu nie sg wliczane koszty zwigzane z racjonalnymi usprawnieniami wprowadzonymi w celu zapewnienia mozliwosci petnego uczestnictwa osob z niepetnosprawnosciami, zgodnie
z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn.
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docelowej wskaznika
,Liczba oséb pracujgcych, tacznie
z prowadzacymi dziatalnosé na wiasny
rachunek, objetych wsparciem
w programie” i kwoty
5.000,00 zt.

8.6.1.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Projekt jest wdrazany w oparciu
0 program zawierajacy pogtebiong
analize opracowang przez

Ocenie podlega, czy projekt jest wdrazany w oparciu o program zawierajgcy pogtebiong analize
opracowang przez Wnioskodawce w zakresie wystepowania niekorzystnych czynnikéw zdrowotnych
W miejscu pracy.

Whioskodawca jest zobowigzany do zawarcia we wniosku o dofinansowanie projektu gtéwnych
whnioskdéw z analizy, ktdéra bedzie dostepna w biurze wnioskodawcy. Kryterium obliguje Wnioskodawce
do wykonania pogtebionej analizy wystepowania czynnikow ryzyka w miejscu pracy oraz opracowania
i wdrozenia rozwigzan przyczyniajgcych sie do eliminowania zidentyfikowanych zagrozen dla zdrowia.

Tak/nie

B.1.9 Wnioskoda'wce:; w zakresie Analiza musi dotyczy¢ danego zaktadu pracy a dziatania projektowe stanowi¢ odpowieds na| (niespetnienie k'ryteri'um Oznacza
wys'telpowanla nlekorzystnyc'h zdiagnozowane potrzeby konkretnego pracodawcy i jego pracownikow. odrzucenie wniosku)
czynnikéw zdrowotnych w miejscu
pracy Interwencja w tym obszarze bedzie odpowiedzig na zdiagnozowane przez pracodawce problemy
zdrowotne. Analiza musi dotyczy¢ danego zaktadu pracy a dziatania projektowe stanowi¢ odpowiedz
na zdiagnozowane potrzeby konkretnego pracodawcy i jego pracownikéw.
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.
Ocenie podlega czy projekt koncentruje sie na wsparciu w zakresie opracowania i wdrozenia
] o ) rozwigzan organizacyjnych przyczyniajgcych sie do eliminowania zidentyfikowanych czynnikow
Projekt k.oncentrUJe s'_e rTa wsp.aru.u wptywajgcych negatywnie na zdrowie pracownikéw.
w zakresie opracowania i wdrozenia Tak/nie
B.1.10 rozwigzan organizacyjnych Whioskodawca jest zobowigzany do opisu ww. dziatarn we wniosku o dofinansowanie projektu. (niespetnienie kryterium oznacza

przyczyniajacych sie do eliminacji
zidentyfikowanych zagrozen dla
zdrowia

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

odrzucenie wniosku)
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B. 2. Kryteria premiujgce

B.2.1

W projekcie minimum 15% beda
stanowity osoby

Ocenie podlega czy wnioskodawca wskazat w projekcie, ze minimum 15% z ogdétu uczestnikéw bedg
stanowity osoby z niepetnosprawnosciami.

Punkty przyznawane bedg w nastepujgcy sposdb:

Z niepetnosprawnosciami Ta_'k =5 pkt.
Nie — 0 pkt.
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.
Ocenie podlega czy wnioskodawca wskazat w projekcie, ze minimum 50% z ogétu uczestnikow beda
stanowity osoby powyzej 50 roku zycia.
8.2 W projekcie minimum 50% beda Punkty przyznawane beda w nastepujacy sposdb:
- stanowity osoby powyzej 50 roku zycia | Tak — 10 pkt.
Nie — 0 pkt.
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.
Ocenie podlega czy wnioskodawca zapewni pierwszenstwo udziatu w projekcie dla oséb mieszkajgcych
na terenie powiatéw o wysokiej stopie bezrobocia.
Whioskodawca zapewni Punkty przyznawane bedg w nastepujacy sposéb:
pierwszenstwo udziatu w projekcie dla | 15 — 10 pkt.
B.2.3 0s0b mieszkajgcych na terenie Nie— O pkt.
powiatéw o wysokiej stopie
bezrobocia Sposéb zapewnienia pierwszenstwa wnioskodawca jest zobowigzany opisa¢ we wniosku

o dofinansowanie projektu.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Projekty, ktére otrzymaty minimum
punktowe od obydwu oceniajacych
podczas oceny spetniania kryteriow
merytorycznych (punktowych) oraz
spetniajg kryteria premiujace,
otrzymujg premie punktowa
(maksymalnie 25 punktéw).
Projekty, ktdére nie spetniajg
kryteriow premiujgcych, nie tracg
punktéw uzyskanych w ramach
oceny formalno-merytorycznej.
Waga punktowa poszczegdlnych
kryteriow premiujgcych okreslona
jest przy definicji kryterium.




