UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulaciji:

Przedmiotem regulacji jest postanowienie w spraptieyznania nagrody rocznej
dyrektorowi Galerii Sztuki ,Wozownia” w Toruniu paAnnie Jackowskiej i okridenie jej
WYSOKGCI.

2. Omowienie podstawy prawnej:

W stosunku do dyrektorow instytucji kultury jakoekbwnikOw samorgowych
jednostek organizacyjnych, posiaglajch osobow&t prawry map zastosowanie zapisy
ustawy z dnia 3 marca 2000 r. 0 wynagradzaniu ds@tujacych niektorymi podmiotami
prawnymi. Zgodnie z art. 10 ww. ustawy oraz 8 5 waly Nr 49/1756/15 Zardu
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 2 grudr@d2r. w sprawie ustalenia zasad
wynagradzania dyrektorow instytucji kultury, dla okich Wojewodztwo petni rel
organizatora, mae im by przyznana nagroda roczna, ktérej wysi@kioie mae przekroczy
trzykrotncci ich przecttnego wynagrodzenia migsznego w roku poprzedaaym
przyznanie nagrody. Zgodnie z zasadami gareymi w uchwale Nr 18/540/12 z dnia 9 maja
2012 r. kompetencje przyznawania nagrody rocznegkdgrom wojewodzkich instytucji
kultury przypisane zostaty Zaggowi Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa gicznie z przepisami wewegtrznymi):
Przedmiot uchwaty nie podlega procedurze uzgadnie

4. Uzasadnienie merytoryczne:

W wyniku dokonanej oceny na posiedzeniu w dniu stopada 2016 r. Zayd
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego uznate dyrektor Galerii Sztuki ,Wozownia”
w Toruniu - p. Anna Jackowska spetnita przestaniiotliwiajace przyznanie nagrody
rocznej za rok 2015. Jej wysakookrelono na poziomie jednokrotdo mieskcznego
wynagrodzenia brutto za 2015 .

5. Ocena skutkow regulaciji:

Pozytywna decyzja Zagdu WojewoOdztwa Kujawsko-Pomorskiego nie wywotuje
skutkbw finansowych dla budtu Wojewddztwa. W bugbcie instytucji zostaty
zabezpieczongodki na wyptag nagrody roczne;.



