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Kryteria szczegétowe wyboru projektu

Dziatanie: 9.2 Wiaczenie spoteczne

Poddziatanie: 9.2.1 Aktywne wtgczenie spoteczne

O$ priorytetowa: 9 Solidarne spoteczenstwo

Priorytet Inwestycyjny: 9i Aktywne wtaczenie, w tym z myslg o promowaniu réwnych szans oraz aktywnego uczestnictwa i zwiekszaniu szans na zatrudnienie
Cel szczegétowy: Aktywna integracja oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym poprzez poprawe i wzmocnienie ich zdolnosci do
zatrudnienia

Schemat: Dziatania na rzecz aktywnego wtgczenia spotecznego i powrdt na rynek pracy

Kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium

B. Kryteria szczeg6towe PODDZIALANIE 9.2.1

B.1 Kryteria dostepu

B.1.1 Whioskodawca sktada maksymalnie Kryterium oznacza, ze jeden podmiot, w ramach ztozonych wnioskow Tak/nie
2 wnioski o dofinansowanie projektu o dofinansowanie projektu, moze wystgpi¢ maksymalnie dwa razy tzn.: (niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie
w odpowiedzi na dany konkurs whiosku)

1. dwa razy jako lider albo
2. dwa razy jako partner albo
3. razjako lider a raz jako partner.

W przypadku wnioskodawcy/partnera, ktérego jednostki/oddziaty terenowe
posiadajg osobowo$¢ prawng, jednostki/oddziaty te moga sktada¢ wnioski
o dofinansowanie projektu niezaleznie od jednostki gtéwne;j.

W przypadku wnioskodawcy/partnera, ktérego jednostki/oddziaty terenowe nie
posiadajg osobowosci prawnej, jednostki/oddziaty te mogg sktada¢ wnioski w ramach
niniejszego konkursu, po uzyskaniu zgody jednostki gtéwnej tj. petnomocnictwa
szczegdlnego do dziatania w ramach niniejszego konkursu, w imieniu tej jednostki.

UWAGA:
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Ztozenie wniosku o dofinansowanie projektu przez jednostke/oddziat terenowy
nieposiadajacy osobowosci prawnej, ktore beda wskazane jako realizator we wniosku
o dofinansowanie projektu, nie wyczerpuje limitu 2 wnioskéw ztozonych przez
jednostke gtowng lub pozostate jednostki/oddziaty terenowe. Kazda jednostka
gtéwna oraz kazda jednostka/oddziat terenowy moze ztozy¢ maksymalnie po 2
whioski o dofinansowanie projektu w odpowiedzi na konkurs tzn.:

1. dwa razy jako lider albo
2. dwa razy jako partner albo
3. razjako lider a raz jako partner.

Kryterium weryfikowane na podstawie Rejestru wnioskéw o dofinansowanie projektu
ztozonych w odpowiedzi na konkurs.

B.1.2 Whnioskodawca (lub partner/zy — jesli Ocenie podlega, czy wnioskodawca jest: Tak/nie
dotyczy) jest podmiotem uprawnionym 1) jednostka samorzadu terytorialnego, (niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie

do ztozenia wniosku o dofinansowanie 2) podmiot wymieniony w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy o dziatalnosci pozytku whiosku)

projektu publicznego i wolontariacie (w tym organizacje pozarzagdowe),
3) podmiot ekonomii spotecznej! .
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

B.1.3 Projekt konczy sie nie pdzniej niz W ramach kryterium ocenie podlega¢ bedzie okres realizacji projektu oraz Tak/nie
31.12.2019 r. a maksymalny okres prawidtowe jego wskazanie we wniosku o dofinansowanie projektu, tj. okreslenie (niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie

daty koricowej nie pdzniej niz na 31.12.2019r. oraz realizacji projektu przez okres whiosku)

1 Podmiot ekonomii spotecznej (PES zdefiniowany w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wtaczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkéw EFS i EFRR na lata 2014-

2020), to:
a)
b)

<
d)

przedsiebiorstwo spoteczne, w tym spétdzielnia socjalna, o ktérej mowa w ustawie z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spétdzielniach socjalnych (Dz. U. poz. 651, z pdzn. zm.);

podmiot reintegracyjny, realizujgcy ustugi reintegracji spotecznej i zawodowej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym:

i) CISiKIS;

ii) ZAZiWTZ, o ktérych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych;

organizacja pozarzadowa lub podmiot, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 239, z pdzn. zm.);

podmiot sfery gospodarczej utworzony w zwigzku z realizacja celu spotecznego badz dla ktérego lezgcy we wspdlinym interesie cel spoteczny jest racjg bytu dziatalnosci komercyjnej. Grupe te mozna

podzieli¢ na nastepujace podgrupy:

i) organizacje pozarzadowe, o ktérych mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg, z ktérej zyski wspieraja
realizacje celdw statutowych;

ii) spotdzielnie, ktorych celem jest zatrudnienie tj. spdtdzielnie pracy, inwalidéw i niewidomych, dziatajace w oparciu o ustawe z dnia 16 wrzesnia 1982 r. — Prawo spétdzielcze (Dz. U. z 2016 r. poz. 21,
z pdin. zm.);

iii)  spotki non-profit, o ktérych mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, o ile udziat sektora publicznego w spdtce wynosi nie wiecej niz 50%.
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realizacji projektu wynosi 24 miesigce

maksymalnie 24 miesiecy.

Okres realizacji projektu powinien zapewnic precyzyjne i kompleksowe zaplanowanie
przedsiewzie¢, co zwiekszy efektywnosc dziatan i pozwoli na osiggniecie zatozonych
celdw i wskaznikdw oraz sprawne rozliczenie finansowe projektu. Zasadnym jest
weryfikowanie efektywnosci podejmowanych dziatan oraz wprowadzenie w kolejnym
okresie ewentualnych modyfikacji przyczyniajacych sie do lepszej realizacji zadan na
rzecz aktywnej integracji osob zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym.

Kryterium weryfikowane w oparciu o tres¢ wniosku o dofinansowanie projektu.

B.1.4

Projekt jest zgodny z wtasciwym typem
projektu przewidzianym do wsparcia
w ramach konkursu

Ocenie podlega, czy projekt jest zgodny z nastepujagcym typem projektu
przewidzianym do wsparcia w ramach konkursu:

1. Zindywidualizowane i kompleksowe dziatania umozliwiajace aktywne
wiaczenie spoteczne a takze powr6t na rynek pracy realizowane w oparciu o:
a) Program Aktywizacja i Integracja i/lub,
b) Kontrakt socjalny lub jego odmiany i/lub,
c) Program Aktywnosci Lokalnej i/lub,
d) inne metody, modele, narzedzia pracy socjalnej o charakterze
indywidualnym, rodzinnym, srodowiskowym;
z obligatoryjnym wykorzystaniem instrumentdéw aktywizacji spotecznej i/lub
zawodowej i/lub edukacyjnej2.

2. Zindywidualizowane i kompleksowe dziatania umozliwiajagce aktywne
wiaczenie spoteczne a takze powrét na rynek pracy realizowane poprzez:
a) programy reintegracji zawodowej i spotecznej realizowane przez podmioty
o ktérych mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym;
b) programy na rzecz wsparcia zatrudnienia i rehabilitacji zawodowe;j
i spotecznej 0séb z niepetno sprawnosciami (w tym w ramach WTZ i ZAZ)3

Kryterium weryfikowane w oparciu o tres¢ wniosku o dofinansowanie projektu.

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie
whniosku)

2 Katalog instrumentéw mozliwych do stosowania zostanie okreslony w regulaminie konkursu.
3 Wsparcie realizowane zgodnie z Podrozdziatem 5.2 Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wtgczenia spotecznego i zwalczania ubéstwa z wykorzystaniem srodkéw EFS i EFRR na lata 2014-

2020.
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B.1.5 Projekt zaktada efektywnosc¢ spoteczngi | W ramach kryterium ocenie podlega czy wnioskodawca zatozyt we wniosku Tak/nie
zatrudnieniowa odpowiedni poziom efektywnosci spotecznej i zatrudnieniowej: (niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie
whiosku)

a) w odniesieniu do oséb lub s$rodowisk zagrozonych ubdstwem Ilub
wykluczeniem spotecznym minimalny poziom efektywnosci spotecznej
wynosi 34%, a minimalny poziom efektywnosci zatrudnieniowej — 22%;

b) w odniesieniu do oséb o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, oséb
z niepetnosprawnoscia intelektualng oraz oséb z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi minimalny poziom efektywnosci spotecznej wynosi 34%,
a minimalny poziom efektywnosci zatrudnieniowej — 12%.

Uwaga:
Wytaczenie z obowigzku stosowania kryterium efektywnosci zatrudnieniowej stosuje

sie do osob:

a) wspieranych w ramach placéwek wsparcia dziennego, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej;

b) bedacych w pieczy zastepczej i opuszczajacych te piecze, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej;

c) nieletnich, wobec ktérych zastosowano srodki zapobiegania i zwalczania
demoralizacji i przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982
r. o postepowaniu w sprawach nieletnich;

d) przebywajacych w  mtodziezowych  osrodkach ~ wychowawczych
i mtodziezowych osrodkach socjoterapii, o ktérych mowa w ustawie z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty;

e) oséb do 18 roku zycia lub do zakorczenia realizacji obowigzku szkolnego
i obowigzku nauki.

Powyisze wytgczenie, co do efektywnosci zatrudnieniowej musi by¢ przez

wnioskodawce wskazane we wniosku o dofinansowanie projektu tak, aby

oceniajgcy miat mozliwos¢ poprawnego zweryfikowania zastosowanego
wytaczenia.

Kryterium weryfikowane w oparciu o tres¢ wniosku o dofinansowanie projektu.

B.1.6 Projekt zaktada preferencje dla grupy Ocenie podlega czy kryteria wyboru uczestnikdw projektu zapewniajg preferencje dla Tak/nie
docelowej 0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym: (niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie

4
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1. doswiadczajgcych wielokrotnego wykluczenia spotecznego rozumianego jako
wykluczenie z powodu wiecej niz jednej z przestane, o ktérych mowa w rozdziale
3, pkt. 13 Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wiaczenia
spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkéw EFS i EFRR na lata
2014-2020;

2. ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci;
z niepetnosprawnoscig sprzezona®, oraz osoby z zaburzeniami psychicznymi,
w tym osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng i osoby z catosciowymi
zaburzeniami rozwojowymi. ;
korzystajacych z PO PZ (indywidualnie lub jako rodzina);

5. z obszaréw zdegradowanych wyznaczonych w lokalnych programach
rewitalizacji lub gminnych programach rewitalizacji.

Kryterium weryfikowane w oparciu o tres¢ wniosku o dofinansowanie projektu

whniosku)

B.1.7 Projekt zaktada wsparcie 0séb, rodzin
i Srodowisk zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym w oparciu
o Sciezke reintegracji stworzong
indywidualnie dla kazdej osoby, rodziny,
Srodowiska

W ramach kryterium ocenie podlega¢ bedzie czy w projekcie zaplanowano
stworzenie indywidualnej Sciezki reintegracji (z uwzglednieniem diagnozy sytuacji
problemowej, zasobow, potencjatu, predyspozycji, potrzeb) dla osdb, rodzin,
srodowisk zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym poprzez
zastosowanie kontraktu socjalnego w przypadku projektow realizowanych przez
Osrodki Pomocy Spotecznej lub kontraktu rownowaznego z kontraktem socjalnym
w przypadku realizacji projektu przez innego beneficjenta.

Wymdg wynika z Rekomendacji Komisji Europejskiej oraz Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wtgczenia spotecznego izwalczania ubdstwa
z wykorzystaniem srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Kryterium weryfikowane w oparciu o tres¢ wniosku o dofinansowanie projektu.

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie
whniosku)

B.1.8 Wktad wtasny zostat okreslony na
poziomie nie mniejszym niz 15,00%

Ocenie podlega, czy wktad wiasny stanowi nie mniej niz 15,00% wydatkéw
kwalifikowalnych.

Ocena spetnienia kryteriow wyboru projektu polega
na dokonaniu oceny bezwarunkowe;j

4 Osoba z niepetnosprawnoscig sprzezong — osoba, u ktdrej stwierdzono wystepowanie dwdch lub wiecej niepetnosprawnosci (zdefiniowane w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze

wiqgczenia spotecznego i zwalczania ubéstwa z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020)
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Kryterium moze podlega¢ ocenie warunkowej. Ocena nastepuje ze wskazaniem, jakie
korekty nalezy wprowadzi¢ do wniosku o dofinansowanie projektu lub jakie
uzasadnienia dotyczace okreslonych zapisow we wniosku wnioskodawca jest
zobowigzany dostarczy¢, aby ocena warunkowa stata sie oceng ostateczna.
W przypadku warunkowej oceny projekt moze zosta¢ skierowany do negocjacji (o ile
projekt spetnia lub warunkowo spetnia wszystkie kryteria zero-jedynkowe oraz
uzyskat wymagana minimalng liczbe punktéw).

Kryterium moze zosta¢ ocenione warunkowo, jezeli wnioskodawca wskazat wktad
wtasny nizszy o nie wiecej niz 3 punkty procentowe od wymaganego poziomu. Jezeli
whnioskodawca wskazat wktad wtasny mniejszy o ponad 3 punkty procentowe od
wymaganego poziomu, wowczas kryterium jest uznawane za niespetnione
bezwarunkowo, a wnioskodawca nie jest wzywany do wprowadzenia korekty.

Kryterium weryfikowane w oparciu o tres¢ wniosku o dofinansowanie projektu

Tak/nie

(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie
whiosku) lub oceny warunkowej.

B.1.9 W przypadku 2 typu przedsiewziec W ramach kryterium ocenie podlega¢ bedzie zadeklarowany okres zachowania Tak/nie/nie dotyczy
projekt zaktada trwatos¢ trwatosci utworzonych podmiotéw (w szczegdlnosci nowotworzonych CIS (niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie
nowoutworzonych miejsc $wiadczenia i KIS)/miejsc $wiadczenia ustug/miejsc pracy (w szczegdlnosci w ramach ZAZ i WTZ). whiosku)
ustug aktywnej integracji przez okres co W przypadku wskazania okresu krétszego niz okres realizacji projektu lub braku
najmniej odpowiadajacy okresowi informacji w tym zakresie, wniosek o dofinansowanie projektu zostanie odrzucony.
realizacji projektu , . ) . L,
Wymdg wynika z Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze
wigczenia  spotecznego izwalczania ubdstwa z  wykorzystaniem  Srodkéw
Europejskiego  Funduszu Spotecznego i Europejskiego  Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020.
Kryterium weryfikowane w oparciu o tres¢ wniosku o dofinansowanie projektu.
B.1.10 Projekt uwzglednia sytuacje na lokalnym | W ramach kryterium ocenie podlega¢ bedzie czy wniosek o dofinansowanie projektu Tak/nie
rynku pracy oraz zaktada wsparcie we zawiera analize obszaréw deficytowych rynku pracy oraz wsparcie we wspdtpracy (niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie
wspotpracy z Powiatowym Urzedem z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie przekazywania informacji o dostepnych whiosku)
Pracy ofertach pracy.
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu
B.1.11 Dziatania realizowane w partnerstwie W ramach kryterium ocenie podlega¢ bedzie czy we wniosku o dofinansowanie Tak/nie/nie dotyczy

z Osrodkiem Pomocy Spotecznej

projektu realizowanym w partnerstwie z OPS lub PCPR wskazano zapisy dotyczgce

(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie

6
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lub Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie nie zastepuja dziatan dotychczas

realizowanych przez te podmioty a
stanowig element dodatkowego wsparcia

stosowania zasady dodatkowosci tj. czy wskazano, ze dziatania realizowane
w projektach nie zastepujg dziatan dotychczas realizowanych przez te podmioty
a stanowig element dodatkowego wsparcia.

Kryterium weryfikowane w oparciu o tres¢ wniosku o dofinansowanie projektu.

whniosku)

B.1.12

Jesli projekt przewiduje realizacje
podniesienia, nabycia lub uzupetnienia
wiedzy lub umiejetnosci to ich efektem
jest uzyskanie kwalifikacji lub nabycie
kompetencji (w rozumieniu Wytycznych

Ministra Infrastruktury i Rozwoju

w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programéw

operacyjnych na lata 2014-2020),

potwierdzonych formalnym dokumentem
(np. certyfikatem). Uzyskanie kwalifikacji
lub kompetencji jest kazdorazowo
weryfikowane poprzez
przeprowadzenie odpowiedniego ich
sprawdzenia (np. w formie egzaminu).

Kryterium odnosi sie do projektow, w ktérych zaplanowano wsparcie w postaci
podniesienia, nabycia lub uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci. Formalna
weryfikacja wiedzy i umiejetnosci wptynie pozytywnie na zwiekszenie wiarygodnosci
uzyskanych przez uczestnika projektu kwalifikacji i/lub kompetencji.

Poprzez uzyskanie kwalifikacji nalezy rozumieé¢ okreslony zestaw efektéw uczenia sie
(kompetencji), ktérych osiggniecie zostato formalnie potwierdzone przez
upowazniong do tego instytucje zgodnie zustalonymi standardami. Nadanie
kwalifikacji nastepuje w wyniku walidacji i certyfikacji.

Kompetencje to wyodrebniony zestaw efektéw uczenia sie. Opis kompetencji zawiera
jasno okreslone warunki, ktére powinien spetnia¢ uczestnik projektu ubiegajacy sie
o nabycie kompetencji, tj. wyczerpujacag informacje o efektach uczenia sie oraz
kryteria i metody ich weryfikacji. Nabycie kompetencji weryfikowane bedzie w 4
etapach:

Zakres — zdefiniowanie grupy docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie obszaru
interwencji EFS, ktory bedzie poddany ocenie;

Wzorzec — zdefiniowanie standardu wymagan, tj. efektdw uczenia sie, ktore osiggna
uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan projektowych;

Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriéw oceny
po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie;

Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu Il (ocena) z przyjetymi
wymaganiami (okreslonymi na etapie Il z efektami uczenia sie) po zakonczeniu

wsparcia udzielanego danej osobie.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Tak/nie/nie dotyczy
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie
whniosku)
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B.2. Kryteria premiujace

B.2.1

Projekt obejmuje wsparciem co najmniej
40% uczestnikow nalezacych do trzeciego
profilu pomocy

Ocenie podlega czy co najmniej 40% uczestnikdw projektu to osoby bezrobotne
nalezace do trzeciego profilu pomocy w oparciu o ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Tak — 5 pkt.
Nie — 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o tres¢ wniosku o dofinansowanie projektu.

B.2.2

Projekt charakteryzuje sie duza
efektywnoscia kosztowg

Ocenie podlega czy Wnioskodawca tworzac budzet projektu uwzglednit w nim duza
efektywnoscig kosztowa zaplanowanych do realizacji zadan. Kryterium zapewnia
preferowanie projektow, ktérych srednia wartos¢ wszystkich kosztéw projektowych
w przeliczeniu na jedng osobe wykazang we wskazniku ,Liczba oséb zagrozonych
ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w programie” nie
przekracza 12.000,00 z15.

W zwigzku z koniecznoscia zapewnienia osiggniecia optymalnego poziomu
wskaznikéw zaplanowanych dla Poddziatania 9.2.1, wprowadzono kryterium
premiujace. Nie powoduje to jednoczesnie ograniczenia w zakresie dostepu do
dofinansowania projektéw uwzgledniajacych specyficzne wsparcie dla grup
szczegoblnie defaworyzowanych, ktérych wsparcie wymaga wiekszych srodkéw na ich
indywidualne wsparcie w ramach danego przedsiewziecia.

Punkty bedg przyznawane w nastepujacy sposoéb:
Tak - 10 pkt.
Nie — 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o tres¢ wniosku o dofinansowanie projektu.

B.2.3

Projekt zaktada dtuzszg trwatosé
nowoutworzonych miejsc $wiadczenia

W ramach kryterium ocenie podlega¢ bedzie zadeklarowany okres zachowania
wydtuzonej trwatosci utworzonych podmiotéw (w szczegdlnosci nowotworzonych CIS

Projekty, ktore otrzymaty minimum punktowe od
obydwu oceniajacych podczas oceny spetniania
kryteriow merytorycznych (punktowych) oraz
spetniaja kryteria premiujgce, otrzymujg premie
punktowg (maksymalnie 30 punktow).
Projekty, ktére nie spetniajg kryteriow premiujacych,
nie tracg punktow uzyskanych w ramach oceny
formalno-merytorycznej. Waga punktowa
poszczegdlnych kryteridw premiujacych okreslona
jest przy definicji kryterium.

5 Do sredniego kosztu nie sg wliczane koszty zwigzane z racjonalnymi usprawnieniami wprowadzonymi w celu zapewnienia mozliwosci petnego uczestnictwa oséb z niepetnosprawnosciami, zgodnie z Wytycznymi
w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn.




Zatacznik do uchwaty Nr 44/1735/16
Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 9 listopada 2016 r.

ustug aktywnej integracji w przypadku 2
typu przedsiewzie¢ projekt niz co
najmniej odpowiadajgcy okresowi

realizacji projektu

i KIS)/miejsc $wiadczenia ustug/miejsc pracy (w szczegdlnosci w ramach ZAZ i WTZ).
Okres wydtuzonej trwatosci powinien by¢ nie mniejszy niz 6 miesiecy od okresu
wskazanego w harmonogramie jako okres realizacji projektu.

Punkty beda przyznawane w nastepujgcy sposéb:
Tak - 10 pkt.
Nie — 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o tres¢ wniosku o dofinansowanie projektu.

B.2.4

Projekt zaktada wykorzystania rozwigzan
lub produktéw wypracowanych w
ramach:

a) projektéw systemowych Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki;

b) projektéw innowacyjnych Programu
Inicjatywy Wspdlnotowej EQUAL,
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
lub PO WER.

W ramach kryterium ocenie podlega¢ bedzie czy projekt zaktada wykorzystanie
rozwigzan lub produktéw wypracowanych w ramach:

a. projektéw systemowych Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki lub;

b. projektéw innowacyjnych Programu Inicjatywy Wspdlnotowej EQUAL lub
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki lub Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj.

W ramach tego kryterium nalezy wskazaé konkretne rozwigzanie lub produkt, ktéry
bedzie korespondowat z zaplanowanymi w projekcie dziataniami /formami wsparcia
dla grupy docelowej.

Punkty beda przyznawane w nastepujgcy sposéb:

Tak - 5 pkt.
Nie — 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o tres¢ wniosku o dofinansowanie projektu.




