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w.robinski
Tekst maszynowy
Załącznik do uchwały Nr  40/1597/16  Zarządu Województwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia  12 października 2016 r.


Torun, 27.09.2016 r.

ZALACZNIK DO ZMIANY ZBIORCZEGO ZESTAWIENIA KOSZTOW
i HARMONOGRAMU RZECZOWO-FINANSOWEGO ZADANIA

Wykonanie 3 etapowego projektu dla potrzeb utworzenia Kujawsko-Pomorskiego Centrum Muzyki
w Pafacu Wieniec

1. Celowosc realizacji zadania:

Remont i modernizacja zespofu patacowo-parkowego we Wiencu w celu utworzenia
Kujawsko-Pomorskiego Centrum Muzyki w Patacu Wieniec wraz z mozliwoécig powotania
spotdzielni socjalnej.

2. Zakres rzeczowy zadania:

Opracowanie 3 etapowego projektu (koncepcja, projekt budowlany, projekt wykonawczy)
obejmujgcego:

- modernizacje budynku Pafacu, modernizacje budynku Starego Dworu, kompleksowe
zagospodarowanie catej dziatki, odtworzenie i wyremontowanie historycznego ogrodzenia terenu
wraz z bramg gtowng — w celu utworzenia Kujawsko-Pomorskiego Centrum Muzyki.

3. Ocena ekonomicznosci zadania:

Planowany koszt zadania wynosi 275.565,00 PLN.

Wartos¢ ta wynika z uméw podpisanych na wykonanie prac projektowych z Pracownia Projektowa
GPVT z Poznaniu, oraz umowy na petnienie inwestorstwa zastepczego.

- koszt prac projektowych: 240.000,00 PLN
- koszt inwestorstwa zastepczego: 35.565,00 PLN
-tgcznie: 275.565,00 PLN

Wydatki poniesione w 2015 roku:
- Inwestorstwo zastepcze: 8.891,22 PLN

Wydatki do poniesienia w roku 2016:

- prace projektowe: 240.000,00 PLN

- inwestorstwo zastepcze: 26.673,78 PLN
-tgcznie: 266.673,78 PLN

Zmiana wynika z tytutu wydiuzonego o 6 miesiecy terminu wykonania projektu przez Biuro
Projektowe z powodu niezaleinego od Pracowni Architektonicznej, tj. wydania decyzji
administracyjnej ustalajacej warunki zabudowy dla przedmiotowego przedsigewziecia dopiero po 5
miesigcach, oraz przedtuzenia o 6 miesiecy umowy z inwestorem zastepczym.

4, Planowany efekt rzeczowy zadania:

Opracowanie 3 etapowego projektu budowlanego, uzyskanie prawomocnej decyzji na wykonanie
robot budowlanych oraz pozwolenia na budowe dla w/w zamierzenia.

Ochrona dziedzictwa kulturowego oraz obiektow zabytkowych poprzez utworzenie w Patacu Wieniec
Kujawsko-Pomorskiego Centrum Muzyki oraz wspieranie przedsiebiorczosci spotecznej w celu

ufatwienia dostepu do zatrudnienia. ] : ._.M
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