UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulaciji:

Niniejszz uchwab przyznaje si nagro@ roczry Panu Wiestawowi Kietbagskiemu
dyrektorowi Wojewddzkiego Szpitala dla Nerwowo yEtsicznie Chorych im. dr J. Bednarza
w Swieciu.

2. OmoOwienie podstawy prawnej:

Zgodnie z art. 10 ust. 6 ustawy z dBianarca 2000 r. o wynagradzaniu 0s6b
kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 20t5poz. 2099 z pth. zm.),
nagro@d roczry dla dyrektora samodzielnego publicznego zakladuekopzdrowotnej
przyznaje, na wniosek rady spotecznej, organ adtnagji radowej wigciwy do utworzenia
tego zaktadu lub organ wykonawczy jednostki samuuzterytorialnego, ktéra ten zakitad
utworzyta. Na mocy art. 10 ust. 8 ww. ustawy ZAdr¥Vojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
w dniu 9 maja 2012 r. padjuchwak Nr 18/540/12 w sprawie okilenia zasad przyznawania
nagrody rocznej. Uchwala ta zostala zmieniona uéowia Nr 27/864/12 z dnia
11 lipca 2012 r. oraz Nr 33/1159/14 z dnia 13 sie&x[2014 r.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa gcznie z przepisami wewgtrznymi):
Projekt uchwaty nie podlega procedurze uzgoinie

4. Uzasadnienie merytoryczne:
Do Zarzdu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego wpdynvniosek Rady Spotecznej
Wojewddzkiego Szpitala dla Nerwowo i Psychicznieofieh im. dr J. Bednarza fiwieciu
0 przyznanie nagrody rocznej Panu Wiestawowi Kigiskiemu dyrektorowi Szpitala.
Zgodnie z art. 10 ust. 7 ustawy o wynagradzanigbogkierupcych niektorymi
podmiotami prawnymi wysoko nagrody rocznej nie nie przekroczy trzykrotngci ich
przecttnego wynagrodzenia migsznego w roku poprzedaaym przyznanie nagrody.
Przeceétne mies¢czne wynagrodzenie Pana Wiestawa Kiethsisego w 2015 r.
wynosito 13.682,97 zt brutto. Rada Spoteczna waiost przyznanie ww. nagrody
w wysokaci trzymiesgcznegosredniego miegicznego wynagrodzenia dyrektora w 2015 r.,
tj. 41.048,91zt.
Whniosek Rady Spotecznej o przyznanie nagrody rgczawiera zadczniki, okrelone
w §5ust. 1 pkt 12 ww. uchwaly Zadu, tj.:

- sprawozdanie finansowe za rok obrotowy 2015,

- dokument zatwierdzagy sprawozdanie finansowe - uchwata Nr 23/795/16zat
Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 8 czerwddl@ r. w sprawie
zatwierdzenia sprawozdania finansowego za rok 2Wi&ewddzkiego Szpitala
dla Nerwowo i Psychicznie Chorych im. dr J. BedaamSwieciu,

- uchwat witasciwego organu uprawnionego do wnioskowania o pragan nagrody
rocznej - uchwata Nr 111/8/2016 z dnia 31 maja 2016 Rady Spotecznej
Wojewddzkiego Szpitala dla Nerwowo i Psychicznieoh im. dr J. Bednarza
w Swieciu,

- oswiadczenie o terminowym regulowaniu zobgran publiczno-prawnych,

- oswiadczenie o prawidtowym wykorzystaniu dotacjirinteénowym ich rozliczeniu.

Podstawowe kryteria przyznania nagrody:

1. Uzyskanie dodatniego wyniku finansowego Ilub mjsaenie straty netto
w stosunku do poprzedniego roku obrotowego.
Rok 2015 Szpital zakmzyt zyskiem netto w wysokoi 42.731,03 zi.
Plynnag¢ finansowa utrzymuje si na dobrym poziomie, wskaik ptynnaci
finansowej na koniec 2015 r. wynosit 1,96.

2. Umocnienie pozycji rynkowej lub braowej.




W roku 2015 Wojewddzki Szpital dla Nerwowo i Psydnie Chorych
im. dr J. Bednarza wSwieciu zwikszyt przychody ze sprzezia swoich ustug
w stosunku do 2014 r., 0 1.127 tys. zt.

W 2015 r. Szpital wydatkowat 521 tys. zt tytutenkizaow na niefinansowe aktywa
trwate, tj. na:

- remont oddziatu rotacyjnego — 160 tys. zi,

- projekty techniczne — 73 tys. zt,

- doprowadzenie sieci teleinformatycznej i rozbugdamonitoringu — 110 tys. zt,

- zakup spretu komputerowego — 127 tys. zt,

- zakup samochodu do przewozu chorych i gprgospodarczego — 51 tys. zt.
Prawidtowe wykorzystanie dotacji i terminowe idzliczenie.

Dyrektor WojewoOdzkiego Szpitala dla Nerwowo i Pdgehie Chorych im.
dr J. Bednarza v8wieciu ztazyt oswiadczenieze w roku 2015 Szpital prawidtowo
wykorzystywat dotacje i terminowo je rozliczat.

Terminowe regulowanie zobaaen publiczno-prawnych.

Dyrektor Wojewddzkiego Szpitala dla Nerwowo i Pdgehie Chorych
im. dr J. Bednarza WBwieciu ztazyt oswiadczenieze w roku 2015 Szpital terminowo
regulowat zobowgzania o charakterze publiczno-prawnym.

Zatwierdzenie sprawozdania finansowego.

Zarzad Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego w dniu 8 czeni2€d 6 r. uchwat
Nr 23/795/16 zatwierdzit sprawozdanie finansowe rp& 2015 Wojewddzkiego
Szpitala dla Nerwowo i Psychicznie Chorych im. dBddnarza wswieciu

Pan Wiestaw Kietbasski dyrektor Wojewodzkiego Szpitala dla Nerwowo syhicznie
Chorych im. dr J. Bednarza Wwieciu spetnia kryteria podstawowe przyznania ndgro
okreslone w § 4 ust. 1 cyt. uchwaty.

Kryteria dodatkowe majace wptyw na wysok&é nagrody:

1.

Pozyskanie dodatkowych srodkow finansowych, poza baetowych,
na dziatalné¢ statutovy jednostki.

W 2015 r. Dyrektor WojewoOdzkiego Szpitala dla Newaoi Psychicznie Chorych im.
dr J. Bednarza Bwieciu pozyskat dodatkowgodki z tytutu:

- darowizn na kwat 254 tys. zi, w tym: rzeczowych — 249 tys. zt odnfi
farmaceutycznych (leki) i finansowych — 5 tys. zd d®ZU na zakup spgu
komputerowego,

- dofinansowania do wynagrodzenia os6b niepetn@gpreh na kwag 220 tys. zi.
Szpital przekroczyt 6% wskaik zatrudnienia pracownikdéw niepetnosprawnychd st
zgodnie z art. 26 ¢ ust. 3 ustawy z dnia 27 si@rd®97 r. o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnyctrzymat z PFRON
dofinansowanie,

- z NFZ okoto 500 tys. zt za rozliczenie ustug zdaprzednich, tj. 2013 r. 1 2014 r.
Brak zobowjzan wymagalnych na koniec roku obrotowego.

Zgodnie ze stanem na dai€81 grudnia 2015 r. Szpital nie posiadat zobaah
wymagalnych.

Zmniejszenie poziomu zobagen wymagalnych na koniec roku obrotowego
w porownaniu z kcem poprzedniego roku obrotowego.

Brak zobowgzan wymagalnych w roku 2014 i 2015.

Uzyskanie nagrody, wy#dienia itp. w zwazku z prowadzos dziatalngcig statutovy.
Brak.

5. Ocena skutkow regulacii:

Nagroda nie powoduje skutkow finansowych dla 2aid Wojewoddztwa Kujawsko-

Pomorskiego. Nagroda jest wyptacana szedkOw finapsowych Wojewddzkiego Szpitala
dla Nerwowo i Psychicznie Chorych im. dr J. Bedaak&Swieciu.



