
UZASADNIENIE 
 
1. Przedmiot regulacji: 

Przedmiotem niniejszej uchwały jest przyznanie w 2016 r. nauczycielom, zatrudnionym  
w szkołach i placówkach oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Samorząd 
Województwa Kujawsko-Pomorskiego, Nagród Zarządu Województwa Kujawsko-
Pomorskiego.  
 
2. Omówienie podstawy prawnej: 

§ 3 i 4 Kryteriów i trybu przyznawania nauczycielom nagród, przyjętych uchwałą  
Nr XVII/310/12 Sejmiku Województwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 30 stycznia 2012 r. 
(Dz. Urzędowy Województwa Kujawsko-Pomorskiego poz. 484 z dnia 9 marca 2012 r.), 
precyzuje kompetencje Zarządu Województwa, który określa wysokość Nagrody Zarządu 
Województwa. Wykonanie ww. uchwały Sejmiku Województwa w przedmiotowej sprawie 
zostało powierzone Zarządowi Województwa.  

 
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi): 

Zgodnie z § 11 pkt 3) Kryteriów i trybu przyznawania nauczycielom nagród, przyjętych 
uchwałą Nr XVII/310/12 Sejmiku Województwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 30 stycznia 
2012 r. (Dz. Urzędowy Województwa Kujawsko-Pomorskiego poz. 484 z dnia  
9 marca 2012 r.), Zarząd Województwa może powołać komisję ds. Nagród, która pełni rolę 
opiniotwórczo-doradczą. Wolą Zarządu Województwa było powołanie ww. komisji.  
Złożone wnioski zostały pozytywnie zaopiniowane przez Komisję ds. Nagród Zarządu 
Województwa Kujawsko-Pomorskiego przyznawanych w 2016 r. dla nauczycieli szkół  
i placówek oświatowych prowadzonych przez Samorząd Województwa Kujawsko-
Pomorskiego, której posiedzenie odbyło się w dniu 23 września 2016 r. Komisja 
zaopiniowała pozytywnie 22 wnioski przy propozycji wysokości nagrody wynoszącej  
3 800 zł brutto każda. 
 
4. Uzasadnienie merytoryczne: 

Wnioski pozytywnie zaopiniowane przez Komisję spełniają zapisy § 5, § 6 § 9  
ww. kryteriów, w przypadku nauczycieli oraz zapisy § 7 ww. kryteriów, w przypadku 
dyrektorów. 
W ocenie komisji kandydatury osób i ich osiągnięcia przedstawione w złożonych wnioskach 
zasługują na szczególne uznanie i wyróżnienie poprzez przyznanie nagród.  
Podjęcie niniejszej uchwały jest merytorycznie uzasadnione i konieczne. 
 
5. Ocena skutków regulacji: 

W budżecie Województwa na 2016 r. na ten cel zostały zapisane następujące środki 
finansowe: 
Ogółem Dział 801, rozdział 80195  – 100 450 złotych, to jest: 
§ 4010      - 83 811 złotych wynagrodzenia osobowe pracowników, 
§ 4110      - 14 585 złotych składki na ubezpieczenia społeczne, 
§ 4120      - 2 054 złotych składki na Fundusz Pracy. 
Możliwe jest przyznanie w 2016 r. 22 nagród Zarządu w wysokości 3.800,00 zł brutto  
każda.  
 
 
 


