
UZASADNIENIE 
 

1. Przedmiot regulacji: 
Akceptacja projektu Regulaminu Konkursu, jak również ogłoszenia o konkursie  

na składanie wniosków o dofinansowanie projektu dla Poddziałania 8.5.2 Wsparcie 
outplacementowe, w ramach Działania 8.5 Rozwój pracowników i przedsiębiorstw MŚP  
w regionie, Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego  
na lata 2014-2020 wraz z załącznikami.  

 
2. Omówienie podstawy prawnej: 

Na podstawie art. 9 ust. 2 pkt 2) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji 
programów w zakresie polityki spójności finansowanych w perspektywie finansowej  
2014-2020 (Dz. U. z 2016 poz. 217); art. 125 ust. 3 lit. a) Rozporządzenia Parlamentu 
Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiające wspólne 
przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego 
Funduszu Społecznego, Funduszu Spójności, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz 
Rozwoju Obszarów Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz 
ustanawiające przepisy ogólne dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, 
Europejskiego Funduszu Społecznego, Funduszu Spójności i Europejskiego Funduszu 
Morskiego i Rybackiego oraz uchylające rozporządzenie Rady (WE) nr 1083/2006;  
do Instytucji Zarządzającej RPO  WK-P (IZ wskazane czynności powierzyła IP zgodnie  
z Porozumieniem z dnia 15.04.2015 r.) należy opracowanie Regulaminu Konkursu, jak 
również ogłoszenia o konkursie na składanie wniosków o dofinansowanie projektu 
współfinansowanego ze środków EFS w ramach RPO WK-P na lata 2014-2020. Dokumenty 
opracowano w oparciu o Wytyczne w zakresie trybu wyboru projektów na lata 2014-2020 
z dnia 31 marca 2015 r. (MIiR/H 2014-2020/9(01)/03/2015). 

 
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi): 

Opinia prawna pozytywna. 
 

4. Uzasadnienie merytoryczne: 
Na podstawie zatwierdzonych kryteriów szczegółowych wyboru projektu  

dla Poddziałania 8.5.2 uchwałą Nr 80/2016 Komitetu Monitorującego RPO WK-P z dnia 
22.08.2016 r. Zarząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego podjął decyzję o ogłoszeniu 
konkursu dla Poddziałania 8.5.2 Wsparcie outplacementowe, w ramach Działania 8.5 Rozwój 
pracowników i przedsiębiorstw MŚP w regionie, Regionalnego Programu Operacyjnego 
Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020. Opracowanie trybu zgłaszania  
oraz przyjmowania zgłoszeń projektów jest obowiązkiem wynikającym z ww. Wytycznych. 
Zgodnie z § 4 ust. 1 pkt 1) lit. c) Porozumienia zawartego z Wojewódzkim Urzędem Pracy 
w Toruniu, Instytucja Zarządzająca powierzyła Instytucji Pośredniczącej zadania związane 
z opracowaniem regulaminu konkursu i przekazanie tych dokumentów do akceptacji 
Instytucji Zarządzającej RPO WK-P. 
 
5. Ocena skutków regulacji: 

Regulamin Konkursu oraz ogłoszenie o konkursie są niezbędne do wszczęcia 
procedury naboru wniosków o dofinansowanie projektu współfinansowanego ze środków 
EFS w ramach RPO WK-P na lata 2014-2020. 
 
 


