Zalycznik do uchwaty

Nr 31/1240/16

Zarzdu Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 17 sierpnia 2016 .

Wysokosé procentowa dodatku motywacyjnego przyznawanego odnia 1 wrzesnia
2016 r. do dnia 28 lutego 2017 r. dyrektorom szkoél placowek aGwiatowych
prowadzonych przez Samorzd Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego, wynosi
odpowiednio:

1) Ewa Giza (Zespo6t Szkdt Specjalnych nr 1 w Ciechiagjn- 30% wynagrodzenia
zasadniczego;

2) Ewa Pronobis-Sosnowska (Pedagogiczna Biblioteka eWjzka im. Mariana
Rejewskiego w Bydgoszczy)35%wynagrodzenia zasadniczego;

3) Mariola Cyganek (Kujawsko-Pomorskie Centrum  EdukacNauczycieli
w Bydgoszczy) — 30% wynagrodzenia zasadniczego;

4) Matgorzata Trzeciak (Kujawsko-Pomorskie Centrum HKadji Nauczycieli
w Toruniu) — 25% wynagrodzenia zasadniczego;

5) Grayna Troszyiska (Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji Nauczyciel
we Wioctawku) — 30% wynagrodzenia zasadniczego;

6) Urszula Majewska (Medyczno-Spoteczne Centrum Keetadh Zawodowego
i Ustawicznego w Inowroctawiu) — 30% wynagrodzeragadniczego;

7) Maria Kluz (Specjalny @odek Szkolno-Wychowawczy im. Janusza Korczaka
w Toruniu) — 30 % wynagrodzenia zasadniczego;

8) Malgorzata Szczepanek (Specjalnyr@lek Szkolno-Wychowawczy nr 1 dla Dzieci
I Miodziezy Stabo Widacej i Niewidomej im. Louisa Braille’a w Bydgoszczy)
40% wynagrodzenia zasadniczego;

9) Ryszard Bielecki (Specjalny $@dek Szkolno-Wychowawczy nr 2 dla Dzieci
i Miodziezy Stabo Styszcej i Niestysacej im. Gen. Stanistawa Maczka
w Bydgoszczy) — 30% wynagrodzenia zasadniczego;

10)Izabela Maciejewska (Zespot Szkét nr 33 Specjalngth Dzieci i Miodziey
Przewlekle w Bydgoszczy) — 35% wynagrodzenia zasadgo;

11)Mariusz  Klimczewski  (Okggowy Gsrodek  Doksztatcania  Zawodowego
w Bydgoszczy) — 30% wynagrodzenia zasadniczego.



