
 

UZASADNIENIE 
 

1. Przedmiot regulacji: 
Aktualizacja Opisu Funkcji i Procedur instytucji realizujących Regionalny Program 

Operacyjny Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, który zawiera 
procedury niezbędne do prawidłowego funkcjonowania systemu zarządzania i wdrażania 
RPO WK-P na lata 2014-2020. 
 
2. Omówienie podstawy prawnej: 

1) Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 
17 grudnia 2013 r. ustanawiającego wspólne przepisy dotyczące Europejskiego 
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego, Funduszu 
Spójności, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich 
oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiającego przepisy 
ogólne dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego 
Funduszu Społecznego, Funduszu Spójności i Europejskiego Funduszu Morskiego 
i Rybackiego oraz uchylającego rozporządzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz.U.UE. 
L. 347 z 20.12.2013, str. 320-469 z późn. zm.), 

2) Rozporządzenie wykonawcze Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 września 2014 r. 
ustanawiającego szczegółowe przepisy wykonawcze do rozporządzenia Parlamentu 
Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013] w odniesieniu do wzorów służących do 
przekazywania Komisji określonych informacji oraz szczegółowe przepisy dotyczące 
wymiany informacji między beneficjentami a instytucjami zarządzającymi, 
certyfikującymi, audytowymi i pośredniczącymi (Dz.U.UE L 286 z 30.09.2014, s.1), 

3) ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów w zakresie polityki 
spójności finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. z 2016.  
poz. 217), 

4) ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa (Dz. U. z 2016 r.  
poz. 486). 

 
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi): 

Dokument opracowano na podstawie Rozporządzeń Unii Europejskiej, Wytycznych 
Ministerstwa Rozwoju oraz ustaleń własnych Instytucji Zarządzającej / Instytucji 
Certyfikującej RPO WK-P na lata 2014-2020 oraz informacji nadesłanych z Instytucji 
Pośredniczących (Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu, Związek ZIT dla Bydgosko-
Toruńskiego Obszaru Funkcjonalnego). 
 
4. Uzasadnienie Merytoryczne: 

W myśl ustaleń własnych Instytucji Zarządzającej RPO, w systemie 
współfinansowania ze środków Pomocy Technicznej RPO WK-P zostały dokonane 
następujące zmiany: 
1) obowiązujące od dnia 1 marca 2016 r.: 

a) w ramach Departamentu Organizacyjnego dodano następujące stanowiska pracy 
finansowane ze środków PT RPO:  
-  Kierownik Biuro Podawczo-Kancelaryjnego - 1 etat (50% PT RPO); 
- Stanowisko ds. BHP - 1 etat (50% PT RPO); 
- Stanowisko ds. Obronności - 1 etat (20% PT RPO); 
- Kierownicy Przedstawicielstw Urzędu Marszałkowskiego w Bydgoszczy, 
Inowrocławiu, Grudziądzu oraz we Włocławku – łącznie 4 etaty (50% PT RPO); 

b) w ramach Gabinetu Marszałka dodano następujące stanowiska pracy finansowane  
ze środków PT RPO: 
- Dyrektor - 1 etat (30% PT RPO); 



 

- Rzecznik prasowy - 1 etat (30% PT RPO); 
- Stanowisko ds. obsługi prasowej - 1 etat (30% PT RPO); 

c) w ramach Wydziału Zamówień Publicznych i Partnerstwa Publiczno-Prawnego 
dodano do systemu współfinansowania ze środków PT RPO stanowisko Naczelnika 
Wydziału – 1 etat (30% PT RPO) 

2) obowiązujące od dnia 1 kwietnia 2016 r.: 
a) w ramach Departamentu Organizacyjnego dodano do systemu współfinansowania  

ze środków PT RPO stanowisko Naczelnika Wydziału Informatyzacji Urzędu – 1 etat 
(30% PT RPO) 

3) obowiązujące od dnia 1 maja 2016 r.: 
a) w ramach Biura Analiz (Wydział Analiz i Ewaluacji / Departament Rozwoju 

Regionalnego) usunięto finansowanie jednego stanowiska ds. monitorowania sytuacji 
społeczno-gospodarczej z jednoczesnym zwiększeniem pozostałych etatów w biurze 
z 50% do 65% ze środków PT RPO. 

Łącznie w ramach systemu współfinansowania ze środków Pomocy Technicznej RPO WK-P 
zostało dodanych 4,7 etatu (współfinansowanie 12 stanowisk do tej pory niefinansowanych 
ze środków PT RPO) przy jednoczesnym usunięciu 6 wakatów z  Departamentu Wdrażania 
EFRR oraz Departamentu Wdrażania EFS. 
W przedmiotowym dokumencie dokonano również aktualizacji zapisów dotyczących 
struktury organizacyjnej w Instytucjach Pośredniczących w realizacji RPO (IP ZIT oraz IP 
WUP) zgodnie ze zmianami jakie nastąpiły w tych instytucjach. 
Ponadto wprowadzono do treści przedmiotowego dokumentu nadesłany z Ministerstwa 
Rozwoju wkład aktualizacyjny dotyczący procedury 4.2 Opis procedur weryfikujących 
bezpieczeństwo systemów informatycznych. 
 
5. Ocena skutków regulacji: 

Projekt uchwały przyjmuje Opis Funkcji i Procedur instytucji realizujących 
Regionalny Program Operacyjny Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, 
aktualizacje niezbędne dla zapewnienia zgodności oraz spójności treści przedmiotowego 
dokumentu z pozostałymi dokumentami programowymi RPO WK-P na lata 2014-2020. 
 


