ODPIS

UQHWALA NR 24/870/16
ZARZADU WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO
z dnia 15 czerwea 2016 r.

w sprawie wszczgcia negocjacji dotyczacych zawarcia umowy okreSlajacej warunki
organizacyjno-finansowe dzialalnosci Kujawsko-Pomorskiego Centrum Kultury
w Bydgoszczy

Na podstawie art. 15 ust. 5 oraz art. 16 ust. 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r.
o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2012 r. poz. 406, ze zm."),
uchwala sig¢, co nastgpuje:

§ 1. Po zapoznaniu si¢ z protokotami komisji powotanej w celu przeprowadzenia
konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Kujawsko-Pomorskiego Centrum Kultury
w Bydgoszczy wszczyna si¢ negocjacje dotyczace zawarcia umowy okreslajacej warunki
organizacyjno-finansowe  dzialalnosci ~ Kujawsko-Pomorskiego ~ Centrum  Kultury

w Bydgoszczy z kandydatem rekomendowanym przez komisj¢ konkursowa, Panig Ewa
Krupa.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Departamentu Kultury
1 Dziedzictwa Narodowego.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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ODPIS,

UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulacji:
Przedmiotem regulacji jest wszczgcie negocjacii dotyczacych zawarcia umowy
okreslajacej warunki organizacyjno-finansowe dziatalnogci Kujawsko-Pomorskiego Centrum

Kultury w Bydgoszczy z kandydatem rekomendowanym przez komisj¢ konkursowa, Panig
Ewa Krupa.

2. Oméwienie podstawy prawne;j:

Tryb wyboru kandydata na stanowisko dyrektora samorzadowej instytucji kultury
okresla ustawa o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej. Zgodnie z zapisem
art. 16 ust. 2 w samorzadowych instytucjach kultury, wskazanych w rozporzadzeniu Ministra
Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 30 lipca 2015 r., wylonienie kandydata na
stanowisko dyrektora nastgpuje w drodze konkursu. W mysl zapiséw art. 15 ust. 5
Ww. ustawy organizator przed powotaniem dyrektora zawiera z nim odrebna umowe w formie
pisemnej, w ktdrej strony okre$laja warunki organizacyjno-finansowe dziatalnosci instytucji
kultury oraz program jej dzialania.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (lacznie z przepisami wewnetrznymi):
Nie dotyczy.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Zarzad Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego uchwala Nr 16/525/16 z dnia
20 kwietnia 2016 r. oglosit konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Kujawsko-
Pomorskiego Centrum Kultury w Bydgoszczy. W celu przeprowadzenia konkursu uchwala
Nr 20/647/16 z dnia 18 maja 2016 r. powolal komisje konkursowa. ktorej tryb pracy okresla
uchwata Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego Nr 20/648/16 z dnia 18 maja 2016 r.
Po przeprowadzeniu postgpowania konkursowego komisja rekomenduje Zarzadowi
Wojewodztwa Kujawsko—Pomorskiego kandydaturg¢ p. Ewy Krupy na stanowisko dyrektora
Kujawsko-Pomorskiego Centrum Kultury w Bydgoszczy. W zwiazku z powyzszym wszczyna
si¢ negocjacje dotyczace zawarcia umowy okre$lajacej warunki organizacyjno-finansowe
dziatalnosci Kujawsko-Pomorskiego Centrum Kultury w Bydgoszczy z kandydatem
rekomendowanym przez komisj¢ konkursowa, Panig Ewa Krupa.

S. Ocena skutkéw regulacji:

Przyjecie niniejszej uchwaly umozliwi zawarcie z Pania Ewa Krupg umowy
okreslajacej warunki organizacyjno-finansowe dziatalnosci Kujawsko-Pomorskiego Centrum
Kultury w Bydgoszczy, co pozwoli Zarzadowi na powolanie jej na stanowisko dyrektora tej
instytucji.




