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Pod nazwa/ w zakresie
Wspieranie rodzin w pelnieniu funkcji rodzicielskich

Rodzaj zadania publicznego
nie dotyczy

Sfera pozytku publicznego
1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrownywania
szans tych rodzin i1 0so6b;

Tytul zadania
Portret Rodzinny

w okresie od 2016-07-07 do 2016-09-30
W FORMIE
WSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO PRZEZ
ZARZAD WOJEWODZTWA KUJAWSKO- POMORSKIEGO

skladana na podstawie przepiséw dzialu Il rozdzialu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie

Czes$¢ 1 - Dane Oferentow
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Dane Oferenta 1

I.1. Nazwa :
Fundacja Rozwoju SYNERGIA

1.2. Forma prawna:
1.3. Numer w KRS:

I.4. Data wpisu, rejestracji lub
utworzenia:

I.5. Numer NIP:

1.6. Dokladny adres

Whydruk - Generator Ofert

Fundacja
0000521919

2014-09-03

8771477388 REGON: 281624027

Miejscowosé:

Torun

Ulica, nr domu, nr lokalu:

Matejki 46/2

Wojewodztwo: KUJAWSKO-POMORSKIE
Powiat: Powiat m.Torun

Gmina: Torun

Kod pocztowy: 87-100 poczta: Torun

1.7. Dane teleadresowe

Telefon:

Fax:

Adres e-mail:

WWwWWw:

www.fundacja-synergia.pl

1.8. Nazwa banku:

E

[ Raiffeisen Bank

numer rachunku bankowego:

| 29175000120000000026694272

1.9. Imiona i nazwiska oséb upowaznionych do reprezentowania oferenta:

Agnieszka Agata Regel-Brajsa

Katarzyna Legowska

Magdalena Deczynska

1.10.Nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujgcej zadanie, o ktorym mowa w ofercie

1.11. Osoba upowazniona do skiadania wyjasnien i uzupelnien dotyczacych oferty :

Imie i nazwisko:

nr telefonu kontaktowego

Agnieszka Agata Regel-Brajsa

Katarzyna Legowska

1.12. Przedmiot dzialalnosci pozytku publicznego:

dziatalno$¢ nieodplatna
Opis:

hitp://ww.g enerator-ofert kujawsko-pomor skie. pl/wydr uk php

1. DZIALANIE NA RZECZ INICJOWANIA PROCESU ZMIAN SPOLECZNYCH, CYWILIZACYINYCH I
KULTUROWYCH TWORZACYCH WARUNKI ROWNYCH SZANS W ROZWOJU INTELEKTUALNYM,
ZAWODOWYM [ SPOLECZNYM.
2. DZIALANIA NA RZECZ SZERZENIA | POGLEBIANIA WIEDZY Z ZAKRESU PRAWA.

3 DZIALANIA NA RZECZ SZERZENIA 1 POGLEBIANIA WIEDZY Z ZAKRESU ALTERNATYWNYCH METOD
ROZWIAZYWANIA SPOROW, W TYM MEDIACJI ORAZ NEGOCJACIL

4. WSPIERANIE ROZWOJU OSOB INDYWIDUALNYCH, INSTYTUCJI, ORGANIZACJI POZARZADOWYCH
ORAZ PODMIOTOW GOSPODARCZYCH.

213



10.05.2016 Wydruk - Generator Ofert

5. AKTYWIZACJA ZAWODOWA, SPOLECZNA 1 KULTUROWA 0SOB ZAGROZONYCH WYKLUCZENIEM
SPOLECZNYM I DYSKRYMINOWANYCH LUB WYKLUCZONYCH NA RYNKU PRACY.

6. AKTYWIZOWANIE LUDZI DO DZIALAN PROSPOLECZNYCH NA RZECZ SWOJEGO SRODOWISKA.

7. PROWADZENIE DZIALAN MAJACYCH NA CELU PROMOCJE PROFILAKTYKI ZDROWOTNEJ [
ZAPOBIEGANIE PATOLOGIOM SPOLECZNYM WSROD DZIECI, MLODZIEZY I DOROSLYCH, W SZCZEGOLNOSCI
PRZECIWDZIALANIE PRZEMOCY W RODZINIE.

8. ORGANIZOWANIE I WSPIERANIE INICJATYW NA RZECZ RODZINY ORAZ UPOWSZECHNIANIA 1
OCHRONY PRAW DZIECKA. A PRZEDE WSZYSTKIM POMOC RODZINOM W SYTUACJI KRYZYSU LUB
ROZPADU.

9. PODEJMOWANIE DZIALAN W ZAKRESIE NAUKI, SZKOLNICTWA WYZSZEGO, EDUKACII, OSWIATY,
WYCHOWANIA, KULTURY | SZTUKI ORAZ SPORTU I REKREACJI.

10. NIESIENIE WIELOASPEKTOWEJ POMOCY DZIECIOM, W TYM SZCZEGOLNIE UZDOLNIONYM,
ZNAJDUJACYM SIE W TRUDNEJ SYTUACJI MATERIALNE].

11. UDZIELANIE WIELOASPEKTOWEJ POMOCY, W TYM PSYCHOLOGICZNEJ, PRAWNEI],
PSYCHOTERAPEUTYCZNEJ I MEDIACYINEJ, OSOBOM POKRZYWDZONYM PRZESTEPSTWEM ORAZ
CZEONKOM ICH RODZIN.

12. WSPARCIE SWIADKOW W POSTEPOWANIU KARNYM.

13. UDZIELANIE WIELOASPEKTOWEJ POMOCY, W TYM PSYCHOLOGICZNEJ, PRAWNE],
PSYCHOTERAPEUTYCZNEJ | MEDIACYJINEJ, OSOBOM POZBAWIONYM WOLNOSCI, ZWALNIANYM Z
ZAKEADOW KARNYCH I ARESZTOW SLEDCZYCH ORAZ CZEONKOM ICH RODZIN.

1.13. Przedmiot dzialalno$ci gospodarczej:

Czy Oferent prowadzi dzialalno$¢ gospodarcza
NIE

I1. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej wraz z przytoczeniem podstawy prawnej

[ DWOCH CZLONKOW ZARZADU LACZNIE LUB PREZES ZARZADU I CZLONEK ZARZADU LACZNIE

I11. Szczegélowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

suma kontrolna: 557

I11.1. Krotka charakterystyka zadania publicznego

Zadanie ma na celu tworzenie warunkow sprzyjajacych poprawie relacji rodzinnych oséb z zaburzeniami psychicznymi,
zamieszkujacymi poza domem rodzinnym, a tym samym wzmacnianie i poszerzenie wsparcia spolecznego. Projekt ma na celu
dostarczenie wiedzy i zwigkszenic §wiadomosci na temat sytuacji prawnej, psychologicznej i spolecznej 0s6b z zaburzeniami
psychicznymi, ich rodzin i opickunéw, ma na celu réwnieZ integracjg i wzmocnienie wiezi pomigdzy osobami z zaburzeniami
psychicznymi, ich rodzinami i opickunami.

Kwestie prawne poruszane w ramach szkolen i zaje¢ warsztatowych oraz indywidualnych konsultacji dotyczy¢ beda zagadnien
zawigzanych z najczestszymi trudnosciami z jakimi borykaja si¢ osoby z zaburzeniami psychicznymi, ich rodziny i instytucje
wspierajace, glownie z zakresu prawa cywilnego i rodzinnego, a w szczegblnosci zwiazane z przeniesieniem prawa wisnosci i

ustanow ieniem shizebnosci ( w tym dozywocia); zamiany shizebnosci na rentg, obowiazku alimentacyjnego migdzy czlonkami rodziny,
kwestii ubezw lasnowolnienia calkowitego i czgSciowego i konsekwencji tego rozwiazania, dziedziczeniem, zdolnoscia do czynnosci
prawnych, wadami o$wiadczen woli, ich wplywu na wazno$¢ i trwalos¢ zawieranych umow w obrocie prawnym, zacigganych diugow
i mozliwoéci ogloszenia upadio$ci konsumenckiej. Warsztaty i szkolenia w zakresie prawnym prowadzone bedg z mieszkancami DPS, z
ich rodzinami opiekunami i pracownikami, tak aby wszystkie przedstawione grupy osob mogly zwiekszy¢ $§wiadomos§¢ prawng i
przelamywac stereotypy dotyczace 0sob z zaburzeniami psychicznymi. W podobnej konfiguracji organizow ane bedg warsztaty 1
szkolenia dotyczace zagadnien psychologicznych i mediacyjnych. Zagadnienia psychologiczne omawiane w ramach wymienionej triady
jaka stanowi¢ beda — mieszkancy Domu Pomocy Spolecznej w Wabrzeznie, ich rodziny i opickunowie i pracownicy- dotyczy¢ beda:
poznania i mozliwo$ci korzystania z metod redukcji stresu opartych na uwaznos$ci - Mindfulness, budowaniu i podtrzymyw aniu
pozytywnych relacji interpersonalnych, szczegolnie w kontaktach rodzinnych ale takze z opiekunami, pracownikami i innymi osobami,
rozwoju zasobow i zainteresowan, ktore czgsto w przypadku oséb z zaburzeniami psychicznymi w wyniku procesu chorobowego nie sg
kontynuowane. Odpowiedzi na nurtujace pytania dotyczace zaburzef psychicznych pomoga zburzy¢ czesto krzywdzace mity i
stereotypy funkcjonujace w spoleczenstwie dotyczace 0s6b z zaburzeniami psychicznymi.

I11.2. Opis potrzeb wskazujgcych na konieczno$é wykonania zadania publicznego, opis ich przyczyn oraz skutkow

Tworzenie mozliwosci do korzystania z wiedzy prawnej, mediacyjnej i psychologicznej jest odpowiedzia na podniesienie standardow
zardwno sprawnej komunikacji interpersonalnej, jak i radzenia sobie w sytuacjach spornych i konfliktowych, ktore moga pojawiac si¢ w
réznych konfiguracjach w triadzie osob objetych dziataniami projektu:
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0s6b z zaburzeniami psychicznymi,

ich rodzin i opickunow,

pracownikow .

Poszezenie $wiadomosci w obszarach, w ktorych realizowane beda szkolenia i warsztaty, moze przyczynié si¢ do lepszego zrozumienia
procesow chorobowych i ich wplywu na funkcjonowanie i radzenie sobie z trudno$ciami Zycia codziennego — zarOwno o0sob z
zaburzeniami psychicznymi jak i opiekunéw, rodzin, czy pracownikéw DPS.. Problemy prawne z ktorymi borykaja si¢ czgsto osoby z
zaburzeniami psychicznymi takie jak: diugi, nieuregulowane kwestie majatkowe, alimentacyjne, trudno$ci w samodzielnym
podejmowaniu czynno$ci w kierunku ich rozw iazania — przyczyniaj sig czesto do pogorszenia stanu zdrowia i zaostrzenia objaw 6w
chorobowych, a tym samym do trudno$ci w relacji z najblizszymi.

Poczucie osamotnienia i alienacji u 0sob z zaburzeniami psychicznymi stwarza niewatpliwic potrzebg podw yZszenia whasnej

spraw czoéci, warto$ci siebie i przynaleznoci do spoleczenstwa, co moga uzyska¢ uczestnicy projektu poprzez udzial w zajgciach
psychologicznych. Ograniczony kontakt z rodzing i tgsknota za bliskimi wsrod mieszkancow DPS rodzi potrzebg podejmowania
inicjatyw integracyjnych i wiaczania rodzin i opickunéw i lokalng spolecznos¢ w wspdlne inicjatywy w ramach projektu.

I11.3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

Odbioreg projektu beda mieszkancy Domu Pomocy Spolecznej w Wabrzeznie, rodziny i opiekunowie 0sob zamieszkujacych w DPS jego
pracownicy oraz spolecznos$¢ lokalna z terenu Powiatu Wabrzeskiego. Dom Pomocy Spolecznej w Wabrzeznie jest jednostka
organizacyjna Powiatu Wabrzeskiego. Dom ma charakter koedukacyjny, jest domem przeznaczonym dla 75 0s0b. Mieszkancy Domu
Pomocy Spolecznej w Wabrzeznie to osoby z zaburzeniami psychicznymi,, ktore sg otoczone profesjonalna calodobowa opieka przez
pracownikow zespolu terapeutyczno- opickunczego, w tym pielegniarki, opiekunow, pokojowych, technikow fizjoterapii instruktora
terapii zajeciowej, pracownikow socjalnych, psychologa, kapelana oraz lekarza POZ i lckarzy specjalistow. Mieszkancy realizuja swoje
zainteresowania w wielu formach aktywnoéci indywidualnej lub grupowej, uczestnicza w terapii zajeciowej, psychologicznej imprezach
kulturalnych i turystycznych, a takze korzystaja z rehabilitacji. Obecne dane statystyczne dotyczace 0sob zamieszkujacych w DPS w
Wabrzeznie wskazuja iz najczesciej wystgpujaca jednostka chorobowa wéréd jego mieszkancow jest schizofrenia. Mieszkancy
uczestnicza w zajeciach w ramach rehabilitacji spolecznej. Celem prowadzonej, rehabilitacji spolecznej jest poprawa funkcjonow ania
spofecznego, wyrabianie zaradnosci osobistej, pobudzanie aktywnosci spolecznej, wyrabianie umiejgtno$ci samodzielnego wypekiania rol
spolecznych oraz promowanie zdrowia psychicznego przez aktywizacjg mieszkafcow. Mieszkancy maja mozliwo$¢ uczestniczenia w
oferowanych przez Dom Pomocy Spofecznej zajeciach:

1) Zajecia terapeutyczne, ktorych zakres programowy obejmuje:

1. Trening funkcjonowania w codziennym Zyciu

2. Trening umiejgtno$ci interpersonalnych i umiejetnosci rozwiagzywania problemow

3. Trening umiejgtnosci spedzania wolnego czasu

2) Zajecia z psychologiem, ktorych zakres programowy obejmuje:

1. badanie psychologiczne,

2. terapi¢ psychologiczna,

3. poradnictwo psychologiczne.

3) Zajecia ruchowe, ktorych zakres programowy obejmuje:

1. zajecia sportowe, turystyke, rekreacjg

4) Zajecia przygotowujace do podjecia zatrudnienia, ktorych zakres programowy obejmuje:

1. terapi¢ manualna w tym w ramach WTZ, $DS,

2. terapig zajeciowq

3. zajgcia informatyczne

4, prace w tym w warunkach pracy chronionej

Wszystkie etapy projektu ,,Portret rodzinny” bgda zapisywane za pomoca fotografii i krotkich informacji umieszczanych na stronie
internetowej Fundacji Rozwoju SYNERGIA, Domu Pomocy Spolecznej w Wabrzeznie i partnera projektu - OIRP. W grupie
mieszkancéw uczestniczacych w szkoleniach i warsztatach bedzie bralo udzial 30 os6b, w grupie pracownikow przewidziana jest ilo$¢
30 0séb, w grupie osob z rodzin mieszkancow i opickunéw zadeklarowato sw6j udziat 10 0s6b Lacznie w zajeciach uczestniczy¢ bedzie
70 os6b. W organizowanej wystawie prac fotograficznych organizowanej w ramach projektu przewidziany jest lcznie udziat okolo 100
0s6b — beda to mieszkancy powiatu, rodziny i opickunowie mieszkaricow DPS, mieszkaincy DPS oraz pracownicy.

W czesci dotyczacej uroczystoéci zakonczenia projektu przewidziany jest udziat 100 os6b, beda to mieszkancy iich rodziny, pracownicy
DPS, zaproszeni gocie i mieszkancy z Powiatu Wabrzeskiego.

111.4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwiazanych z realizacjy zadania publicznego w szczegolnosci ze
wskazaniem w jaki sposéb przyczyni si¢ to do podwyZszenia standardu realizacji zadania.

nie dotyczy |

111.5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat organizacja otrzymala dotacj¢ na dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacja
zadania publicznego z podaniem inwestycji, ktore zostaly dofinansowane, organu ktory udzielil dofinansowania oraz daty
otrzymania dotacji.

I nic dotyczy 4’

111.6. Zakladane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji

rCek:m glownym realizowanego zadania bedzie wspieranie rodzin w pefnieniu swojej funkcji poprzez integracje z osobami z zaburzeniami l
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psychicznymi, tworzenie warunkow sprzyjajacych poprawie sytuacji zyciowej i spofecznej 0sob z zaburzeniami psychicznymi,
wzmocnienie i poszerzenie sieci wsparcia spolecznego.

Zakladane cele szczegolowe i dzialania przewidziane w ramach Projektu:

1. Integracja 0sob z zaburzeniami psychicznymi i ich rodzin ze §rodowiskiem lokalnym

Dzialania:

- uczestnictwo w rodzinnych sesjach zdjgciowych realizowanych przez mieszkancow DPS i ich rodziny

- organizacja wystawy nagrodzonych fotografii w konkursie pt. ,Jeste§my rodzing”

- organizacja uroczystosci koniczacej projekt — z udzialem mieszkafncow DPS, rodzin i mieszkancow Powiatu

2. Wsparcie dla rodzin 0sob z zaburzeniami spokecznymi

Dzialanie:

- szkolenie i warsztaty dla personelu , opiekundw irodzin — dotyczace zagadnien prawnych

- szkolenie i warsztaty dla personelu, opiekunéw i rodzin dotyczace zagadnien psychologicznych i pedagogicznych

- szkolenie i warsztaty dla personelu, opickundw i rodzin dotyczace mediacji — jako alternatywnej formy rozwiazywania konfliktow

3.Aktywizacja spofeczna, psychiczna oraz fizyczna oraz poprawa jakosci uslug na rzecz 0sob z zaburzeniami psychicznymi i ich rodzin,
Dzialynia:

- organizacja warsztatu fotograficznego dla mieszkancow DPS — ma za zadanie rozw 6j indyw idualnych zainteresowan (co interesuje
mnie w otaczajacym $wiecie) i mozliwo$é zdobycia i pogiebienia umiejgtnosci fotografowania

- organizacja szkolenia i warsztatéw psychologicznych dla mieszkancéw majaca na celu rozpoznanic i rozw 6] zainteresowan i
zwickszenie umicjgtno$ci wykorzystania ich w codziennym funkcjonowaniu

- organizacja szkolenia i warsztatow prawnych dla mieszkancow

- organizacja szkolenia 1 warsztatow mediacyjnych dla mieszkancow

- organizacja konkursu fotograficznego pt. ,JesteSmy rodzing”

- szkolenie i warsztaty dla personelu , opiekunéw i rodzin — dotyczace zagadnien prawnych

- szkolenie i warsztaty dla personelu, opickunéw i rodzin dotyczace zagadnien psychologicznych

- szkolenie i warsztaty dla personelu, opickunow i rodzin dotyczace mediacji — jako alternatywnej formy rozwiazywania konfliktow

Projekt ma na celu dostarczenie wiedzy i zwickszenie $wiadomosci na temat sytuacji prawnej, psychologicznej i spolecznej 0s0b z
zaburzeniami psychicznymi, ich rodzin i opiekunéw oraz podjecie dzialan majacych na celu integracje powyzszych srodow isk.
Pozyskanie wiedzy teoretycznej i praktycznych umiejetnosci jej wykorzystywania maja doprow adzi¢ do powstania §wiadomosci
uczestnikow projektu, ze majac okreslone narzedzia prawne, psychologiczne oraz mediacyjne mozna skutecznie kreowac rzeczywistosc,
odzyska¢ poczucie sprawstwa, podnosi¢ jako$¢ Zycia, tym samym burzy¢ utrwalone stereotypy dotyczace 0s0b z zaburzeniami
psychicznymi, jako jednostek wylczonych z aktywnego funkcjonowania w spolecznosci lokalnej czy strukturze rodzinnej. Celem
projektu jest doprowadzenie do sytuacji, w ktérej uczestnicy projektu beda w stanie zidentyfikowaé napotkane problemy,
zakwalifikowaé je i uzy¢ adekwatnych do sytuacji $rodkow w celu rozwiazania danych trudnosci a takze korzystac z zasoboéw whasnych
jakie posiadaja w postaci zainteresowan, umicjgtnosci interpersonalnych i ujaw nionego talentu. Ponadto projekt ma na celu aktywizacjg
0s6b z zaburzeniami psychicznymi i ich rodzin w spofecznosci lokalnej, przeciwdzialanie ich wykluczeniu oraz stygmatyzacji i alienacji
oraz przelamanie stereotypu ze osoby z zaburzeniami psychicznymi nie moga prawidlowo funkcjonowac w srodowisku rodzinnym i
spolecznym. Dzialania podejmowane w ramach projektu maja na celu zwigkszenie roznorodno$ci oraz poprawg jakosci ustug
§wiadczonych na rzecz 0s6b z zaburzeniami psychicznymi ich rodzin i opiekunéw. Niewatpliwie zamierzonym celem wszelkich dzialan
podejmowanych w ramach projektu jest reintegracja spoleczna 0séb zamieszkujacych w DPS w Wabrzeznie ich rodzin i opickunéw ze
spofecznoscia lokalng. Projekt jest takze zorientowany na interdyscyplinarne dzialania obejmujace wsparcie i edukacje ale takze rozwoj
zainteresowan i pasji mieszkaficéw Domu Pomocy Spolecznej.

I11.7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Powiat Wabrzeski graniczy z powiatami: brodnickim, golubsko-dobrzynskim, torunskim, chelmmskim i grudziadzkim. Zajmuje obszar
501,3 km2, ktory zamieszkuje ponad 36 tys. mieszkancow. W jego skiad wchodza: miasto Wabrzezno, gmina Dg¢bowa Laka, gmina
Ksigzki, gmina PluZnica i gmina Wabrzezno.

Dom Pomocy Spolecznej w Wabrzeznie jest jednostka organizacyjng Powiatu Wabrzeskiego. Placowka jest domem stalego pobytu
przeznaczonym dla 0sob przew lekle psychicznie chorych. Aktualnie przebywa w niej 33 kobiety 42 mezczyzn. Celem placowki jest
zapew nienie przebywajacym w niej osobom warunkéw bezpiecznego i godnego zZycia, intymno$ci, niezalezno$ci oraz umozliw ienie
rozwoju osobowosci a w miar¢ mozliwosci takze samodzielnosci. Istniejacy budynek Domu Pomocy Spolecznej w Wabrzeznie o

pow ierzchni uzytkowej 1456,00m? zostal wybudowany w 1992r. Zlozony jest z czterech kondygnacji o wysokosci 2,97m kazda.
Budynek jest niepodpiwniczony, trzytraktowy-$rodkowy trakt korytarzowy. Obiekt posiada wiasna kotlownie gazowa, kuchnig z jadalnig
oraz zapleczem, pokoje mieszkafncow, pokoje dziennego pobytu z miejscem kultu religinego, pomieszczenia biurowe, ambulatoryjne,
pomieszczenia sanitarne, pomieszczenie gospodarcze, windg osobowa dla potrzeb osob niepelosprawnych, pralni¢ pomocniczg.
kuchenke pomocnicza, palarnig. Obecnie przed budynkiem znajduje sig parking z szeScioma miejscami parkingow ymi oraz plac
manewrowy. Do posesji prowadzi zjazd z drogi miejskiej. W wyniku realizacji programu naprawczego realizowanego w ramach projektu
. Rozbudowa i modernizacja Domu Pomocy Spolecznej w Wabrzeznie” Nr RPKP.03.02.00-04-015/09 wspolfinansowanego z
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Osi priorytetowej 3. Rozwoju infrastruktury spolecznej dziatania 3.2 Rozw 6]
infrastruktury ochrony zdrowia i pomocy spolecznej Regionalnego Programu Operacyjnego Wojew 6dztwa Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2007-2013, decyzja Wojewody Kujawsko-Pomorskiego z dnia 30.12.2010r. Dom Pomocy Spolecznej w Wabrzeznie uzyskat
zezwolenie na prowadzenie placéwki na czas nicokreslony.

Na dzien 26.02.2016 rok obiekt spelia wymagania Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 23 sierpnia 2012r. w
sprawie domoéw pomocy spolecznej (Dz. U. z 2012r., poz. 964).
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111.8. Opis poszczegdlnych dzialan w zakresie realizacji zadania publicznego

Lp. Nazwa dzialania Opis dziatania
| Rekrutacja uczestnikow Dzialanie ma na celu wylonienie grupy beneficjentow projektu i dostosowanie oferowanych
szkolenia. aktywnos$ci do ich predyspozycji i potrzeb.
2 | Przygotowanie ulotek i plakatow Celem dz'lal_ama Jjest promowanie przedsigwziccia oraz edukacja na temat poszczegolnych
aktywno$ci w ramach projektu
Przeprowadzenie akcji
promujacej przedsigwzigcie,
poprzez przekazanie
opracowanych ulotek i plakatow
uczestnikom projektu oraz do
chnosFek i 4 spole_cznej ! Celem dzialania jest promowanie przedsigw zigcia oraz edukacja na temat poszczegolnych
3 | zdrowia na terenie Powiatu sktywnobeiiw ramach projektn
Wabrzeskiego, zamieszczenie proje
ogloszen, na stronie internetowej
oferenta oraz partnera (OIRP w
Toruniu ), a takze
zainteresowanych jednostek
pomocy spolecznej .
Zawarcie umoéw z osobami
4 | prowadzacymi dzialania w Celem dzialania jest przygotowanie realizacji projektu od strony formalnej
ramach projektu.
Przygotowanic materialow
5 szkoleniowych w formie Dzialanie ma na celu przygotowanie bazy merytorycznej do prowadzenia warsztatow
elektronicznej (prezentacje) i tematycznych
papierowej.
Pozyskanie wiedzy teoretycznej i praktycznych umiejgtnosci jej wykorzystywania majq
Przeprowadzenie warsztatow i doprowadzi¢ do powstania $wiadomosci uczestnikow projektu, ze majac okreslone narzedzia
6 szkolen z zakresu prawa, prawne, psychologiczne oraz mediacyjne mozna skutecznie kreowaé rzeczywistosc, odzyskac
zagadnien psychologicznych i poczucie wplywu na wlsne zachowania, podnosi¢ jako$¢ Zycia, tym samym burzy¢ utrwalone
pedagogicznych oraz mediacji. stereotypy dotyczace 0sob z zaburzeniami psychicznymi, jako jednostek wylaczonych z
aktywnego funkcjonowania w spoleczno$ci lokalnej czy strukturze rodzinnej.
7 | Poradnictwo prawne i mediacie Celem dzmlam? j?St ‘skuteczl,m_: rozw iazanie pro!)lemow pra.wnych oraz konﬂlkté_\y rod_zmnych.
oraz budowanie §wiadomoéci spolecznej a takze budowanie pozytywnych relacji rodzinnych
. W celu zintegrowania czlonkéw rodzin z mieszkancami DPS oraz odkrycia ich talentow,
Przeprowadzenie warsztatu : . S . s i ; :
. . . | sposobu postrzegania otaczajacego ich §wiata oraz zap6znia z tajnikami sztuki fotografii
8 | fotograficznego dla mieszkancow . . 5 : ; c )
DPS pozwalajacymi wyrazi¢ uczucia takze wzgledem najblizszych przeprowadzony zostanie warsztat
fotograficzny dla mieszkancéw DPS.
Powolanie Jury wsrod
9 realizatoréw projektu — do oceny | Dzialanie ma na celu wszechstronne zapoznanie si¢ z pracami beneficjentow projektu i
prac fotograficznych konkursu | oméwienie prac oraz wylonienie najc ickawszych z nich.
pt. . ,Jestesmy rodzing”.
10 | Zakup nagréd rzeczowych. W celu t_lhonorowam:? Pcmstnikpw konkursu fotograficznego, a przede wszystkim laureatow
trzech pierwszych miejsc zakupione zostana drobne nagrody rzeczowe.
Przeprowadzenie konkursu
fotograficznego pt. ,.Jestesmy
FOREY - gdme. P Dzialanic ma na celu wylonienie najcickawszych prac fotograficznych i skupienie sig
11 folegedEmas iabevkas uczestnikow i ich rodzin na osiagnigciu wspolnego celu co sprzyjaé bedzie integracji rodzin
Domu Pomocy Spoleczne) ucieslnicz chw r(')' kcie I — = - e
zrealizowane w ramach projektu Ay RS
zostana nagrodzone i ocenione
przez Jury.
Uroczyste ogloszone wynikow
konkursu fotograficznego i
rozdanis nege0d. Orgaacacy Dzialanie ma na celu pokazania rezultatow dziatania oraz docenienia wysitku tworczego
13 {Pamtawy sagracenynt firac: W beneficjentéw projektu i integracji rodzin
ramach konkursu * prele el ’
fotograficznego , JesteSmy
rodzing”
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Zorganizowanie uroczystosci Na uroczysto$é¢ zaproszeni zostang goscic i mieszkancy z Powiatu Wabrzezno. Na uroczystosci
I3 | koniczacej projekt wraz z zorganizowana zostanie wystawa prac fotograficznych bioracych udziat w konkursie pt.
wystawg prac "Jeste$my rodzing";

Zamieszczenie informacji na
temat realizowanego projektu na | promowanie dziakania w przestrzeni wirtualnej, w celu informowania o postgpach w realizacji
stronie internetowej oferenta oraz | projektu oraz jego rezultatach

partneréw - dotyczacej zadania.

14

zadania obejmowaé bedzie grupg beneficjentow, do ktorych skierowane bylo dzialanic
15 | Ewaluacja przedsigwzigtego projektowe. Narzedziem, za pomoca ktorego przeprowadzona zostanie ewaluacja bedzie ankieta
satysfakcji i pozyskanych umiejgtno$ci.

I11.9. Harmonogram

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 2016-07-07 do 2016-09-30

: : Oferent lub inny podmiot odpowiedzialny za
Poszczegolne etapy w zakresie . - ; b e g ¥pe Failpe ¥
Lp. . S Terminy realizacji poszczegolnych dziatan | dziatanie w zakresie realizowanego zadania
realizowanych dziatan ;
publicznego
1 |Rekrutacja beneficjentow projektu 7-10 lipca 2016 Oferent
2 |Przygotowanie ulotek i plakatow 7-15 lipca 2016 Oferent
3  |Promocja projektu 7 lipiec - 30 wrzesnia 2016 oferent
4 |Zawarcie umow z osobami realizujgcymi projekt 7 - 10 lipca 2016 oferent
5 |Przygotowanie materialéw szkoleniowych 7 - 10 lipca 2016 oferent
6  |Przekazanie materialéw uczestnikom projektu 11 lipca - 15 wrzesnia 2016 oferent
d|

Przeprowadzenie warsztatow i szkolen z zakresu o EF o
7 prawa, zagadniefi psychologicznych i mediacji 11 lipiec - 15 wrzesien 2016 oferent
8 |Poradnictwo prawne i mediacje 11 lipiec - 15 wrzesien 2016 oferent

P
Przeprowadzenie warsztatu fotograficznego dla : :
. =31 s 1

9 s ol Rl 1-31 sierpnia 2016 oferent

Powolanie Jury do oceny prac fotograficznych 5 : ;

. 5 a-31 016
10 konkueupt. . Jestebniy rodzny” 15 lipca -31 sierpnia 2 oferent
11 |Zakup nagrod rzeczowych 15- 31 sierpnia 2016 oferent
12 frzepromdzen.lc l:cmkursu Rotagmbicanegn pt. 15 lipca - 31 sierpnia 2016 oferent
Jestesmy rodzing”";
Organizacja i rozdanie nagrod konkursu =P
5 9 wrz 2

13 fotograficznego pt. JesteSmy rodzing” wwalnia 2016 ofcent
14 (‘orga‘mztf\mmc uroczystodcei konczacej projekt oraz 9 wrzeénia 2016 Eoraut

organizacja wystawy
15 |zamieszczenie informacji na stronach internetowych |7 lipiec - 30 wrzednia 2016 oferent
16 |Ewaluacja przedsigwzigcia 15 - 30 wrzeénia 2016 oferent

111.10. Zakladane rezultaty realizacji zadania publicznego

Podczas akcji promocyjnej przekazanych zostanie 200 ulotek promujacych przedsigwzigcie, poprzez ich dystrybucj¢, w wabrzeskich
placéwkach pomocy spolecznej, placéwkach ochrony zdrowia oraz placowkach edukacyjnych. Planowana ilo§¢ odbiorcow
promowanej w ten sposob informacii to facznie 200 0sob.

W trakcie szkolen i warsztatéw z zakresu prawnego, psychologicznego i mediacyjnego utworzone zostang facznie 3 grupy: 30 -
osobowa grupa szkoleniowo — warsztatowa dla mieszkancow zghszajacych che¢ udzialu w projekcie i 2 grupy skladajace sig z
pracownikow, rodzin i opiekunéw — liczace tacznie 40 0s0b (czlonkow ie rodzin, opickunowie i pracownicy beda brali udzial w zajeciach
wspolnie w celu integracji i nawiazania kontaktu). W sumie przewidziana iloé¢ os6b bioracych udzial w czesci szkoleniowo
warsztatowej — z zakresu aspektow prawnych, psychologicznych i mediacyjnych to — 70 os6b. Kazdy cykl warsztatowo szKkoleniowy
bedzic liczyl facznie 15 godzin: 5 godzin z zagadnien prawnych, 5 z zagadnien mediacyjnych, i 5 z zagadnien psychologicznych. Dia 3
grup szkoleniowych przewidziane jest lacznie 45 godzin.

Aby kazdy z uczestnikow zajg¢ warsztatowo - szkoleniowych mogt oméwi¢ indywidualnie wlasne trudnosci korzystajac z pomocy
prawnika i mediatora przewidziane jest 10 godzin konsultacji prawnych i 5 godzin mediacyjnych.

Z pozyskanych w trakcie szkolefi informacji i umiejetnosci korzysta¢ beda wszystkie przeszkolone grupy, co moze wplynac na
ulatwienie radzenia sobie w trudnych sytuacjach interpersonalnych i w kwestiach prawnych, zdobyta wiedza i umiejetnosci i umiejgtnos¢
ich wykorzystania - bedzie trwalym efektem projektu.

Uczestnikom szkolenia przekazane zostana ulotki — 70 sztuk - promujace przedsigw zigcie | materialy tematyczne w wersji papicrow¢j.
Przeprowadzenic warsztatu fotograficznego przewidziana jest na — 30 mieszkancow DPS, warsztat trwat bedzie — 3 godziny. Nabyte
umiej¢tnosci postugiwania sig aparatem fotograficznym i umigjgtno$ci kadrowania, robienia zdje¢ — mogg rozwingé pasjg zarowno
fotografowania jak i pozowania do zdje¢ w$réd mieszkancow, nabyte umiejetno$ci moga przyshizy¢ do wykorzystywania aparatow
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fotograficznych do rozwoju dalszej pasji poprzez robienie zdje¢ z bliskimi jak i prowadzenia fotograficznej kroniki wydarzen w DPS i
albumow fotograficznych.

Zorganizowanie konkursu fotograficznego pt. ,JesteSmy rodzing” przewidziane jest na - 30 uczestnikow . Nagrodzenie uczestnikow 1
wylonienie 3 najlepszych prac moze wzmocni¢ motywacje do dalszego fotografowania, rozwijania wspolnych inicjatyw wraz z rodzing,
roéwniez po realizacji projektu i do udziahi w innych organizowanych konkursow fotograficznych.

Organizacja uroczysto$ci koficzacej projekt polaczona z zakonczeniem konkursu fotograficznego z wylonieniem glownych laureatow z
udzialem spolecznoéci lokalnej i rodzin — zakladany udziat 100 0s6b, Powyzsza inicjatywa zaklada integracje srodowisk rodzinnych i
lokalnych, ale takze zburzenie stereotypowego postrzegania 0séb z zaburzeniami psychicznymi jako wzbudzajacych obawg, dostrzezenic
potencjatu osobowo$ciowego i spolecznego 0s6b z zaburzeniami psychicznymi przez rodzing i otaczajace srodowisko lokalne.
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IV. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego
suma kontrolna: 557
Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztéw na rok 2016:
Zlego z
Procentowy finansowych
udzial sumy Srodkow Koszt do pokrycia z
Daiatanie lloié Kos# Rodzai koszow do Koszt Ziegoz wlasnych, |wkladu osobowego (w
Lp. Rodzaj kosztow (numer ; ddm"“ ok jednostkowy mi 4 pokrycia z cillsarite ) wnioskowanej | $rodkéw z | tym pracy spoleczng
dziatania) y i (zz) oy dotacji do wys. Y dotacji (w 21) | innych aodel czionkow 1
catkowilej w tym wplat i | wolontariuszy) (w 1)
kwoty dotacji loplat adresatow
(wz)
| 2 3 4 5 6 i 8 9 10 11
I |[Koszty merytoryczne
|.Ofrent-1 .warsAtaty i szkolenia z zakresu prawa 6 15 100 godzina 1500 1500 0 0
2.Ofrent-1 .warsziaty i szkolenia z zakresu zagadnien :
psychologicznych i pedagogicznych ¢ o g godzina i pikia " o
3. Oferent-1 warsztaty i szkolenia z zakresu mediacji 6 15 50 godzina 750 750 0 0
K. Ofrent-1 .poradnictwo prawne 7 10 100 sztuka 1000 1000 0 0
5. Ofrent-1 .mediacje rodzinne 7 5 100 sztuka 500 250 0 250
I6.0frent-1 _przeprowadzenie warsztatow Dlograficznych 8 3 100 godzina 300 300 0 0
0GOELEM 60.98% 5550.00 5300.00 0 250
II  |Koszty obslugi zadania publicznego
ILOfrent-1 .wynagrodzcnic dla koordynatora 1.2,3,4,510,11,12,13,14,15 16 50 godzina 800 £00 0 0
projektu
2.{_)Emm-l.. .wynagrodzenie dla osoby prowadace 415 2 25 godzina 50 50 0 o
ksiczowosc
OGOLEM 9.78% 850,00 850.00 0 0
[ Pune koszty, w tym koszty wyposaZenia i promocji
|.Ofrent-1 .przygotowanic ulotek - inne kosay 2 300 0.74 sztuki 222 222 0 0
2 Okrent-1 _praygotowanie plakalow - inne koszty 2 10 10 srtuki 100 100 0 0
[3.0Frent-1 .nagrody rzeczowe - inne kosay 10,11 15 50 szuka 750 750 0 0
4. Orent-1 .nagrody rzeczowe - inne koszty 10,11 3 70 sztuka 210 210 0 0
p.Ofnl-1 materialy do przygotowesis wystawy 11,12,13 20 20 sztuka 400 400 0 0
btograficzne) - inne koszty
p.Ofirent-1 koszt przygotowmnia prac fogaicanych | ) 4 ¢ 20 3 sztuka 860 860 0 0
wywolanie zdjg€) - inne koszty
OGOLEM 29.25% 2542.00 2542.00 0 0
Ogolem| 8942.00 8692.00 0 250
X 100% 97.2% 0% 2.8%

Wysokosé dotacji

Wysokos¢ Srodk ow wlasnych

Procentowy udzial wkladu
wlasnego

Procentowy udzial wkladu wiasnego
do wysokosci calkowitej kwoty

PLN PLN do wy.s:okoscl calkowitej kwoty projekitn
dotacji
2016 |8692 250 2.88% 2.8%
suma|8692 250 2.88% 2.8%

Kwota dotacji w podziale na oferentow

2016

Oferent |

8692

Czy oferent jest podatnikiem VAT?

TAK

Oferent 1 Fundacja Rozwoju SYNERGIA

Czy Oferent planuje odlicza¢ podatek VAT w zakresie wydatkow ujetych w kosztorysie? NIE

2. Przewidywane zrodia finansowania zadania publicznego

Planowane zrédia finansowania PLN [%

1 Wnioskowana kwota dotacji 8692.00(97.2

2 Finansowe $rodki wiasne 0 0

3. Srodki finansowe z innych zrodet ogotem ($rodki finansowe wymienione w pkt. 3.1-3.3) 0 0
3.1 Wplaty i oplaty adresatow zadania 0 0
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3.2 finansowe $rodki z innych Zrodet publicznych (w szczegélnosci: dotacje z budzetu panstwa lub budzetu jednostki
samorzadu terytorialnego, funduszy celowych, $rodki z funduszy strukturalnych) 0

3.3 pozostale 0 0
4. Wklad osobowy (w tym §wiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna czlonkow) 250 2.8
Ogolem 8942  [100%
3. Finansowe $rodki z innych zrédel publicznych
Nazwa organu administracji Kwota |Informacja o tym, czy wniosek (oferta)o przyznanie Termin rozpatrzenia — w przypadku
publicznej lub innej jednostki srodkéw |srodkow zostal (-a) rozpatrzony(-a) pozytywnie czy |wnioskow (ofert) nierozpatrzonych do
sektora finansow publicznych  [(w zf)  |teZ nie zostal jeszcze rozpatrzony. czasu zlozenia niniejszej oferty
Uwagi, ktére mogg mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego

Agnieszka Regel-Brajsa: realizator projektu w czesci dotyczacej aspektow prawnych i mediacji

Radca prawny wpisany na listg w Okregowej Izbie Radcow Prawnych w Toruniu, Rzecznik Prasowy torufiskiej Izby. Ukonczyla studia
specjalistyczne z zakresu prawa europejskiego przy Uniwersytecie Mikolaja Kopernika w Toruniu — Centrum Studiow Europejskich
Jeana Monnet. Jako prezes Fundacji Rozwoju SYNERGIA monitoruje i realizuje wykonanie projektow finansowanych ze zrodet
zewnetrznych. Dwukrotnie pozyskala fundusze w ramach projektu rzadowego na lata 2012 -2016 ,Bezpieczna i przyjazna szkola”. Z
racji funkcji peionej w OIRP w Toruniu wielokrotnie organizowala i koordynowat akcje o zasiggu lokalnym i ogéInopolskim, w tym
sztandarowa akcj¢ radcow prawnych pro publico bono, tj. dni bezphtnych porad prawnych — Niebieski Parasol 2014 (pod patronatem
Prezydenta RP Bronislawa Komorowskiego oraz Prezydenta Miasta Torunia Michala Zalewskiego). Specjalizuje si¢ w pomocy prawnej
osobom doéwiadczajacym przemocy, pracujac migdzy innymi w gminnych o§rodkach pomocy spolecznej, wspierajac grupy robocze na
szczeblu gminnym, bedac konsultantem na ,,Niebieskiej Linii” - pogotowiu dla ofiar przemocy w rodzinie, pelnige dyzury prawne z
ramienia Urzedu Marszalkowskiego Wojew odztwa Kujaw sko-Pomorskiego (we Wioclawku i Chelmnie) oraz prowadzac mediacje
rodzinne w ramach Biura ds. Polityki Prorodzinnej i Przeciwdziatania Przemocy w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego. Jest wspolautorem programu korekcyjno-edukacyjnego dla sprawcéw przemocy w rodzinie ,,Bez przemocy™. Szkoli
trenerdw pracujacych ze sprawcami przemocy wedhg wspomnianego programu. Wspolautorka programow ramowych z zakresu
przeciwdziaknia przemocy na szczeblu samorzadu wojewodzkicgo. Fotograf amator od dziccka.

Katarzyna Legowska - koordynator projektu i realizator projektu w czesci dotyczacej aspektow psychologicznych i pedagogicznych
Ukoficzyla studia magisterskie na Wydziale Psychologii Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu i studia magisterskie w
zakresie resocjalizacji na Wydziale Pedagogicznym Akademii Bydgoskiej (obecnie Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy).
Posiada certyfikat specjalisty w zakresie przeciwdzialania przemocy Panstwowej Agencji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w
Warszawie, jest tez superwizorem w zakresie przeciw dziafania przemocy w rodzinie Instytutu Psychologii Zdrowia PTP w Warszawie.
Ukonczyla szkolenia w obszarze terapii uzaleznien — Studium Pomocy Psychologicznej, Studium Terapii Uzaleznich w Instytucie
Psychologii Zdrowia PTP w Warszawie, odbyla staz kliniczny i wisna superwizje. Jako psycholog i terapeuta pracuje w nurcie

behaw ioralno — poznawczym. Swoje do$wiadczenia zawodowe poszerza prowadzac szkolenia, udzielajac pomocy psychologicznej w
Domu Pomocy Spolecznej w Wabrzeznie, w Biurze Wsparcia Rodziny i Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie, Kujawsko — Pomorskiej
Niebieskiej Lini — dziatajacych w Urzedzie Marszatkow skim Wojew 0dztwa Kujawsko-Pomorskiego, Poradni Psychiatrycznej i Leczenia
Uzaleznieh, ma do$wiadczenia z pracy w Miejskicj Komisji Rozw iazywania Probleméw Alkoholowych i Zespole Interdyscyplinarnym w
Wabrzeznie. Jest wspolautorka programu korekcyjno edukacyjnego ,, Bez Przemocy” ktory zostal przyjety uchwala Zarzadu
Wojew6dztwa Kujawsko Pomorskiego, brala takze udziat w pracach nad ,,Wojewodzkim programem przeciwdzialania przemocy

w rodzinie” dla wojewddztwa kujawsko-pomorskiego na lata 2012-2020. Prowadzila szkolenia dla: trenerow programu ,,Bez Przemocy™
w tym kuratorow, funkcjonariuszy policji i wieziennictwa jak réwniez dla pracownikéw shizb spolecznych, czlonkow GKRPA,
nauczycieli, rodzicow, prowadzi superw izjg dla 0sob dzialajacych w obszarze przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

Magdalena Deczynska - realizator projektu w zakresie warsztatow pedagogicznych

Z wyksztalcenia pedagog, specjalista terapii uzaleznien. Od 12 lat pracuje w Calodobowym Miodziezowym Oddziale Leczenia Uzaleznien
na stanowisku terapeuty uzaleznien. Prowadzi terapig indywidualng, grupowa i rodzinna. Od 10 lat jest pelnomocnikiem Wojta d/s
Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Uzaleznie w Gminie Lysomice. Prowadzi zajeeia z nauczycielami, dzie¢mi i rodzicami z
zakresu profilaktyki uzaleznien. W latach 1993-1995 pracowata jako wolontariusz w Oratorium im. bt. ks. Bronistawa Markiewicza w
Toruniu. W 2012 roku zalozyla grupe kobiet "Latajace”, w ramach spotkai grupy prowadzi zajecia i warsztaty dla kobiet.

Krzysztof Wesolowski - realizator projektu w zakresie warsztatow fotograficznych
z wyksztalcenia pedagog. Pracuje jako asystent rodziny w Gminnym O$rodku Pomocy Spolecznej w Lysomicach. Wezeéniej pracowal
jako asystent osoby bezdomnej. Fotografia zajmuje sig od zawsze. Aktualnie w fotografii w kregu jego zainteresowan lezy drugi czlowick

- doskonaly portrecista.
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2. Zasoby rzeczowe organizacji przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania

Na potrzeby projektu Dom Pomocy Spokcznej w Wabrzeznie udostgpnia  budynek i jego otoczenie, ktdre pozbawione jest barier
architektonicznych; budynek na potrzeby osob niepelnosprawnych ma zamontowane we wszystkich ciagach komunikacyjnych,
lazienkach porecze, zniwelowane progi, posiada dzwig osobowy dostosowany do przewozu 0sb niepelnosprawnych, budynek jest
wyposazony w system przyzywowo-alarmowy, system sygnalizacji alarmowo-przec iwpozarowej. W/w system zsynchronizowany jest
z systemem oddymiania i kontroli dostgpu. Dom Pomocy Spolecznej posiada 27 pokoi mieszkalnych w tym 2 pokoje jednoosobowe, 2
pokoje 2 osobowe. Na czterech kondygnacjach budynku umieszczone sa 2 pokoje dziennego pobytu, jadalnia, gabinet medycznej
pomocy doraznej, pomieszczenie do terapii i pomieszczenie do rehabilitacji, gabinet psychologa, kuchenka pomocnicza, pokdj goscinny,
miejsce kultu religiinego zgodne z wyznaniem mieszkaicow domu, jak rowniez éwietlice, szatni¢ pracownicza, pemieszczenie socjalne
dla pracownikow oraz inne pomieszczenia techniczne sluzace zaspokajaniu potrzeb sanitarnych w tym WC, Iazienki dostgpnych dla osob
uczestniczacych w projekcie. Ponadto oferent dysponuje krzestami, stolami, niezbednymi do realizacji programu. Dom Pomocy
Spolecznej mieszczacy sig przy ul. Pod Miynik 4a umozliwi korzystanie z pomieszczen, zasobow rzeczowych, oraz czesci ogrodowej i
parkingowej wokot Domu Pomocy Spolecznej na cele szkoleniow o-warsztatowe oraz na organizacje pokazow grupy cyrkowej i
konkursu fotograficznego.

3. Dotychczasowe do$wiadczenia w realizacji zadai publicznych podobnego rodzaju, ze wskazaniem, ktore z tych zadan
realizowane byly we wspolpracy z administracjg publiczng).

Szkolenie "Chwyé konflikt za rogi - mediacje szkolne" w okresie od 1 listopada 2014 roku do 31 grudnia 2014 roku - dofinansowane w
ramach rzadowego programu "Bezpieczna i przyjazna szkol" na realizacjg dzialan w zakresie zwigkszania skutecznosci dziatan
wychowawczych i profilaktycznych na rzecz bezpieczefstwa i tworzenia przyjaznego $rodowiska w szkolach w wojew odztwic
warmifisko-mazurskim w 2014 roku, przyznane przez Wojew ode Warmifisko-Mazurskiego, w partnerstwie z Gmina Kurzgtnik; dla
blisko 450 beneficjentow;

Szkolenie "Inkubator przyjaznych relacji - mediacje szkolne" w okresie od 1 listopada 2014 roku do 31 grudnia 2014 roku -
dofinansowane w ramach rzadowego programu "Bezpieczna i przyjazna szkoh" na realizacj¢ dziatan w zakresie zwigkszania
skutecznoéci dzialan wychowawczych i profilaktycznych na rzecz bezpieczenstwa i tworzenia przyjaznego srodowiska w szkofach w
wojew6dztwic kujawsko-pomorskim w 2014 roku, przyznane przez Wojewodg Kujawsko-Pomorskiego, dla 155 beneficjentow;

4. Informacja, czy oferent/oferenci przewiduje(-3) zleca¢ realizacje zadania publicznego w trybie, o ktorym mowa w art. 16 ust. 7
ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

nie dotyczy J
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Zalacznik nr 3. Inne informacje

I. Oéwiadczenie oferenta w sprawie spelnienia kryterium strategicznego.

Czy projekt realizowany przez podmiot majacy swoja siedzib¢ w jednym z powiatow, charakteryzujacych si¢ najnizsza
aktywnoscia na danym terenie, wymienionym w Regulaminie konkursu?

UWAGA! O$wiadczenia dotyczace spelnienia kryteriéw strategicznych beds weryfikowane na etapie podpisywania umdéw. W
przypadku stwierdzenia niezgodnosci o$wiadezenia ze stanem faktycznym umowa moze nie zosta¢ zawarta

IT1.O$wiadczenie w sprawie partnerstwa
Czy zadanie zaklada udzial partnerow realizacji zadania?.
Nie

IV. Zalaczniki.

- Zgodnie z Regulaminem oferta wspolna powinna zawieraé dodatkowe w stosunku do oferty skladanej przez jeden podmiot informacje: sposob reprezentacji podmiotow
wobec adm inistracji publicznej oraz okreslenie jakie dzialania w ramach realizacji zadania publicznego wykonywad beda poszezegolne podmioty. Informacje te moga
zostaé podane w ofercie lub zamieszczone w umowie migdzy oferentami sporzqdzonej na podstawie wzoru.

- spolki akcyjne i spolki z ograniczonq odpowiedzialnosciq oraz kluby sportowe bedqce spotkami dzialajgcymi na podstawie przepisow ustawy z dnia 18 stycznia 1996 r.
o kulturze fizveznej (Dz. U. z 2007 r. Nr 226, poz. 1675, z pézn. zm.), kiore: - nie dzialajq w celu osiggnigcia zvsku oraz przeznaczajq caloié dochodu na realizacje celow
statutowych oraz nie przeznaczajq zysku do podziatu miedzy swoich czlonkow, udzialowcow, akcjonariuszy i pracownikow zobowiqzane sq do zalqezenia statutu.

- w przypadku organizacji nie zarejestrowanych w KRS wymagany jest aktualny odpis = rejestru lub wyciag z ewidencji lub inny dokument potwierdzajqcy status prawny
QOferenta i umocowanie 0s6b go reprezentujqcych

- w przypadku oferty zlozonej przez oddzial terenowy nalezy zalgezyé pelnomocnictwo szezegdlne do dziatania w ramach niniejszego konkursu

O$wiadczam / my, ze:

1. proponowane zadanie publiczne w calosci miesci sig w zakresie dzialalnosci pozytku publicznego oferenta/oferentow,

2. w ramach skfadanej oferty przewidujemy niepobieranie oplat od adresatow zadania,

3. oferent/oferenci jest/sq zwiazany(-ni) niniejszg ofert do dnia podpisania umowy na realizacjg zadania,

4. w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetw arzaniem i przekazywaniem danych
osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, osoby, ktorych te dane dotycza, zlozyly stosowne
o$wiadczenia zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z
pozn. zm.);

5. oferent/oferenci skladajacy niniejsza ofertg nie zalega(-ja) z oplacaniem naleznosci z tytulu zobow iazan podatkowych ani skladek na
ubezpieczenia spoleczne;,

6. dane okreélone w czesci | niniejszej oferty sa zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym/wiasciwa ewidencja

7. wszystkie podane w ofercie oraz zaljcznikach informacje sa zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym;

8. przyznana dotacja w calosci lub czgsci nie zostanie wykorzystana na dzialania zwiazane z prowadzeniem dzialalno$ci gospodarczej
przez Oferenta.

9. Oferent 1 Fundacja Rozwoju SYNERGIA  jest platnikiem VAT.

10. Oferent 1 Fundacja Rozwoju SYNERGIA  oéwiadcza, iZ nie bedzie odliczal podatku VAT w zakresie wydatkow ujetych w
kosztorysie niniejszej oferty.

Podpis osoby upowaznionej lub podpisy oséb upowaznionych do skladania oéwiadczen woli w imieniu oferenta/oferentow. Odrgezne
podpisy potrzebne beda w wersji papierowej oferty w przypadku przeznaczenia jej do dofinansowania

Imig i nazwisko Czytelny podpis
Osoba uprawniona do ) - : .
reprezentowania oferenta Fundacja | Agnieszka Agata Regel-Brajsa ),#-;44(.4 . / L & Bop P
Rozwoju SYNERGIA 2

Osoba uprawniona do s l . - r %
reprezentowania oferenta Fundacja | Magdalena Deczynska Nu { Lﬁ {)n{ M @ I Y
Rozwoju SYNERGIA } (

Data:..ﬁOg....O S_‘ 2\/)1 6

Zakczniki:
1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji
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2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow skiadajacych ofertg wspolng niz wynikajacy z Krajowego Rejestru
Sadowego lub innego wiasciwego rejestru - dokument potwierdzajacy upowaznienie do dzialania w imieniu oferenta(-6w ).
3. Inne informacje.

Poswiadczenie zlozenia oferty

Adnotacje urzgdowe
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